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RESUMEN

El presente trabajo de investigacion tuvo como objetivo conocer la relacidn que existe entre las
dimensiones de la autoestima y relaciones interpersonales en los nifios de 5 afios en la Institucion
Educativa Inicial N° 432-92 Pueblo Libre, Ayacucho — 2021. La metodologia fue de tipo
cuantitativo de nivel descriptivo, que corresponde al disefio correlacional; la muestra fue de 25
estudiantes. La recoleccion de datos se obtuvo mediante el cuestionario de EDINA. Para la
prueba de hipdtesis, se empled la prueba estadistica r de Pearson. Los resultados fueron que en
la dimensién corporal de la autoestima y la variable relaciones interpersonales existe una
relacion moderada; entre la dimension personal y la variable relaciones interpersonales no existe
una relacién;en la dimension académica y la variable relaciones interpersonales existe una
relacion muy significativa; en la dimension social y la variable relaciones interpersonales existe
una relacion significativa y en la dimension familiar y la variable relaciones interpersonales
existe una relacién moderada. Se llegaron a la conclusion que las dimensiones académicas y la
social son las mas significativas que determinan en las relaciones interpersonales de las nifias y

nifios de 5 afos.

Palabras claves: autoestima, dimensiones, nifias y nifios, relaciones interpersonales.
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ABSTRACT

The objective of this research work was to know the relationship between the dimensions of
self-esteem and interpersonal relationships in 5-year-old children in the Initial Educational
Institution No. 432-92 Pueblo Libre, Ayacucho - 2021. The methodology was quantitative type
of descriptive level, which corresponds to the correlational design, the sample was 25 students.
Data collection was obtained through the EDINA questionnaire. For the hypothesis test, the
Pearson statistical test was used. The results were that in the body dimension of self-esteem
and the interpersonal relationships variable there is a moderate relationship; there is no
relationship between the personal dimension and the relationships variable; in the academic
dimension and the variable interpersonal relationships there is a very significant relationship;
in the social dimension and the interpersonal relationships variable there is a significant
relationship and in the family dimension and the interpersonal relationships variable there is a
moderate relationship. It was concluded that the academic and social dimensions are the most

significant that determine the interpersonal relationships of 5-year-old girls and boys.

Keywords: Self-esteem, dimensions, girls and boys, interpersonal relationships.
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I. INTRODUCCION

La autoestima es el producto de las interacciones donde los éxitos y los fracasos, la satisfaccion,
el bienestar y las interrelaciones sociales se configuran en el transcurso de la vida de cada
persona (Roa, 2013); es decir, es una expresion de cada individuo que dependera mucho de
uno mismo, y tener la confianza en uno mismo esta la clave para que una persona pueda lograr

muchas cosas propuestas en su vida y aun cuando no lo tuviera pueda desarrollar en su ser.

En nifias y nifos desde los 5 o0 6 afios de edad se comienza a formar una idea de como se ven
delante de los padres, amigos, compafieros, maestros o en la sociedad y las experiencias que
van adquiriendo influye mucho en la forma de saber cdémo pueden lograrlo algo en la vida
(Blanco, 2019). Por tanto, cuando la autoestima es alta, la nifia o el nifio se siente motivado a
conseguir lo que desea; sin embargo, tienden a desmoralizarse cuando fracasan evitando

intentar nuevamente, esto puede frustrar hacer mejor las cosas (Papalia, 2012).

La autoestima en las relaciones interpersonales establece con diferentes personas el
intercambio de experiencias, sentimiento y conocimientos; estas relaciones se basan en el
interés de cada persona como ser social (Calderdn, 2011). Asimismo, estas relaciones poseen
un papel crucial en el proceso de desarrollo integral de las personas, puesto que a través de
ellas las personas obtienen los refuerzos que favorecen su adaptacién e integracion al grupo
(Flores, 2013).

La autoestima y las relaciones interpersonales han sido investigadas de diferentes contextos y
con enfoques diversos, sin embargo, para esta investigacion se plantea el estudio de la
autoestima en sus 5 dimensiones: corporal, social, personal, académica y familiar; de cémo
estas se relacionan con las interrelaciones personales en nifias y nifios de 5 afios. Este analisis
permite conocer cientificamente hasta qué punto la autoestima, desde sus dimensiones, influye
positiva 0 negativamente en relaciones interpersonales, lo cual, como un sustento que puede
responder en la educacion, para la formacion de los nifios y nifias desde casa, la sociedad y la

institucién misma.

Esta investigacion esta dividida en cinco partes: el primero con el planteamiento del problema,
en lo cual se describe su formulacion en general y especificas, objetivo en general y especifico,
justificacion en general y especifica, la formulacién de las hipotesis. El segundo, con el marco
tedrico, antecedentes de la investigacion y las bases conceptuales. El tercero, abarca la

metodologia, tipo de investigacion, disefio de investigacion, poblacion, analisis de la muestra,
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las técnicas e instrumentos, validez y confiabilidad y el tratamiento estadistico. El cuarto, los
resultados y discusion. Al finalizar se presentan las conclusiones a las que se arribg, las

recomendaciones de cada conclusion, las referencias bibliograficas y los anexos.
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1.1 Descripcidn de la situacion problematica

El ser humano al vivir en una sociedad netamente social y tener vinculos con todos los seres
que lo rodea, las relaciones interpersonales son béasica y muy fundamental y para ello debe
poseer una capacidad Unica porque el ser humano tiene facultades irreemplazables que es
pensar, sentir y actuar, pero sobre todo escuchar y entender a los demas.

Para poder satisfacer las necesidades de las personas que es un aspecto importante en la vida
del ser humano es la relacion interpersonal, de esta forma en otras palabras estara dando vida
a la autoestima de cada individuo y sobre todo en la primera etapa de la vida que es
trascendental para todo el recorrido de la vida pues de ello dependera lo que sera por delante el

actuar, el vivir, sentir y pensar de cada ser humano.

Por tal modo Coopersmith (1981) considera la importancia que tiene la autoestima para el buen
desarrollo de un ser humano; cuando menciona que la expresion de una actitud de aprobacion

o0 desaprobacion, indica que una persona se cree competente, importante y digno.

En la actualidad, es primordial despertar en el nifio su sentido critico, su capacidad creativa,
demostrando su seguridad y confianza en su expresion: sobre todo en la etapa preescolar por
ser como base para la vida. Por lo cual, Ausubel, plasma que cuando una persona adquiere
nuevas ideas y aprendizajes estd sujeto a sus actitudes basicas, y de esto dependera la
generacion de las energias internas que es la atencidn y concentracion para toda la actividad

consciente.

En consecuencia, se determind del problema descrito, la relacion de las dimensiones de la
autoestima y relaciones interpersonales, con el objetivo de que este estudio sea de utilidad a
futuros investigadores tanto agentes educativos que deseen brindar un aporte a la sociedad
como también alcanzar alternativas de solucion ante este problema; ya que el buen desarrollo

de la autoestima en nifias y nifios desde temprana edad es fundamental e imprescindible.

1.2 Formulacion del problema

General

¢ Qué relacidn existe entre las dimensiones de la autoestima y relaciones interpersonales en los
nifios y nifias de 5 afios en la Institucion Educativa Inicial N° 432-92 Pueblo Libre, Ayacucho
—2021?
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Especificos

a. ¢Qué relacion existe entre autoestima en la dimension corporal y relaciones
interpersonales en los nifios y nifias de 5 afios en la Institucion Educativa Inicial N° 432-
92 de Pueblo Libre, Ayacucho —2021?

b. ¢Qué relacion existe entre autoestima en la dimension personal y relaciones
interpersonales en los nifios y nifias de 5 afios en la Institucion Educativa Inicial N° 432-
92 de Pueblo Libre, Ayacucho —2021?

c. ¢Que relacion existe entre autoestima en la dimension académica y relaciones
interpersonales en los nifios de 5 afios en la Institucion Educativa Inicial N° 432-92 de
Pueblo Libre, Ayacucho — 2021?

d. ¢Qué relacion existe entre autoestima en la dimension social y relaciones
interpersonales en los nifios y nifias de 5 afios en la Institucion Educativa Inicial N° 432-
92 de Pueblo Libre, Ayacucho —2021?

e. ¢Qué relacion existe entre autoestima en la dimension familiar y relaciones
interpersonales en los nifios y nifias de 5 afios en la Institucion Educativa Inicial N° 432-
92 de Pueblo Libre, Ayacucho —2021?

1.3 Objetivos
General

Conocer la relacion que existe entre las dimensiones de la autoestima y relaciones
interpersonales en los nifios y nifias de 5 afios en la Institucion Educativa Inicial N° 432-92 de
Pueblo Libre, Ayacucho —2021.

Especificos

a. Determinar la relacion que existe entre autoestima, en la dimension corporal, con
relaciones interpersonales en los nifios de 5 afios en la Institucion Educativa Inicial N°
432-92 de Pueblo Libre, Ayacucho —2021.

b. Determinar la relacion que existe entre autoestima, en la dimensién personal, con
relaciones interpersonales en los nifios de 5 afios en la Institucion Educativa Inicial N°
432-92 de Pueblo Libre, Ayacucho —2021.
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c. Determinar la relacion que existe entre autoestima, en la dimension académica, con
relaciones interpersonales en los nifios de 5 afios en la Institucion Educativa Inicial N°
432-92 de Pueblo Libre, Ayacucho —2021.

d. Determinar la relacién que existe entre autoestima, en la dimension social, con
relaciones interpersonales en los nifios de 5 afios en la Institucion Educativa Inicial N°
432-92 de Pueblo Libre, Ayacucho —2021.

e. Determinar la relacion que existe entre autoestima, en la dimension familiar, con
relaciones interpersonales en los nifios de 5 afios en la Institucion Educativa Inicial N°
432-92 de Pueblo Libre, Ayacucho —2021.

1.4 Hipotesis

General

Existe relacion significativa entre las dimensiones de la autoestima y relaciones interpersonales

en los nifios y nifias de cinco afios de la IEI N° 432-92 Pueblo Libre, Ayacucho —2021”.
Especificas

Existe relacion significativa entre la dimension corporal de autoestima y relaciones
interpersonales en los nifios y nifias de cinco afos de la IEI N° 432-92 Pueblo Libre, Ayacucho
—2021.

Existe relacion significativa entre la dimension personal de autoestima y relaciones
interpersonales en los nifios y nifias de cinco afios de la IEI N° 432-92 Pueblo Libre, Ayacucho
—2021.

Existe relacion significativa entre la dimension académica de autoestima y relaciones
interpersonales en los nifios y nifias de cinco afos de la IEI N° 432-92 Pueblo Libre, Ayacucho
—2021.

Existe relacion significativa entre la dimension social de autoestima y relaciones
interpersonales en los nifios y nifias de cinco afnos de la IEI N° 432-92 Pueblo Libre, Ayacucho
—2021.

Existe relacion significativa entre la dimensién familiar de autoestima y relaciones
interpersonales en los nifios y nifias de cinco afnos de la IEI N° 432-92 Pueblo Libre, Ayacucho
—2021.
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1.5 Justificacion

Una de las bases fundamentales de la personalidad es la autoestima, pues condiciona muchos
factores como las relaciones interpersonales, la adquisicién de nuevos conocimientos entre
otros; por tal motivo se incita a soslayar a profundidad y con mucha seriedad. Por lo tanto, este

estudio se justifica tomando la diversificacion de casos que se brinda a conocer.
1.5.1 Justificacion teorica

Este trabajo es de mucho interés porque permitira conocer la relacion que existe entre la
autoestima y relaciones interpersonales en los nifios de 5 afios en la Institucion Educativa Inicial
N° 432-92 Pueblo Libre.

Desde el punto de vista teorico, es importante porque contribuye a profundizar el conocimiento
sobre las teorias de la autoestima infantil en funcion a las dimensiones de la autoestima
expresada en lo corporal, personal, académico, familiar, que condicionan las relaciones

interpersonales.
1.5.2 Justificacion metodoldgica

El trabajo es generador de nuevas investigaciones, a partir de la relacion de variables en estudio,
que son fundamentales en la etapa infantil, ya que son la base para la etapa adulta; del mismo
modo, su importancia radica en la utilizacion de un instrumento pertinente en la etapa infantil,

contextualizado a nuestra realidad, cuya validez ha sido comprobada en otras investigaciones.
1.5.3 Justificacion practica

La presente investigacion beneficia a los nifios y nifias, ya que se da importancia al desarrollo
optimo de la autoestima en la etapa infantil, porque se relaciona de manera directa con las
relaciones interpersonales. Por tanto, el nifio ha de desarrollar autonomia y madurez emocional
frente a los problemas de la vida cotidiana. Asimismo, brinda grandes beneficios a la poblacién
general, ya que la formacidn integral en los nifios permitira que los futuros ciudadanos sean
personas de bien no solo en el aprendizaje y los conocimientos sino en la formacion moral,
ético y personal que necesita la sociedad y nuestra vision y misién como adultos responsables

es formar integralmente a los nifios y nifias como futuros ciudadanos de bien.
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I1. MARCO TEORICO
2.1 Antecedentes

Para realizar el presente trabajo de investigacion se recurrié a diferentes trabajos de tesis
relacionados a la problematica de estudio, tanto internacionales, nacionales y regionales o

locales.
2.1.1 Antecedentes internacionales

Guzman (2016) analiza la incidencia de la autoestima en las relaciones interpersonales entre
los estudiantes de los décimos afios de educacion basica y primeros afios de bachillerato. Esta
investigacion fue de tipo descriptiva con una poblacion de 120 adolescentes, se aplicd a todos
los estudiantes, se realiz6 mediante la socializacion, el reforzamiento de una nueva informacion
sobre la autoestima y relaciones interpersonales. Se concluye que un medio porcentaje de los
estudiantes no tienen buenas relaciones interpersonales porque demostraron que no saben

expresarse sus sentimientos hacia los demas.

Cisneros y Jinez (2017) analizaron la influencia de la autoestima en las relaciones
interpersonales en las familias del Barrio Centro en la Parroquia Totoras del Canton Ambato,
consideraron el paradigma socio cultural desde un enfoque cuanti-cualitativa, con técnicas de
observacion, historias de vida y Test Psicoldgico. Concluyen que la autoestima afecta las

relaciones interpersonales dentro del entorno familiar y social.

Zamora (2012) determina el desarrollo de la autoestima en Educacion Infantil, el estudio fue
de tipo transversal, con una poblacién de nifios entre 3 a 6 afios en total de 48 nifios, se realizo
mediante entrevistas a los docentes y la técnica de observacion directa. Concluye que la

autoestima en las nifias y nifios influyen directamente en su proceso de formacion.

Parada et al. (2016) aborda la autoestima como habilidad social en el proceso educativo de
estudiantes de grado sexto. Se desarroll6 con enfoque critico social y cualitativo, con el fin de
identificar, por medio del inventario de Coopersmith, el nivel de autoestima, para ofrecer desde
el escenario escolar. Se tuvo como resultado que uno de los factores influyentes es la diversa
interaccion en el aula; asi mismo, las caracteristicas y actitudes de las personas con un alta o

una baja autoestima, y la influencia de personas relevantes en la construccion de la autoestima.
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2.1.2 Antecedentes nacionales

Uscamayta (2015) analiza la autoestima y su influencia en su vida social de los estudiantes; fue
de tipo descriptivo, con una muestra de 40 estudiantes, el instrumento que se utilizé fue el
cuestionario de Coopersmith de Autoestima y ficha de observacion. Los resultados indican que
los estudiantes con un nivel de autoestima promedio, tiene una probabilidad de lograr una

adaptacion social normal.

Lopez (2018) determina la influencia de las relaciones interpersonales en la practica de valores
de los internos del Establecimiento Penitenciario Puno. Desde un enfoque cuantitativo
explicativo y un disefio no experimental de corte transversal; tuvo una muestra de 54 internos.
Los resultados indican que existe influencia de las relaciones interpersonales en la practica de
valores de los internos, evidenciandose mediante los estilos de relaciones interpersonales, las
formas de comunicacion y el trato en las relaciones de comunicacion, incidiendo en la practica

de valores como el respeto, la solidaridad y la honestidad.

Tucumango (2017) determina la relacién entre el nivel de autoestima y las relaciones
interpersonales en los estudiantes del 1° afio de Enfermeria, a partir de un estudio de tipo
descriptivo, cuantitativo, correlacional y de corte transversal, la muestra estuvo formada por 35
estudiantes. Los resultados indican que el 77,14% de la muestra de estudio tuvieron autoestima

alta, por lo tanto, existe relacion directa entre la autoestima y las relaciones interpersonales.
2.1.3 Antecedentes regionales

Huamani et al. (2017) analiz6 la relacion entre las variables autoestima y el aprendizaje del
area de personal social en nifios de 5 afios de la Institucion Educativa Inicial. La metodologia
fue de tipo descriptivo y disefio correlacional; la muestra fue de 20 nifios y nifias. Para la
recoleccion de datos de la variable autoestima, se utilizé el cuestionario EDINA. Los resultados
indican que existe relacion significativa entre autoestima y el aprendizaje en el area personal

social en los nifios de 5 afos de la Institucién Educativa Inicial N° 431.
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2.2 Bases teoricas
2.2.1 Laautoestima

La autoestima es el amor, respeto y cuidado que tenemos a nosotros mismos, por eso
es muy importante el autoconocimiento, ya que mediante el cual podremos desarrollar la
autoestima saludable, con un fin de mejorar en todos los aspectos de nuestra vida diaria, y a
nivel personales fundamental en nuestro crecimiento personal y conducirnos a lograr los
propdsitos en nuestra vida. Asimismo, la autoestima es “la valoracion que se tiene de si mismo,
involucra emociones, pensamientos, sentimientos, experiencias y actitudes que la persona
recoge en su vida” (Panesso & Arango, 2017). En tanto, Jinez (2017) manifiesta que la
autoestima es la estima a uno mismo, y amarse a si mismo es algo logico porque es algo natural,
porque cada persona tiene muchas cualidades y caracteristicas positivas estimables, pero para
estimar con justicia es necesario conocerlas antes y si no se conocen es algo imposible que sean

estimadas.

En tanto Coopersmith (1967), menciona que la autoestima es cuando cada persona hace
una evaluacion habitual a si mismo que se puede expresar a través de una actitud de aprobacion
0 desaprobacién y ese grado refleja en nosotros mismos para que podamos ser capaces
productivos y dignos. Es decir, la autoestima es la valoracion que damos a nosotros mismos,
pero para ello tenemos que basarnos en nuestras propias experiencias, sentimientos, y

pensamientos que tenemos y tuvimos a lo largo de toda nuestra existencia.
2.2.2 Componentes de la autoestima

Diferentes autores abordan de los elementos que estan compuesta la autoestima.
(Alcantara, 2003, citado en Barrientos y Lope, 2017) como también por Uscamayta. (2015)
estos dos autores coinciden en su propuesta y en lo cual afirman que la autoestima se

interrelacionan entre sus componentes y son los siguientes:
a. Componente cognitivo

Es cuando estd formado por un conjunto de conocimientos respecto de uno mismo y
que varia segun la madurez psicoldgica y la capacidad cognitiva, que indica ideas, opiniones,
pensamientos, creencias y percepcion; Yy el autoconcepto esta en base de ellos, pues sin el

convencimiento propio no habria un autoconcepto eficiente.

b. EI componente afectivo
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Es cuando una persona considera un sentimiento de valoracion de su ser, sea lo positivo
0 negativo, favorable o desfavorable, agradable o desagradable de uno mismo; es la respuesta
de la sensibilidad y emocion de cada persona hacia si misma; asi una persona posee una

admiracion, valoracion o desprecio en la parte mas intima de su ser.
c. El componente conductual

Es cuando una persona tiene la seguridad en si misma, o esta en busca de consideracion
0 reconocimiento por parte de los demés. Se basa de un esfuerzo en alcanzar el respeto ante los

demas y ante uno mismo.

De los componentes mencionados se puede enunciar que las personas pueden

desarrollar su identidad aceptandose sus propias capacidades y limitaciones.
2.2.3 Importancia de la autoestima

La autoestima es tan fundamental en la vida del ser humano porque afecta la manera de
cdémo actuamos en el mundo y nos relacionamos con los demas; es fuente de salud mental y
desarrollo socioemocional (Vicente, 2019). Es bueno y saludable el desarrollo de la autoestima;
refuerza las emociones que dan lugar al nifio tener suficientes recursos para afrontar los retos de

la vida cotidiana, y resolver las dificultades con calma y tranquilidad.

También la autoestima es la vivencia de ser competente durante todas las etapas de la
vida para enfrentar a los desafios que se suscitan en el dia, el respeto y la eficacia a uno mismo;
también es un pilar muy fundamental sobre el cual se plasma la autoestima sana, si no la

autoestima estaria siendo afectada (Naranjo, 2007).

La autoestima es muy importante por brindar la facilidad para la superacién de las
dificultades personales, un sujeto que tiene una autoestima alta, tiene una capacidad mayor para
enfrentar los problemas y fracasos que se le presentan. Es fundamental para la creatividad, una
persona que tiene una buena autoestima puede trabajar para crear algo nuevo si tiene la
confianza en si mismo. Determina la autonomia personal, un sujeto que cuenta una confianza

en si mismo, podra tomar sus propias decisiones (Uscamayta, 2015).

Por lo tanto, la autoestima es una expresién de cada individuo que dependera mucho de
uno mismo, Yy tener la confianza es la clave para que una persona pueda lograr muchas cosas

propuestas en su vida y aun cuando no lo tuviera pueda desarrollar en su ser.
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2.2.4 Niveles de autoestima

La autoestima para Gallego (2022) es una percepcion que se tiene de uno mismo y debe

estar equilibrada, por ello se analiza los tres niveles de autoestima:

a. Autoestima alta

Los individuos con autoestima alta tienen confianza en si mismo, en su competencia,
tienefe en sus propias decisiones, conlleva a la integridad, respeto, responsabilidad, honestidad
comprension y amor. Cuando se aprecia a si mismo, su valor también es capaz de respetar y
apreciar el valor de los demas. También es caracteristica de las personas con alta autoestima,
tener confianza en sus propias percepciones, esperan que su éxito provenga de su propio

esfuerzo, considera su labor de alta calidad y son populares entre sus semejantes.

Asi mismo los individuos con autoestima alta reconocen sus propias habilidades,
fortalezas, pero sobre todo sus debilidades, de modo que sera capaz de reconocer de los demas,
se sientenseguros en el lugar que se encuentran y en sus relaciones con las demas como también
se aprecia a si mismo por sus actos porque saben reconocerlo las causas y las consecuencias de

sus hechos.

b. Autoestima media

En este nivel de autoestima las personas son algo inseguras y dependen de la aceptacion
de otras personas. Son muy tolerantes ante las criticas, necesita presion de los demas para tomar
la iniciativa en cualquier actividad como en su aprendizaje, pero tienen esa potencial para

realizar cualquier actividad.

También son aquellos que se caracterizan por presentar una semejanza de autoestima
alta,pero posee en un grado menor, como también tener un comportamiento positivo y reflejan
optimismo, sin embargo, se pueden sentir algo inseguros en la estimacion y valia personal; asi
sus opiniones, declaraciones, conclusiones y expectativas en diferentes aspectos esté cerca a

las personas con alta autoestima, pero no continuamente.

Con respecto a la familia, cuando por ejemplo los padres se encuentran separados el nifio
seva a acercarse bien al padre o a la madre u otras personas cercanas a él, y los nifios notaran
el rechazo y la no aceptacion y por parte de otros familiares y desarrollaran una autoestima
media.En tiempos normales ellos mantendran una actitud normal positiva pero cuando llega un

tiempode crisis ellos facilmente pueden perder y les costara recuperarse.
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c. Autoestima baja

Los personas con autoestima baja se sienten indiferentes hacia si mismo, demuestran la
faltade autovaloracion, demuestran de muy poca iniciativa, impotencia y decepcion respecto a
sus estudios; también se muestran desanimados, deprimidos y aislados, como también
incapaces de expresar sus pensamientos e ideas; pues piensan que seran rechazados y que no
tiene sentidolo que dira, por el temor y por lo cual también de no defenderse, porque siente que
sera como provocacion de enfado de los demas, se aislan ante un grupo social y se le hace
dificil formar nexos amistosos, son sensibles a la critica, se siente inseguro de sus ideas, por lo
cual no puedeexpresarlo con facilidad sino con cierta presion, dudan de sus habilidades y

capacidades.

En conclusidn, la autoestima dependera del manejo de la personalidad de un individuo,
desus experiencias y su manera de autoidentificacion. Por lo cual la falta de autoestima trae
ciertasconsecuencias en el desarrollo integral de la persona, de modo que una persona con baja
0 pocaautoestima no podra desarrollarse en lo personal, cultural, social y psicolégicamente

como deberia.
2.2.5 Factores de la autoestima

En las relaciones con los demas se utilizan formas y estilos de comunicacion y muchas
veces consideramos que son normales, sin embargo, las manifestaciones de la comunicacion
traen una consecuencia y lo encontramos en los siguientes puntos de vista. Primero, la
expresion negativa, que con una calificacion fijamos la condicion bésica de un estudiante.
Segundo, expresion de rechazo, se rechaza la expresion de una persona sin ningin motivo.
Tercero, el trato silencioso es la forma de rechazo ante una inadecuada conducta evitando el
habla y la mirada (Uscamayta, 2015). Estos son los factores que influyen en los diferentes

niveles de autoestima:
a. Factores ambientales o experienciales

Las circunstancias que vivimos habitualmente son algunos de los componentes
principales que influyen en nuestro nivel de autoestima, ya sea que esta sea alta o baja como
también nuestra forma de resolver los problemas y resultado de la misma. Dentro de ello
también tiene mucho que ver las personas de nuestro alrededor por la forma de como nos trata
y en la actitud que muestra ante los demas, pues hace que aprendamos de ello y actuemos de

esa forma.
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b. Factores cognitivos

Durante las diferentes etapas de la vida hemos tenido nuestros propios éxitos y fracasos
y en la forma en que lo definimos cada uno de ellos influira mucho en nuestra autoestima, no
solo ello sino también la forma en cdmo vemos el mundo que nos rodea influira tremendamente
en como nos sentimos vy ello afectard nuestro nivel de autoestima sea en lo intelectual, fisico,
familiar, profesional y entre otros. Pues la autoestima se va desarrollando escala a escala a lo

largo de la vida.
2.2.6 Desarrollo de la autoestima

Leon (2015) objeta que un individuo no nace ya con autoestima, sino que la va
adquiriendo y desarrollando durante toda su vida y los primeros afios de su vida es crucial

porque en esta etapa desarrollara correctamente, por lo cual menciona los siguientes aspectos:

a. Afirmacién recibida: son afirmaciones que le dan otras personas al
nifio, las cuales son insustituibles.

b. Afirmacion propia: a medida que va creciendo el nifio se va
evaluando él mismo,expresando sus sentimientos, pensamientos, etc.

C. Afirmacién compartida: una persona que tiene la autoestima buena

propicia la autoestimade los demés, también. (p. 54).

Durante la infancia es clave que la autoestima de manera responsable dependa de las
madres, padres, familiares, maestros, personas cercanas a él y la comunidad misma, ya que es

la responsabilidad de los mayores para el desarrollo de la autoestima.

La autoestima en el hogar es la base fundamental para la formacion de la misma, es en
donde los padres transmiten los mensajes, actitudes, aptitudes conocimientos y entre otros que
los nifios van almacenando en su memoria, la cual permanecera para toda la vida(Aosta &
Hernandez, 2004).

En consecuencia, es muy importante valorar a los hijos desde muy temprana edad,
dejarlosser independientes, tomar mucho en cuenta las opiniones que realiza, hacer responsable
de susacciones para que pueda formarse un sujeto de buena autoestima en el nucleo familiar.
Es necesario que los padres posean la autoestima de lo contrario influird mucho en la autoestima

de los hijos; los padres deben dar amor a sus hijos, corregirlos en el momento preciso con
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palabras adecuadas y sin maltratar. El hogar y la familia deben ser el lugar en donde se debe dar
confianza para que los nifios se sientan valorados, amados y seguros; los padres deben ser la
base y ayuda para edificar en su formacion como persona. Por lo tanto, la educacion debe ser
pertinente de acuerdo con cada generacion, con ideas, percepciones y la tecnologia de la

actualidad.

Otro factor fundamental en la autoestima de los nifios es la propia experiencia, su propio
esfuerzo segun sus capacidades porque de esta manera podré valorar su propia personalidad,

por lograr y darse cuenta de que es independiente.

La autoestima en la escuela, después de la familia, es la segunda casa; la escuela sera
la encargada de continuar en la formacion de la autoestima de un nifio, la escuela debe ayudar
a prepararse para enfrentar el mundo y saber actuar ante las diferentes situaciones que se
presentan. Para lograr formar la buena autoestima en los nifios es necesario que los maestros
también posean y asi demostrar como un buen ejemplo sano y afirmativo y debe poseer
dignidad, aceptacion, disciplina, valores y motivacion (Meza & Paez, 2016).

2.2.7 Dimensiones de la autoestima

El ser humano para Serrano et al. (2015) cuenta con diferentes formas y niveles
perceptivos, en lo que es al patron de acercamiento y de respuestas a los estimulos ambientales
que se dan en cinco dimensiones de la autoestima que son: corporal, social, personal, académica

y familiar.
a. Autoestima en el area personal

En esta dimension intervienen un conjunto de elementos desde los primeros afios de
vida, esta es la etapa donde se genera las bases sociales para lograr un buen manejo de sus
emociones, conviviendo y participando de manera positiva desde reconocimiento de sus
fortalezas y debilidades, asi mismo respetando las normas de convivencia y aceptando
opiniones diversas (Aguirre et al., 2016). Asimismo, es necesario insistir que la dimension
personal, no esta desligada de las dimensiones corporal, comunicativa, cognitiva y artistica;
esta dimension esta referida, basicamente a los afectos y relaciones, emociones y contactos
(Véasquez, 2010).
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b. Autoestima en el &rea académica
En esta dimension la autoestima contribuye a formar que acepten con sus fortalezas y

debilidades, que estan dispuestos a esforzarse y tienen la confianza para emprender desafios,
desde esta dimension se fortalece un trato respetuoso y afectivo; una imagen positiva, confianza
en las capacidades, oportunidades, estrategias de aprendizaje, instancias permanentes de

reflexién
c. Autoestima en el area familiar

Se fundamenta en la evaluacion que realiza un sujeto usualmente hacia su imagen
personal en relacion con sus interacciones en los miembros en grupo familiar; pero teniendo en
cuenta su capacidad, importancia, dignidad y productividad, involucrando un juicio personalcon

una expresion de actitud hacia si mismo.
d. Autoestima en el &rea social

Se avala en el sentimiento de ser aceptado o rechazado por los iguales y de pertenencia,
es la situacién de sentirse parte de un grupo, también se relaciona con el hecho de ser capaz de
enfrentar con éxito diferentes situaciones sociales; como ser capaz de tomar la iniciativa, de
relacionarse con personas del sexo opuesto y solucionar conflictos interpersonales con facilidad
y el sentido de solidaridad (Laedu, 2021).

e. Autoestima en el area corporal

Consta cuando una persona determina el valor de reconocimiento de sus cualidades,

aptitudesfisicas, abarcando su apariencia en sus capacidades en la relacion al cuerpo.
2.3  Relaciones interpersonales

Los seres humanos por su naturaleza es un ser social, a medida que pasa el tiempo
durante toda su etapa infiere la relacion con los demas, es decir, con el entorno generando como
factor el desenvolvimiento en la sociedad, por lo cual, las relaciones interpersonales son
inherentes para el descubrimiento de las necesidades basicas del ser humano, pues mediante ella

se generaran los vinculos tan fuertes como la amistad y formacion de respeto hacia los demas.

Para Uscamayta (2015) las relaciones interpersonales son aquellas interacciones que se
refieren al trato, contacto y comunicacion que se establece en las personas en diferentes

contextos e intervalos de tiempo; es decir se va estableciendo frecuentemente con los demas,
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ya sea nuestros familiares, amigos, comparieros de trabajo y otros. Asimismo, se considera que
las relaciones interpersonales son un elemento irreducible de la realidad y los sentimientos
interpersonales, las transacciones emocionales o afectivas, son los datos esenciales de una

relacion (Macias, 2014).

Las relaciones interpersonales son el conjunto de contactos que tenemos con los demas
como seres humanos y sociales. Es aprender a interrelacionarnos con los demas respetando su
espacio y aceptando tal como es, con sus defectos y virtudes, porque asi nosotros mismos
también estaremos aceptandonos tal como somos, con nuestras fortalezas y debilidades, pero
sin dejar de ser nosotros mismo, o sea, en lo personal que nos caracteriza a cada individuo, la

esencia de nosotros mismos que son dnicos y naturales (Campos, 2006).

Las relaciones interpersonales son inherentes al ser humano por ser gregario, vive en
sociedades. Pues estas relaciones son esenciales para que la persona pueda desarrollarse, es por
ello que los que tienen dificultades sociales son propensos al aislamiento ante las personas que
lo rodean. (Benitez y Zevallos, 2016). Por ello, uno de los elementos mas influyentes en la
vida del hombre son las relaciones interpersonales. Todo ser humano realiza un sin fin de
relaciones entre sus semejantes durante toda una vida con familiares, amistades y con la gente
en la vida diaria, mediante el cual se comparte maneras de sentir, pensar, de ver la vida; como

también un intercambio de necesidades, intereses, sentimientos, saberes y entre otros.
2.3.1 Importancia de las relaciones interpersonales

Las relaciones interpersonales juegan un papel importante en el desarrollo integral de
la persona. Mediante ellas el ser humano obtiene como un refuerzo social del entorno inmediato
que también favorece en su adaptacion a ello. La insuficiencia de las habilidades al individuo
puede provocar rechazo, aislamiento y, en consecuencia, tener ciertos limites en la calidad de
vida (Guzman, 2015). Asimismo estas relaciones sociales son fundamentales para nuestra
salud; las personas que viven apartadas de sus parientes cercanos y amigos, hay una
probabilidad de fallecer doblemente mayor que los que estan juntos, de modo que las relaciones
personales son favorablemente significativas en la vida, asi como lo emocional influye en los

malestares como el estrés y entre otros (Uscamayta, 2015).

Segun la teoria de la Conduccion Social, “la gente avanza a través de la vida rodeada
por conducciones sociales: circulos de amigos cercanos y miembros de familia, en los cuales

pueden confiar para recibir ayuda, bienestar y apoyo social” (Uscamayta, 2015).
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Como se viene hablando que las buenas relaciones con los demas pueden ser cultivadas
con una comunicacion e interaccion efectiva, tomando en cuenta que cada ser humano es
diferente y Unico y de esta manera también las relaciones personales ira mejorando dia a dia.
Los elementos de las relaciones interpersonales como valores, empatia, congruencia,
cordialidad se dan entre los grupos familiares, amigos y personas cercanas con quienes se
mantiene una relacion habitual que se percibe como comunicacion estrecha o firme entre ellos,
como por ejemplo las relaciones amorosas, amistad o entre padres e hijos y también con las

personas gque no sea particularmente un pariente (Benites y Zevallos, 2016).
2.3.2 Desarrollo de las relaciones interpersonales

Las personas desarrollan sus relaciones interpersonales en un contexto social desde muy
temprana edad, de manera que el ser humano es un sujeto social que convive y logra
desarrollarse en un proceso de aprendizaje social, que acontece desde el momento del
nacimiento; por tanto la familia es la primera unidad social donde el ser humano se desarrolla,
asi logrando tener las primeras experiencias sociales; por ello es muy importante y necesario
que exista la comunicacion a nivel familiar ya que mediante la cual se desarrollard la
personalidad de un ser humano y también como elemento esencial en el proceso la integracion
social y mantenimiento de la familia que es la unidad basica de las relaciones interpersonales
(Cisneros & Jinez, 2017).

En este desarrollo sefiala Guzman (2015) que se involucran los principios basicos de
las relaciones interpersonales como enriquecer la convivencia humana constantemente;
comprenderse a si mismo, por tanto a los demas también; ser sincero y tratar que los demas
también lo sean sinceros; aceptar las diferencias individuales de manera mental, emocional y
material; respeto y tolerancia hacia uno mismo; interaccion amable con los individuos, por
ejemplo mostrar una sonrisa al saludar; una sonrisa hacia las personas, dice mas que mil
palabras; emotividad hacia los seres queridos, familiares y amigos; emplearse un tiempo

necesario en cuanto al progreso personal y menos critica hacia los demas.

Las relaciones interpersonales, entre los nifios, y la vida grupal es muy esencial, puesto
que es una fuente de satisfaccion para el nifio, de manera que acepta y tiende a inclinarse hacia
ella. Si un nifio es aceptado en un grupo, esto influye de manera positiva en él ya sea en su
formacion de cualidades morales como el compafierismo, asi como la satisfaccion y el

equilibrio emocional que esto lo proporciona, si sucede lo contrario puede afectar en su
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desarrollo personal y su participacion y actitud hacia el grupo en el que se desenvuelve (Benites
y Zevallos, 2016).

Durante la etapa de nifiez, las relaciones interpersonales estdn marcadas por un
ambiente de amistad, respeto, comprensién y mucho carifio; y estos aspectos aumentan la
autoestima, el aprendizaje y la pertinencia en los nifios. Por lo cual se considera muy
fundamental durante esta edad, ya que las relaciones interpersonales se consideran de mucho
valor en el desarrollo socioemocional y cognitivo de los nifios. Para lograr este tipo de
desarrollo en los nifios debe tenerse en cuenta el apoyo emocional y sentido de pertenencia.

También es muy importante evaluar y estimular el conjunto de habilidades cognitivas
y afectivas con la finalidad del desarrollo positivo en la infancia y prevenir conductas

inadecuadas como la agresividad, la violencia entre nifios y otros.

La relacion entre nifios y los educadores es indispensable para que el nifio sienta que la
escuela sea como una situacion propia y en la que se sienta motivado a estar. El maestro sera
su fuente de seguridad dentro de la escuela, de ello nacera la propia iniciativa de la relacion

con otros nifios, explorar el espacio y los materiales.

En consecuencia, las relaciones interpersonales en los nifios se dan de diferentes
maneras, sin embargo, para un desarrollo pertinente se debe promover un entorno favorable y
el rol de los adultos es imprescindible, puesto que los nifios son netamente imitadores de

quienes los rodea, o sea aprenden de la observacion e imitacion.

La primera relacion trascendente en la vida de las personas es la relacion familiar, ya
que la familia es el inicial y mas importante contexto que permite al ser humano desarrollar su
autoestima (Ledn, 2015). Dependera mucho de cdmo sea la familia, asi sera la persona que
mostrara en sus acciones como reglas, formas de comunicacion, valores costumbres, objetivos

y entre otros con los individuos que los rodean.

Una actitud positiva del ser humano es la que le llevara al éxito, como son: honestidad,
responsabilidad, respeto, comprension, conciencia, justicia, empatia, alegria pero sobre todo la
fe.
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2.3.3 Relacion entre autoestima y la relacion interpersonal

En la vida cotidiana y social vivimos en un permanente estado de interdependencia, en
la cual todos nos volvemos indispensables, que nos necesitamos unos a otros y lo que uno actta
bien o mal afecta también a los demas de distintas maneras; por tanto no es posible
desarrollarnos sin contar de la relacién social, ya que el ser humano necesita a aprender a

relacionarse para el beneficio de todos (Uscamayta, 2015).

No obstante, dice el autor que no es tan facil como se puede decir o pensar ya que cada
persona se relaciona desde su punto de vista, de la manera en que la persona mira o interpreta

la vida o desde su autoestima.

Cuando un individuo se siente bien con uno mismo, satisfecho por lo que es y hace,
esta confiado en su capacidad para lograr sus metas y objetivos y la manera en como se
relaciona con los demas sera transparente y honesta, extiende un apoyo por el simple hecho de
ser como €l o sea una persona con sentimiento pensamientos y debilidades y capacidades y esto

es lo que se conoce como “relacion primaria” vinculos que se basan en compartir o que somos.

Entonces, respecto a la autoestima y las relaciones interpersonales se podria decir son
dos variables que se influyen, se corresponden mutuamente, de modo que, si una persona no se
respeta 0 acepta a si mismo, tampoco estaria aceptando ni respetando a los demas, mucho

menos mantener una relacién de comunicacion pertinente con los otros.

Varios estudios han demostrado, que la autoestima es un factor determinante en la salud
mental, en el desarrollo de la personalidad, pues una autoestima baja afecta mucho en la
personalidad como depresion, timidez, ansiedad social y por ende dificultades para su

interrelacion.

La forma de como cada individuo se percibe y se valora a si misma influye mucho en
la calidad de vida individual porque modula su comportamiento a nivel individual, familiar y
social y lo cual se puede decir que un bajo o alto nivel de autoestima afecta su relacion con los

demas.

Por todo ello se puede afirmar que la autoestima y las relaciones interpersonales se
respaldan uno al otro ya que los dos son una base fundamental para el desarrollo de un ser

humano.
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I1l. METODOLOGIA

3.1 Tipo de investigacion

El presente estudio es de tipo cuantitativo y de nivel descriptivo, que segun Cazau
(2006) en este tipo de estudios se eligen ciertos conceptos, cuestiones o variables que se pueden
medir independientemente cada una de ellas. Con el objetivo de describir y especificar las
propiedades fundamentales ya sea de personas, comunidades u otro fenomeno de lo que se esta

estudiando.

Quiere decir, que en este tipo de investigacion se realiza la descripcién de cada una de

las variables: autoestima y relaciones interpersonales.
3.2 Disefio de investigacion

La presente investigacion corresponde al disefio correlacional que segun Carrasco
(2005):

Estos disefios tienen la particularidad de permitir al investigador, analizar y estudiarla
relacion de hechos y fendmenos de la realidad (variables) para conocer su nivel de
influencia o ausencia de ellas, buscan determinar el grado de relacion entre las

variables que se estudia. (pag. 73)

Ox
M r
Oy
Donde:
M: muestra

O: observaciones recopiladas
X, Y: variables observadas

r: relacion que existe entre ambas
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Teniendo en cuenta la definicion anterior se puede afirmar es un disefio correlacional
porque busca la relacion entre la variable dependiente que es la autoestima y la variable

independiente que son las relaciones interpersonales.

3.3 Poblacion y muestra

De acuerdo con Quispe (2012), se define a la poblacién como 'la totalidad de elementos,
sujetos y objetivos que son el foco de una investigacion. Estos deben estar claramente

delimitados, considerando sus caracteristicas, ubicacion y tiempo, (pag. 111).

Por lo tanto, la poblacion de este estudio estd compuesta por los nifios y nifias de la
Institucion Educativa Inicial N° 432-92 en Pueblo Libre, Ayacucho, durante el afio 2021.

3.4 Técnica muestral

Segun Béjar (2008), hay varios tipos de muestreos que son usados continuamente y uno
de ellos es no probabilistico o dirigido, en este existe la forma méas comun de generar una

muestra y seleccionar casos o unidades por uno o varios propositos.

Por consiguiente, se utilizé la técnica del muestreo no probabilistico seleccionando 25
nifias y nifos de 5 afios de la Institucion Educativa Inicial N° 432-92 en Pueblo Libre,

Ayacucho.

3.5 Técnicas e instrumentos
3.5.1 Técnica
Segun Carrasco (2005) citado en Barrientos y Lope (2018) las técnicas “constituyen el

conjunto de reglas y pautas que guian las actividades que utilizan los investigadores en cada

una de las etapas de la investigacion cientifica” (pag. 42). Por lo cual se utiliz6 las siguientes:

e Encuesta

En el siguiente estudio se recaba la técnica de encuesta, que para Carrasco (2005) citado
en Barrientos y Lope (2018), la encuesta es una técnica para una investigacion social por

excelencia, porque es Util, versatil y sencillo, pues tiene un resultado muy objetivo. (pg. 42).
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e Guia de observacion

Asi mismo se empleo la guia de observacion. Para Campos y Lule (2012) la guia de

observacion, como un instrumento, facilita al observador que se sitle de manera sistematica en

el objetivo de estudio para la investigacion, por ello es considerada como camino para la

recoleccion y obtencion de datos o informacion de un hecho o fendbmeno.

3.5.2 Instrumentos

Segun Chiroque (2007) citado en Quispe (2012) son los objetivos externos usados por

el investigador en su desempefio investigativo que estan supeditados al sujeto — investigador.

Para la recopilacion de datos, se muestra el empleo de las siguientes técnicas e

instrumentos.
Ficha técnica
CUESTIONARIO DE “EDINA”
INSTRUMENTO EDINA. Cuestionario para la evaluacion de la autoestima en la
infancia.
Autor Serrano Mufioz, A. M. (2014)
Directores: Mérida Serrano, R.; Tabernero, C.
Pais de origen Espafia-Cordoba
Adecuacion Quinto Quispe, A. (Universidad Nacional de Educacién Enrique
Guzman y Valle). Lima-Peru (2015).
Barrientos Quispe, Z; Lope Valdez, K. (UNSCH. Ayacucho-
Per(, 2017).
Obijetivo Valoracién de la autoestima
Dimensiones % Corporal
% Personal
% Académica
% Social
s Familiar
Duracion El tiempo determinado de evaluacion es de diez minutos.
Validez Para el analisis de la validez, se aplico el protocolo de validacion
de contenido, lo cual determina la relevancia de los items
correspondiente a la muestra establecida (Latiesa, 1996; Losada
y LOpez-Feal, 2003). La evaluacion efectuada por expertos
corresponde a la validez de contenido; el estudio piloto se emplea
para garantizar la validez de comprension de los sujetos objeto
de estudio.
confiabilidad Para determinar la consistencia interna de los factores se empled
el Alfa de Cron Bach calculandose los indices de homogeneidad
de cada item y el valor que tomaria el coeficiente alfa si alguno
de ellos fuera eliminado. El valor alfa para los 21 items que
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forman el cuestionario es de 0.803, lo que nos lleva a calificarlo
como un valor satisfactorio si tenemos en cuenta la guia
interpretativa de Cicchetti (1994), que calificaba como
satisfactorios aquellos valores entre 0,80 y 0,90. En la tabla
respectiva, se pueden observar los resultados obtenidos en cada
uno de los elementos.

Escala de medicion Ordinal. Si (3), Algunas veces (2), No (1).

Beremacion Escala percentil, media y puntuaciones tipicas derivadas.

3.6 Validez y confiabilidad

El estudio cientifico considera una de las caracteristicas fundamentales la validacion de
los instrumentos del uso, la presente investigacion recurrid a tres expertos de la Universidad
Nacional de San Cristébal de Huamanga; con el objetivo de garantizar la validez del

instrumento, quienes dieron a conocer los siguientes:

ITEMS Total
Expertos 1] 2 3 4| 5 6 7 8 9 10
1 90 82 | 80 | 80 82 85 84 85 85 87 84
2 85 85 | 90 | 90 85 90 85 90 90 90 |88
3 92 92 | 93 | 91 91 91 |91 91 91 91 91
Promedio de ponderacion 88%

En la tabla se muestra la valoracion total que se obtuvo de los expertos, que equivale a

88 %, lo cual permite que los instrumentos son validos.

En la confiabilidad de los instrumentos se realizd6 mediante una prueba piloto y luego

se obtuvo el grado de confiabilidad con la prueba de normalidad.

Pruebas de normalidad

Kolmogorov-Smirnov? Shapiro-Wilk
Estadistico gl Sig. Estadistico gl Sig.
Autoestima 0,124 25 0,200 0,967 25 0,575
Relaciones 0,260 25 0,100 0,795 25 0,100
interpersonales

*, Este es un limite inferior de la significacion verdadera.
a. Correccidn de la significacion de Lilliefors.

Considerando la prueba de normalidad se tomé en cuenta a Shapiro — Wilk; puesto que la
muestra es 25 que es menor a 50, para casos mayores a 50 se aplica Kolmogorov-Smirnov
(Sampiere, 2014). Segun la prueba de normalidad el nivel de significacion en ambas variables
tanto en autoestima y relaciones interpersonales, resulté 0.575 que es mayor a 0.05; quiere

decir que los datos son normales y por ello se empled la prueba de hipdtesis de r de Pearson.



32

3.7 Técnicas de procesamiento de datos

Después de larecoleccion de lainformacion, se procedio a tabular los datos Excel y luego
se empled el software estadistico SPSS version 25. A parte de ello se presentd las tablas donde
se encuentran determinados los resultados de cada una de las variables con sus dimensiones.
Finalmente, se empled la prueba estadistica r Pearson para determinar la relacion que existe
entre las variables autoestima y las relaciones interpersonales en los nifios y nifias de cinco afos

de la Institucion Educativa Inicial N° 432-92.
3.8 Aspectos éticos

Durante la ejecucion del presente estudio se respetard el derecho del autor bajo la
Constitucion Politica del Pert y se mantendra bajo anonimato el nombre de los participantes

que brinden informacion.

IV. Resultados y discusion

Los resultados de la investigacion se presentan en las tablas con el formato establecido
desde el SPSS con r de Pearson. Estos resultados responden a los cinco objetivos especificos

establecidos, asi mismo se valida la hip6tesis alterna o la nula dependiendo de cada caso.

La tabla 1, que responde al primer objetivo, muestra la correlacion de la autoestima
corporal en las relaciones interpersonales de nifias y nifios de 5 afios, en ella se establecen la

correlacion de Pearson y la significancia bilateral.

Tabla 1. Correlacion de la autoestima corporal en las relaciones interpersonales

Autoestima Relaciones
corporal interpersonales

Autoestima Correlacion de Pearson 1 0,492"
corporal Sig. (bilateral) 0,013

N 25 25
Relaciones Correlacion de Pearson 0,492" 1
interpersonales Sig. (bilateral) 0,013

N 25 25

*. La correlacion es significante al nivel 0,05 (bilateral).

Fuente: elaboracion propia con datos de encuesta a las nifias y nifios de inicial
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El valor del estadistico de r Pearson es de 0.492, ademas esta correlacion es significativa;
por loque se puede afirmar con 95% de confianza que en el ambito de estudio hay una
correlacion moderada entre las variables de autoestima en la dimension corporal y las
relaciones interpersonales, porque el valor de sig (bilateral) es de 0.013 que se encuentra por
debajo del

0.05 requerido.

Las hipotesis planteadas, tanto la alterna y la nula fueron: (Ha)! existe relacion
significativa entre la variable autoestima de la dimension corporal y relacion interpersonal y
(Ho)? no existe relacion significativa entre la variable autoestima de la dimension corporal y

relacion interpersonal.

Respecto a la hip6tesis planteada en relacion entre la variable autoestima de la dimension
corporaly relacién interpersonal, se evidencia una correlacién moderada, por lo tanto, se acepta
la hipdtesis alterna, lo que indica que la autoestima en la dimensién corporal influye de manera
significativa en la relacion interpersonal de las nifias y nifios. En tanto la hipdtesis nula se

rechaza.

Para la autoestima corporal en las relaciones interpersonales se encontrd resultados
donde no existe correlacion, esta inexistencia de la correlacion entre ambas variables podria
estar sujeto al publico objetivo que estaba conformado por adolescentes entre las edades 15 y
16 afos, es decir, la autoestima en la dimension corporal estaria condicionada a la edad, esto
podria explicarse que la autoestima en la etapa de nifiez es mucho mas fortalecida e incluye en
las relaciones interpersonales, mientras en la adolescencia no estaria condicionada estas
relaciones interpersonales a la autoestima corporal, situacion que es identificada en el estudio
de Alvares (2013).

En relacion con la muestra investigada, en la autoestima de la dimension corporal las
nifias y nifios expresan sus cualidades, aptitudes fisicas, abarcando su apariencia en sus
capacidades en la relacién al cuerpo como si le gusta su cuerpo, si se ven guapa 0 guapo Y si
son limpias y limpios, es decir, determina el valor de reconocimiento de su dimension corporal,
estas accionescondicionan mayor desempefio social; en relacion a ello Izasa y Henao (2012)
sostienen que complementariamente al autoestima corporal el mayor clima de participacion de

nifas y nifos

1 (Ha): Hipdtesis alterna
2(Ho): hipétesis nula
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generan Optimas relaciones interpersonales y mayor utilizacion de estrategias autoritarias

condiciona una menor integracion o relacion interpersonal.

En la teoria del desarrollo cognitivo de Piaget, la edad de los 5 afios considerado como
muestra de estudio de esta investigacion, corresponde a la etapa preldgica o intuitiva (4 a 7 afios)
que se caracteriza por el descubrimiento intuitivo donde todavia no estan en capacidad de
considerar mas de una caracteristica al mismo tiempo de un elemento, pero van adquiriendo la
capacidad del uso de simbolos mentales que sustituye a la realidad a través del juego,
fortaleciendo las relaciones interpersonales, pero también mediante la comunicacion adquieren
nuevas experiencias y aprendizajes que contribuyen en su forma de pensar, comportamiento y
autoestima (Castilla, 2014).

Lebron (2004) sefialan que existe una relacion positiva de la autoestima de imagen
corporal cuando se considera la maduracion fisica de las personas que estan en condiciones de
interactuar en las relaciones interpersonales, sin embargo, esta autoestima corporal puede estar

influenciado por otros aspectos como la edad y el sexo.

La tabla 2, que responde al segundo objetivo, se muestra la correlacién de la autoestima
personal en las relaciones interpersonales de nifias y nifios de 5 afios, en ella se establecen la

correlacion de Pearson y la significancia bilateral.

Tabla 2. Correlacion de la autoestima personal en las relaciones interpersonales

Autoestima Relaciones
personal interpersonales

Autoestima personal Correlacion de Pearson 1 0,303

Sig. (bilateral) 0,141

N 25 25
Relaciones Correlacion de Pearson 0,303 1
interpersonales Sig. (bilateral) 0,141

N 25 25

Fuente: elaboracion propia con datos de encuesta a las nifias y nifios de inicial

En este caso se observa que el coeficiente de correlacion r Pearson es de 0.303, es decir,
existe una correlacion baja. En tanto; el valor de las significancias bilaterales de 0.141, que es
superior al 0.05 requerido para validar la correlacion entre ambas variables de analisis. Por
tanto, no existe correlacion entre autoestima en la dimension personal y relaciones

interpersonales.
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Las hipoétesis planteadas tanto la alterna y la nula fueron: (Ha) existe relacion
significativa entre ladimension personal de la autoestima y relaciones interpersonales en las nifias
y nifios de cinco afios y (Ho) no existe relacion significativa entre la dimension personal de la

autoestima y relaciones interpersonales en las nifias y nifios de cinco afios.

Respecto a la hip6tesis planteada en relacion entre la variable autoestima de la dimension
personaly relacion interpersonal, no se evidencia ninguna correlacion, por lo tanto, se rechaza la
hipotesis alterna y se acepta la hip6tesis nula, lo que indica que la autoestima en la dimension

personal no influye de manera significativa en la relacion interpersonal de las nifias y nifios.

Para la autoestima de la dimensién personal en las relaciones interpersonales se
encontro resultados donde existe una relacion positiva entre las dos variables, cuya poblacion
estuvo conformada por miembros de una comunidad con nifias, nifios y adultos; es decir, la
autoestimade la dimension personal tiene un alto nivel de influencia en las relaciones
interpersonales en grupos de miembros de una comunidad que comparten las mismas
costumbres o conductas, siendo un nimero reducido de personas. Esto podria explicar que la
autoestima de la dimensionpersonal en el proceso de las relaciones interpersonales puede
condicionar en grupos de comunidades integrada tanto por nifias, nifios y adultos, situacion que

es identificada en el estudio de Sanchez (1999).

En relacion con la muestra investigada, en la autoestima de la dimension personal las
nifias y nifios expresan sus cualidades personales, su capacidad, importancia, dignidad y
productividad; pero con una expresion de actitud hacia si mismo; como: si soy importante,
digo la verdad, me rio mucho, soy valiente y si practico los saludos; es decir expresan las
cualidades personales y estas practicas generan confianza empoderando para las relaciones
interpersonales, en relacion a ello Pinedu y Cabezas (2016) sostienen que es necesario el
aprender a convivir con otras y otros en el ambiente social y escolar, siendo esta el entorno
donde cada persona se desarrolla tanto en el conocimiento, habilidades, actitudes y valores en

el marco del establecimiento de relaciones permanentes de confiabilidad y sinceridad.

En la teoria de la motivacion humanista de Abraham Maslow desde la psicologia
humanista, para la infancia y el adulto la autoestima es autorrealizacion donde cada una de las
personas posee una naturaleza interna, por tanto, es una necesidad humana fortalecer el afecto
y el respeto; y, por lo tanto, esto permite la facilidad de las relaciones interpersonales
contribuyendo llegar a un nivel de madurez y autosatisfaccion marcando la diferencia en su

conducta de las personas (Pérez, 2019).
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Flores (2021) sefiala que existe una correlacion positiva considerable entre las variables
autoestima en la dimension personal y relaciones interpersonales, sin embargo, la muestra
estudiada fueron nifios de primaria; en tanto en la muestra de esta investigacion son nifias y
nifios de 5 afos, cuyo resultado es que no existe correlacion entre estas variables, esto podria

estar condicionado a factores como la metodologia aplicada pero también a la edad de los nifios.

La tabla 3, que responde al tercer objetivo, muestra la correlacion de la autoestima
académica en las relaciones interpersonales de nifias y nifios de 5 afios, en ella se establecen la

correlacionde Pearson y la significancia bilateral.

Tabla 3. Correlacion de la autoestima académica en las relaciones interpersonales

Autoestima Relaciones
académica interpersonales
Correlacion de Pearson 1 0,610™
Autoestima académica Sig. (bilateral) 0,001
N 25 25
Correlacion de Pearson 0,610™ 1
Relaciones interpersonales | Sig. (bilateral) 0,001
N 25 25

**_La correlacion es significativa al nivel 0,01 (bilateral)

Fuente: Elaboracién propia con datos de encuesta a las nifias y nifios de inicial

El valor del estadistico de r Pearson es de 0.610, ademas esta correlacion es muy
significativa;por lo que se puede afirmar con 99% de confianza que en el &ambito de estudio hay
una “correlacion alta” entre las variables de autoestima en la dimensién académica y las
relaciones interpersonales, porque el valor de sig (bilateral) es de 0.001 que se encuentra por
debajo del

0.01 requerido.

Las hipdtesis planteadas tanto la alterna y la nula fueron: (Ha) existe relacion
significativa entrela variable autoestima de la dimension académica y relacién interpersonal y
(Ho) no existe relacion significativa entre la variable autoestima de la dimension académica y

relacion interpersonal.
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Respecto a la hipotesis planteada en relacién entre la variable autoestima de la
dimension académica y relacion interpersonal, se evidencia una correlacion alta, por lo tanto,
se acepta lahipotesis alterna, lo que indica que la autoestima en la dimension académica influye
de manera muy significativa en la relacion interpersonal de las nifias y nifios. En tanto la

hipotesis nula serechaza.

Para la autoestima en la dimensién académica en las relaciones interpersonales se
encontro resultados donde existe relacion significativa en estudiantes de 9 afios en institucion
primaria; es decir la autoestima en la dimension académica empodera en las relaciones
interpersonales, esto podria explicarse que en las nifias y nifios ciertos grupos de edad como 5
0 9 afos, la autoestima en dimension académica condiciona a las relaciones interpersonales,

situacion que es identificada en la investigacion de Casapia (2018).

En relacién con la muestra investigada, en la autoestima de la dimension académica se
fundamenta en la evaluacion hacia su imagen personal con su desempefio, teniendo en cuenta
su capacidad, importancia, dignidad y productividad en relacion a la percepcion positiva del
docente, realizacion adecuado de los trabajos, entendimiento de las tareas, motivacion para ir al
colegio y el interés del cumplimento de las tareas; estas acciones condicionan mayor relacion
interpersonal, en relacion a ello Bereche y Osores (2015) sostienen que contribuye en un nivel
alto a la relacion interpersonal de los estudiantes el apoyo de los docentes con valores y

confianza.

En la teoria de los cinco factores de la personalidad de Costa y McCrae (1999) uno de
los asociados al éxito académico es el factor de responsabilidad, que se asocia positivamente
al nivel 6ptimo de la autoestima en la dimension académica para el desarrollo de relaciones
interpersonales; particularmente esta teoria realizd estudios en estudiantes infantes, pero

también adolescentes haciendo ciertas comparaciones en la autoestima.

Haeussler (1999) y De Tejada (2010) sefialan que las nifias y nifios con rendimiento
académicooptimo, por lo general, tienen una buena autoestima y por tanto confian en sus
capacidades y autoeficacia; asimismo afirman que la autoestima en la dimension académica
contribuye en la relacion interpersonal de como ellas y ellos perciben a si mismo en su proceso
de actuacion en el grupo de estudio. Los logros conseguidos de manera Optima en las relaciones
interpersonalesevitan problemas de autoestima favoreciendo hacia entornos educativos de

excelencia.
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La tabla 4 que responde al cuarto objetivo, se muestra la correlacion de la autoestima
social enlas relaciones interpersonales de nifias y nifios de 5 afios, en ella se establecen la

correlacion de Pearson y la significancia bilateral.

Tabla 4. Correlacion de la autoestima social en las relaciones interpersonales

Autoestima Relaciones
social interpersonales
Correlacion de Pearson 1 0,595™
Autoestima social Sig. (bilateral) 0,002
N 25 25
_ Correlacion de Pearson 0,595™ 1
Relaciones Sig. (bilateral) 0,002
interpersonales N 25 25
**, La correlacion es significativa al nivel 0,01 (bilateral).

Fuente: elaboracion propia con datos de encuesta a las nifias y nifios de inicial

El valor del estadistico de r Pearson es de 0.595, ademas esta correlacion es muy
significativa. Por lo que se puede afirmar con 99% de confianza que en el &mbito de estudio
hay una “correlacion alta” entre las variables de autoestima en la dimension social y las
relaciones interpersonales, porque el valor de sig (bilateral) es de 0.002 que se encuentra por
debajo del

0.01 requerido.

Las hipotesis planteadas tanto la alterna y la nula fueron: (Ha) existe relacion
significativa entrela variable autoestima de la dimensién social y relacion interpersonal y (Ho)
no existe relaciénsignificativa entre la variable autoestima de la dimension social y relacion

interpersonal.

Respecto a la hipotesis planteada en relacion entre la variable autoestima de la
dimension socialy relacion interpersonal, se evidencia una correlacion alta, por lo tanto, se
acepta la hipotesis alterna, lo que indica que la autoestima en la dimension social influye de
manera muy significativa en la relacion interpersonal de las nifias y nifios. En tanto la hipdtesis

nula se rechaza.

Para la autoestima en la dimensidn social en las relaciones interpersonales se encontrd
resultadosdonde existe una relacién significativa en la poblacién estudiada; es decir que la
autoestima en la dimensiéon social favorece en las relaciones interpersonales, esto se explica
por los cambios generados en el cooperativismo, solidaridad, motivacion, flexibilidad en los
miembros de los grupos evaluados, situacion que es identificada en la investigacion de Pérez y
Subira, (2007).



39

En relacion con la muestra investigada, en la autoestima de la dimensién social se
fundamentaen la interaccion, conocimiento e interiorizacion de las pautas establecidas que
posibilitan la tranquilidad en las relaciones interpersonales, es decir el contacto con las personas
en los diferentes contextos que suceden a diario constituye el fundamento de la autoestima en
la dimensidn social, teniendo en cuenta la integracion con sus pares, amistades que acogen y el
acercamiento de otros con intereses ludicos; estas acciones condicionan mayor relacion
interpersonal, en relacion a ello Canales (2005) sostienen que el individuo desde la autoestima
en la dimension social consigue refuerzos sociales del entorno méas inmediato lo que favorece

la integracion y adaptacién en grupos sociales.

En la teoria integral Kent (1970) la autoestima en la dimension social se va formando a
lo largode la vida generando la socializacion impuesta por el entorno cercano en los valores,
creencias e ideales que contribuyen a construir una imagen de su identidad de las personas desde
la infancia. Esta teoria intenta combinar diferentes perspectivas para la psicologia con la

finalidad de enriquecer la comprension del proceso de la autoestima.

Guillén y Valenzuela (2016) sefialan que las nifias y nifios que tienen mayor capacidad
para enfrentar los fracasos ante los retos que se les presentan son los que han tenido la
autoestima alta en la dimensién social; sin embargo, las que han identificado como inseguros
tuvieron limitaciones al momento de enfrentar dificultades y al mismo tiempo sentian
desconfianza, pues presentaron autoestima baja. Es decir, las relaciones interpersonales en el
desenvolvimiento de las nifias y nifios para enfrentar las limitaciones esta influenciada por la

formacion de la autoestima en la dimensién social y esto dependera si es significativa o no.

La tabla 5, que responde al quinto objetivo, se muestra la correlacion de la autoestima
familiar en las relaciones interpersonales de nifias y nifios de 5 afios, en ella se establecen la

correlacionde r Pearson y la significancia bilateral.

Tabla 5. Correlacion de la autoestima familiar en las relaciones interpersonales

Autoestima Relaciones
familiar interpersonales

Autoestima familiar Correlacion de Pearson 1 0,489"

Sig. (bilateral) 0,013

N 25 25
Relaciones Correlacion de Pearson 0,489" 1
interpersonales Sig. (bilateral) 0,013

N 25 25
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*, La correlacion es significante al nivel 0,05 (bilateral).

Fuente: elaboracion propia con datos de encuesta a las nifias y nifios de inicial

El valor del estadistico de r Pearson es de 0.489, ademas esta correlacion es significativa.
Por logue se puede afirmar con 95% de confianza que en el ambito de estudio hay una
“correlacion moderada” entre las variables de autoestima en la dimension familiar y las
relaciones interpersonales, porque el valor de sig (bilateral) es de 0.013 que se encuentra por
debajo del

0.05 requerido.

Las hipoétesis planteadas tanto la alterna y la nula fueron: (Ha) existe relacion
significativa entrela variable autoestima de la dimensién familiar y relacion interpersonal y (Ho)
no existe relacionsignificativa entre la variable autoestima de la dimension familiar y relacion

interpersonal.

Respecto a la hip6tesis planteada en relacion entre la variable autoestima de la dimension
familiar y relacién interpersonal, se evidencia una correlacion moderada, por lo tanto, se acepta
la hipdtesis alterna, lo que indica que la autoestima en la dimension familiar influye de manera
significativa en la relacion interpersonal de las nifias y nifios. En tanto la hipétesis nula se

rechaza.

Para la autoestima en la dimension familiar en las relaciones interpersonales se encontro
resultados donde existe una relacion significativa en la poblacion estudiada; es decir que la
autoestima en la dimension familiar es muy favorable para las relaciones interpersonales, esto
se explica por los valores que se consolida retroalimentando de sus logros y fracasos, generando
confianza en las diversas actividades para el logro por si mismo, situacion que es identificada

en la investigacion de Cabrera et al. (2016).

En relacion con la muestra investigada, en la autoestima de la dimension familiar se
fundamenta en la evaluacion hacia su imagen personal en relacion con su desempefio en el
ambito escolar, considerando un juicio personal con una expresion de actitud hacia si mismo,
teniendo en cuenta el aspecto de la familia, la alegria en el hogar, juegos con los padres en el
hogar, conversacion con la familia y cumplimiento de los valores en la casa; estas acciones
condicionan mayor relacion interpersonal, en relacién a ello Quillay (2017), sostiene que la
autoestima familiar y las relaciones interpersonales estan relacionadas directamente, por tanto

el rol de los padres es fundamental en el proceso de retroalimentacion en nifias y nifios.
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En la teoria de piramide de Maslow desde la psicologia humanista fundamenta los
impulsos de la conducta humana que la autoestima se considera como una necesidad del ser
humano y que esta debe ser compensada igual que las otras necesidades; considerando como actor
fundamental al entorno familiar para satisfacer un determinado grado de afectividad en las nifias
y nifios que mediante esta accion se veran fortalecidos o estaran en condiciones de mejorar o

fortalecer las relaciones interpersonales (UNADE, 2020).

Sandoval (2018) sefiala que el buen trato y la convivencia arménica familiar genera
seguridad y confianza en nifias y nifios, posibilitando actitudes que favorecen de forma eficiente
la culturadel buen trato, pero también en la integracién de su entorno favoreciendo la
afectividad, estimulacion, responsabilidad y confianza consigo mismo y con los demés. Es
decir, las relaciones interpersonales en el desenvolvimiento de las nifias y nifios para enfrentar
las limitaciones estan influenciadas por la formacion de la autoestima en la dimension familiar

desde entorno del hogar.
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Conclusiones

Primera

Segun los resultados estadisticos respecto a la autoestima de la dimension corporal y la
variablerelaciones interpersonales se obtuvo una sig (bilateral) de 0.013 < 0.05 y un coeficiente
de correlacion r de Pearson = 0.492, por ello se afirma con 95% de confianza que existe una
relacién moderada entre la autoestima en la dimension corporal y las relaciones interpersonales
en estudiantes de 5 afios, en consecuencia se ha logrado el primer objetivo especifico y también

se acepta la primera hipdtesis especifica alterna.

Segunda

Respecto a la autoestima de la dimension personal y la variable relaciones
interpersonales se obtuvo una sig (bilateral) de 0.141 > 0.05 y un coeficiente de correlacion r de
Pearson = 0.303,por tanto, no existe una relacion entre la autoestima en la dimension personal
y las relaciones interpersonales en estudiantes de 5 afios, en consecuencia, no se acepta la

segunda hipdtesis especifica alterna.

Tercera

Los resultados estadisticos respecto a la autoestima de la dimension académica y la
variable relaciones interpersonales se obtuvo una sig (bilateral) de 0.001< 0.01 y un coeficiente
de correlacién r de Pearson = 0.610, por ello se afirma con 99% de confianza que existe una
relacion muy significativa entre la autoestima en la dimension académica y las relaciones
interpersonales en estudiantes de 5 afios, en consecuencia se ha logrado el tercer objetivo

especifico y también se acepta la tercera hipétesis especifica alterna.

Cuarta

Los resultados estadisticos respecto a la autoestima de la dimension social y la variable
relaciones interpersonales se obtuvo una sig (bilateral) de 0.002< 0.01 y un coeficiente de
correlacion r de Pearson = 0.595, por ello se afirma con 99% de confianza que existe una
relacion significativa entre la autoestima en la dimension social y las relaciones interpersonales
en estudiantes de 5 afios, en consecuencia se ha logrado el cuarto objetivo especifico y también

se acepta la cuarta hipotesis especifica alterna.
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Quinta

Respecto a la autoestima de la dimension familiar y la variable relaciones
interpersonales se obtuvo una sig (bilateral) de 0.013 < 0.05 y un coeficiente de correlacion r de
Pearson = 0.489,por ello se afirma con 95% de confianza que existe una relacion moderada
entre la autoestima en la dimension familiar y las relaciones interpersonales en estudiantes de
5 afos, en consecuencia, se halogrado el quinto objetivo especifico y también se acepta la quinta

hipotesis especifica alterna.
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Recomendaciones

Primera

Es necesario en la autoestima de la dimension corporal en nifias y nifios de 5 afos,
considerar sus cualidades y capacidades en relacion al cuerpo como: si le gusta su cuerpo, si se
ven guapa 0 guapo Yy si son aseados; finalmente estas determinaran mayor interaccion o

participacion en las relaciones interpersonales.

Segunda

En la autoestima de la dimension personal si bien no se encontré ninguna relacién con la
variable de relaciones interpersonales, es necesario considerar otras preguntas vinculadas hacia
una actitud de si mismo; como si soy importante, digo la verdad, me rio mucho, soy valiente y
si practico los saludos; esta dimension en otras investigaciones han tenido una relacién
significativa donde las cualidades personales y estas practicas generan confianza empoderando

para las relaciones interpersonales.

Tercera

Respecto a la autoestima de la dimension académica se debe fortalecer hacia su imagen
personal con su desempefio, teniendo en cuenta su percepcion positiva del docente, realizacion
adecuada de los trabajos, entendimiento de las tareas, motivacion para ir al colegio y el interés

del cumplimento de las tareas; estas acciones condicionan mayor relacion interpersonal.

Cuarta

En la autoestima de la dimensidn social es fundamental la interiorizacion en las madres y
padres de las pautas establecidas que posibilitan la tranquilidad, teniendo en cuenta la integracion
con sus pares, amistades que acogen y el acercamiento de otros con intereses ludicos; estas

acciones condicionan mayor relacion interpersonal.

Quinta

Respecto a la autoestima de la dimension familiar es fundamental empoderar a los
padres que el entorno familiar debe garantizar la alegria, juegos con los padres, conversacion con
la familiay cumplimiento de los valores en la casa; estas acciones condicionan mayor relacion

interpersonal.
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Casos
Vélidos Perdidos Total
N Porcentaje N Porcentaje N Porcentaje
Autoestima 25 100,0% 0 0,0% 25 100,0%
Dimension 25 100,0% 0 0,0% 25 100,0%
Anexo 2. Datos descriptivos con SPSS
Estadistico Error tip.

Media 26,9200 ,68293

Intervalo de confianza para la media al | Limite inferior 25,5105

95% Limite superior 28,3295

Media recortada al 5% 26,9222

Mediana 27,0000

Varianza 11,660
Autoestima Desv. tip. 3,41467

Minimo 21,00

Méximo 33,00

Rango 12,00

Amplitud intercuartil 5,50

Asimetria -,001 464

Curtosis -,876 ,902

Media 6,0000 ,23805

Intervalo de confianza para la media al | Limite inferior 5,5087

95% Limite superior 6,4913

Media recortada al 5% 5,9000

Mediana 6,0000

Varianza 1,417
Relacion Desv. tip. 1,19024
interpersonal Mirimo 5,00

Méximo 9,00

Rango 4,00

Amplitud intercuartil 1,50

Asimetria 1,128 ,464

Curtosis 372 ,902




Anexo 3. Cuestionario de EDINA para medir la autoestima
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Anexo 4. Instrumentos valorados de juicio de expertos

UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN CRISTOBAL DE HUAMANGA
Unidad de Posgrado de la Facultad de Ciencias de la Educacion

FICHA DE VALIDACION
INFORME DE OPINION DEL JUICIO DE EXPERTO

DATOS GENERALES:

Titulo de la investigacion:

Nombre de los instrumentos motivo de la evaluacion:
ASPECTOS DE LA VALIDACION

Deficiente Baja Regular Bueno Muy bueno

Indicadores Criterios 0 |6 |11 |16 |21 |26 |31 |36 |41 46 |51 |56 |61 |66 |71 |76 |81 |86 |91 |96
5 |10 [15 |20 |25 |30 |35 |40 [45 50 |55 |60 |65 |70 |75 |80 [85 |90 |95 |100

Estéa formulado 90

1. CLARIDAD con

nguaje propio
Esta expresado 82

en conductas
2. OBJETIVIDAD observables

Adecuado al 80
avance de la
3. ACTUALIDAD ciencia
pedagdgica

Existe 80
un
4. ORGANIZACION a
organizacion
légica
Comprende los 82
aspectos en
5. SUFICIENCIA cantidad y
calidad

Adecuado para ®
6. valorar los
INTENCIONALIDAD | indicadores

Basado en 84
aspectos tedricos
7. CONSISTENCIA cientificos

8. COHERENCIA Entre los items e 85
indicadores

La estrategia 85
3 responde al

9. METODOLOGIA propésito de la
investigacion

Es Gtily 87
adecuado para
10. PERTINENCIA la

investigacion

84

PROMEDIO DE VALORACION

OPINION DE APLICABILIDAD: a) Deficiente b) Baja c) Regular  d) Buena e) Muy Buena

Nombres y Apellidos Pedro Huauya Quispe DNI 28299538
Titulo Profesional Lic. Educacién Secundaria

Especialidad Matematica y Fisica

Grado Académico Doctor

Mencién Ciencias de la Educacion
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Lugar y Fecha:

20 mayo 2021

DATOS GENERALES:
Titulo de la investigacion:

INSTRUMENTO GUIA DE OBSERVACION

UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN CRISTOBAL DE HUAMANGA
Unidad de Posgrado de la Facultad de Ciencias de la Educacion
FICHA DE VALIDACION
INFORME DE OPINION DEL JUICIO DE EXPERTO

Nombre de los instrumentos motivo de la evaluacion:

ASPECTOS DE LA VALIDACION

Indicadores

Criterios

Deficiente

Baja

Regular

Bueno

Muy bueno

0] 6

11

16

21

26

31

36

41

46

51

56

61

66 | 71

76

81

86

91

96

5 | 10

15

20

25

30

35

40

45

50

55

60

65

70 | 75

80

85

90

95

100

1. CLARIDAD

Esta
formulado con
lenguaje
propio

90

2. OBJETIVIDAD

Esta
expresado en
conductas
observables

95

3. ACTUALIDAD

Adecuado al
avance de la
ciencia
pedagbgica

87

4. ORGANIZACION

Existe una
organizacion
l6gica

86

5. SUFICIENCIA

Comprende
los aspectos
en cantidad y
calidad

89

6.
INTENCIONALIDAD

Adecuado
para  valorar
los

indicadores

91

7. CONSISTENCIA

Basado en
aspectos
tedricos
cientificos

92

8. COHERENCIA

Entre los items
e indicadores

90

9. METODOLOGIA

La estrategia
responde al
propésito  de
la

investigacion

86

10. PERTINENCIA

Es datil vy
adecuado para
la

investigacion

86
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, PROMEDIO DE VALORACION 89,2
OPINION DE APLICABILIDAD: a) Deficiente b) Baja ¢) Regular d) Buena e) Muy Buena
Nombres y Apellidos Pedro Huauya Quispe ] DNI ] 28299538
Titulo Profesional Lic. Educacién Secundaria
Especialidad Matematica y Fisica
Grado Académico Doctor
Menciéon Ciencias de la Educacion

Lugary Fecha:  Ayacucho, 20 mayo 2021




Anexo 5. Matriz de consistencia
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PROBLEMA

OBJETIVOS

HIPOTESIS

VARIABLES/INDICADORES

METODOLOGIA

Problema general

¢ Qué relacion existe entre las
dimensiones de la autoestima y
relaciones interpersonales en los
nifios y nifias de 5 afios en la
Institucion Educativa Inicial N° 432-
92 Pueblo Libre, Ayacucho —2021?

Problemas especificos

1. ¢Qué relacion existe entre
autoestima en la dimension
corporal y relaciones

interpersonales en los nifios vy
nifias de 5 afios en la Institucién
Educativa Inicial N° 432-92 de
Pueblo Libre, Ayacucho —2021?

2. ;Qué relacién existe entre
autoestima en la dimension
personal y relaciones

interpersonales en los nifios vy
nifias de 5 afios en la Institucion
Educativa Inicial N° 432-92 de
Pueblo Libre, Ayacucho —2021?

3. ¢Qué relacion existe entre
autoestima en la dimensién
académica y relaciones

Objetivo general

Conocer la relacion que existe
entre las dimensiones de la
autoestima y  relaciones
interpersonales en los nifios y
nifias de 5 afios en la
Institucion Educativa Inicial
N° 432-92 de Pueblo Libre,
Ayacucho —2021.

Objetivos especificos

1. Determinar la relacién que
existe entre autoestima, en
la dimensidén corporal, con
relaciones interpersonales
en los nifios de 5 afios en la
Institucion Educativa
Inicial N° 432-92 de
Pueblo Libre, Ayacucho —
2021.

2. Determinar la relacion que
existe entre autoestima, en
la dimensidn personal, con
relaciones interpersonales
en los nifios de 5 afios en la
Institucion Educativa
Inicial N° 432-92 de
Pueblo Libre, Ayacucho —
2021.

3. Determinar la relacion que
existe entre autoestima, en
la dimensiéon académica,
con relaciones
interpersonales en los nifios
de 5 afios en la Institucién
Educativa Inicial N° 432-

Hipotesis general

Existe relacion significativa
entre las dimensiones de la
autoestima y  relaciones
interpersonales en los nifios y
nifias de cinco afios de la I. E.
I. N° 432-92 Pueblo Libre,
Ayacucho — 2021.

Hipétesis especificas

1. Existe relacion
significativa entre la
dimensién corporal de
autoestima y relaciones
interpersonales en los
nifios y nifias de cinco
afios de la IEI N° 432-
92 Pueblo Libre,
Ayacucho — 2021.

2. Existe relacion
significativa entre la
dimensién personal de
autoestima y relaciones
interpersonales en los
nifios y niflas de cinco
afios de la IEI N° 432-
92 Pueblo Libre,
Ayacucho - 2021.

3. Existe relacion
significativa entre la
dimension académica de
autoestima y relaciones
interpersonales en los
nifios y nifias de cinco
afios de la IElI N° 432-
92 Pueblo Libre,
Ayacucho — 2021.

Variable 1: Dimensiones de autoestima

e Corporal

e Personal.

e Académica

e Social

o Familiar

Indicadores

o El nifio se siente importante.

e El nifio se siempre afirma la verdad y
es valiente.

e El nifio siempre esta contento

e Estima mucho a sus familiares.

e Se siente valorado por su maestro

e Cumple con sus trabajos de clase.

e Le gustair asu jardin.

o Le gusta realizar sus tareas escolares.

e Disfruta jugando con otros nifios y
nifas.

e Tiene muchos amigos y amigas.

Los otros nifios quieren jugar con el

nifio en el recreo.

e Le gusta su cuerpo

e Se ve guapo o guapa.

e Le gusta asearse y se siente bien.

e Siente que los padres le quieren

mucho.

Se siente muy contento (a) en su casa.

e Aprecia mucho a sus familiares.

o Disfruta el contacto fisico con otros
nifios.

e Tiene conflicto con otros nifios y
pelea constantemente.

e Se siente parte del grupo

e Expresa afecto por sus amigos.

Tipo de
investigacion
Descriptivo

Disefio de

investigacion
Correlacional

Poblacion

La cantidad de 25
nifios y

nifias de edad de 5
aflos de la Institucion
Educativa Inicial N°
432-92 Pueblo Libre,
Ayacucho.2020

Técnicas
v Cuestionario
v" Observacion

Instrumentos

v'  EDINA.
Cuestionario
para la
Evaluacién
de la
Autoestima
en la
Infancia.

v Guia de
observacion

Tratamiento
estadistico
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PROBLEMA OBJETIVOS HIPOTESIS VARIABLES/INDICADORES METODOLOGIA
interpersonales en los nifios de 5 92 de Pueblo Libre, | 4. Existe relacion | e Inicia y sostiene conversaciones y SPSS con r Pearson
afios en la Institucién Educativa Ayacuc_ho—2021. 3 S|'gn|f|c§t|va entre la disfruta habla,r con otros nifios. _

. Determinar la relacion que dimension  social de | e Muestra interés por lo que otros dicen.

Inicial N° 432-92 de Pueblo Libre,
Ayacucho — 20217
. ¢Qué

autoestima en la dimensién social

relacién  existe entre
y relaciones interpersonales en los
nifios y nifias de 5 afios en la
Institucion Educativa Inicial N°
432-92 de  Pueblo Libre,
Ayacucho — 2021?

. ¢Qué

autoestima en la

relacion  existe entre
dimensién
familiar y relaciones
interpersonales en los nifios vy
nifias de 5 afios en la Institucion
Educativa Inicial N° 432-92 de

Pueblo Libre, Ayacucho —2021?

existe entre autoestima, en
la dimension social, con
relaciones interpersonales
en los nifios de 5 afios en la
Institucién Educativa
Inicial N° 432-92 de
Pueblo Libre, Ayacucho —
2021.

. Determinar la relacion que

existe entre autoestima, en
la dimensién familiar, con
relaciones interpersonales
en los nifios de 5 afios en la
Institucién Educativa
Inicial N° 432-92 de
Pueblo Libre, Ayacucho —
2021.

autoestima y relaciones
interpersonales en los
nifios y nifias de cinco
afios de la IEI N° 432-
92 Pueblo Libre,
Ayacucho — 2021.

5. Existe relacion
significativa entre la
dimension familiar de
autoestima y relaciones
interpersonales en los
nifios y nifias de cinco
afios de la IEI N° 432-
92 Pueblo Libre,
Ayacucho — 2021.

e Se divierte con los amigos y muestra
alegria'y deseo de compartir con ellos.
e Se interesa en hacer nuevos amigos.

Variable 2

Relaciones interpersonales

Dimensiones

e Convivencia

e Comunicacion

e Actitud

Indicadores

o Disfruta el contacto fisico con otros
nifios.

e Tiene conflicto con otros nifios y
pelea constantemente.

e Se siente parte del grupo

e EXxpresa afecto por sus amigos.

e Inicia y sostiene conversaciones y
disfruta hablar con otros nifios.

e Muestra interés por lo que otros
dicen.

e Se divierte con los amigos y muestra
alegria 'y deseo de compartir con ellos.

e Se interesa en hacer huevos amigos.
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Anexo 6. Guia de observacion para evaluar relaciones interpersonales

Marcar con un aspa (X) debajo de cada nimero, segln corresponde. Nota:

Siempre =4 Casi siempre =3 Raravez =2 Nunca =1

=
N
(O8]
IS

CONVIVENCIA

Tiene conflictos con otros nifios y pelea
constantemente.
Se siente parte del grupo.

Disfruta el contacto fisico con otros nifios.
COMUNICACION

Inicia y sostiene conversaciones y disfruta hablar con otros

ninos.

Muestra interés por lo que otros dicen.

Se divierte con los amigos y muestra alegria y deseo de

compartir con ellos.
ACTITUD

Expresa afecto por sus amigos

Ayuda a los demés cuando estan en situaciones dificiles.
Se interesa por hacer amigos nuevos.

Cuestiona, censura y desaprueba permanentemente el
comportamiento de los demas nifios.
TOTAL
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EL DECANO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN CRISTOBAL DE HUAMANGA, QUE SUSCRIBE,

HACE CONSTAR:

Que de conformidad con lo dispuesto en el Reglamento de Trabajos de
Investigacion de la Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga,
aprobado con la Resolucién del Consejo Universitario N2 039-2021-UNSCH-CU, a
solicitud escrita de la interesada, se ha realizado el andlisis, valoraciéon y
verificacién del contenido de la tesis titulada: LA AUTOESTIMA ¥ RELACIONES
INTERPERSONALES EN LOS NINOS DE 5 ANOS EN LA INSTITUCION
EDUCATIVA INICIAL N2 432-92 PUEBLO LIBRE, AYACUCHO-2021,
presentado por estudiante Maxima Cirila TAIPE VARGAS, “sin depésito” en la
Escucla Profesional de Educacion Imicial y en segunda instancia “con
depésito” de trabajo estdndar en la Facultad de Ciencias de la Educacién, con
resultado de informe final del software turnitin de 28% de indice de
similitud, por tanto, aprobado. Trabajo realizado por los profesores ordinarios
Dr. Indalecio MUJICA BERMUDEZ y Dr. Oscar GUTIERREZ HUAMANI, adscritos del
Departamento Académico de Educacién y Ciencias Humanas.

En consecuencia, estando al informe favorable de los profesores instructores de la
primera y segunda instancia, designados con la Resolucién de Consejo de Facultad
N2 003-2021-FCE-CF, Resolucién Decanal N2 020-2021-FCE-D y avalado por la
directora de la Escuela Profesional de Educacién Inicial, se expide la presente
constancia a peticién de parte con solicitud de fecha 10 de febrero de 2023 y
boleta de venta electrénica N2 006-00004272, para los fines que estime
conveniente.

Se anexan el resultado final del reporte del software turnitin en cinco folios.

Ayacucho, 25 de julio de 2023

UN/ERSIDAD NACIONAL DE

. i N CRISTOBAL DE HU
c.c.: Archivo SACLTAD DE CIENCIAS DE LA

GCA/maqa T GUALBERTOCABAMICLAS ALVARADO

FACULTAD DE CIENCIAS

DE LA EDUCACION
Ciudad Universitaria S/N
Teléfono: (066) 317717



Memorando n.° 048-2023-DI-FCE

Al : Dr. Clodoaldo Berrocal Ordaya.

Decano de la Facultad de Ciencias de la Educacién.
Asunto : Informe de verificacion de originalidad de tesis.
Fecha : 23 de julio de 2023.

Sefior Decano, por intermedio del presente remitimos su despacho el informe de
originalidad CON DEPOSITO mediante el software Turnitin; con el detalle siguiente:

Facultad Ciencias de la Educacion.

Escuela Profesional Educacion Inicial

Especialidad Educacion Inicial

Tipo de trabajo académico Tesis.

Titulo del trabajo académico LA AUTOESTIMA'Y RELACIONES INTERPERSONALES EN

LOS NINOS DE 5 ANOS EN LA INSTITUCION EDUCATIVA
INICIAL N° 432-92 PUEBLO LIBRE, AYACUCHO-2021*
Apellidos y nombres del/la bachiller | TAIPE VARGAS, Maxima Cirila

Cddigo 03172801
DNI 72502500
Identificador de la entrega 2135833339
Fecha de recepcion 23 dejulio de 2023
Fecha de verificacién 23 dejulio de 2023
Informe de Originalidad
indice de similitud Similitud segun fuente Resultado**

Internet: 27%
Publicaciones: 5%

28% Trabajo del estudiante: 16% APROBADO

El contenido de la tesis es de entera responsabilidad del tesista. La Comisidn de Revisidn se limita a subir al software Turnitin para su verificacion
respectiva.

* *Articulo 13.- La constancia de originalidad del trabajo de investigacion debera tener un porcentaje de similitud de un maximo de 30% para trabajos
de pre grado, 25% para trabajos de post grado y 20% para los trabajos de investigacion de los docentes que investigan (RESOLUCION DEL CONSEJO
UNIVERSITARIO N2 03\J -2021-UNSCH-CU de fecha 16/marzo/2021).

Para fines de constatacién del informe de originalidad, adjuntamos los siguientes
documentos en version pdf:
1. Recibo digital de la tesis.
2. Tesis con resultados de similitud.
3. Reporte de informe de originalidad de la tesis.

Atentamente,

-l‘.-:, -"r.-rLr:'J- -

Dr. Oscar Gutiérrez Huamani
Docente Instructor
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ACTA DE SUSTENTACION DE TESIS DE LA BACHILLER MAXIMA CIRILA TAIPE
VARGAS, PARA OBTENER EL TITULO PROFESIONAL DE LICENCIADA EN
EDUCACION INICIAL — EDUCACION BILINGUE INTERCULTURAL TEMPRANA.

En la ciudad de Ayacucho a los nueve dias del mes de enero del afio dos mil
veinticuatro, siendo a horas las once de la mafiana, se reunieron en el auditorio “José
Maria Arguedas” de la Facultad de Ciencias de la Educacion, los miembros del jurado
el Dr. Victor Raul Tumbalobos Huamani (Presidente), la Dra. Delia Ayala Esquivel, y
la Mg. Carmen Rosario Miranda Bustios (Miembros), bajo la presidencia del primero
de los nombrados con la finalidad de recepcionar la sustentacion de Tesis Titulada:
LA AU'I_'OESTIMA Y RELACIONES INTERPERSONALES EN LOS NINOS
DE 5 ANOS EN LA INSTITUCION EDUCATIVA INICIAL N° 432-92 PUEBLO
LIBRE, AYACUCHO - 2021, presentada por la Bachiller en Ciencias de la
Educacién alumna MAXIMA CIRILA TAIPE VARGAS, para obtener el Titulo
Profesional de Licenciada en Educacién Inicial — Educacion Bilingle
Intercultural Temprana.

Seguidamente, constatado el quérum de Reglamento por invocacion del presidente
del Jurado, el secretario dio lectura al expediente presentado por la recurrente, acto
seguido el Presidente del Jurado invitd a la aspirante al Titulo a exponer su tesis,
finalizada la exposiciéon los miembros del jurado proceden a formular las preguntas,
las mismas que fueron absueltas por la sustentante en forma satisfactoria, a
continuaciéon previa deliberacion en privado, ha obtenido un promedio de la nota
aprobatoria de DIECISEIS (18).

Siendo a horas la una de la tarde, se dio por concluido este acto académico. En fe

de lo cual firmaron los miembros del jurado, el Dr. Victor Raul Tumbalobos Huamani

(Presidente), la Dra. Delia Ayala Esquivel y la Mg. Carmen Rosario Miranda Bustios
(Miembros).

Es todo cuanto transcribo, para conocimiento y demas fines.

Ayacucho, 19 de enero de 2024.
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