UNIVERSIDAD NACIONAL. DE SAN
CRISTOBAL DE HUAMANGA

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION
ESCUELA PROFESIONAL DE EDUCACION INICIAL

PERCEPCION DOCENTE SOBRE LA IMPLEMENTACION DE LA
ESTRATEGIA “"APRENDO EN CASA" EN LA INSTITUCION
EDUCATIVA INICIAL N°332 "SANTA ELENA" - 2021

TESIS PARA OPTAR EL TITULO PROFESIONAL DE
LICENCIADA EN EDUCACION INICIAL

AUTORA:
Bachiller Palomino Huasacca, Anabel Flora
ASESOR:

Dr. Rolando Alfredo Quispe Morales

AYACUCHO - PERU
2022



PRESIDENTE
Dr. Clodoaldo BERROCAL ORDAYA

MIEMBRO DEL JURADO
Dra. Delia AYALA ESQUIVEL

MIEMBRO DEL JURADO
Mg. Erasilda HUAMANI FERNANDEZ




DECLARACION JURADA DE AUTENTICIDAD

Yo, Palomino Huasacca Anabel Flora, identificada con DNI N° 70090242 estudiante de
pregrado de la Escuela Profesional de Educacion Inicial, de la Facultad de Ciencias de la
Educacién de la Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga, autora de la tesis
titulada “Percepcion docente sobre la implementacion de la estrategia “Aprendo en casa”
en la Institucion Educativa Inicial N° 332 “Santa Elena” — 2021”, declar6 que el trabajo
de investigacion mencionado para la obtencion del Titulo en Educacion Inicial es de mi
creacion, producto de mi trabajo personal, por lo tanto no es plagio de otro trabajo de

investigacion.

Conocedora de las sanciones universitarias y/o legales con respecto a la vulneracion de
los derechos de autor y uso del plagio, asumo toda responsabilidad de las irregularidades

que se pudieran detectar en la tesis.

En caso de ser detectado plagio, falsificacion o fraude, asumo las sanciones
correspondientes a las normas vigentes de la Universidad Nacional de San Cristobal de

Huamanga.

Ayacucho, 19 de junio del 2021

>l / A
Palomino Huasacca, Anabel Flora

DNI: 70090242




DEDICATORIA

Mi tesis la dedico con todo mi carifio a mi familia, pareja,
amigos y cada una de las personas que me apoyaron
moralmente para no rendirme, su apoyo me dio valor para

continuar y lograr esta importante meta en mi vida.




AGRADECIMIENTO

A la tricentenaria Universidad Nacional de San Cristobal de Huamanga
que me dio la bienvenida y me brindé la oportunidad de formarme

profesionalmente.

A mi asesor y docente el Dr. Rolando Quispe, por haberme acogido en
este proceso tan importante... por brindarme sus conocimientos
cientificos, sus valiosas experiencias, sobre todo su apoyo y paciencia

durante todo el desarrollo de mi tesis.

A cada uno de mis docentes que a lo largo de mi vida universitaria me
brindaron sus conocimientos y experiencias en cada una de las clases
que impartieron con mucha vocacion, esmero y carifio hacia sus

estudiantes y futuras colegas.

A la directora y docentes de la Institucion Educativa Inicial N° 332
“Santa Elena” que me abrieron las puertas de su institucion con mucho

carifio y disponibilidad para poder realizar mi trabajo de investigacion.

A mis padres que creyeron incondicionalmente en mi y me brindaron

todo su apoyo en mi proceso formativo.

A mi pareja, por sus palabras oportunas.




INDICE

RESUMEN
ABSTRACT

INTRODUCCION

CAPITULO |

REVISION DE LA LITERATURA

11

ANTECEDENTES DE LA INVESTIGACION

1.1.1 Antecedentes internacionales
1.1.2 Antecedentes nacionales

1.2

MARCO TEORICO REFERENCIAL

1.2.1 Educacion a distanciay el rol del docente en el nivel Inicial

1.2.2

1.2.1.1 Educacion a distancia en el nivel inicial

1.2.1.1.1 Caracteristicas de la educacion a distancia en el nivel inicial
1.2.1.1.2 Ventajas de la educacion a distancia en el nivel inicial

1.2.1.1.3 Desventajas de la educacion a distancia en el nivel inicial

1.2.1.1.4 Herramientas y actividades en la educacion a distancia en el
nivel inicial

1.2.1.2 El rol docente en educacion inicial

1.2.1.2.1 Funciones del docente en educacion inicial

1.2.1.2.2 Cualidades del docente en educacion inicial

1.2.2.1 Creaciény objetivo

Impacto de la implementacion de la estrategia “Aprendo en casa” _

Xiii
Xiv
XV
18
18

18
18
19

22
22
22
23
25
26

26
27
28
29
30
30

1.2.2.2 Principios que guian el disefio de la estrategia “Aprendo en casa”

31
1.2.2.3 Objetivos de la estrategia de “Aprendo en casa”

1.2.2.4 Funcionamiento de la estrategia “Aprendo en casa”

1.2.2.5 Modelo didactico
CAPITULO I
METODOLOGIA
2.1  DESCRIPCION DEL CONTEXTO
2.2  DISENO DE INVESTIGACION
2.3 UNIDADES DE INFORMACION
2.4  ACCESO AL CAMPO
2.5  TECNICAS E INSTRUMENTOS
2.6 RIGOR CIENTIFICO
CAPITULO I

ANALISIS Y RESULTADOS

32
32
34

36
36
36
37
37
38
40
41
43
43




3.1 UNIDADES TEMATICAS Y FISIONOMIA INDIVIDUAL — DOCENTE 1

43
Texto descriptivo individual del docente 1 47
Desconocimiento, dificultades, satisfaccion y preocupacion sobre la
implementacion de la estrategia Aprendo en casa. 47
Desconocimiento sobre la implementacion de la estrategia Aprendo en casa
47

Dificultades sobre la implementacion de la estrategia Aprendo en casa__ 50
Satisfaccion sobre la implementacion de la estrategia Aprendo en casa__ 52
Preocupacion sobre la implementacion de la estrategia Aprendo en casa. 54

3.2 UNIDADES TEMATICAS Y FISIONOMIA INDIVIDUAL — DOCENTE 2

58
Texto descriptivo individual del docente 2 63
Frustracion, preocupacion, satisfaccion, problemas y confusion sobre la
implementacion de la estrategia Aprendo en casa. 63

Frustracion sobre la implementacion de la estrategia Aprendo en casa__ 63
Preocupacién sobre la implementacion de la estrategia Aprendo en casa 66
Satisfaccion sobre la implementacion de la estrategia Aprendo en casa__ 67
Problemas sobre la implementacion de la estrategia Aprendoen casa___ 69

Confusion sobre la implementacién de la estrategia Aprendoencasa 71
3.3 UNIDADES TEMATICAS Y FISIONOMIA INDIVIDUAL — DOCENTE 3
74
Texto descriptivo individual del docente 3 83
Desconocimiento, dificultades, satisfaccion, preocupacion, insatisfaccion y
estrés sobre la implementacion de la estrategia Aprendo en casa. 83
Desconocimiento sobre la implementacién de la estrategia Aprendo en casa
83

Dificultades sobre la implementacion de la estrategia Aprendo en casa__ 85
Satisfaccion sobre la implementacion de la estrategia Aprendo en casa__ 89
Preocupacion sobre la implementacion de la estrategia Aprendo en casa 91
Insatisfaccién sobre la implementacion de la estrategia Aprendo en casa 93

Estrés sobre la implementacion de la estrategia Aprendo en casa 95
3.4 UNIDADES TEMATICAS Y FISIONOMIA INDIVIDUAL — DOCENTE 4
98
Texto descriptivo individual del docente 4 106
Frustracion, dificultades, alegria, estrés e insatisfaccion sobre la
implementacion de la estrategia Aprendo en casa. 106

Frustracion sobre la implementacion de la estrategia Aprendo en casa_ 106
Dificultades sobre la implementacion de la estrategia Aprendo en casa_ 108

Alegria sobre la implementacién de la estrategia Aprendo en casa 112
Estrés sobre la implementacion de la estrategia Aprendo en casa 114
Insatisfaccidn sobre la implementacion de la estrategia Aprendo en casa 115
CAPITULO IV 121
DISCUCION 121

Vil



CONCLUSIONES 126

RECOMENDACIONES 128
REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS 130
ANEXOS 133

viii



INDICE DE TABLAS

Tabla 1.

Caracteristicas de los participantes

Tabla 2

Desconocimiento de la docente

Tabla 3

Dificultades de la docente

Tabla 4

Satisfaccion de la docente

Tabla 5

Preocupacion de la docente,

Tabla 6

Frustracion de la docente

Tabla 7

Preocupacion de la docente,

Tabla 8

Satisfaccion de la docente

Tabla 9

Problemas de la docente

Tabla 10

Confusion de la docente

Tabla 11

Desconocimiento de la docente

Tabla 12

Dificultades de la docente

Tabla 13

Satisfaccion de la docente

Tabla 14

Preocupacion de la docente

Tabla 15

Insatisfaccion de la docente

Tabla 16

38
38
43
43
44
44
45
45
46
46
58
58
59
59
60
60
61
61
62
62
74
74
75
75
78
78
79
79
81
81
81




Estrés de la docente

81

Tabla 17

98

Frustracion de la docente

98

Tabla 18

Dificultades de la docente

Tabla 19

Alegria de la docente

Tabla 20

Estrés de la docente

Tabla 21

Insatisfaccion de la docente

99

99
101
101
102
102
103
103




INDICE DE FIGURAS

Organizador 1 57
Esquema de las relaciones entre el desconocimiento, dificultades, satisfaccion y

preocupacion sobre la implementacion de la estrategia Aprendo en casa. 57
Organizador 2 73
Esquema de las relaciones entre la frustracion, preocupacion, satisfaccion, problemas
y confusion sobre la implementacion de la estrategia Aprendo en casa. 73
Organizador 3 97

Esquema de las relaciones entre el desconocimiento, dificultades, satisfaccion,
preocupacion, insatisfaccion y estrés sobre la implementacion de la estrategia

Aprendo en casa 97
Organizador 4 119
Esquema de las relaciones entre el desconocimiento, dificultades, alegria, estrés e

insatisfaccion sobre la implementacion de la estrategia Aprendoencasa. 119
Organizador 5 120
Esquema de la fisionomia grupal 120




INDICE DE ANEXO

Anexo 1.- Reescritura del anecdotario de la docente 1

Anexo 2.- Reescritura del anecdotario de la docente 2

Anexo 3.- Reescritura del anecdotario de la docente 3

Anexo 4.- Reescritura del anecdotario de la docente 4

Anexo 5.- Constancia de originalidad de trabajo de tesis

Anexo 6.- Copia de acta de sustentacion de tesis

Anexo 7.- Datos adicionales

133
136
139
145
150
158
159

Xii



RESUMEN

El presente trabajo de investigacion, tiene por objetivo conocer y comprender la
percepcion de los docentes sobre la implementacion de la estrategia “Aprendo en casa”
en la Institucion Educativa Inicial N°332 “Santa Elena”, a consecuencia de la pandemia
denominada Covid-19. Esta investigacion se ubica en el enfoque cualitativo y se
concretara mediante el método fenomenologico. La obtencion de las percepciones
docentes se realiz6 a partir de la aplicacion del anecdotario y consecutivamente la
entrevista conversacional a cuatro docentes pertenecientes a la Institucion Educativa
Inicial N° 332 “Santa Elena” del distrito de Andrés Avelino Caceres Dorregaray, en la
provincia de Huamanga, region de Ayacucho. Posteriormente del analisis de informacion
obtenida se obtuvo por resultados que la estrategia Aprendo en casa tuvo muchas
limitaciones en su implementacién, evidenciandose mas percepciones negativas que
positivas. Por lo que se recomienda a los actores educativos a seguir trabajando de manera

conjunta y en beneficio de todos para fortalecer la estrategia de Aprendo en casa.
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ABSTRACT

The objective of this research work is to know and understand the perception of teachers
about the implementation of the strategy "I learn at home" in the Initial Educational
Institution N°332 "Santa Elena", as a consequence of the Covid-19 pandemic. This
research is located in the qualitative approach and will be carried out by means of the
phenomenological method. The teachers' perceptions were obtained from the application
of the anecdotal report and consecutively the conversational interview to four teachers
belonging to the Initial Educational Institution N° 332 "Santa Elena" of the district of
Andrés Avelino Caceres Dorregaray, in the province of Huamanga, region of Ayacucho.
After analyzing the information obtained, it was obtained by results that the | learn at
home strategy had many limitations in its implementation, showing more negative than
positive perceptions. Therefore, educational actors are recommended to continue working

together and for the benefit of all to strengthen the strategy of I learn at home.
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INTRODUCCION

Abordar el tema de educacion en tiempos de pandemia es un tema muy complejo, ante
las medidas tomadas por el gobierno peruano donde se aprobé mediante decreto
legislativo la suspension del inicio de clases presenciales indefinidamente, por el riesgo
de contagio masivo en las Instituciones Educativas; se inicid un plan estratégico para
asegurar la continuidad de un aproximado de 9.9 millones de estudiantes dentro del sector
publico y privado seguin el Instituto Estadistico de la UNESCO. Siendo asi que el
Ministerio de Educacion, mediante el diario EI Peruano (2020) publica lo siguiente:

RESOLUCION MINISTERIAL N° 160-2020-MINEDU Lima, 31 de marzo de
2020 en el Articulo 1.- Disponer el inicio del afio escolar a través de la
implementacion de la estrategia denominada “Aprendo en casa”, a partir del 6 de
abril de 2020 como medida del Ministerio de Educacion para garantizar el servicio
educativo mediante su prestacion a distancia en las instituciones educativas
publicas de Educacion Basica, a nivel nacional, en el marco de la emergencia
sanitaria para la prevencion y control del COVID-19. Esta estrategia se regularé
conforme a las disposiciones que para tal fin se emitan y funcionara de manera
complementaria una vez que se inicie la prestacion presencial del servicio

educativo. (p.10)

Ante esta medida del Ministerio de Educacién se ha hablado también sobre garantizar la
equidad y la calidad de educacion dentro de un pais con demasiada diferencia social, de
por si en una educacion presencial se ha tenido muchas deficiencias para lograr dichos
aspectos. En este punto, un gran porcentaje de docentes vienen cumpliendo un rol muy
importante para asegurar el acceso a todos sus estudiantes mediante la modalidad de una
educacion a distancia, teniendo como obstaculos la falta de recursos tecnol6gicos en
estudiantes de bajos recursos econdmicos, asi mismo por la diversidad geogréfica de
nuestro pais existe una carencia de sefial televisiva, radial e internet en diferentes puntos
del territorio, por otro lado la diversidad cultural conlleva a los docentes a realizar
esfuerzos ante una variedad linguistica de sus estudiantes, con el apoyo del Ministerio de
Educacién el contenido sera traducido a diez lenguas autoctonas, como también a
lenguaje de sefias. Muy aparte de los obstaculos mencionados de manera general en el
pais podemos mencionar algunos mas particulares como la falta de capacitacion docente

en estrategias para la aplicacion de una educacion virtual. Debemos tomar en cuenta




también que un gran porcentaje de docentes con mayor edad sufren de analfabetismo

tecnoldgico, siendo un impedimento para que ejerzan sus labores de manera eficiente.

De acuerdo con los datos brindados por el censo 2017 del INEI, en la regidn de Ayacucho
se registraron 190 mil 929 personas entre 3 y 24 afios de edad que se hallaban asistiendo
a una institucion educativa. Asi también debemos tomar en cuenta que en el nivel inicial
hasta el afio 2017 tenemos un total de 190 929 nifios entre 3 y 5 afios que acuden a una
institucion; de los cuales 118 008 en el area urbana y 72 921 en el area rural teniendo en
consideracién que hay un aumento de nifios en el nivel inicial hasta el 2020. Ante estas
cifras mostradas los docentes en nuestra region han tenido que adecuarse a las diferentes

circunstancias dadas frente a la emergencia sanitaria.

Teniendo en cuenta los problemas expuestos, es de sumo interés realizar un estudio que
profundice las percepciones de los docentes del departamento de Ayacucho, provincia de
Huamanga; sobre su experiencia en el proceso de adecuacion laboral en torno a la nueva
modalidad de educacion a distancia mediante la estrategia de “Aprendo en casa”. Segun
lo mencionado se propuso realizar una investigacion fenomenoldgica puesto que la
fenomenologia asume “el interés en las caracteristicas generales de la evidencia vivida;
esta es la razon por la cual debemos dirigirnos a las estructuras de una experiencia, mas
que a la experiencia por si misma [...] Una estructura, entonces, es una caracteristica
encontrada en un campo comun a varios casos o ejemplos experimentados de ella.”

(Reeder, 2011. p. 24).

Por lo tanto, se busca el aporte de ideas que lleven a considerar en estudios posteriores el
conocimiento de la percepcion docente ante la implementacion de una estrategia

progresista en el marco de emergencia sanitaria en nuestro pais.

En el presente trabajo de tesis plantea como problema de investigacion ¢Conocer y
comprender cuél es la percepcion de los docentes sobre la implementacion de la estrategia
“Aprendo en casa”, en la Institucion Educativa Inicial N°332 “Santa Elena”, como efecto
de la pandemia Covid-19 En un contexto donde nuestro pais atraviesa una pandemia, se
da el proceso de implementacion de una estrategia denominada “Aprendo en Casa”,
establecida por el Ministerio de Educacion para garantizar la continuidad del afio escolar
2020, para ello es necesario conocer cuél es la perspectiva de los docentes en torno a sus

experiencias construidas en dicho proceso.

XVI



La investigacion servira para descubrir las diversas percepciones de los docentes frente a
la implementacién de una estrategia creada y utilizada por primera vez en nuestro pais
dentro de un contexto muy diverso y asi también conocer la perspectiva de nuestros
docentes que pasaron por un proceso de adecuacion y reflexion de nuevas metodologias
de ensefianza para lograr llegar a sus alumnos en una modalidad a distancia.

Los resultados de este trabajo de investigacion nos ayudaran a aclarar la concepcién que
tienen los docentes con respecto a la organizacién para hacer uso de la estrategia
“Aprendo en casa” y asi mismo contribuir para el mejoramiento en la aplicacion
metodologica como también en la creacion de nuevas estrategias que faciliten o
reemplacen a los aspectos que causan dificultades y entorpecimiento en el desempefio
docente, para una posterior emergencia sanitaria que ocurra a nivel nacional o mundial.
Después de lo planteado anteriormente, el trabajo de investigacion lleva por objetivo
general conocer y comprender la percepcion de los docentes sobre la implementacion de
la estrategia “Aprendo en casa” en la Institucion Educativa Inicial N°332 “Santa Elena”,

como consecuencia de la pandemia Covid-19.

La estructura del presente trabajo de investigacion se presenta en cuatro capitulos: en el
primer capitulo abordamos la recoleccion de la informacion bibliogréfica, la definicion
de la educacion a distancia, el rol de las docentes, la conceptualizacion y proceso de la
estrategia de Aprendo en casa. En el segundo capitulo presentamos la metodologia
utilizada en la investigacion. En el tercer capitulo mostramos el proceso del analisis y la
obtencion de los resultados de la informacion obtenida. En el cuarto capitulo
establecemos en cada categoria la relacion de los resultados con las teorias, precisamos
también las limitaciones e importancia de la investigacion. Finalmente presentamos las

conclusiones y recomendaciones como resultado de la investigacion realizada.
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CAPITULO I

REVISION DE LA LITERATURA

1.1 ANTECEDENTES DE LA INVESTIGACION

En el desarrollo de un trabajo investigativo es necesario conocer los precedentes en el
conocimiento relacionado con el problema de investigacion, es por ello que a
continuacion se referenciaran algunas investigaciones de tipo internacional y nacional

que de alguna manera aportan conceptual o metodoldgicamente al presente trabajo.

1.1.1 Antecedentes internacionales

Ghitis y Alba (2019) desarrollaron la tesis denominada Percepciones de futuros
docentes sobre el uso de tecnologia en educacion inicial, en la Universidad de La Sabana,
Chia — Colombia. El siguiente trabajo de investigacion se basa en un enfoque cualitativo,
método descriptivo, disefio transaccional y abarca la recoleccion de datos cuantitativos.
La técnica que se utilizd para recolectar datos es la encuesta, mediante el disefio e
implementacién de un cuestionario aplicado en una poblacion de ciento setenta y cinco
estudiantes pertenecientes a Pedagogia infantil de una universidad privada de la ciudad
de Bogota, Colombia. Se realiz6 un muestreo aleatorio estratificado para la seleccion de
la muestra, teniendo como resultado la seleccion de cien alumnos en distintos niveles de
progreso de sus alumnos. Teniendo como conclusion, que, los alumnos pertenecen a la
generacion del milenio y por tanto son innatos digitales, dentro de su reflexion en su
practica profesional no observan el uso potencial, como herramienta didactica, a la
tecnologia dentro del aula para su proceso de ensefianza- aprendizaje, version que apoya
Sanchez-Labella (2015), por lo contrario, el uso es principalmente enfocado al
pasatiempo. Se muestran rasgos de una percepcion tradicional de la aplicacion de la
tecnologia dentro del aula, en los docentes en formacidn, esto relacionado con la ausencia
de conocimientos formativos en el area tecnoldgica. Dicha actitud muestra el intento de
reemplazar el escrito en el pizarron con exposiciones elaboradas con anterioridad, donde
se puede presentar contenido donde unos cuantos casos es apoyado por videos e
imagenes, restringiendo asi a un solo elemento de exposicion de contenidos que es el uso

de la tecnologia.



Ramos et al. (2020) en su trabajo de investigacion denominada Percepcion
docente respecto al trabajo pedagégico durante la COVID-19, desarrollada en la
Universidad Catolica de la Santisima Concepcion, Concepcion — Chile. La investigacion
manejo un enfoque cualitativo, se hizo uso de la técnica de la convivencia mediante el
instrumento de entrevistas semiestructuradas. Participaron diez docentes de Educacion
Secundaria en la region Bio Bio. De las cuales se puede concluir, los hallazgos de este
estudio con respecto al rol del profesor, nos muestran que se concentra comunmente en
el manejo de las emociones que son una necesidad dentro de la comunidad pedagogica.
A pesar de lo mencionado se busca alcanzar el equilibrio. Todo se concreta con la
literatura internacional que representa como el centro a los docentes, tienen el rol
primordial y esencial durante la enfermedad, son encargado de entregar los materiales
educativos a sus estudiantes, asi como deben estar en constante contacto con los padres u
apoderados de los estudiantes y deberan ofrecer oportunidades que les permitan
interactuar con ellos, si es necesario deberan brindar apoyo psicolégico. En relacion al
desarrollo de los docentes, los descubrimientos muestran que este incurre en la obtencion
de las competencias tecnoldgicas y les faciliten la cercania con sus alumnos para que se
logre un aprendizaje a distancia. En la Priorizacién Curricular, los resultados muestran la
negatividad ante un lineamiento para ningun tipo de sociedad (particular, favorecidos
municipal), los docentes proceden correspondiendo a las caracteristicas de su entorno.
Respecto de la retroalimentacién de los conocimientos brindados por los docentes,
mayormente lo realizan con los alumnos que cuentan con acceso a la red a través de
distintas plataformas como WhatsApp, Zoom entre otras. De forma resumida solo pueden
tomar la retroalimentacion de sus aprendizajes, los diferentes alumnos que tienen acceso
a la red. Esto genera una brecha en los aprendizajes entre los alumnos que tienen acceso
al internet y los alumnos que no cuentan con esa oportunidad, por consecuencia se ve

afectado principalmente los estudiantes de escasos recursos socioeconémicos.

1.1.2 Antecedentes nacionales

More y Velazco (2018) realizaron la tesis titulada. Las caracteristicas personales
y pedagogicas del tutor virtual en la intervencion de un programa de formacion en
ciudadania en modalidad a distancia, desarrollado en la Pontificia Universidad Catdlica
del Peru. Para la realizacion de esta investigacion se siguio el enfoque cualitativo y el

disefio concierne a un estudio de caso en el nivel descriptivo, en el que se recopilo los




datos haciendo uso de los instrumentos como la entrevista virtual, guia de entrevista
semiestructurada y la matriz de analisis documental donde la poblacion estuvo compuesta
por los tutores pertenecientes al Programa de Actualizacion Docente en Didactica de la
Ciudadania—Secundaria (PADD)-2014. Asi mismo en ellas de concluye en la dimensién
pedagdgica, que, primero, a diferencia de lo que la teoria muestra, donde sefiala que es
primordial la practica que obtiene el guia virtual en programacién de formacion
pedagogica a distancia, en el trabajo de investigacion los resultados indican que un
excelente ejercicio como docente de un guia virtual, no demanda exclusivamente de la
experiencia profesional en un contexto virtual. Segundo, si no mantiene mas tiempo
activo en la plataforma tecnoldgica con el que trabaja el tutor virtual no tiene un excelente
desempefio en la formacion educativa de sus estudiantes, en los resultados se muestran
un promedio de veinte horas minimas para realiza un trabajo positivo que garantiza una
intervencion efectiva. Tercero, a diferencia de lo que se muestra dentro de los conceptos,
un buen desempefio como guia virtual precisamente no requiere de una excelente
especialidad en los cursos de educacion continua, los hallazgos mostrados en este trabajo
de investigacion nos muestran una intencion de conservar o continuar con una alineacién
continua con programas, talleres o cursos, cuando ya se elabord la préctica de tutoria

virtual a distancia.

Garcia y Obregon (2021) en la investigacion titulada Percepcion docente sobre la
estrategia "Aprendo en casa" en docentes del area de matematica en una Institucion
Educativa Publica Nasca, 2020, realizada en la Universidad Catélica de Trujillo
Benedicto XVI. En la siguiente investigacion se hizo uso del enfoque cualitativo, con un
disefio fenomenoldgico, se realizd el uso de la técnica denominada entrevista a
profundidad y su instrumento guia de entrevista que se constituyd de ocho docentes del
area de matematica pertenecen del primer grado al quinto grado de secundaria de las
Instituciones Educativas Publicas de la provincia de Nazca. Donde se concluye:

Que, de manera general la percepcion de los docentes, al inicio fue rudimentaria
por el desconocimiento a causa de muchos factores siendo en especial el uso de la
tecnologia, asi como la limitacion de los docentes con respecto a la realizacion de la
retroalimentacion. Con respecto a los medios de comunicacion concluye que cumplen
con su funcion pedagogica y apoyo a docentes, padres de familia y alumnos. Y finalmente
que los padres de familia cumplen en una gran mayoria con su participacion en la

estrategia “Aprendo en casa”, y la minoria restante no cumple con su participacion por




distintos problemas como principal la falta de conectividad, el trabajo o la falta de
involucramiento en el aprendizaje de sus hijos.
En conclusion, el empleo de “Aprendo en casa”, es un apoyo para docentes, padres

de familia y estudiantes en la continuacion de sus actividades escolares.




1.2 MARCO TEORICO REFERENCIAL

1.2.1 Educacion a distancia y el rol del docente en el nivel Inicial

1.2.1.1 Educacién a distancia en el nivel inicial
Para Juca (2016) “La educacion a distancia es un método o sistema educativo de
formacion independiente, no presencial, mediada por diversas tecnologias. Los
especialistas la definen como la ensefianza y aprendizaje planificado, la ensefianza ocurre
en un lugar diferente al del aprendizaje, requiere de la comunicacion a través de las

tecnologias y de la organizacion institucional especial.” (p. 107)

Frente a una emergencia sanitaria establecida por la pandemia COVID-19 en varios paises
tomaron medidas para cerciorar el bienestar de su poblacion. Asi mismo en el &mbito
educativo se establecio que la continuidad del afio escolar se daria mediante una
educacidn a distancia, convirtiéndose asi en un gran reto para varios paises con fuertes
deficiencias en sus sistemas educativos. En especial con los mas pequefios de la familia

es asi Mufioz (2020) en un articulo publicado en el diario El Peruano menciona que:

Durante la tltima semana se ha escuchado a los padres de familia comentando que no
es posible la educacion a distancia, en especial en el nivel inicial, y tal vez los
profesores tampoco estén tan convencidos de esta modalidad. Si se limitan a trasladar
las actividades para la modalidad presencial, sin ningun tipo de adecuacion y

adaptacion, obviamente no resultara.

Es necesario tomar algunas consideraciones sobre la ensefianza de los estudiantes de
educacidn inicial a distancia. Es posible que aprendan a través de esta modalidad, pero
debe quedar claro que tiene su propia dindmica. La discusion no debe centrarse en la
cantidad de tiempo que estén frente a una pantalla, sino prestar atencion a los

contenidos y actividades de las experiencias digitales que se generen.

La educacion a distancia en el nivel inicial se ha convertido en un reto con mayor
transcendencia. “Segun las investigaciones la evidencia sefiala que entre los 0y 7 afios se
construye con mayor riqueza el conjunto de redes neuronales cognitivas en el cerebro de
una persona. En ese sentido, si bien los nifios deben recibir el carifio socioemocional de
sus padres, también deben contar con un guia profesional en su desarrollo.” (Gonzales,

2020)




Siendo asi que la educacion a distancia en el nivel inicial, asume que los docentes
reflexionen sobre las metodologias usadas en el proceso de aprendizaje-ensefianza a

través de una herramienta tecnoldgica y puedan garantizar su efectividad en los nifios.

1.2.1.1.1 Caracteristicas de la educacion a distancia en el nivel inicial
Uriarte (2019) nos presenta una serie de caracteristicas de la educacién a distancia que a

mi opinion son pertinentes para el nivel inicial:

v' Distanciamiento fisico
Una de las particularidades de los métodos de educacién a distancias es que se produce
la separacion fisica del docente con sus alumnos en el proceso de ensefianza —
aprendizaje, convirtiéndose asi a un aprendizaje libre que depende la mayoria de las

capacidades del alumno.

Una de las desventajas para unos es que el docente no este frente para resolver o dar
aclaraciones de algunas dudas. Para lo cual el docente debe recurrir al distintas
herramientas o métodos para que la educacién a distancia se logre un aprendizaje de

calidad.

v" Utilizacion de medios electrénicos
Para la realizacion de una educacién a distancia, se hace uso de plataformas virtuales,
materiales visuales en pdf u otros formatos via internet, libros digitales, etc. Asi
mismo el uso de un internet de alta velocidad para poder realizar descargas o

conexiones en vivo.

v Necesidad de tutorias u apoyo estudiantil
Los alumnos deben contar con un guia que lo apoye y oriente cuando tenga dudas.

Estos pueden estar conectados a una plataforma a la cual el alumno puede acceder.

En el caso de los mas pequefios es necesario que mientras reciben las clases virtuales
el tutor debe ser presencial, puede recibir el apoyo de algun familiar o persona que se

encuentre a disposicion para guiarlo.

v’ Horarios flexibles
Una de las ventajas de una educacién a distancia, es que la informacién de la clase
virtual esta permanentemente en la plataforma por tanto el estudiante puede acceder
a esta cuando tenga disponibilidad, eso le permite realizar las clases sin presiones y

con libertar, asi como repasar los temas en momentos de mayor agrado.




v Comunicacion bidireccional
La tecnologia permite que este tipo de comunicacion sea factible. Dentro de esta
caracteristica se muestra que es posible la comunicacion entre varias de una persona
a la vez, permite los trabajos online, las videoconferencias, cursos online, etc. Todo
esto con una sola finalidad enriquecer el aprendizaje de las personas Este tipo de

educacion se le nombra comunicacion multidireccional.

v Optimizacion de tiempos
El estudiante en una educacion a distancia establece su tiempo y la forma de estudio
mas conveniente para él. Permitiéndole organizarse y crear su independencia para que
realice mas actividades y evitando la desercion estudiantil. Se puede considerar a esta

como una de las principales fortalezas de la educacién a distancia.

v Alcance masivo
El acceso a una educacion a distancia se da a través de un ordenador con conexion a
internet. Esta facilidad permite la inclusion social, no es necesario transportarse
fisicamente. Aun es cuestionada la educacién a distancia por una comparacion de la

exigencia académica que se produce en un aprendizaje a distancia con una tradicional.

La educacion a distancia rompe con muchas barreras en los estudiantes, docentes u
instituciones involucradas, aqui se demuestra que la exigencia y los métodos usados

para la evaluacién presentan méas benéficos que una educacion tradicional.

v Formas de evaluacion
Existen diferentes métodos de evaluacion para los estudiantes en una educacion
virtual. Cada plataforma ofrece diferentes tipos de evolucidn, por ejemplo, se puede
evaluar a los participantes dentro de las clases virtuales, su puntualidad a la hora de
entregar sus trabajos practicos, las autoevaluaciones, las coevaluaciones. También se
aplican las evaluaciones de forma presencial para el avance de temas o0 aquellos que

utilizan el método maltiple Choice

Dentro de las caracteristicas mostradas podemos resaltar en el nivel inicial el apoyo de
un tutor o de los padres de familia para guiar a los nifios en el proceso, ya que se requiere
control para evitar distracciones o inconvenientes en el empleo de las herramientas
tecnoldgicas durante el proceso de ensefianza-aprendizaje, asi mismo en el caso de los

docentes resaltar el aprovechamiento de la tecnologia para nuevas metodologias que




capten la atencion de los nifios en la realizacion de las diferentes actividad durante la

sesion virtual.

1.2.1.1.2 Ventajas de la educacion a distancia en el nivel inicial
Hoy en dia debido a la educacion a distancia los limites geograficos quedan fuera, esta
modalidad permite el acceso libre sin importar el lugar de residencia del estudiante, dando
la oportunidad a los padres de familia que por diversos motivos no pudieron lograr que
sus hijos accedan a algun tipo de ensefianza. Meneses (2017) menciona que permite la
“Ampliacion del margen de cobertura, eliminando las barreras de lugar y tiempo,

permitiendo estudiar en otra ciudad, incluso jotro pais!”

“Los estudiantes pueden mantener su estilo de vida, su ritmo cotidiano y cumplir con sus
obligaciones familiares, sociales o laborales mientras se siguen educando.” (Hernandez y
Cruz, s.f.). La flexibilidad de horarios, permite que los tutores o padres de familia de los
nifios organicen sus tiempos entre sus obligaciones laborales, los deberes de la casa y el
acompariamiento en el proceso de ensefianza-aprendizaje de sus hijos, teniendo en cuenta

que este Gltimo aspecto es de gran relevancia para un eficaz aprendizaje en los nifios.

Se dio una evidente reduccion de costos en el desplazamiento hacia los centros
educativos, asi como en el gasto de los materiales en especial en el nivel inicial, ya que
no es un secreto la gran demanda de material didactico que se solicita en el inicio del afio

escolar en la modalidad presencial.

Meneses (2017) nos dice que la educacion a distancia permite “Hacer buen uso de las
ayudas didacticas y audiovisuales, aumentan la calidad del aprendizaje.”, esto conllevo a
que los docentes hagan uso de nuevos recursos didacticos y deban acceder a un mundo
de constante capacitacion, siendo capaces de aprovechar las diversas herramientas dentro

de la tecnologia para llegar a sus estudiantes de manera oportuna.

Por ultimo, mencionaremos que la educacion a distancia brinda més oportunidades en
caso de no entender alguna actividad o presentar algin inconveniente, permitiendo repetir
o consultar de manera mas rapida las dudas. “La educacion virtual facilita el trabajo
colaborativo, el acceso a chats, debates y practicas en las plataformas, enriquecen los

conocimientos.” (Meneses, 2017).




Podemos resaltar que dentro de nuestro contexto debemos tomar ciertos aspectos como
ventajas, pero no para una totalidad sino para una mayoria, esto debido a la gran
diversidad de nuestro pais.

1.2.1.1.3 Desventajas de la educacion a distancia en el nivel inicial
Una de las principales desventajas de una educacion a distancia dentro del nivel inicial es
que “Crea una brecha en la relacion alumno-maestro, rompiendo los lazos humanos que
se puedan generar” (Meneses,2017). Segun la teoria sociocultural de Lev Vigotky, los
nifios aprenden mediante las interacciones sociales, uno de los lugares donde el nifio se
relaciona mas socialmente es el jardin, por tanto, es importante no privarlos de los

aprendizajes que adquieren con los demas nifios.

La adaptacion de los docentes, alumnos y padres de familia es un aspecto que puede
afectar y resultar dificil en diferentes contextos, podemos tomar relevancia el rol que
cumplen los padres de familia o tutores dentro del aprendizaje de sus hijos, dandose a
conocer los inconvenientes que presentan para cumplir con las funciones dentro del

proceso de ensefianza-aprendizaje.

“Una mala conexion de internet, falencias en el equipo o material de trabajo pueden
generar retrasos e interrupciones” (Meneses, 2017). Asi mismo podemos mencionar la
carencia de herramientas tecnologias, la poca experiencia en el manejo de las diversas
plataformas virtuales y la falta de un ambiente que cumpla con las expectativas para lograr
un correcto aprendizaje.

1.2.1.1.4 Herramientas y actividades en la educacion a distancia en el nivel

inicial

En el proceso de adaptacion de la educacion a distancia, Gonzales (2020) nos menciona

que:

En el caso de los nifios de inicial, el reto de las clases virtuales es ain mayor. Si bien
los nifios son nativos digitales, el estar frente a una computadora por un tiempo
determinado no seria lo adecuado. Una vez mas, el rol de la mama y papa es
fundamental. Es mejor que él o la docente de nido encarguen pequefias acciones que
los nifios puedan hacer en casa, disfrutando con la familia. No es tanto darle una clase,

sino hacerle participar con la familia.

Por lo tanto, es importante una reflexion sobre el cambio dentro de la educacion en nifios

del nivel inicial. “El docente debe redisefar el programa con actividades que promuevan




oportunidades de aprendizaje centrado en el estudiante y apropiado a su desarrollo,
necesidades e interés.” (Mufoz, 2020). Debemos entender el contexto de nuestros
estudiantes para poder escoger cual sera la herramienta adecuada en su aprendizaje, asi
mismo elaborar actividades que le permitan atender sus necesidades frente a las
situaciones de su vida cotidiana. También debemos establecer actividades que involucren
a los padres de familia o tutores, con indicaciones que les facilite comprender de manera
adecuada el desarrollo de la actividad y asi brindar orientaciones oportunas de manera

afectiva y comprensiva.

Es importante la comunicacion constante con los padres de familia o tutores de nuestros
alumnos, coordinar horarios y dias con el fin de dialogar sobre el avance del aprendizaje
de sus hijos y brindar algunos alcances sobre el proceso por el cual orientan a sus hijos,
es importante compartir experiencias tanto del docente como del tutor a cargo para
entender las necesidades de los alumnos, se puede aprovechar la oportunidad para
conversar con los nifios y que expresen sus experiencias si estan de acuerdo o no con las

actividades que vienes realizando.

El trabajo presencial con los nifios supone establecer normas de convivencia dentro del
aula es por eso que en un articulo en El Peruano por Muifioz (2020) menciona “También
es importante ofrecer un buen modelo de uso de la tecnologia, para ello se debe establecer
con los padres y los estudiantes normas para el uso moderado, responsable y respetuoso
de las TIC. Este mundo necesita de personas autbnomas, capaces de resolver problemas
ante situaciones de incertidumbre. Es el momento de involucrar a los estudiantes en

actividades que les permitan experimentar, investigar y aprender.”

1.2.1.2 El rol docente en educacion inicial
Santamaria et al. (2005) menciona que “El papel del educador en la Educacion Preescolar
o Inicial consiste en lograr que el nifio y la nifia aprendan y logren su desarrollo integral.
Por ello, facilita la realizacién de actividades y media experiencias significativas,

vinculadas con las necesidades, intereses y potencialidades de los mismos.”
Por otro lado, Visser (2000), nos dice que:

El docente y el tutor, como gestores de ambientes de aprendizaje son los
encargados de favorecer el desarrollo de la mente, la capacidad de decidir
trayectorias y elecciones de temas para trabajar. Son quienes fomentan una visién

de largo plazo para generar proyectos en los cuales se requieren unidades de
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contenido y dominio de competencias. El docente como autor y usuario de objetos
tiene como funcion principal la delimitacion o seleccion de éstos, y ello supone
capacidades de gestion de los ambientes de aprendizaje y disefio de un tipo de

instruccion que es externo a los objetos.

El docente en la educacion inicial es considerado como un guia en el proceso de
ensefanza-aprendizaje del nifio. Por lo tanto, debe tener ciertas caracteristicas y aptitudes
que le permitan comprender el mundo interior y exterior del nifio, esto les permitira poner
en practica acciones pertinentes para que el nifio tenga un adecuado aprendizaje. Asi
mismo debe pasar por un proceso de formacion académica para que se puede desempefiar
segun el perfil docente establecido y esté totalmente capacitada para realizar el proceso

educativo con eficacia.

1.2.1.2.1 Funciones del docente en educacion inicial
Las funciones del docente dentro del proceso de ensefianza-aprendizaje es muy
importante ya que es quien va dirigir y encaminar diversos aprendizajes. EI docente como
guia cumple con las siguientes funciones de manera que el aprendizaje sea efectivo, segun
Santamaria et al. (2005):

v Un docente planifica y estructura su material, el medio y la situacion donde se va
a dar la ensefianza, con el fin de producir una interaccion con el estudiante en un
ambiente preparado para seguir el camino y alcanzar el objetivo establecido

v" Organiza un ambiente rico en estimulos donde se "dan" las estructuras que quiere
ensenfar.

v’ Establece metas claras que apoyen la decision de sus estudiantes. Establece
criterios que le permitan reconocer si alcanzo la meta establecida.

v Responde siempre a los aspectos positivos de la conducta del estudiante y
construye a partir de ellos.

v Acepta el error como un proceso para lograr un aprendizaje a partir de ello.

v No se centra solo en llegar a los resultados, comprende que el aprendizaje es un
proceso diferente para cada alumno a veces se puede dar lento y otras de manera
rapido.

v Hace uso de las preguntas abiertas, para esperar respuestas con informacion que

le permita saber en que nivel esta cada alumno.




v" Si pregunta, da tiempo, propone medios, reformula, acepta y construye sobre las
respuestas o las respuestas parciales.
v’ Apoya a los estudiantes individualmente para que puedan relacionar el

conocimiento nuevo con el ya adquirido.

1.2.1.2.2 Cualidades del docente en educacion inicial

Pantoja (1992), menciona que “La vocacion permite al hombre desarrollar sus
habilidades, actitudes e intereses y autor realizarse para alcanzar el éxito y una posicion
social.” Esto nos lleva a mencionar que las personas que realizan actividades que en
realidad disfrutan tienen mejores resultados y son més felices socialmente y emocional,
es por eso que necesitamos docentes de Educacion Inicial que tengan un verdadero interés
en motivar y desarrollar su trabajo con los nifios, la responsabilidad en el nivel inicial es
amplia ya que es la etapa donde el nifio desarrolla el aspecto cognitivo. La Universidad
de Ciencias y Humanidades (2019) en una publicacion nos menciona algunas cualidades
que debe tener los docentes de Educacion Inicial:

v" Su comunicacion se produce de manera eficaz y natural

v" Dentro del aula el docente se desarrolla con respeto y tranquilidad

v" Maneja la aplicacion de procesos de ensefianza — aprendizaje y biopsicosocial de
manera eficiente en nifios menores de seis afos.

v" Aplica las diversas herramientas tedricas sobre educacion.

<

Se encuentra atenta a los diferentes componentes educativos dentro de su
contexto.

Esta informada sobre los programas de manejo y evaluacion del aprendizaje.
Sabe la importancia de la valoracion del desarrollo del hombre en su infancia.
Genera en el aula un espacio afectivo

Aplica métodos de estimulacion temprana.

AN N NN

Hace uso de diferentes estrategias en el empleo de contenidos musicales, artisticos

y literarios en nifios.

v Demuestra ser dinamica con una postura positiva, innovadora, alegre, entusiasta,
laboriosa, competente, educada, confiable, cooperativa, paciente, afectuosa,
orientadora y responsable.

v Manifiesta su vocacion por su carrera y su estabilidad emocional, proyecta muy

buenas relaciones interpersonales.




v" Sus clases realizadas son originales, creativas y abiertas a los cambios
v Muestra disponibilidad por descubrir los talentos de sus nifios y potenciarlos
v A nivel profesional y personal es consciente de su comportamiento, debe ser un

ejemplo claro para sus alumnos.

1.2.2  Impacto de la implementacion de la estrategia “Aprendo en casa”

1.2.2.1 Creacion y objetivo
En un inicio la apertura del afio escolar 2020 se program0 para el 16 de marzo siendo
postergado para el 30 de marzo, pero ante la inminente llegada del virus COVID-19, y
tras a verse confirmado 13 casos positivos, debido al gran riesgo de contagio masivo en
el Per(, mediante un decreto de urgencia se anuncid la suspension a nivel nacional del
afio escolar 2020 por dos semanas. El estado peruano tras varias medidas tomadas para
enfrentar la pandemia el 16 de marzo del 2020 a través del diario El Peruano (2020) se
promulga el “Decreto Supremo N° 044-2020- PCM, se declara el Estado de Emergencia
Nacional por el plazo de quince dias calendarios, y se dispone el aislamiento social
obligatorio (cuarentena), por las graves circunstancias que afectan la vida de la Nacién a
consecuencia del brote del COVID-19, es asi que también se informa la suspension
indefinida del afio escolar 2020 en instituciones publicas como medida de proteccion a

todos los estudiantes”.

La MINEDU dispone que el afio escolar empiece mediante la aplicacién de la estrategia
que lleva por nombre “Aprendo en casa”, desde la fecha del 6 de abril del 2020, asi
también se decretan diferentes medidas mediante la Resolucion Ministerial N° 160-2020-

MINEDU; Lima, 31 de marzo de 2020, donde menciona lo siguiente:

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto Ley N° 25762, Ley Orgéanica del
Ministerio de Educacion, modificado por la Ley N° 26510; en el Reglamento de
Organizaciéon y Funciones del Ministerio de Educacién, aprobado por Decreto
Supremo N° 001-2015-MINEDU; y en la Resolucion de Secretaria General N° 090-
2020-MINEDU. SE RESUELVE:

Articulo 1.- Disponer el inicio del afio escolar a traves de la implementacion de la
estrategia denominada “Aprendo en casa”, a partir del 6 de abril de 2020 como medida
del Ministerio de Educacién para garantizar el servicio educativo mediante su

prestacion a distancia en las instituciones educativas publicas de Educacién Basica, a




nivel nacional, en el marco de la emergencia sanitaria para la prevencion y control del
COVID-19. Esta estrategia se regulara conforme a las disposiciones que para tal fin
se emitan y funcionara de manera complementaria una vez que se inicie la prestacion

presencial del servicio educativo.

Articulo 2.- La prestacion presencial del servicio educativo a nivel nacional en las
instituciones educativas publicas y de gestion privada, en el afio 2020, inicia el 04 de
mayo de manera gradual, con base a las recomendaciones de las instancias
correspondientes segun el estado de avance de la emergencia sanitaria para la

prevencion y control del COVID-1

El principal objetivo de la estrategia “Aprendo en casa” es garantizar la continuidad del
proceso educativo en el Afo escolar 2020, asegurando el bienestar de los estudiantes que
considerados en el grupo de riesgo frente al virus COVID-19. Asi mismo, la Unidad de

Gestion Educativa menciona que:

Tiene por objetivo la implementacion de la Educacion a Distancia con la finalidad de
garantizar el servicio educativo en las instituciones publicas de Educacion Basica, a
nivel nacional, en el marco de la emergencia sanitaria para la prevencion y control del
COVID-19. Esta estrategia se regulara conforme a las disposiciones que para tal fin
se emitan y funcionara de manera complementaria una vez que se inicie la prestacion
presencial del servicio educativo, esta dirigido a los estudiantes y sus familias durante
la emergencia sanitaria para darle contenido y sentido a estos dias de aislamiento,
fortaleciendo valores y actitudes vinculadas con la responsabilidad, la solidaridad, el
cuidado de uno mismo y de los demas, especialmente en las poblaciones mas
vulnerables. Al respecto, los aspectos mas relevantes de discusion giran en torno a la
estrategia con medios de comunicacion, rol del docente, evaluacion de competencias,

el retorno a la educacion presencial, entre otros puntos. (p.2)

1.2.2.2 Principios que guian el diseiio de la estrategia “Aprendo en casa”

La estrategia Aprendo en casa ha sido disefiada bajo los siguientes principios segun la
MINEDU 2020:

- Principalmente, el bienestar emocional de los alumnos
- Sostenibilidad.

- Atender la multiplicidad del servicio educativo.




- Atender la brecha digital de los docentes como de estudiantes en cuanto a su
acceso a los medios comunicativos o acceso a la red en el pais.
- Principio de flexibilidad, que va a permitir las modificaciones y adecuaciones de

contenidos, asi como de la dosificacion segun la recepcion de los usuarios.

Por lo tanto, estos principios basicos se ven reflejados dentro de la estrategia Aprendo en
casa, mediante sus objetivos y su estrategia de trabajo, brindado asi un servicio integrado

bajo principios que atiendan la necesidad de los actores educativos.

1.2.2.3 Objetivos de la estrategia de “Aprendo en casa”
Segin se especifica en la Resolucion Ministerial N° 160-2020-MINEDU, la
implementacién de la estrategia Aprendo en casa trae consigo los siguientes objetivos:

A corto plazo, que los estudiantes de la EBR (Educacion bésica regular), EBE (Educacion
basica especial) y la EBA (Educacion basica alternativa) contintien con el desarrollo de
las actividades académicas, durante el Estado de Emergencia producto de la pandemia
Covid-19.

A mediano y largo plazo, orientar a los docentes, estudiantes y padres de familia durante
el Estado de Emergencia, brindandole contenido basados en el fortalecimiento de valores,
actitudes de responsabilidad, cuidado de si mismo y de los demas, promoviendo la
solidaridad y enfocandose especialmente en los estudiantes pertenecientes a las
poblaciones més vulnerables para disminuir las desigualdades en el aprendizaje, bajo la
linea del desarrollo de las areas curriculares priorizadas y sus competencias establecidas

en el CN (Curriculo Nacional).

1.2.2.4 Funcionamiento de la estrategia “Aprendo en casa”
Segun la MINEDU (2020) La estrategia Aprendo en Casa mediante tres medios de

comunicacion: la radio, la television y la web.

LA WEB. Por este medio las actividades son publicadas semanalmente segun nivel,
edad y/o grado. Cada estudiante debera realizar las diferentes actividades dadas cada
dia. Es importante que en los niveles de inicial y primaria se cuente con la ayuda de

algun tutor para que pueda realizar las propuestas de actividades.

a. En el nivel inicial, los estudiantes podran encontrar diversas actividades
entretenidas que les permita explorar, crear, jugar, expresar, divertirse, utilizar

su imaginacion, todo esto en familia, es decir, aprenderan de manera colectiva.




b.

En el nivel primario, a los estudiantes se les daran actividades donde podran
comprender el contexto de su entorno, asi promoveran su bienestar para que
puedan continuar desarrollando diferentes aprendizajes.

En el nivel secundario, las actividades se realizan de manera autonoma y
lograran reforzar sus competencias dentro de su trabajo, democracia,

convivencia, el ejercicio de la ciudadania en general para su vida.

LA TELEVICION.

Los canales de television donde se transmite son: canal 7 o Tvperd, ATV.pe,
Ameérica Television, Global TV, Panamericana Television y Latina.

Se publicaré la respectiva programacion por semana a través de la plataforma
www.aprendoencasa.pe, en el Facebook del Ministerio de Educacion y, en la
seccion de “Mirar el horario de radio y tv”

Las experiencias de aprendizajes que van a desarrollar los y las estudiantes
estan alineadas al Curriculo Nacional

Reflexionaremos sobre las preguntas propuestas, debemos seguir las
indicaciones de las actividades del dia, esto permitiré lograr el aprendizaje. Es
importante incentivar a nuestros hijos e hijas a estar atentos a cada programa.
Como tutores debemos usar los temas trabajados durante el programa para
generar un dialogo con nuestros hijos e hijas, se produciran preguntas, como
consecuencia deberan investigar respuestas, también se puede experimentar,

etc.

LA RADIO

Una cantidad de mil emisoras radiales en todo el territorio nacional transmiten
las diversas sesiones de aprendizajes que tendran una duracion de treinta
minutos para los niveles de educacién primaria y secundaria y quince minutos
para el nivel educativo inicial.

Cuarenta y cuatro emisoras radiales de las diferentes regiones y localidades
transmiten en contextos bilingles y lenguas originarias.

Asi mismo se permitird escuchar las sesiones en diferentes lenguas como
castellana y también lenguas originarias, por ejemplo el Q.collao, shawi,

Q.chanka, Q.central, ashaninka, awajun, , shipibo-konibo, aimara y yanesha.




e La programacion por semanas es publicada por la plataforma
www.aprendoencasa.pe, en el Facebook oficial del Ministerio de Educacién
y, en la seccion de “Mirar el horario de radio y tv”

e Es importante motivas a nuestros hijos e hijas para que desarrollen todas las
actividades dadas por los diferentes conductores radiales.

e Debemos acompaniiar a nuestros hijos e hijas a escuchar la transmision diaria,
para poder reflexionar junto a ellos, y desarrollemos las actividades para
concretar el aprendizaje. La radio nos demanda a prestar atencion y estar
concentrados, por eso se recomienda escucharlo en un ambiente libre de ruido
y sin distracciones algunas.

e A través de la radio podremos desarrolla la imaginacion y creatividad de los

nifios y nifias, esto fortalecera las capacidades mas importantes.

1.2.2.5 Modelo didéctico
La estrategia “Aprendo en casa”, trabaja de forma conjunta entre padres de familia o
tutores, estudiantes, docentes, directivos de las Il. EE. y las instituciones DRE Y UGEL
a nivel nacional, es por eso que el MINEDU presenta una pagina web que permite
mantener informando y guiar a los que intervienen dentro del proceso de ensefianza-

aprendizaje.

Es asi que dicha pagina cumple un rol importante para todos en general, podemos
encontrar como primer punto de inicio la orientacion especifica para cada uno de los
actores educativos, donde explican por ejemplo; conocer especificamente las propuestas
de Aprendo en casa sobre las actividades para las familias, estar informados sobres las
herramientas pedagdgicas que se aplicaran durante este tiempo no presencial en la escuela
para los docentes, con respecto a los directivos encontramos las orientaciones para
realizar la gestion escolar a distancia y por ultimo conocer las orientaciones para la

gestion de la estrategia a nivel regional y local.

También podemos mencionar que dentro de la pagina nos permite el acceso para cada
nivel educativo especificamente, tanto en el nivel Inicial, Primaria, Secundaria, Basica
especial y Baésica alternativa, presentan en cada grado especificamente un espacio
disefiado para que los estudiantes puedan encontrar actividades que le permitan seguir

desarrollando sus aprendizajes, por otro lado, muestran un enlace directo para acceder a




todas las clases dictadas por radio o television asi mismo permanentemente actualizan los

horarios, temas y competencias a tratar durante la semana.




CAPITULO I

METODOLOGIA
2.1 DESCRIPCION DEL CONTEXTO

La institucion educativa donde se pretende realizar la investigacion es la Institucion
Educativa Inicial N° 332 “Santa Elena”, ubicada en el Jr. Lucanas N° 260, en el distrito
de Andrés Avelino Céaceres Dorregaray, esta institucion es supedita por la UGEL
HUAMANGA la que vigila la institucion educativa, y esta Gltima pertenece a la Direccion
regional de educacion DRE AYACUCHO. La actual directora es la docente Yenina
Ramirez Inca. El jardin mencionado se encuentra en el distrito de Andrés Avelino Caceres
Dorregaray que fue creado el 26 de abril de 2013, bajo la Ley de Demarcacion y
Organizacion Territorial de la Provincia de Huamanga N° 30013, de la provincia de

Huamanga., region de Ayacucho.

El actual alcalde del distrito Andrés Avelino Caceres Dorregaray es Alcides Nafia Lujan
y el electo alcalde la provincia de Huamanga es Yuri Alberto Gutiérrez Gutiérrez. La
region de Ayacucho tiene actualmente como Gobernador Regional a Carlos Rua Carbajal
y como vicegobernador Regional: Gloria Socorro Falconi Zapata, los consejeros de la
provincia de Huamanga son Elizabeth Prado Montoya, Dante Alex Medina Gutiérrez y

Javier Berrocal Criséstomo.

Las docentes pertenecientes a esta institucion se consideran de clase media, ya que tienen
un trabajo estable como docentes y viven en casas de material noble, sus viviendas estan
ubicadas en una zona urbana, pero como es un tema sabido el sueldo de los docentes es
en promedio de mil doscientos nuevos soles por escalas, un pago que no ayuda mucho
dentro de la sociedad, por esta raz6n no todos los docentes cuentan con los recursos
suficientes como laptop, cdmaras o celulares de primera generacion asi mismo tampoco
contaban con un espacio adecuado y ambientado para la realizacion de clases virtuales.
Por otro lado, algunas docentes ain no se encuentran capacitadas en el tema de las
herramientas tecnologicas, ni en las diferentes plataformas utilizadas para realizar una

clase a distancia.




2.2 DISENO DE INVESTIGACION

El presente trabajo de investigacion se concretard mediante el método fenomenoldgico.

Al respecto Aguirre y Jaramillo (2012) consideran que:

La observacion fenomenoldgica no se da hacia el mundo externo, sino hacia la
esfera subjetiva. El fin no es conocer cdmo son los objetos en sus dimensiones
espacio-temporales, sino cdmo se dan tales objetos al sujeto, a modo de vivencias.
Seguidamente, las vivencias por si mismas no tendran un alto grado de evidencia

necesario para fundamentar la fenomenologia como ciencia.
Por lo tanto, para Reeder (2011):

[...] la fenomenologia se interesa en las caracteristicas generales de la evidencia
vivida; esta es la razon por la cual debemos dirigirnos a las estructuras de una
experiencia, mas que a la experiencia por si misma [...] Una estructura, entonces, es
una caracteristica encontrada en un campo comdn a varios casos 0 ejemplos

experimentados de ella. (p. 24)

La fenomenologia nos permite estudiar la subjetividad humana, es decir los juicios dados
por la persona basados en sus sentimientos, asi también permite abordar la produccion

del sentido esencial y permanente en un ser 0 cosa, algo que forme parte de su naturaleza.

2.3 UNIDADES DE INFORMACION

En el proyecto de investigacion que se pretende desarrollar se hizo la eleccion de los
participantes que cuentan con disponibilidad de tiempo, voluntad de participar en la
investigacion, que tenian una cantidad considerable mayor a cinco afios de experiencia en
el campo educativo y actualmente trabajen con la estrategia de Aprendo en casa para la
realizacion de sus respectivas clases, con los cuales se pretende conocer su percepcion

docente en la implementacion de la estrategia Aprendo en casa en la Educacion Bésica.

Logrando asi reunir los participantes que estardn constituido por cuatro docentes
pertenecientes a la Institucion Educativa Inicial N° 332 “Santa Elena” del distrito de

Andrés Avelino Céceres Dorregaray, en la provincia de Huamanga, region de Ayacucho.

A continuacion, presentaremos una tabla con las caracteristicas correspondientes a cada

participante:




Tabla 1.

Caracteristicas de los participantes

PARTICIPANTE  PARTICIPANTE PARTICIPANTE  PARTICIPANTE

CARACTERISTICAS

2 3 4
Edad 45 36 36 58
Sexo Femenino Femenino Femenino Femenino
Lugar de ]
) Ayacucho Ayacucho Lima Ayacucho
procedencia
Grado académico Licenciada Licenciada Licenciada Licenciada
. o Universidad Universidad Universidad Universidad
Tipo de institucion . ) ) ]
nacional privada nacional nacional
Experiencia en el
) 20 afios 10 afios 5 afios 29 afos
campo educativo
Afios de docente en
6 afios 1 afios 2 afios 25 afios
la |.E Santa Elena

Se establecio contacto con la directora de la Institucion Educativa N° 332 “Santa Elena”
mediante una llamada donde le expresé el objetivo del estudio y la entrega de solitud de

autorizacion para realizar el trabajo de investigacion en dicha institucion.

Obteniendo asi el permiso correspondiente y el directorio de las docentes pertenecientes
a la institucion, se realizé diferentes llamadas telefonicas y cuatro docentes expresaron su
disponibilidad para su participacion, proporcionandoles posteriormente el consentimiento
informado para su confidencialidad en la informacién brindad para el anecdotario y
entrevista, para la recoleccion de datos se establecié horarios con cada docente segin su
disponibilidad y se realiz6 la aplicacion del anecdotarios y luego de la entrevista

elaborada por la investigadora.

2.4 ACCESO AL CAMPO

El procedimiento para la realizacion del siguiente trabajo de investigacion fue complejo,
ya que se realizo en medio de una emergencia sanitaria que tuvo como consecuencia el

cambio de modalidad de la Educacion Bésica, de presencial a distancia.

Por lo mencionado se mostraron varias limitaciones para lograr acceder a una institucion
educativa, se presentd diversas solicitudes a diferentes instituciones de la provincia de

Huamanga, las cuales fueron rechazadas por el motivo que las docentes se encuentran




saturadas con el trabajo remoto. Se presentd un segundo bloque de solitudes a otras
instituciones educativas obteniendo asi una respuesta positiva perteneciente a la
Institucion Educativa N°332 “Santa Elena” ubicada al distrito de Andrés Avelino
Caéceres, la directora mostro un total apoyo y disponibilidad brinddndome sus datos de
contacto de cada una de las docentes de la institucion, se hizo dicho contacto con las
docentes y cuatro de ellas mostraron su completo apoyo, se les envié via correo
electrénico el consentimiento informado, teniendo en cuenta los siguientes aspectos
éticos de la investigacion: Estan de acuerdo con su participacion voluntaria en el proyecto
de investigacion, tienen claro el propdsito y los procedimientos de dicha investigacion,
todo tipo de informacion personal como nombres, direccion, edad y otros brindada por
los participantes para la realizacion del proyecto es de caracter confidencial y no recibiran
ningln tipo de beneficio o pago por su participacion. Las docentes firmaron

voluntariamente dicho documento.

Posteriormente se realiz6 la coordinacion de los horarios disponibles de cada docente para
la aplicacion del primer instrumento denominado el anecdotario, el cual se llevd a cabo
via Meet, plataforma virtual para realizar reuniones, cada reunion se llevo por privado, se
les presento unas diapositivas preparadas por la investigadora explicando en qué consistia
y como debian redactar sus correspondientes anecdotarios sobre su trabajo con la
plataforma de Aprendo en casa, se absolvié todas las dudas correspondientes y se
coordind la fecha de entrega de sus respectivos anecdotarios. Una vez que todas las
docentes lograron enviar sus anecdotarios se procedié a realizar el andlisis de dicha
anécdota para obtener las preguntas del siguiente instrumento denominado la entrevista
conversacional, para lo cual también se coordiné los horarios de las reuniones via Meet
segun la disponibilidad de las docentes, cada reunion se realizé por privado se les pidid
la correspondiente autorizacion de cada una de las docentes para poder grabar, a
continuacidn se platearon las preguntas siendo respondidas satisfactoriamente por cada
una de las docentes, obteniendo asi la informacion necesaria para la realizacion de la
investigacion, este proceso duro aproximadamente dos meses y se realizé en los meses
de Abril y Mayo del 2021.

Después de la obtencion de datos de los participantes, inicialmente se procedid a
reescribir los anecdotarios con las respuestas grabadas de las preguntas realizadas en la
entrevista conversacional. A continuacion, se leyeron reiteradas veces todas las

reescrituras de los anecdotarios para proceder a analizar y reconocer la frase sentenciosa




de cada anecdotario, asi como la enumeracion e identificacion del significado por
parrafos. Realizamos el proceso de datos mediante la perspectiva tedrica y posteriormente
se hizo la determinacion de las unidades tematicas y fisionomia grupal el cual facilito el
analisis y permitio captar las percepciones de los docentes frente a la implementacion de

la estrategia Aprendo en casa.

2.5 TECNICAS E INSTRUMENTOS

Para el desarrollo de la investigacion se hara el uso de dos técnicas, la primera es la
entrevista conversacional, para Van Manen (2003) la entrevista conversacional cumple

las siguientes funciones especificas:

1)Se puede utilizar como medio para explorar y reunir material narrativo
experiencial que en un momento dado puede servir como recurso para desarrollar
un conocimiento mas rico y mas profundo sobre un fenébmeno humano y 2) la
entrevista puede usarse como vehiculo para desarrollar una relacién
conversacional con otra persona, es decir como el entrevistado, sobre el
significado de una experiencia... En ambos usos de la entrevista conversacional
es importante darse cuenta que el proceso de entrevista debe seguir la disciplina

de la pregunta fundamental que origino la necesidad de la entrevista. (p. 84)

Asi mismo haremos uso del anecdotario. Al respecto Armendariz (2012) refiere que el
Anecdotario, “es un relato descriptivo de episodios o0 anécdotas significativas vinculadas
a algun aspecto de la conducta del sujeto observado. Es decir, es simplemente un suceso

descrito a través de una observacion, para jueces imparciales.”
Por otro lado, Pardo et al. (2013) mencionan que:

El registro anecddtico es un informe que describe hechos, sucesos o situaciones
concretas que se consideran importantes para el alumno o el grupo, y da cuenta de sus
comportamientos, actitudes, intereses o procedimientos. Para que resulte util como
instrumento de evaluacion, es necesario que el observador registre hechos
significativos de un alumno, de algunos alumnos o del grupo. Se recomienda para
identificar las caracteristicas de un alumno, algunos alumnos o del grupo, con la
finalidad de hacer un seguimiento sistematico para obtener datos Utiles y asi evaluar

determinada situacion. (p.27)




2.6 RIGOR CIENTIFICO

En el presente trabajo de investigacion, Rada (2017) nos plantea los criterios que van a
permitir certificar la calidad y el rigor de la investigacion a través de los tres aspectos

fundamentales, expresados de la siguiente manera:
Credibilidad

Para Rada (2017) la credibilidad se logra cuando “el investigador, a través de
observaciones y conversaciones prolongadas con los participantes del estudio, recolecta
informacion que produce hallazgos y luego éstos son reconocidos por los informantes

como una verdadera aproximacion sobre lo que ellos piensan y sienten.” (p. 22)

Por lo que, en el presente estudio de investigacion se considera que se cumple con la

credibilidad a través de los siguientes elementos:

- Existe un resguardo de los documentos con los registros anecdéticos y entrevistas
de los docentes, asi como de sus correspondientes procesos de analisis, producto
la recoleccion de datos, las interacciones y acciones realizadas durante la
elaboracion de la investigacion.

- Se hizo uso de las transcripciones textuales de las reescrituras de los anecdotarios
para reguardar la determinacion de significados e interpretaciones presentadas en
el andlisis de los resultados de la investigacion.

- Serealiz6 el analisis de las percepciones sobre la implementacion de la estrategia
Aprendo en casa en relacion con la experiencia de los docentes.

- Para larealizacion de andlisis de las interpretaciones se tomd en cuenta a diversos

autores.

Confirmabilidad

Este criterio se logra cuando otro investigador analiza los datos del estudio y obtiene
conclusiones similares o idénticas, siempre y cuando dicho investigador externo tenga la
misma posicion o criterio del investigador que realizo el estudio. Tal como lo expresa
Rada (2017):

En los abordajes cualitativos, si se tiene la misma perspectiva del investigador
original, se siguen las mismas reglas para la recoleccion y el analisis de los datos,

asumiendo que las condiciones del contexto son similares, otros investigadores




deberian ser capaces de llegar a descripciones o explicaciones similares del

fendmeno estudiado. (p. 23)

En consecuencia, en el presente trabajo de investigacion se considera que se cumple con

el criterio de confirmabilidad a través de los siguientes aspectos:

Se realizo la correspondiente descripcion del proceso que se siguio para la
pertinente eleccion de las docentes participantes, asi como la presentacion de sus
respectivas caracteristicas.

Se hizo uso de mecanismos de grabacion tales como la aplicacion “Grabadora”
de los aparatos moviles para recolectar las anécdotas y de la opcion de grabar en
la plataforma de Google Meet para tener un registro de las entrevistas realizadas
en la misma plataforma.

Se realizd la transcripcion fiel de las anécdotas y entrevistas de cada uno de los
docentes

Se realizo la respectiva descripcion de los contextos fisicos, sociales, politicos en

el estudio.

Transferibilidad

Rada (2017) afirma que “La transferibilidad o aplicabilidad da cuenta de la posibilidad

de ampliar los resultados del estudio a otras poblaciones.” Por lo que es necesario realizar

una amplia descripcion del lugar donde se realizd el estudio del fenémeno y de las

particularidades de los participantes para que los lectores del estudio decidan si se puede

transferir los resultados a un contexto distinto.

Por lo tanto, en el presente trabajo de investigacidn se considera que se cumple con la

transferibilidad a través de los siguientes elementos:

Se ha sefialado lo més representativo con respecto a la informacion brindada por
los docentes

Se ha realizado todo un estudio y analisis de la informacién obtenida




CAPITULO 11l

ANALISIS Y RESULTADOS

3.1 UNIDADES TEMATICAS Y FISIONOMIA INDIVIDUAL — DOCENTE 1

Tabla 2

Desconocimiento de la docente

UNIDAD TEMATICA

TEMA CENTRAL

EXPRESION DEL
LENGUAJE CIENTIFICO

Parrafo 02.

Mi ingreso a esta institucion coincidio
justamente con la pandemia, para mi fue que
quise renunciar al iniciar porque todo era
novedoso, en primera porque en particular
ya se sabes lo que vas a dictar y ya tienes tu
silabd, sabes todo lo que vas a realizar
durante el afio; en cambio ahora viendo
Aprendo en casa, sus estrategias y los
proyectos que se trabaja fue muy novedoso,
porque los proyectos que trabaja aprendo en
casa se basan solamente en las areas de
Ciencia y Tecnologia y Personal Social, son
muy repetitivos los temas yo no creia en un
inicio que iba a ser asi, pero también
chocante porque no sabia por donde
empezar, los temas solamente se daban
semanales y eran muy confusos para mi.

Parrafo 05

Al ingresar por primera vez a la plataforma
de Aprendo en casa no entendia nada ni la
tematica que usaban para ensefiar a los nifios
ni a donde se direcciona todo eso entonces
tuve que empoderarme con  las
capacitaciones, en las experiencias de
aprendizaje de la estrategia Aprendo en casa
tuve que estudiar mucho con las guias, el
DCN también el CN tuve que empoderarme
para poder entender y planificar mis sesiones
adecuadas para mi aula de 4 arfios
actualmente ya entiendo poco a poco en qué
direccion va la estrategia de Aprendo en
casa, al inicio los proyectos que trabajaban
se me hicieron muy complicados me causo
demasiado estrés ya que debiamos trabajar

Desconocimiento.

Desconocimiento de la
docente sobre la
implementacion,
temética, estrategias y
proyectos de Aprendo
en casa.

Desconocimiento de la
docente sobre el
direccionamiento que tomaba
Aprendo en casa para la
realizacion de las actividades
académicas, asi como la falta
de compresion de las
estrategias y  proyectos
presentados por Aprendo en
casa, provocando asi
confusion y estrés en la
docente.




con el diagnostico y para realizarlo
debiamos hacer la evaluacion y la verdad yo
no sabia nada no tenia idea como iniciar,
empecé pidiendo apoyo a mis compafieras
de trabajo, con el apoyo de mis colegas fui
aprendiendo, el clima laborar influye
bastante y te sirve, virtualmente pertenezco
a un foro a nivel nacional y regional donde
intercambiamos ideas sobre como realizar
los proyectos de Aprendo en casa Yy
contextualizarlos, fue una gran ayuda
también me parece muy bonito gracias a eso
voy aprendiendo como trabajar con la pagina
de Aprendo en casa y Perueduca sobre todo
con los cursos y talleres que me apoyaron
bastante para ir aprendiendo, me inscribo a
todos los talleres posibles también veo
transmisiones de la region de Ica y de otras
regiones.

Tabla 3

Dificultades de la docente

EXPRESION DEL

UNIDAD TEMATICA TEMA CENTRAL LENGUAJE CIENTIEICO
Parrafo 03 Dificultad Presencia de diversos
Tuve varias dificultades con los padres de inconvenientes 'y barreras
familia habian matriculado a sus pequefios Dificultades de la sociales como la extrema
con otra direccion incluso con nimeros que docente para lograr la pobreza en la que se
no existian, realizaba la llamada para dar las participacion de los encuentran las  diversas

indicaciones de como pueden acceder a la
plataforma de Aprendo en casa o0 que puedan
observar por la television o escuchar por la
radio y no contestaban, tome la opcién de ir
a sus casas no existia la direccion o era de
otras personas. Entonces esto provoco que
los padres tengan también dificultades para
el manejo de la plataforma brindada por
Aprendo en casa, una dificultad muy grande
es que la mayoria no tiene internet, en mi
aula solamente tres padres de familia
cuentan con internet ilimitado los demas
solamente recargan el celular en tres soles o
también viven en la chacra, viven en casa
alquila, segun el diagnostico son de extrema
pobreza no cuentan con los servicios
basicos, algunos padres manifestaron que
apenas tenian television.

padres de familia en las
clases e implementar
diferentes herramientas
tecnoldgicas.

familias segun el diagnostico
que impiden la participacion
de los padres de familia en las

actividades académicas
propuestas por Aprendo en
casa, Asi como las

limitaciones y dificultades de
la docente para proponer
diferentes estrategias
tecnoldgicas, ante la falta de
capacitacion.




Parrafo 04

Otra gran dificultad que tuve fue en la parte
tecnoldgica, yo la verdad no manejaba al
cien por ciento toda la parte tecnoldgica,
recién ahora he aprendido un poco mas 'y me
puedo defender, pero no a la perfeccion,
anteriormente he llevado un curso béasico
sobre el manejo de la computadora pero al
no ponerlo en practica me olvide de casi
todo, asi que tuve que entrar a un curso de
capacitaciones que llevo tres veces por
semana donde me explican paso a paso, este
curso tuve que pagarlo yo porque de la
UGEL hay capacitaciones pero no es que te
ensefian bien por ejemplo ahora ha salido
una estrategia de emojis y stikeres
personalizados con los nombres de los nifios
yo no sabia que se podia hacer eso pero
dentro de mi curso me ensefiaron el
programa que era super facil, ahora me doy
cuenta que es muy importante saber todo
sobre la tecnologia pero nadie nace
aprendiendo en el camino se aprende y eso
se da en todo.

Tabla 4

Satisfaccion de la docente

UNIDAD TEMATICA

TEMA CENTRAL

EXPRESION DEL
LENGUAJE CIENTIFICO

Parrafo 06

Como docente que llevo afos de experiencia
puedo decir que lo bueno de Aprendo en
casa es que los nifios salen expositores y
oradores, buscan la autonomia, trabajan
bastante las emociones, la parte simbdlica
mediante el dibujo, podemos rescatar que
todos los dias los retos son dibujos que los
nifios pinten, todo esto demuestra que los
nifios son unicos al momento de mandar sus
trabajos y presentarlos.

Parrafo 08

Como parte final puedo decir que al inicio
me choco demasiado el cambio, tener que
aprender completamente de cero el manejo
de la estrategia su aplicacion, pero después

Satisfaccién

Satisfaccion de la
docente ante el
desarrollo de aspectos
Unicos y competencias
socioemocionales en los
nifios que propone la
estrategia de “Aprendo
en casa”

La docente se siente
satisfecha con el trabajo
realizado sobre los temas

propuestos por Aprendo en
casa que desarrollan aspectos
como la autonomia,
expresion, simbolismo a
través del dibujo, y demaés
aspectos que vuelven Unicos a
los nifios, asi como el
desarrollo de competencias
socioemocionales que son
prioridad en esta pandemia.




de verlo a profundidad y analizarlo es
interesante los proyectos integrados, me
parece un reto muy interesante la estrategia
de Aprendo en casa, es importante resaltar el
trabajo que estd haciendo Aprendo en casa
mediante su estrategia que para que los nifios
expongan de esa manera los nifios ya no son
timidos o cohibido y van a poder ser mas
liberarles, en la calificacién que hago con
mis nifios la gran mayoria ya son mas
sociales hablan y se expresan mejor, otra
estrategia de Aprendo en casa es el trabajo
socioemocional de los nifios también que lo
realizan como ayuda en esta coyuntura
donde los pequefios pueden sufrir de estrés y
demaés afecciones.

Tabla 5

Preocupacion de la docente

UNIDAD TEMATICA

TEMA CENTRAL

EXPRESION DEL
LENGUAJE CIENTIFICO

Parrafo 07

Pero lo que también puedo decir a mi
experiencia es que dejaron atras un poco la
parte académica muchos nifios como en mi
salén no saben ni siquiera las vocales o los
nameros, dentro de los proyectos que brinda
la estrategia de Aprendo en casa ensefian los
colores y entra también los nimeros, pero de
manera integrada y no todos los dias para mi
deberian ampliar mas otras competencias
para que de esa manera los nifios aprendan
un poco mas, en mi opcion en el area de
Matematica, claro que lo han tocado pero no
tan direccional es demasiado poco las
oportunidades  que  trabajamos  las
competencias de Matematica a pesar que €s
un curso importante, dentro de esta area
también deberian trabajar razonamiento
matematica es algo importante para los
nifios, al paso en que van con temas tan
repetitivos de Aprendo en casa para mi no
esta bien.

Preocupacion de la
docente ante el poco
desarrollo de la parte
académica y
competencias del éarea
de matemética en la
estrategia de “Aprendo
en casa”

La docente muestra interés y
atencion por la escasez de
temas presentados por la
estrategia de Aprendo en casa
para el desarrollo académico
de los niflos y nifas,
notandose una preocupacion
de la docente por la falta de
temas propuestos con las
competencias en el area de
matematica.




Texto descriptivo individual del docente 1

Desconocimiento, dificultades, satisfaccién y preocupacion sobre la implementacion
de la estrategia Aprendo en casa.

Desconocimiento sobre la implementacion de la estrategia Aprendo en casa
Desconocimiento de la docente sobre el direccionamiento que tomaba Aprendo en casa
para la realizacion de las actividades académicas, asi como la falta de compresion de las
estrategias y proyectos presentados por Aprendo en casa, provocando asi confusién y
estrés en la docente. Por lo tanto, el desconocimiento es equiparable a la falta de
conocimiento, la falta de comprension o la ignorancia con respecto a un tema, objeto,
persona, situacién de algun hecho o de alguna verdad; el desconocimiento de una docente
donde se involucra estrategias innovadoras, se produce por la falta de acceso a la
informacién y sensibilizacién, teniendo como consecuencia una falta de dominio para el

manejo de dicha estrategia para su aplicacion pedagdgica.
Temor laboral producto del desconocimiento

La falta de informacion, capacitacion o preparacion con referente a un cambio destacado
dentro de nuestro centro de trabajo, produce como consecuencia temor y confusion al
momento de realizar nuestras labores correspondientes dentro de la institucién, el cambio
puede producir diferentes reacciones afectando asi el clima laboral y como consecuencia
se produce tendencias de querer desistir con nuestras labores y finalmente con intenciones

de renunciar, esto se expresa en el siguiente enunciado cuando la maestra precisa que:

Mi ingreso a esta institucion coincidié justamente con la pandemia, para mi fue
que quise renunciar al iniciar porque todo era novedoso, en primera porque en
particular ya se sabes lo que vas a dictar y ya tienes tu silabd, sabes todo lo que
vas a realizar durante el afio; en cambio ahora viendo Aprendo en casa, sus
estrategias y los proyectos que se trabaja fue muy novedoso, porque los proyectos
que trabaja aprendo en casa se basan solamente en las areas de Ciencia y
Tecnologia y Personal Social, son muy repetitivos los temas yo no creia en un
inicio que iba a ser asi, pero también chocante porque no sabia por donde
empezar, los temas solamente se daban semanales y eran muy confusos para mi.

(tomado del parrafo 02)




El desconocimiento y la falta de compresion de la docente producido por los
cambios dentro de la modalidad educativa a raiz de una pandemia y la implementacion
de la estrategia Aprendo en casa que es innovadora con un modelo nunca antes utilizado
dentro de la historia educativa de nuestro pais, produce que la docente se encuentren en
un estado de asombro, confusion e inseguridad provocando asi que no pueda
desenvolverse adecuadamente en sus labores dentro de la instituciones educativas, no
tiene un punto de referencia de como empezar con sus responsabilidades laborales,
teniendo miedo a cometer errores dentro del proceso en la aplicacion de la estrategia
Aprendo en casa en sus clases a distancia, por eso puedo afirmar que es sumamente
importante que se realice la preparacion y orientacién a cada uno los docentes, con
relacion a sus procesos, manejo e implementacion de la estrategia Aprendo en casa dentro
de la nueva modalidad de las clases en el afio escolar dado que el desconocimiento puede
provocar que los docentes desistan de sus responsabilidades o puedan llegar a renunciar
afectando a los alumnos. Por lo tanto, el desconocimiento puede provocar un temor
laboral, la inseguridad de no encontrarse bien preparada e informada para afrontar un
trabajo puede producir poca efectividad laboral afectado los resultados que busca obtener

una empresa o institucion.

La importancia del clima laboral para sobrellevar el desconocimiento

Un factor determinante en el centro de trabajo es el clima laboral, ya que puede influir de
manera positiva o negativa en la eficiencia y productividad de sus trabajadores. Dentro
del grupo de trabajadores debe prevalecer el compromiso, la motivacion, sobre todo la
comunicacion y el trabajo en equipo. Ante diferentes factores como el desconocimiento
el apoyo mutuo y la busqueda de informacidn en equipo se puede ayudar a superar las
limitaciones presentadas en el proceso de adecuacion frente a un cambio, tal como

evidencia la docente en el siguiente parrafo:

Al ingresar por primera vez a la plataforma de Aprendo en casa no entendia nada
ni la temética que usaban para ensefiar a los nifios ni a donde se direcciona todo
eso entonces tuve que empoderarme con las capacitaciones, en las experiencias
de aprendizaje de la estrategia Aprendo en casa tuve que estudiar mucho con las
guias, el DCN también el CN tuve que empoderarme para poder entender y
planificar mis sesiones adecuadas para mi aula de 4 afios actualmente ya entiendo

poco a poco en qué direccion va la estrategia de Aprendo en casa, al inicio los




proyectos que trabajaban se me hicieron muy complicados me causo demasiado
estrés ya que debiamos trabajar con el diagndstico y para realizarlo debiamos
hacer la evaluacion y la verdad yo no sabia nada no tenia idea como iniciar,
empece pidiendo apoyo a mis compafieras de trabajo, con el apoyo de mis colegas
fui aprendiendo, el clima laborar influye bastante y te sirve, virtualmente
pertenezco a un foro a nivel nacional y regional donde intercambiamos ideas
sobre como realizar los proyectos de Aprendo en casa y contextualizarlos, fue una
gran ayuda también me parece muy bonito gracias a eso voy aprendiendo como
trabajar con la pagina de Aprendo en casa y Perueduca sobre todo con los cursos
y talleres que me apoyaron bastante para ir aprendiendo, me inscribo a todos los
talleres posibles también veo transmisiones de la region de Ica y de otras

regiones. (tomado del parrafo 5)

La docente evidencia el desconocimiento y la falta de comprension producido por
la poca importancia del estado, de orientacion y preparar a los docentes para la
implementacidn de la estrategia Aprendo en casa, frente a esto el clima laboral positivo
dentro de su institucién, el apoyo mostrado por las demas docentes dentro y fuera del
centro educativo, también las ganas de superacion propia, mejorando sus conocimientos
a traves de guias educativas, cursos y talleres, fueron un arma muy fructifera para que la
docente erradicara el desconocimiento con respecto a la nueva estrategia. Por lo que se
puede afirmar que dentro de las instituciones educativas el clima laboral, se evalta por el
tipo de relaciones, el sentimiento de aceptacion o rechazo que existe entre sus agentes
educativos, teniendo en cuenta que esto afectara en la efectividad de su deber como
docente e institucion, es por eso que se debe priorizar un clima positivo para logar los
objetivos de aprendizaje y formacion que busca el centro educativo en los alumnos.
Debemos tomar en cuenta que también se debe tener un buen clima laboral entre centros
educativos de diferentes lugares o regiones creando asi una comunicacion entre docentes
mas enriquecedora, permitiendo compartir experiencias informativas que serviran de
apoyo para superar las grandes dificultades producidas por factores de desconocimiento
laboral. En consecuencia, un buen clima laborar crea un ambiente de cooperacion y
trabajo en equipo para superar las diferentes brechas creadas por el desconocimiento

permitiendo asi el cumplimiento de los objetivos.




Dificultades sobre la implementacion de la estrategia Aprendo en casa
Presencia de diversos inconvenientes y barreras sociales como la extrema pobreza en la
que se encuentran las diversas familias segun el diagndstico que impiden la participacion
de los padres de familia en las actividades académicas propuestas por Aprendo en casa,
Asi como las limitaciones y dificultades de la docente para proponer diferentes estrategias
tecnoldgicas, ante la falta de capacitacion. Por lo que las dificultades son las diferentes
barreras, inconvenientes o impedimentos que se presentan en el proceso de un

determinado objetivo, las cuales debemos superar para conseguir lograrlo.
Las dificultades para el acceso a la educacion a distancia

La existencia de una desigualdad social crea diferentes barreras para el acceso a una
educacion a distancia, siendo asi una de las principales dificultades que impiden a muchas
familias que se encuentran en la pobreza y pobreza extrema asegurar la continuidad de
los estudios de sus hijos, asi como expresa la docente en el siguiente enunciado al precisar

que:

Tuve varias dificultades con los padres de familia habian matriculado a sus
pequefios con otra direccion incluso con nimeros que no existian, realizaba la
Ilamada para dar las indicaciones de como pueden acceder a la plataforma de
Aprendo en casa 0 que puedan observar por la television o escuchar por la radio
y no contestaban, tome la opcidn de ir a sus casas no existia la direccion o era de
otras personas. Entonces esto provoco que los padres tengan también dificultades
para el manejo de la plataforma brindada por Aprendo en casa, una dificultad
muy grande es que la mayoria no tiene internet, en mi aula solamente tres padres
de familia cuentan con internet ilimitado los demés solamente recargan el celular
en tres soles o también viven en la chacra, viven en casa alquila, segln el
diagndstico son de extrema pobreza no cuentan con los servicios basicos, algunos

padres manifestaron que apenas tenian television. (tomado del parrafo 03)

La existencia de la desigualdad social se agiganta cuando damos una mirada al
acceso que tienen los diferentes alumnos a una educacion de calidad. Dentro de esta
sociedad se presentan muchas dificultades que impiden a los estudiantes culminar sus
estudios y en algunos casos inclusive poder iniciarlos, algo que no permite el avance del
pais provocando un malestar social, principalmente en el ambito educativo. La condicion

de pobreza y pobreza extrema impide a las familias lograr una estabilidad, provocando




asi una primera dificultad de la docente, de establecer contacto con los estudiantes para
su correspondiente preparacion ante la implementacién de la estrategia Aprendo en casa
en la nueva modalidad educativa, evidenciandose las acciones desesperadas de los padres
de familia de presentar informacion falsa o pasada ante algunas normativas del estado,
para poder tener acceso a una vacante en la institucion o quiza la falta de conocimiento
de los padres de presentar una informacion veridica ante algin caso de emergencia,
impidiendo asi a la docente lograr una comunicacion con los padres de familia. Otra de
las grandes brechas e impedimentos de la docente que fueron creados por esta
desigualdad, es la adquisicion de los insumos tecnoldgicos como el acceso a la red y
equipos de nueva generacion que son primordiales para llevar a cabo la educacién a
distancia, a los cuales las condiciones socioecondmicas de las familias de sus alumnos no
les permiten tener acceso por falta de recursos, existen incluso familias que apenas pueden
acceder a los servicios basicos o se encuentran en el area rural sin cobertura. Es asi que
los docentes cumplen una funcién muy relevante dentro de la sociedad, intentando superar
las diferentes dificultades que se presentan en sus alumnos como consecuencia de la

desigualdad social.
Dificultades docentes en el manejo a las competencias tecnoldgicas

Ante la evidente falta de preparacion y capacitacion constante de los docentes en las
diferentes competencias tecnoldgicas educativas, se genera grandes dificultades de los
docentes frente al cambio tecnoldgico que se viene produciendo en el siglo XXI. Esta
realidad muestra la poca competitividad de los docentes para establecer nuevos métodos
de ensefianza dejando atras la educacion tradicional. Tal como manifiesta la decente en

el siguiente pérrafo:

Otra gran dificultad que tuve fue en la parte tecnologica, yo la verdad no
manejaba al cien por ciento toda la parte tecnoldgica, recién ahora he aprendido
un poco mas y me puedo defender, pero no a la perfeccion, anteriormente he
llevado un curso basico sobre el manejo de la computadora pero al no ponerlo en
practica me olvide de casi todo, asi que tuve que entrar a un curso de
capacitaciones que llevo tres veces por semana donde me explican paso a paso,
este curso tuve que pagarlo yo porque de la UGEL hay capacitaciones pero no es
que te ensefian bien por ejemplo ahora ha salido una estrategia de emojis y

stikeres personalizados con los nombres de los nifios yo no sabia que se podia




hacer eso pero dentro de mi curso me ensefiaron el programa que era super facil,
ahora me doy cuenta que es muy importante saber todo sobre la tecnologia pero
nadie nace aprendiendo en el camino se aprende y eso se da en todo. (tomado del

parrafo 04)

La docente enfrenta muchas dificultades para la aplicacion de las habilidades
cognitivas en el manejo de la tecnologia, no cuenta con conocimiento sobre que recursos
0 medios le puedan permitir la interactividad online entre alumno-docente, desconoce
también como pueden elaborar nuevos recursos o0 estrategias innovadoras que sean
Ilamativas para el logro de los aprendizajes en sus clases a distancia. Estas grandes
dificultades que se ha presentado la docente durante la aplicacién de recursos
tecnoldgicos frente a la implementacion de la estrategia Aprendo en casa, evidencian el
poco interés por las capacitaciones y cursos sobre competencias tecnologicas aplicadas
en a la educacion por parte del Ministerio de educacion. Es bien sabido que una sociedad
donde se produce constantes innovaciones tecnolégicas en el campo educativo y existe la
importancia del rol docente como facilitador en los procesos de ensefianza mediante
diversas estrategias y recursos pedagdgicos, es de suma importancia que los profesores
se encuentren capacitados y actualizados con respecto a las competencias tecnoldgicas,
permitiéndoles mejores resultados y formando a sus estudiantes para una sociedad
competitiva y mas desarrollada tecnoldgicamente. De esta manera ante un cambio
inesperado los docentes también se encontraran preparados para el manejo, uso y
posterior implementacion de una modalidad educativa nueva que propone una estrategia

que requiere del dominio tecnoldgico para su aplicacion.

Satisfaccion sobre la implementacion de la estrategia Aprendo en casa
La docente se siente satisfecha con el trabajo realizado sobre los temas propuestos por
Aprendo en casa que desarrollan aspectos como la autonomia, expresion, simbolismo a
través del dibujo, y demas aspectos que vuelven tnicos a los nifios, asi como el desarrollo
de competencias socioemocionales que son prioridad en esta pandemia. En consecuencia,
la satisfaccion es una sensacion que evidencia alegria, complacencia y gozo, dicho estado
emocional positivo es experimentado por una persona cuando logra un determinado
objetivo, necesidad, grupo de necesidades o se encuentra en situacion grata, logrando un

estado de plenitud. Dentro de la educacion, los docentes y alumnos relacionan su




satisfaccion segun el desenvolviendo que tuvieron en el proceso de aprendizaje-

ensefianza.
La satisfaccion en el desarrollo de competencias socioemocionales

Las competencias socioemocionales permiten el desarrollo de elementos afectivos,
emotivos, sentimentales, preferencias, actitudes e ideales de una persona con respecto a
su relacion con los demaés y su trascendencia dentro de la sociedad. Permitiendo asi que
las personas puedan manejar sus emociones, defender sus ideales y preferencias, tener
relaciones afectivas con los demads, proponerse metas tomando decisiones responsables
para lograrlas y demostrar actitudes sensatas, todo esto los conllevara a que las personas
se sientan satisfechos consigo mismos y sus acciones, llevando una vida con salud
positiva y bienestar personal. Por lo que la docente expresa la importante que estas
competencias sean formadas desde la nifiez, impulsando asi a la correcta adquisicion de
competencias permitiéndole al nifio desarrollarse satisfactoriamente en su entorno. Esto

se expresa en el siguiente enunciado cuando la maestra precisa que:

Como docente que llevo afios de experiencia puedo decir que lo bueno de Aprendo
en casa es que los nifios salen expositores y oradores, buscan la autonomia,
trabajan bastante las emociones, la parte simbdlica mediante el dibujo, podemos
rescatar que todos los dias los retos son dibujos que los nifios pinten, todo esto
demuestra que los nifios son Unicos al momento de mandar sus trabajos y

presentarlos. (tomado del parrafo 06)

Como parte final puedo decir que al inicio me choco demasiado el cambio, tener
que aprender completamente de cero el manejo de la estrategia su aplicacion,
pero después de verlo a profundidad y analizarlo es interesante los proyectos
integrados, me parece un reto muy interesante la estrategia de Aprendo en casa,
es importante resaltar el trabajo que esta haciendo Aprendo en casa mediante su
estrategia que para que los nifios expongan de esa manera los nifios ya no son
timidos o cohibido y van a poder ser mas liberarles, en la calificacién que hago
con mis nifios la gran mayoria ya son mas sociales hablan y se expresan mejor,
otra estrategia de Aprendo en casa es el trabajo socioemocional de los nifios
también gue lo realizan como ayuda en esta coyuntura donde los pequefios pueden

sufrir de estrés y demas afecciones. (tomado del parrafo 08)




La docente siente satisfaccion porque la estrategia de Aprendo en casa busca
revalorar la importancia del desarrollo de las competencias emocionales en la infancia
para obtener una mejor adquisicion de estas, teniendo en cuenta al nifio o nifia y también
a su entorno familiar, logrando resultados satisfactorios en sus alumnos. Las
competencias emocionales se organizan en cinco dimensiones, siendo de mucha
importancia que los nifios desarrollen todas estas, para que logren desenvolverse
satisfactoriamente a lo largo de su vida. La primera dimension es la conciencia emocional
(se obtiene la capacidad de darse cuenta de sus propias emociones y también de las
emociones de otras personas, aprende a identificar el clima emocional de una determinada
situacion o contexto en la que se encuentre). La segunda dimension es la regulacién
emocional (aqui se obtiene la capacidad de manejar las emociones de forma correcta,
autogenerar emociones y estrategias positivas que le permitan afrontar diferentes
situaciones y superarlas). La tercera dimension es la autonomia emocional (se desarrolla
la capacidad de no ser afectado emocionalmente por el entorno, para lo cual a su vez se
debe desarrollar una autoestima sana, autoconfianza, autonomia, autenticidad y
responsabilidad dentro de su vida diaria). La cuarta dimensién es la competencia social
(aqui se desarrolla la capacidad de generar y mantener relaciones afectivas con otras
personas). La Gltima dimension son las competencias para la vida y el bienestar (son la
capacidad de adoptar comportamientos adecuados y responsables para enfrentar
satisfactoriamente los desafios personales, familiares o sociales presentes a lo largo de la

vida de la persona).

Preocupacién sobre la implementacion de la estrategia Aprendo en casa.
La docente muestra interés y atencién por la escasez de temas presentados por la
estrategia de Aprendo en casa para el desarrollo académico de los nifios y nifas,
notandose una preocupacion de la docente por la falta de temas propuestos con las
competencias en el area de matematica. Por lo que la preocupacion es un estado de
ocupacion del pensamiento cuando algo despierta el interés o atencion del sujeto
provocando sensaciones de inquietud o temor por algun motivo que considera el sujeto

debe ser una situacion dificil o haya la existencia de algun problema.




Preocupacion en el desarrollo de las capacidades cognitivas
Las capacidades cognitivas son habilidades que estan relacionadas al procesamiento de
la informacion que se perciben a través de los sentidos, estos procesos se desarrollan
desde la infancia y permiten preparar a la mente para recibir, almacenar, seleccionar,
elaborar y procesar los datos e informacién que requerimos y estan relacionados con
nuestro medio. El desarrollo de estas habilidades cognitivas se integra en las diferentes
areas curriculares a través de las diferentes competencias que establece el curriculum en
las instituciones. Su falta de su aplicacidn tiene por consecuencia que sus nifios y nifias
tengan dificultades en el proceso de aprendizaje. Como podemos apreciar en el siguiente

inciso cuando la docente expresa que:

Pero lo que también puedo decir a mi experiencia es que dejaron atras un poco
la parte académica muchos nifios como en mi salén no saben ni siquiera las
vocales o los nimeros, dentro de los proyectos que brinda la estrategia de
Aprendo en casa ensefian los colores y entra también los ndmeros, pero de
manera integrada y no todos los dias para mi deberian ampliar mas otras
competencias para que de esa manera los nifios aprendan un poco mas, en mi
opcion en el &rea de Matematica, claro que lo han tocado pero no tan direccional
es demasiado poco las oportunidades que trabajamos las competencias de
Matematica a pesar que es un curso importante, dentro de esta area también
deberian trabajar razonamiento matematica es algo importante para los nifios, al
paso en que van con temas tan repetitivos de Aprendo en casa para mi no esta
bien. (tomado del parrafo 07)

La docente genera un estado de inquietud e incomodidad ante la falta de desarrollo
de las competencias en el area de matematica dentro de las propuestas de la estrategia
Aprendo en casa, dichas competencias se relacionan directamente con el desarrollo de
algunas capacidades cognitivas en los nifios, se sabe que las matematicas pueden
estimular procesos como la memoria, atencion, resolucién de problemas, razonamiento,
simbolizacion e interpretacion, entre otras es ahi donde nace su importancia de
adquisicion y ensefianza en la infancia ya que en esta etapa de la vida es donde el nifio
percibe mas estimulos de su entorno, determinando su desarrollo cerebral que le permitira
mas adelante mejorar sus procesos de aprendizaje, desenvolverse socialmente y obtener

la capacidad de resolucién de problemas presentes en su vida diaria. Es por esto que la




docente ante su preocupacion expresa que se deberia trabajar mas competencias del area

de matematica como prioridad y no integradas a otros temas
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3.2 UNIDADES TEMATICAS Y FISIONOMIA INDIVIDUAL — DOCENTE 2

Tabla 6

Frustracion de la docente

UNIDAD TEMATICA

TEMA CENTRAL

EXPRESION DEL
LENGUAJE CIENTIFICO

Parrafo 01

En primer lugar, no pensabamos llegar a esto
siempre estabamos acostumbradas a lo que
es el aula presencial trabajar con los nifios
directamente a raiz de esta pandemia
nosotros tuvimos que adaptarnos a la
estrategia de Aprendo en casa que fue un
poquito chocante para nosotras si porque,
como estabamos acostumbradas a trabajar
en lo presencial en mi persona me senti
frustrada porque sentia que no llegaba a
todos los nifios y me ponia en la posicion del
padre de familia que tenia que trabajar y no
podia orientar bien a su nifio mas que nada
el trabajo que yo recogia de los nifios para
era el trabajo de los padres de familia, bueno
no manejamos mucho esto de las
herramientas tecnoldgicas, pero bueno, en
fin.

Parrafo 02

Lo que es la estrategia de Aprendo en casa
me parecio interesante, en el 2020 fue los
videos que lanzabas para los nifios como
explicaban los procesos que debemos seguir
a través del programaba pero la verdad no
hay muchas que me llamen la atencion
porgue siempre se contradecian los temas no
eran los mismo de la plataforma de la
television y la radio eran muy distintos eso
hacia que nos confundamos un poco Yy
tengamos que replantear cada dia las
sesiones, uno cuando se vio por la television
y cuando nos mandaban los videos 6sea algo
Ilamativo para los nifios, pero para poder
desarrollar nuestra planificacién si a mi
causo un poquito de pena me sentia un poco
mal porque yo planificaba supongamos para
el dia lunes tal porque me mandaban los
temas que salian el fin de semana entonces
te ponias a planificar todo, pero al momento
de ver el programa ya cambiaba por

Frustracién

Frustracion de la

docente ante la
variacion de los temas
presentados por la

estrategia de Aprendo
en casa provocando asi
que no logré los
aprendizajes esperados
en los nifos.

La docente muestra
disponibilidad y deseos de
trabajar los temas propuestos
por la estrategia Aprendo en
casa, pero ante la presencia de
variaciones de los temas en el
mismo dia en la web, la radio
y la tv debe volver a
planificar a dltimo momento
sus clases, provocando asi
una frustracion por no lograr
sus objetivos planteados y
aprendizajes con los nifios.




completo tu planificabas un tema y en
programa de daban otro tema pero tu tenias
que continuar con la planificacion que tu
hacias con las demas docentes de cinco o de
cuatro por edades tratdbamos de hacer un
actividad complementaria como quien dice
6sea lo complementabamos el Aprendo en
casa pero no era suficiente 0sea siempre yo
me sentia un poco frustrada porque los temas
que yo planificaba no se daban igual al
aprendo en casa entonces tenia que en ese
momento tenia que comenzar nuevamente
mi planificacion como que no sirve y tenias
que volver a planificar y poder acomodarme
a la planificacion siempre dicen es flexible
pero a veces solamente eso queda en hechos
y en la practica a veces tu tienes que darle al
nifio o al padre de familia, si tu lo invitas a
ver la television y ellos ven el programa de
Aprendo en casa y td le mandas una tarea
muy diferente al tema entonces también
como que a ellos también se frustran no y
dicen a no hay no pues y no pues yo no voy
a hacer nada mira la tele dice una cosas la
profesora dice un cosa entones por eso nos
teniamos que adaptar exactamente a lo que
decia la television y esa parte fue un poco
chocante trate de acomodarme e igual ahora
que continuamos con esta estrategia de
Aprendo en casa seguimos con ese problema
planificamos un tema de acuerdo a lo que
nos da de acuerdo al propdsito todo, pero en
el momento que se da el programa no llena
tus expectativas siempre tienes que cambiar
en algo el tema para poderte dirigir a los
nifios y los padres de familia se incomodan
Ccon €so.

Tabla 7

Preocupacion de la docente

UNIDAD TEMATICA

TEMA CENTRAL

EXPRESION DEL
LENGUAJE CIENTIFICO

Parrafo 03

Otro es que en los temas que dan en la
estrategia Aprendo en casa son repetitivos
por ejemplo hablan de las emociones y las
emociones lo abarcan todas las dos semanas

Preocupacion.

Preocupacion  de

docente
repeticion

ante
de

la
la
las

La docente muestra
preocupacion  ante las
situaciones presentadas en la
realizacion de sus clases,
donde Aprendo en casa




entonces en eso también tratamos de
cambiar un poco el tema, a lo menos
nosotras en la institucion vemos como
ingresar ahi lo que es el area de matematica,
comunicacion porque a veces solamente nos
dan dos competencias a trabajar durante dos
semanas y como que es un poco cansado
entonces tratamos de adaptarlo de esa
manera por ejemplo se dio las emociones
constantemente la tristeza la pena asi se iba
dando entonces lo que nosotros hicimos es
agregar matematica e hicimos agrupacion de
emociones 0sea algo tratamos de adaptar y
tratar de que los nifios tengan otras
actividades que realizar porque nos vamos
dando cuenta que los padres de familia
tienen otra idea mencionan que los nifios no
les gusta el Aprendo en casa y sugieren que
mandemos hojas de aplicacion u otras
actividades de lectura ante eso nosotras
tenemos toda un lucha explicar como es el
aprendizaje de los nifios que nosotros
estamos formando porque hablamos de la
evaluacion formativa que los nifios no sean
memoristicos ni nada de eso, pero siempre la
demanda de los padres de familia es eso
entonces tenemos que adaptarlo y hace hojas
de aplicacion con los temas que nos da
Aprendo en casa.

competencias
emocionales y la falta de
las competencias del
area de Matemaética en
la estrategia de
“Aprendo en casa”.

propone reiteradas veces los

temas de competencias
emocionales y por
consecuencia provoca
aburrimiento en los nifos.

Expresando asi preocupacion
e interés por la carencia de
competencias en el area de
matematica.

Tabla 8

Satisfaccion de la docente

UNIDAD TEMATICA

TEMA CENTRAL

EXPRESION DEL
LENGUAJE CIENTIFICO

Parrafo 04

Lo que yo rescato de Aprendo en casa €s
desde mi punto de vista como maestra
trabaja mucho lo que es la conducta,
emociones, lo que es el aprendizaje
significativo para ellos lo que es la
cooperacion lo que nos da el curriculo
nacional para trabajar con los nifios, pero los
padres de familia como que no lo entienden
mucho y siempre tenemos que lidiar con eso,
los padres de familia no estaban presentes al
momento que nosotros trabajabamos con sus
nifios de manera presencial entonces lo que

Satisfaccion.

Satisfaccion de la
docente con el trabajo
de conducta y
emociones de la
estrategia de Aprendo
en casa.

La docente muestra
satisfaccion ante los logros
presentados con su trabajo en
clase sobre las propuestas de
Aprendo en casa que
desarrollan el aprendizaje
significativo en los nifios y
también con su trabajo
realizado al lidiar con los
padres de familia para que
ellos también estén de
acuerdo y no trabajen solo la

parte académica.



ellos siempre han querido que el aprendizaje
de sus hijo sea mas como de instituciones
particulares mas memoristicos que el nifio
aprenda a leer y escribir de una manera
repetitiva ellos querian que mas les llenemos
de hojas de aplicacion donde los nifios
puedan resolver solos en cambio cuando se
les da un actividad para el nifio que sea mas
significativo, mas del hogar que son
actividades que envia Aprendo en casa como
que no lo podian hacer y no lo querian hacer
porque para ellos demandaba de tiempo y
con su trabajos que ellos tenian pues les
choco, al principio si lo hacian en el 2020
pero cuando se reabri6 cuando todos
empezaron nuevamente con sus trabajos y
hoy en dia también es igual no tienen ese
tiempo y esa paciencia para poder trabajar
con los nifios, pero si yo en las reuniones que
tengo les explico como es el trabajo de los
nifios que desde que estas en la cocina les
puedes ensefiar los numeros con las verduras
con las frutas les puedes ensefiar a pelar las
alverjitas muchas cosas que pueden hacer en
casa para lograr el aprendizaje del nifio de
esa manera algunos padres lograron
entender y estan trabajando con sus nifios.

Tabla 9

Problemas de la docente

EXPRESION DEL

UNIDAD TEMATICA TEMA CENTRAL L ENGUAJE CIENTIEICO
Parrafo 05 Problemas. La docente realiza el manejo
En la parte tecnoldgica, el ingreso a la de las herramientas
plataforma si lo manejo, todo lo que es la Problemas con el tecnologicas bésicas dentro
estrategia manejo los documentos de manejo de herramientas de su trabajo, pero ante la
sesiones, la planificacion, veo la tecnoldgicas mas falta de capacitaciones de
programacion y adapto mi sesion, utilizo las complejas para parte del Ministerio de
herramientas como videos y textos que nos interactuar directamente Educacién presenta

da la estrategia de Aprendo en casa mi
dificulta fue en crear videos llamativos para
los nifios hacer un Power Point interactuar
con ellos directamente en lo video tendria
que capacitarme un poco para poder realizar
mas estrategias tecnoldgicas, en realidad no
hubo una capacitacion donde ensefiaron
especificamente, solo la UGEL se

con los nifios, ante la
falta de capacitaciones.

problemas para el manejo de
las  diversas  estrategias
tecnoldgicas mas complejas
como la elaboracién de
videos, manejo de programas
interactivos para que logre
realizar una clase mas
provechosa con sus alumnos.




ensefiarnos todo lo que es la plataforma de
Aprendo en casa manejo del Drive no
crearon nuestra propia cuenta también a
manejar el Meet y Zoom algo que no estaba
en nosotras mas que nada por la necesidad
de llegar a tener reuniones con los colegas y
padres de familia y poder tener mas espacio
porque la memoria del celular se llena con
todas la evidencias de los retos de Aprendo
en casa y aprendi que el drive tenemos mas
espacio para poder trabajar.

Tabla 10

Confusion de la docente

UNIDAD TEMATICA

TEMA CENTRAL

EXPRESION DEL
LENGUAJE CIENTIFICO

Parrafo 06

Algo curioso que me sucedid fue que quise
dar un tema complementario, ya que los
nifios se aburrieron del mismo tema que
daban en la plataforma de Aprendo en casa
tuve una reunion con los papas para poder
organizarme y nunca falta una mama que
estaba atenta y menciona que el programa de
Aprendo en casa me dice una cosa y usted
otra mejor porque no solo trabajamos con lo
que es solamente el reto de Aprendo en casa
pero hay otro papa que menciona que su hijo
se aburre de ver Aprende en casa mejor
trabajamos con lo que usted nos pide,
siempre hay esa contraccién entre los padres
de familia si seguir o no trabajando con la
estrategia de Aprendo en casa y entonces yo
no sé qué hacer estoy entre la espada y la
pared pero trato en lo posible de
acomodarme a lo que me da Aprendo en casa
en todo caso a veces quiero decirle a los
papas que no vamos a trabajar con el
programa de television de Aprendo en casa
sino trabajar solamente con la plataforma
pero no es mi realidad todos no cuentan con
internet entonces si 0 si tenemos que
adecuarnos a la television.

Confusion.

Confusion e inseguridad
de la docente ante el
desacuerdo de los
padres de familia sobre
los temas tratados en
Aprendo en casa.

La docente presenta
desorientacion y dificultades
para tomar una postura ante la
division de los padres de
familia que se encuentran a
favor y en contra de seguir
trabajando los temas
repetitivos propuestos por la
estrategia de Aprendo en
casa.




Texto descriptivo individual del docente 2

Frustracion, preocupacion, satisfaccion, problemas y confusién sobre la
implementacion de la estrategia Aprendo en casa.

Frustracion sobre la implementacion de la estrategia Aprendo en casa
La docente muestra disponibilidad y deseos de trabajar los temas propuestos por la
estrategia Aprendo en casa, pero ante la presencia de variaciones de los temas en el mismo
dia en la web, la radio y la tv debe volver a planificar a Gltimo momento sus clases,
provocando asi una frustracion por no lograr sus objetivos planteados y aprendizajes con
los nifios. Por consiguiente, la frustracion se produce como una respuesta emocional que
experimentan las personas ante una necesidad o deseo que no puede ser completamente
satisfecho, mientras esos deseos sean de mas importancia y mas grande sean los
obstaculos para lograrlos la persona puede sentir decepcién, ira o fracaso entonces la

frustracion serd mucho mayor.
Causas que provocan la frustracién docente en las clases a distancia

Los docentes cumplen una funcion importante en la vida de todos, son los encargados de
formarnos intelectual y moralmente para desarrollarnos satisfactoriamente a lo largo de
nuestra vida. Existen muchas causas que provocan la frustracion docente en las clases a
distancia, puede ser segun el contexto en el que se encuentran, la falta de informacion
tecnoldgica, un mal clima laboral, el no lograr los aprendizajes esperados en sus alumnos,
no recibir el apoyo de los padres, malas coordinaciones entre otros. Esto se expresa en el

siguiente enunciado cuando la maestra precisa que:

En primer lugar, no pensabamos llegar a esto siempre estdbamos acostumbradas
a lo que es el aula presencial trabajar con los nifios directamente a raiz de esta
pandemia nosotros tuvimos que adaptarnos a la estrategia de Aprendo en casa
que fue un poquito chocante para nosotras si porque, como estabamos
acostumbradas a trabajar en lo presencial en mi persona me senti frustrada
porque sentia que no llegaba a todos los nifios y me ponia en la posicion del padre
de familia que tenia que trabajar y no podia orientar bien a su nifio mas que nada
el trabajo que yo recogia de los nifios para era el trabajo de los padres de familia,
bueno no manejamos mucho esto de las herramientas tecnoldgicas, pero bueno,

en fin. (tomado del parrafo 01)




Lo que es la estrategia de Aprendo en casa me parecio interesante, en el 2020 fue
los videos que lanzabas para los nifios como explicaban los procesos que debemos
seguir a través del programaba pero la verdad no hay muchas que me Ilamen la
atencion porque siempre se contradecian los temas no eran los mismo de la
plataforma de la television y la radio eran muy distintos eso hacia que nos
confundamos un poco y tengamos que replantear cada dia las sesiones, uno
cuando se vio por la television y cuando nos mandaban los videos Gsea algo
Ilamativo para los nifios, pero para poder desarrollar nuestra planificacion si a
mi causo un poquito de pena me sentia un poco mal porque yo planificaba
supongamos para el dia lunes tal porque me mandaban los temas que salian el
fin de semana entonces te ponias a planificar todo, pero al momento de ver el
programa ya cambiaba por completo tu planificabas un temay en programa de
daban otro tema pero tu tenias que continuar con la planificacion que tu hacias
con las demés docentes de cinco o de cuatro por edades tratabamos de hacer un
actividad complementaria como quien dice 6sea lo complementabamos el
Aprendo en casa pero no era suficiente dsea siempre yo me sentia un poco
frustrada porque los temas que yo planificaba no se daban igual al aprendo en
casa entonces tenia que en ese momento tenia que comenzar nuevamente mi
planificacion como que no sirve y tenias que volver a planificar y poder
acomodarme a la planificacion siempre dicen es flexible pero a veces solamente
eso queda en hechos y en la practica a veces ta tienes que darle al nifio o al padre
de familia, si td lo invitas a ver la television y ellos ven el programa de Aprendo
en casa y tu le mandas una tarea muy diferente al tema entonces también como
que a ellos también se frustran no y dicen a no hay no pues y no pues yo no voy a
hacer nada mira la tele dice una cosas la profesora dice un cosa entones por eso
nos teniamos que adaptar exactamente a lo que decia la television y esa parte fue
un poco chocante trate de acomodarme e igual ahora que continuamos con esta
estrategia de Aprendo en casa seguimos con ese problema planificamos un tema
de acuerdo a lo que nos da de acuerdo al propdsito todo, pero en el momento que
se da el programa no llena tus expectativas siempre tienes que cambiar en algo
el tema para poderte dirigir a los nifios y los padres de familia se incomodan con

eso. (tomado del parrafo 02)




La docente experimenta sentimientos de decepcion y fracaso, porque se presentan
diferentes inconvenientes para adaptase a la estrategia Aprendo en casa y lograr los
objetivos de aprendizaje y formacion en sus estudiantes. Uno de los retos que la docente
tuvo que afrontar es la nueva modalidad educativa es pasar de las clases presenciales a
las clases a distancia, este cambio repentino fue sorprendente para la docente causandole
confusion y frustracion por no saber si logro o no los aprendizajes esperados en los nifios,
ya que en el nivel inicial en el que labora, se presentan tareas complicadas como captar
la atencion de los nifios y nifias para lograr los aprendizajes esperados, pues esta etapa es
el pilar fundamental para la adquisicion de informacion y conocimientos, siendo muy
perjudicial para el futuro de los nifios el no alcanzar los aprendizajes establecidos. Asi
también este cambio requiere de muchos insumos para llevarse a cabo, uno de ellos es el
apoyo de tutores para que guien el proceso del nifio en casa mientras se realizan sus clases
mediante la estrategia Aprendo en casa, siendo preocupante la falta de apoyo a los nifios
de parte de la familia por diferentes motivos principalmente de trabajo, provocando la
frustracion de la docente por no poder guiar y acompafiar a los nifios en su proceso de
aprendizaje, por otro lado la falta de manejo de las competencias tecnoldgicas de la
docente y de los padres de familia producen sentimientos de preocupacion e ignorancia
que terminan en una frustracion de la misma docente. La necesidad de la docente de
planificar y organizar sus sesiones de aprendizajes le permite establecer objetivos de
aprendizajes coherentemente, asi también le permite planificar las estrategias mas
adecuadas que provoquen un impacto en los estudiantes para que estos logren alcanzar
dichos aprendizajes, en las clases a distancia la importancia radica ain més en la
planificacion ya que la docente debe prevenir un sin nimero de inconvenientes y debe
buscar estrategias innovadores que le permitan la interaccién virtual con el nifio. La
estrategia de Aprendo en casa mediante su plataforma en la web propone de manera
anticipada los temas que se van a realizar en las clases durante la semana, permitiendo
que la docente realice sus planificaciones de manera oportuna y con antelacion, pero la
docente observa que los temas propuestos que se presentan diariamente en los medios
televisivos y radiales tienen variaciones con respecto a los temas propuestos con
anticipacion en la web viéndose afectada toda su planificacion ya que sus estudiantes
reciben sus clases de acuerdo al medio que disponen, provocando asi que la docente
improvise en sus actividades academicas y no logre alcanzar los aprendizajes esperados

en sus alumnos consecuentemente la docente se encuentra frustrada ante el fracaso de su




planificacion. Por lo que la frustracion docente se produce por diferentes motivos y

situaciones con respecto al proceso de aprendizaje-ensefianza y la decepcidn de este.

Preocupacion sobre la implementacion de la estrategia Aprendo en casa

La docente muestra preocupacion ante las situaciones presentadas en la realizacién de sus
clases, donde Aprendo en casa propone reiteradas veces los temas de competencias
emocionales y por consecuencia provoca aburrimiento en los nifios. Expresando asi
preocupacion e interés por la carencia de competencias en el rea de matematica. Por lo
que la preocupacion desde la perspectiva psicoldgica es una actividad cognitiva en el cual
el cerebro recoleta informacion del contexto y detecta una alerta o una situacién
amenazante, también la psicologia considerada que la preocupacion es una funcién
adaptiva que alerta a las personas de situaciones inestables y hostiles relacionando su base
bioldgica con el reflejo de orientacion de Ivan Pavlov.

Preocupacion ante la falta de desarrollo de las capacidades cognitivas

El ser humano gracias al sistema nervioso puede generar una numerosa cantidad de
procesos mentales, permitiendo a las personas la adquisicién de capacidades cognitivas,
gue son un conjunto de habilidades que nos permitirdn conocer, recolectar, pensar,
organizar y procesar informacién para adaptarnos a nuestro entorno y afrontar diversas
situaciones con éxito, estas capacidades estan integradas dentro de las areas curriculares
por lo que debemos tener en cuenta lo sumamente importante desarrollar todas las

competencias curriculares, como podemos apreciar en el siguiente inciso:

Otro es que en los temas que dan en la estrategia Aprendo en casa son repetitivos
por ejemplo hablan de las emociones y las emociones lo abarcan todas las dos
semanas entonces en eso también tratamos de cambiar un poco el tema, a lo
menos nosotras en la institucion vemos como ingresar ahi lo que es el area de
matematica, comunicacion porque a veces solamente nos dan dos competencias
atrabajar durante dos semanas y como que es un poco cansado entonces tratamos
de adaptarlo de esa manera por ejemplo se dio las emociones constantemente la
tristeza la pena asi se iba dando entonces lo que nosotros hicimos es agregar
matematica e hicimos agrupacion de emociones 0sea algo tratamos de adaptar y
tratar de que los nifios tengan otras actividades que realizar porque nos vamos

dando cuenta que los padres de familia tienen otra idea mencionan que los nifios




no les gusta el Aprendo en casa y sugieren que mandemos hojas de aplicacion u
otras actividades de lectura ante eso nosotras tenemos toda un lucha explicar
coémo es el aprendizaje de los nifios que nosotros estamos formando porque
hablamos de la evaluacién formativa que los nifios no sean memoristicos ni nada
de eso, pero siempre la demanda de los padres de familia es eso entonces tenemos
que adaptarlo y hace hojas de aplicacion con los temas que nos da Aprendo en
casa. (tomado del parrafo 03)

La docente evidencia la falta del desarrollo de competencias en el area de
matematica que es una de las principales areas en desarrollar capacidades cognitivas, por
consecuencia la docente se encuentra preocupada de no lograr alcanzar el aprendizaje de
dichas habilidades. Las competencias matematicas se aplican en todo el mundo y es una
herramienta importante en varios campos educativos o profesionales, ya que desarrolla
diferentes habilidades cognitivas, entre ellas tenemos el desarrollo del pensamiento
l6gico, planteamiento y resolucion de problemas, memoria, simbolizacion, razonamiento,
clasificacion entre otros. Por lo que es sumamente importante desarrollar estas
capacidades cognitivas desde la infancia ya que en esta etapa el nifio o nifia puede generar
un sinfin de procesos mentales, siendo la adquisicion mas facil y aprovechadora, ademas
que, del apropiamiento de dichas habilidades, ayudaran al nifio a mejorar su proceso de
aprendizaje durante su crecimiento. Ante la falta de propuestas de la estrategia de
Aprendo en casa sobre temas relacionados con las competencias del area de matematica
la docente se encuentra inmersa en una constante preocupacion, intentando luchar
constantemente con este obstadculo para cumplir su deber formativo con diversas
estrategias como reforzamientos mediante hojas de aplicacion adaptandose asi a la

necesidad de sus alumnos.

Satisfaccion sobre la implementacion de la estrategia Aprendo en casa
La docente muestra satisfaccion ante los logros presentados con su trabajo en clase sobre
las propuestas de Aprendo en casa que desarrollan el aprendizaje significativo en los nifios
y también con su trabajo realizado al lidiar con los padres de familia para que ellos
también estén de acuerdo y no trabajen solo la parte académica. De modo que la
satisfaccion desde la perspectiva laboral es un sentimiento positivo que experimenta el

individuo por sus esfuerzos y logros dentro de la organizacion o institucion a la que




pertenece y las recompensas materiales, individuales o emocionales que obtiene por

cumplir una determinada meta a favor de dicho organismo.

La satisfaccion en el aprendizaje significativo

El aprendizaje significativo pone como responsable de sus aprendizajes al propio nifio,
dandoles asi un papel mas activo que le permite construir sus propios aprendizajes. Este
proceso se da cuando se adquiere un nuevo conocimiento con la informacion que el nifio
ya tiene estructurado cognitivamente, implicando asi que estos conceptos nuevos sean
adquiridos de manera significativa y permanezcan transcendentalmente en la mente del
nifio a lo largo de su vida. Por lo que es importante que se defienda y difunda la ensefia a
través del aprendizaje significativo y lograr dejar atrés la ensefia por memorismo. Tal

como expresa la docente en el siguiente parrafo:

Lo que yo rescato de Aprendo en casa es desde mi punto de vista como maestra
trabaja mucho lo que es la conducta, emociones, lo que es el aprendizaje
significativo para ellos lo que es la cooperacion lo que nos da el curriculo
nacional para trabajar con los nifios, pero los padres de familia como que no lo
entienden mucho y siempre tenemos que lidiar con eso, los padres de familia no
estaban presentes al momento que nosotros trabajabamos con sus nifios de
manera presencial entonces lo que ellos siempre han querido que el aprendizaje
de sus hijo sea mas como de instituciones particulares mas memoristicos que el
nifio aprenda a leer y escribir de una manera repetitiva ellos querian que mas les
Ilenemos de hojas de aplicacion donde los nifios puedan resolver solos en cambio
cuando se les da un actividad para el nifio que sea mas significativo, mas del
hogar que son actividades que envia Aprendo en casa como que no lo podian
hacer y no lo querian hacer porque para ellos demandaba de tiempo y con su
trabajos que ellos tenian pues les choco, al principio si lo hacian en el 2020 pero
cuando se reabri6 cuando todos empezaron nuevamente con sus trabajos y hoy
en dia también es igual no tienen ese tiempo y esa paciencia para poder trabajar
con los nifios, pero si yo en las reuniones que tengo les explico como es el trabajo
de los nifios que desde que estas en la cocina les puedes ensefiar los nimeros con
las verduras con las frutas les puedes ensefiar a pelar las alverjitas muchas cosas

que pueden hacer en casa para lograr el aprendizaje del nifio de esa manera




algunos padres lograron entender y estan trabajando con sus nifios. (tomado del

parrafo 04)

La docente siente satisfaccion al desarrollar sus clases a través de aprendizajes
significativos ya que para ella es sumamente importante desarrollarlos desde la infancia
ya que les permite a sus nifios y nifias a adquirir habilidades y capacidades necesarios
para su desarrollo y mejora de su rendimiento académico, intentando también transmitir
también esa satisfaccion e importancia con los padres de familia ante el pedido de trabajar
solamente con hojas de aplicacion siendo esto poco provechoso para sus hijos. Existen
tres tipos de aprendizajes significativos segin el psicopedagogo David Ausubel. En
primera nos muestra el aprendizaje de representaciones (tiene mas relevancia en los nifios
ya que ellos se encuentran en proceso de reconocimiento de su entorno, este aprendizaje
consiste en atribuir el significado a determinados simbolos). En segunda nos muestra el
aprendizaje por conceptos (consiste en que los conceptos se adquieren en dos procesos,
la formacién, en la que se adquiere las caracteristicas del concepto mediante experiencias
directas, y la asimilacion, que adquiere los conceptos segun el nifio va ampliando su
vocabulario). Por ultimo nos muestra el aprendizaje de proposiciones (consiste en la
adquisicién del significado de conceptos nuevos presentados en una frase u oracion la
cual contiende dos o0 mas ideas, también se debe tener en cuenta que dicha interpretacion
del significado no solo debe ser una compresion literal). La gran capacidad adquisitiva
que poseen los nifios en sus primeros afos de vida permiten que se pueda desarrollar estos
tipos de aprendizajes significativos en ellos y por consecuente sean beneficiados, siendo
asi que la docente reconoce esta importancia y se siente satisfecha de trabajar bajo la
perspectiva de la teoria de Ausubel propuesta en las actividades de aprendizaje de la

estrategia Aprendo en casa.

Problemas sobre la implementacion de la estrategia Aprendo en casa
La docente realiza el manejo de las herramientas tecnoldgicas basicas dentro de su
trabajo, pero ante la falta de capacitaciones de parte del Ministerio de Educacion presenta
problemas para el manejo de las diversas estrategias tecnolégicas mas complejas como la
elaboracion de videos, manejo de programas interactivos para que logre realizar una clase
mas provechosa con sus alumnos. Por lo cual los problemas, son los diferentes asuntos

que se presentan, como contradicciones, conflictos, dificultades, molestias,




preocupaciones e inconvenientes que deben ser aclarados o resueltos para concretar un

fin.
Problemas en el manejo de las herramientas tecnoldgicas

Durante el siglo XXI se han producido grandes cambios tecnoldgicos en el campo
educativo, siendo de suma importancia que el profesorado se encuentre en una constante
formacion y capacitacion que motiven la incorporacion de las TIC (Tecnologias de la
Informacion y la Comunicacion) en las clases. EI cambio de modalidad producido a raiz
de una pandemia y por consiguiente un estado de emergencia a dejado en evidencia el
poco interés del Ministerios de educacion de preparar a los docentes para la integracion
de nuevas tecnologias y culturas tecnoldgicas, asi como los escases de capacitaciones o
facilidad de acceso a estas para implementar una nueva estrategia que implica
principalmente el manejo de herramientas tecnoldgicas innovadoras que permitan Ilamar
la atencidn del nifio y lograr los aprendizajes esperados. Como evidencia la docente en el

epigrafe presentado:

En la parte tecnoldgica, el ingreso a la plataforma si lo manejo, todo lo que es la
estrategia manejo los documentos de sesiones, la planificacion, veo la
programacion y adapto mi sesion, utilizo las herramientas como videos y textos
que nos da la estrategia de Aprendo en casa mi dificulta fue en crear videos
Ilamativos para los nifilos hacer un Power Point interactuar con ellos
directamente en lo video tendria que capacitarme un poco para poder realizar
mas estrategias tecnoldgicas, en realidad no hubo una capacitacién donde
ensefiaron especificamente, solo la UGEL se ensefiarnos todo lo que es la
plataforma de Aprendo en casa manejo del Drive no crearon nuestra propia
cuenta también a manejar el Meet y Zoom algo que no estaba en nosotras mas
que nada por la necesidad de llegar a tener reuniones con los colegas y padres
de familia y poder tener mas espacio porque la memoria del celular se llena con
todas la evidencias de los retos de Aprendo en casa y aprendi que el drive tenemos

mas espacio para poder trabajar. (tomado del parrafo 05)

La docente expresa el adecuado manejo de la plataforma de la estrategia Aprendo
en casa, asi como el manejo de los documentos que incluyen las sesiones adaptadas de la
programacion y sus respectivas planificaciones, pero presenta inconvenientes para el

manejo de herramientas que le permitan innovar en sus clases e interactuar con sus




alumnos de manera virtual, estos es provocado por las carencias formativas de los
docentes para elaborar estrategias y herramientas tecnoldgicas para lograr los
aprendizajes esperados en sus alumnos mediante las clases a distancia. El avance
tecnoldgico que se produce a diario en la sociedad ha permitido la creacion de diversas
plataformas, softwares académicos, aulas virtuales, aplicaciones entre otras, que estan
disefiadas para ofrecer y facilitar la elaboracion de diferentes recursos didacticos,
proporcionan contenido amigable, motivador e interesante a los docentes para captar la
atencion de los nifios en su trabajo virtual. Por consecuente el Ministerio de educacién
debe brindar facilidades de acceso a capacitaciones con respecto a estas herramientas
tecnoldgicas que permitan al docente afrontar y ser competentes dentro del campo

tecnoldgicos mejorando asi el aprendizaje de sus alumnos.

Confusion sobre la implementacién de la estrategia Aprendo en casa
La docente presenta desorientacion y dificultades para tomar una postura ante la division
de los padres de familia que se encuentran a favor y en contra de seguir trabajando los
temas repetitivos propuestos por la estrategia de Aprendo en casa. Por lo tanto, la
confusion desde una perspectiva psicoldgica es la es la disminucion de la capacidad de la
consciencia, no permite que el individuo piense de manera rapida y clara como
normalmente lo hace en su vida cotidiana, pudiéndose sentir desacertado y no tenga la

capacidad de prestar atencién, recordar alguna idea o acto o de tomar decisiones.
Confusion en la organizacion del trabajo en el aula

Dentro de la nueva modalidad de las clases a distancia el rol de los padres se vuelve
mucho mas importante porque son los que van a propiciar el aprendizaje de sus hijos
mediante la guia del docente, entonces se generar que la relacion de la docente y los
padres de familia vaya mas a ya de la entrega de calificacion, informes sobre como van
los nifios en las clases o actividades extras, ahora que los padres estan involucrados al
cien por ciento en el aprendizaje de sus hijos se debe propiciar la busqueda de las mejores
estrategias adecuadas para los nifios entre los padres de familia y la docente a cargo, pero
surgen diversos inconvenientes como el desacuerdo de opiniones de los padres de familia,
provocando confusion en la docente para tomar una decision adecuada y satisfacer a todos
los padres de familia con respecto a la educacion de sus hijos. Como se puede apreciar en

el siguiente inciso cuando la docente expresa que:




Algo curioso que me sucedio fue que quise dar un tema complementario, ya que
los nifios se aburrieron del mismo tema que daban en la plataforma de Aprendo
en casa tuve una reunién con los papas para poder organizarme y nunca falta
una mama que estaba atenta y menciona que el programa de Aprendo en casa me
dice una cosa y usted otra mejor porque no solo trabajamos con lo que es
solamente el reto de Aprendo en casa pero hay otro papa que menciona que su
hijo se aburre de ver Aprende en casa mejor trabajamos con lo que usted nos
pide, siempre hay esa contraccion entre los padres de familia si seguir o no
trabajando con la estrategia de Aprendo en casa y entonces yo no sé qué hacer
estoy entre la espada y la pared pero trato en lo posible de acomodarme a lo que
me da Aprendo en casa en todo caso a veces quiero decirle a los papas que no
vamos a trabajar con el programa de television de Aprendo en casa sino trabajar
solamente con la plataforma pero no es mi realidad todos no cuentan con internet

entonces si 0 si tenemos que adecuarnos a la television. (tomado del parrafo 06)

Dentro de la educacién a distancia el rol de los padres es esencial, la docente ha
pasado a ser la guia y los padres de familia a propiciar los aprendizajes en sus hijos. Es
por eso que la docente debe mantener una organizacion proactiva entre ella y los padres
de familia con respecto al trabajo en el aula, deben estructurar las actividades y los temas
que propone la estrategia de Aprendo en casa identificando los logros y también las
dificultades de cada padre de familia para acceder a las clases. Por lo que la docente
muestra confusion por el desacuerdo de algunos padres de familia que manifiestan que
sus nifios se encuentran aburridos por la repeticion de competencias y temas que propone
Aprendo en casa viendo por conveniente que la docente proponga otros temas mas
novedosos para los nifios y otros padres de familia que manifiestan que los nifios deben
seguir trabajando los temas propuestos por la estrategia de Aprendo en casa, poniendo asi
a la docente en una situacion no clara sin contar con la capacidad de tomar decisiones

correctas que beneficien a todos por igual.
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3.3 UNIDADES TEMATICAS Y FISIONOMIA INDIVIDUAL — DOCENTE 3

Tabla 11

Desconocimiento de la docente

UNIDAD TEMATICA

TEMA CENTRAL

EXPRESION DEL
LENGUAJE CIENTIFICO

Parrafo 01

En un inicio parami y creo que también para
todos fue algo nuevo y muy sorprendente
que el ministerio proponga la estrategia de
Aprendo en casa para trabajar las clases a
distancia, era un boom para nosotros, me
preguntaba ¢Y como lo voy hacer?, (Qué
tengo que hacer primero? Entonces mi
estrategia que apliqgue empezando desde el
mes de abril maso menos, fue primero llamar
a los padres de familia porque es lo que te
pide la estrategia de Aprendo en casa, yo
tuve que recoger sus numeros celulares
mediante la sefiora portera del jardin hemos
publicado la relacion de los nombres de los
nifos para que nosotros podamos
comunicarnos con ellos y trabajar mediante
esta estrategia.

Parrafo 04
En cuanto al aspecto pedagdgico tampoco
sabia como ibamos a hacer la

retroalimentacion, como ibamos a dictar la
clase o0 solo bastaba con que vean en la
television el programa de Aprendo en casay
pOCO a poco bueno entramos en un consenso
en mi centro educativo junto con las colegas
y la directora porque la estrategia de
Aprendo en casa daba directivas donde
estabamos leyendo como iba a ser incluso el
mismo programa de Aprendo en casa Nnos
mandaba los retos, nos mandaba la
planificacion y con eso ibamos dictando las
clases practicamente no se dictaba sino que
nosotros solo mandabamos los retos sobre de
que se trataba Aprendo en casa entonces los
nifios nos enviaban las evidencias y en base
a eso nosotras haciamos la
retroalimentacion, en mi caso un poco no
tenia tan claro en cuanto a la
retroalimentacion con los nifios que eran ya
de cinco afios, no sabia como aplicar la

Desconocimiento.

Desconocimiento de la
docente ante la
implementacion de la
estrategia “Aprendo En
casa” para realizar el
afio escolar.

La docente muestra
desconocimiento ante la
implementacion de la
estrategia Aprendo en casa
para realizar las clases a
distancias, implicando asi la
falta de compresién sobre
coémo realizar la
retroalimentacion después de
una clase de “Aprendo en
casa” en nifos de 5 anos.




retroalimentacion de manera virtual era bien
dificil debido a que los padres de familia
querian siempre sobresalir decir que sus
hijos eran los que hacian mejor sus trabajos
era tipo concurso el que mandaba mejor y
muchas  veces cuando hacias la
retroalimentacién a un nifio por WhatsApp
los papas veian todo lo que escribian y
mandaban el trabajo mejorado entonces yo
opte y dije que los papas podrian mandar los
trabajos hasta las seis y a partir de las siete
yo iba a realizar la retroalimentacion
analizando los trabajos incluso que
enviaban pero realmente no era algo objetivo
era subjetivo porque eran los padres quienes
hacian los trabajos y la nifios hacian solo un
50 por ciento del trabajo entonces opte por
hacer video llamadas y retroalimentar por
preguntas reflexivas para que ellos se den
cuenta y yo también darme cuenta si ellas
habian realizado el trabajo podria observar al
nifio directamente, yo daba otro tipo de
tareas que nos exigian los padres de familia
ya que ellos no estaban conformes solo con
lo que daba en el canal siete del programa de
Aprendo en casa porque era algo genérico no
estaba contextualizada a la realidad de
nuestra zona, era para todo el Per( entonces
lo que yo queria que mis nifios avancen un
poco Mas ya que en cuatro afios ellos ya
podian escribir sus nombres, son retos que
nosotros tenemos que ver ya que nuestros
nifios deben salir preparados era muy
preocupante en ese aspecto. Ese fue todo el
tramo que hemos pasado mi persona y los
papitos que también muy preocupados.

Tabla 12

Dificultades de la docente

EXPRESION DEL

UNIDAD TEMATICA TEMA CENTRAL LENGUAJE CIENTIFICO
Parrafo 02 Dificultades. La docente expresa las
Uno de los primeros problemas con los que diferentes dificultades que
me encontré fue que no todos los papas La docente expresa afronto con los padres de

dejaron sus numeros e informacion, los
papas de la zona son de areas rurales se
habian ido al campo porque como dijeron

diversas dificultades de

comunicacion,
tecnoldgicas

y

familia, ante la falta de
participacion de los nifios y
nifias porque presentaban




que venia el coronavirus, los papas se fueron
al campo por miedo, yo logre en un inicio
contactar a diez nifios para iniciar las clases
a través de Aprendo en casa, llame a la
sefiora de APAFA de mi salon yo venia
trabajando desde los cuatro afios y el afio
pasado ya estaban en cinco y ya para mi era
més facil contactarme y bueno empecé a
Ilamar a los demas padres que estaban en el
campo les dije que iba a ver clases pero en
forma virtual a traves de Aprendo en casa
que se iba a transmitir en el canal siete y ahi
iban a poder ver, los papas empezaron a
reaccionar preguntando, pero ;Como vamos
a hacer profesora? Yo soy del campo no
tengo luz, como voy a entrar a ver las clases
de Aprendo en casa, no tengo ni radio, era
todo un problema, entonces por miedo los
papas no querian venir a la ciudad, que
hicimos ante eso, el afio pasado no tenia
mucha experiencia sobre el trabajo virtual y
la verdad me veia en un aprieto que decir a
los papas que no tienen posibilidades era
desesperante por que la parte directiva te
dice que tiene que cumplir y ver la forma de
contactar a los padres y por otra parte la
enfermedad que tenia mucho miedo, al
inicio pense en ir casa por casa a buscar a los
padres de familia, pero pensé en mi familia
puedo contagiarme si salgo y afectarlos,
estaba entre la espada y la pared porque
también estaba mi responsabilidad como
docente de hacer que los padres ingresen a
las clases y se integren al grupo de trabajo,
tenia que llamar a todos los padres les pedia
que me ayudaran con algunos nifios que eran
vecinos que conversen y se contacten
conmigo, muchas veces no me contestaban
por que perdieron su celular o no tenian
sefial, pero diario yo llamaba para ver si
entraba la llamada al menos con milagro, les
hacia ver que era necesario que entren en
contacto y recogia informacion que donde
podian tener luz y vean por el canal 7
Aprendo en casa que es una oportunidad
para que los nifios no pierdan el afio, otra
estrategia que use era cuando recogian sus
alimentos de Qali Warma para poder
conversar con los papas mencionarles que
era necesario que ingresen al trabajo virtual,

diferentes limitaciones
con que cuentan cada
familia para su

participacion en las

clases.

varias  limitaciones para
lograr comunicarse, enviar
sus trabajos y participar en las
clases de Aprendo en casa.
Asi  mismo la docente
presenta problemas para el
manejo de la tecnologia pero
muestra interés por aprender
y manejar las capacidades
tecnoldgicas.




ponia avisos en la puerta del jardin y avisos
a los padres de familia que eran primos,
vecinos y en contacto con mis colegas,
enviaba audios y en algin momento debian
leerlo asi logre contactarme con todos mis
padre, poco a poco se iban sumando los
padres, no sé a donde iban, pero veian
Aprendo en casa a través del canal siete, iban
donde sus vecinas, veian la forma de ver el
programa hasta que en el mes julio
aproximadamente llegue a trabajar con 23
nifios y para mi era una alegria porque ya
tenia la mayoria y como dentro de Aprendo
en casa nos pedian los informes, que
captemos a los nifios ubiquemos a los nifios
donde estaban.

Parrafo 05

Otro problema que tuve fue que muchos
nifios de verdad demoraban en mandarte las
evidencias porque estaban en la zona rural
en el campo donde no habia comunicacion
no tenian como mandar sus trabajos incluso
mandaba a recargar a sus familiares que
estaban en la ciudad eso fue una dificultad y
una brecha bien grande para los nifios.

Parrafo 11

Lamentablemente tengo que decir que los
padres de familia no tienen mucha economia
para tener internet, esas es la dificultad este
afio tengo 27 nifios y solo 18 a 20 entran al
meet yo como docente me siento un poco
frustrante porque me gustaria que estén
todos el resto que no tiene capacidad
economica no tienen esa facilidad de entrar
y poder conversar, he conversado con los
padres de familia con el fin de que hagan lo
posible para ingresar, yo tengo mis clases
por el meet todas las tardes donde refuerzo
los temas que dan en el programa de
Aprendo en casa refuerzo razonamiento
verbal, cuentos y matematicas, espero poder
incrementar mas para poder sentirme feliz
porque trabajo en base a las necesidades e
interés de los nifios.

Parrafo 13
En cuanto a la tecnologia yo no manejaba
mucho, donde aprendi fue en mi segunda




especialidad que hice en la UNSCH y me
sirvio bastante porque si no quien sabe como
hubiera sido antes no dabamos importancia
a eso, nuestro trabajo es directo, solamente
para hacer documentos y  recoger
informaciones, el afio pasado ya era
diferente y teniamos que capacitarnos en mi
caso mis hijas me ayudaron bastante, para mi
era mundo enviar audios imagenes o video
Illamadas no sabia donde aplastar o que
hacer era algo muy novedoso, y felizmente
con la practica aprendi me siento mas
capacitada lleve un curso también en
Aprendo en casa, me gusto la innovacion
una ya es adulta pero no me gusta quedarme
atras le tome interés porque si no me iba a
sentir estresada.

Tabla 13

Satisfaccion de la docente

UNIDAD TEMATICA

TEMA CENTRAL

EXPRESION DEL
LENGUAJE CIENTIFICO

Parrafo 03

Recuerdo que habia un nifio que estaba en la
selva, con este nifio fue para mi todo un
problema yo mandaba avisos por WhatsApp,
mandaba los retos que les daba Aprendo en
casa por el WhatsApp, pero no me
contestaba hasta que ya en el mes de
noviembre ya dieron un aviso del ministerio
que los nifios que no asistian en las clases de
Aprendo en casa iban a repetir ese era el
termino como que lo mal interpretaron, asi
como si iban a repetir y que no iban a
recuperar se asusto el sefior me comento,
profesora estoy subiendo a un cerro de mi
casa a una hora, porque yo adentro de la
selva lo mas profundo y no entra la sefal
entonces me mandaba semanal los retos de
Aprendo en casa, pero para mi ya era un
logro trabajar de esa forma.

Parrafo 08

Durante este afio que hemos empezado fue
el nuevo Aprendo en casa ya nos propone
otra situacion donde practicamente ya no es
una regla que se tiene que cumplir lo que

Satisfaccion

Satisfaccion de la
docente frente a la
nueva propuesta de la
estrategia Aprendo en
casa que le permitié un
logro importante con
uno de sus alumnos.

La docente presenta
satisfaccion y bienestar ante
la nueva propuesta de la
estrategia Aprendo en casa
que le permite la libre
eleccion para planificar los
temas y retos de las clases
tomando en cuenta la
evaluacion diagnostica,
obteniendo asi un logro
importante con un alumno
que no tenia acceso a las
clases.




ellos dicen, de todas maneras, nos mandan la
planificacion, la  programacion  de
actividades, pero te deja a tu libre eleccion si
tu deseas puedes tomar esa programacion,
pero si tu no quieres para eso hemos hecho
la evaluacion del diagndstico de nuestros
nifios teniendo en cuenta su aspecto
socioeconémico del nifio y su conectividad
como fue su participacion el afio pasado, si
estan registrados en el SIAGIE y los logros
que han tenido para en base a eso poder
trabajar , también se le ha hecho un
entrevista a los padres de familia sobre como
vive el nifio emocionalmente con quien vive
y quiénes son sus responsables para poder
hacer la evaluacion y el seguimiento.

Parrafo 10

Este afio nos dio méas apertura como docente
para poder trabajar y que sea algo real
basdndome en eso pueda dictar mi clase y
enviar mis retos seleccionados. Aprendo en
casa nos da mas libertad y eso me hace sentir
bien con esa alternativa porque la realidad de
mi salon no puede ser igual a otro salén son
muy distintos divergentes y diversos social y
econdmicamente en cuento a la familia un
montdn de situaciones.

Tabla 14

Preocupacion de la docente

UNIDAD TEMATICA

TEMA CENTRAL

EXPRESION DEL
LENGUAJE CIENTIFICO

Parrafo 06

Practicamente no se ha logrado todos los
aprendizajes que nos daba Aprendo en casa
se hizo a grandes rasgos los logros de los
nifos en cuanto a sus capacidades y
competencias de los pequefios, las areas que
generalmente se trabajan y hasta ahora se
observa eso es personal social incide
bastante sus competencias de identidad
convivencia democracia, también en
comunicacion pero no abarcan mucho en
matematica lo dejan a un lado porque creo
que lo dejan al criterio de la docente segun a
la realidad de sus nifios, hasta ahora no

Preocupacion.

Preocupacion de la

docente ante la
incidencia de las
competencias de las
areas de  Personal

Social, Comunicacion y
la falta de |las
competencias del area
de Matematica en la
estrategia de “Aprendo
en casa’”.

La docente muestra cierta
inquietud porque los temas

que presentan las
competencias del area de
Personal Social y
Comunicacion son

propuestas reiteradas por la
estrategia de Aprendo en
casa, asi mismo muestra
preocupacion por la carencia
de las competencias en al area
de matematica.




observo que prioricen esta area hasta ciencia
y tecnologia lo han incluido algunas veces,
el afio pasado a un inicio tomaron en cuenta
pero no es algo real en ciencia y tecnologia
tl tienes que observar al nifio tiene sus
procesos, tu no pueden ver al nifio como
trabaja por el WhatsApp porque es parte de
la investigacién recoger hipétesis y
registrarlas hasta qué punto es verdadero y
luego contrastar y me parece que no va con
la clase virtual entonces Aprendo en casa no
logra esas competencias al igual que
matematica entonces como que una viendo
las necesidad y que es lo que quieres que
aprenda tus nifios yo lo direccionaba algunas
actividades que propone Aprendo en casa ya
cada docente debemos ver eso en de alguna
manera hemos tenido que trabajar

Parrafo 14

Préacticamente Aprendo en casa te dan los
nombres de actividades para todo el afio y la
mayoria de los temas estan relacionados a
personal social y un poco de comunicacion,
lo que no toca mucho es matemaéticas casi no
se observa entonces como docentes tenemos
que encaminar los temas que nos estan
dando hacia las competencias de
matematica, yo direccionaba el trabajo habia
temas que podia elegir competencias de
matematica como yo no tenia experiencia en
la parte tecnoldgica lo que hacia yo era
dibujar, maquetas por ejemplo de lasalaa la
cocina cuantos paso hay las distancias, veia
que queria que aprendan mis nifios como
estan en cinco afos tenia que reforzar para
primer grado, también en el caso de ciencia
y ambiente que recién lo estan tocando, las
segundas lenguas y enfoques transversales
no lo alinean mucho pero si al finalizar el
afio pasado nos han pedido todo a pesar que
no la han realizado es un gran falencia, no
pidieron que completemos todas la
competencias, es algo que se contradicen
Aprendo en casa no nos dio los recursos pero
si nos pidieron al final eso incomoda.
Trabajan areas priorizadas que se
constantemente se repiten.




Tabla 15

Insatisfaccion de la docente

UNIDAD TEMATICA

TEMA CENTRAL

EXPRESION DEL
LENGUAJE CIENTIFICO

Parrafo 07

Aunque hubo también mucho engafio
porque es una dificultad que las evidencias y
trabajos que mandaban eran hechos por los
padres de familia o los hermanos lo tomaban
como un concurso de quien mandaba mejor,
siempre les pedia que me manden trabajos
hechos por los nifios asi sea una raya por eso
realizaba video Ilamadas para ver que ellos
mismo trabajen.

Parrafo 09

Se ha cambiado maso menos la estrategia de
trabajo del afio pasado porque se ha
observado que no estaba de acuerdo a la
realidad y es més Aprendo en casa daba
ejemplos de otros paises que no estaban en
relacion a nuestra realidad y eso a mi me
molestaba porque no es mi realidad por lo
menos dieran los retos y ejemplos del Perq,
y es mas el Per( es super amplio, este afio
por los menos Aprendo en casa ya nos da la
opcidn de que en base al diagndstico del nifio
vamos a diversificar las capacidades y
competencias teniendo en cuenta el ritmo de
aprendizaje y que falencias del nifio.

Insatisfaccion.

Insatisfaccion de la
docente frente a
diversos inconvenientes
presentados en los temas
propuestos de Aprendo
en casa y los retos
enviados por los padres
de familia.

La docente se muestra en
desacuerdo con la falta de
relacion de los ejemplos con
larealidad peruana, y también
la falta de competencias del
area de matematica
presentado por Aprendo en
casa, asi también muestra

inquietud e insatisfaccion
frente a las evidencias
enviadas porque son

realizadas por los padres de
familia o algan familiar y no
por los nifios y nifas.

Tabla 16

Estrés de la docente

EXPRESION DEL

UNIDAD TEMATICA TEMA CENTRAL LENGUAJE CIENTIEICO
Parrafo 12 Estrés. La docente se muestra en una
Para mi el trabajo virtual es mucha situacion agobiante ante el

sobrecarga empiezo a las 8 de la mafiana y
no tengo horario de salida porque tengo que
esperar las evidencias que envian durante el
dia, es una explotacion que nos hacen yo al
menos me siento sUper estresada porque en
el centro educativo piden una carga de
documentos y mas las capacitaciones que
son bien recibidas, pero es algo estresante

Estrés de la docente ante
la sobrecarga del trabajo
virtual y la falta de
horarios establecidos.

trabajo virtual que realiza, ya
que Se presenta un sobrecargo
laboral al no contar con
horarios establecidos, entrega
de documentos, planes e
informes  semanales y
mensuales.




que te carguen demasiados documentos
entre informes y planes me encantaria volver
a trabajar presencialmente.




Texto descriptivo individual del docente 3

Desconocimiento, dificultades, satisfaccion, preocupacion, insatisfaccion y estrés
sobre la implementacion de la estrategia Aprendo en casa.

Desconocimiento sobre la implementacion de la estrategia Aprendo en casa
La docente muestra desconocimiento ante la implementacion de la estrategia Aprendo en
casa para realizar las clases a distancias, implicando asi la falta de compresién sobre cémo
realizar la retroalimentacion después de una clase de “Aprendo en casa” en nifios de 5
afios. En consecuencia, el termino desconocimiento hace referencia a la accion de
desconocer, descuidar, ignorar o la falta de adquisicion de alguna informacion,
conocimiento o entendimiento relacionado a la naturaleza, a un hecho, a las cualidades o

relaciones con otro individuo.
Desconocimiento del rol docente dentro de la estrategia Aprendo en casa

Dentro de la estrategia Aprendo en casa, el rol de docente consiste en ser el intermediario
del aprendizaje. Por lo que los docentes para realizar este proceso de mediadores deben
de establecer el contacto con los padres de familia posteriormente conocer el manejo del
Curriculo Nacional con su enfoque por competencias, las actividades de aprendizaje que
se van a desarrollar en cada clase, los retos establecidos por cada actividad y el proceso
para realizar la retroalimentacion después de cada actividad de aprendizaje, todos
propuestos por la estrategia Aprendo en casa. En ese marco, el desconocimiento de estos
factores provoca confusion e impedimentos al momento de realizar el proceso de
ensefianza — aprendizaje en las clases no logrando que el nifio desarrolle las competencias
satisfactoriamente, ante esto el rol de la docente también radica en la superacién propia
del desconocimiento y la bdsqueda de estrategias complementarias de acuerdo a las

necesidades de sus estudiantes, tal como evidencia la docente cuando manifiesta que:

En un inicio para mi y creo que también para todos fue algo nuevo y muy
sorprendente que el ministerio proponga la estrategia de Aprendo en casa para
trabajar las clases a distancia, era un boom para nosotros, me preguntaba ¢Y
cémo lo voy hacer?, ¢ Queé tengo que hacer primero? Entonces mi estrategia que
apligue empezando desde el mes de abril maso menos, fue primero llamar a los
padres de familia porque es lo que te pide la estrategia de Aprendo en casa, yo
tuve que recoger sus numeros celulares mediante la sefiora portera del jardin

hemos publicado la relacion de los nombres de los nifios para que nosotros




podamos comunicarnos con ellos y trabajar mediante esta estrategia. (tomado del

parrafo 01)

En cuanto al aspecto pedagogico tampoco sabia como ibamos a hacer la
retroalimentacion, como ibamos a dictar la clase o solo bastaba con que vean en
la television el programa de Aprendo en casa y poco a poco bueno entramos en
un consenso en mi centro educativo junto con las colegas y la directora porque la
estrategia de Aprendo en casa daba directivas donde estabamos leyendo como
iba a ser incluso el mismo programa de Aprendo en casa nos mandaba los retos,
nos mandaba la planificacion y con eso ibamos dictando las clases practicamente
no se dictaba sino que nosotros solo mandédbamos los retos sobre de que se
trataba Aprendo en casa entonces los nifios nos enviaban las evidencias y en base
a eso nosotras haciamos la retroalimentacion, en mi caso un poco no tenia tan
claro en cuanto a la retroalimentacion con los nifios que eran ya de cinco afos,
no sabia cdmo aplicar la retroalimentacion de manera virtual era bien dificil
debido a que los padres de familia querian siempre sobresalir decir que sus hijos
eran los que hacian mejor sus trabajos era tipo concurso el que mandaba mejor
y muchas veces cuando hacias la retroalimentacion a un nifio por WhatsApp los
papas veian todo lo que escribian y mandaban el trabajo mejorado entonces yo
opte y dije que los papas podrian mandar los trabajos hasta las seis y a partir de
las siete yo iba a realizar la retroalimentacién analizando los trabajos incluso
que enviaban pero realmente no era algo objetivo era subjetivo porque eran los
padres quienes hacian los trabajos y la nifios hacian solo un 50 por ciento del
trabajo entonces opte por hacer video llamadas y retroalimentar por preguntas
reflexivas para que ellos se den cuenta y yo también darme cuenta si ellas habian
realizado el trabajo podria observar al nifio directamente, yo daba otro tipo de
tareas que nos exigian los padres de familia ya que ellos no estaban conformes
solo con lo que daba en el canal siete del programa de Aprendo en casa porque
era algo genérico no estaba contextualizada a la realidad de nuestra zona, era
para todo el Per( entonces lo que yo queria que mis nifios avancen un poco mas
ya que en cuatro afios ellos ya podian escribir sus nombres, son retos que nosotros
tenemos que ver ya que nuestros nifios deben salir preparados era muy
preocupante en ese aspecto. Ese fue todo el tramo que hemos pasado mi persona

y los papitos que también muy preocupados. (tomado del parrafo 04)




La docente expresa el desconocimiento que tiene con respecto a los factores que
involucran su rol como docente dentro de la implementacion de la estrategia Aprendo en
casa, evidenciando la falta de preparacion y orientacion por parte de la MINEDU a cada
uno de los agentes educativos. La docente expresa falta de comprension al no tener un
punto de referencia para dar inicio con la estrategia buscando asi métodos para conseguir
comunicarse con los padres de familia. Siendo su rol como docente el brindar
orientaciones a los padres de familia para el desarrollo de las actividades. En cuanto a los
factores pedagdgicos muestra dificultades al desconocer cémo debe realizar la
retroalimentacion en los nifios de 5 afios pues los padres de familia realizan los retos para
dar una mejor impresion con la docente, dejando asi sin oportunidad a sus hijos de
elaborar sus propios aprendizajes, ante esta situacion la docente busca estrategias para
lograr que el aprendizaje esperado en sus alumnos adecuandose a cada nifio, enviando
otras actividades de refuerzo que puedan realizar sus alumnos y buscando maneras de
poder observarlos mientras lo realizan a través de la tecnologia. La estrategia de Aprendo
en casa propone retos ya que permiten fortalecer las competencias y tener evidencias de
su trabajo realizado, asi mismo la retroalimentacion permite sostener y ampliar los
conocimientos aprendidos en cada actividad realizada. Por lo que la docente cumple un
rol muy importante dentro de la estrategia Aprendo en casa y el desconocimiento de este
puede provocar que los alumnos no logren los aprendizajes esperados.

Dificultades sobre la implementacion de la estrategia Aprendo en casa
La docente expresa las diferentes dificultades que afronto con los padres de familia, ante
la falta de participacion de los nifios y nifias porque presentaban varias limitaciones para
lograr comunicarse, enviar sus trabajos y participar en las clases de Aprendo en casa. Asi
mismo la docente presenta problemas para el manejo de la tecnologia, pero muestra
interés por aprender y manejar las capacidades tecnoldgicas. Por consiguiente, la
dificultad es un estado de algo que no se puede realizar, entender, hacer o conseguir de
manera facil, sin la necesidad de aplicar diversas habilidades para su logro, por otra parte,
también son las diversas circunstancias como inconvenientes, impedimentos u obstaculos
que se presentan en la ejecucion y realizacion de algun hecho, cosa o intento de lograr un

determinado objetivo.

Dificultades sociales para el acceso a la educacion a distancia




La educacion a distancia fue adoptada como medida para continuar con la educacion
dentro del marco de emergencia generada por la pandemia Covid — 19, esto genero
muchas brechas a causa de la desigualdad social ya que se present6 una gran cantidad de
dificultades para el acceso de los estudiantes frente a la modalidad de educacion a
distancia, limitaciones con respecto a la estabilidad, infraestructura, habilidades y acceso
de las familias con menos recursos. Frente a esto la docente la docente busca como

superar las diversas dificultades, tal como expresa en el posterior texto:

Uno de los primeros problemas con los que me encontré fue que no todos los
papas dejaron sus nimeros e informacion, los papas de la zona son de &reas
rurales se habian ido al campo porque como dijeron que venia el coronavirus, los
papas se fueron al campo por miedo, yo logre en un inicio contactar a diez nifios
para iniciar las clases a través de Aprendo en casa, llame a la sefiora de APAFA
de mi saldn yo venia trabajando desde los cuatro afios y el afio pasado ya estaban
en cinco y ya para mi era mas facil contactarme y bueno empecé a llamar a los
demas padres que estaban en el campo les dije que iba a ver clases pero en forma
virtual a través de Aprendo en casa que se iba a transmitir en el canal siete y ahi
iban a poder ver, los papas empezaron a reaccionar preguntando, pero ¢Coémo
vamos a hacer profesora? Yo soy del campo no tengo luz, como voy a entrar a ver
las clases de Aprendo en casa, no tengo ni radio, era todo un problema, entonces
por miedo los papas no querian venir a la ciudad, que hicimos ante eso, el afio
pasado no tenia mucha experiencia sobre el trabajo virtual y la verdad me veia
en un aprieto que decir a los papas que no tienen posibilidades era desesperante
por que la parte directiva te dice que tiene que cumplir y ver la forma de contactar
a los padres y por otra parte la enfermedad que tenia mucho miedo, al inicio
pensé en ir casa por casa a buscar a los padres de familia, pero pensé en mi
familia puedo contagiarme si salgo y afectarlos, estaba entre la espaday la pared
porque también estaba mi responsabilidad como docente de hacer que los padres
ingresen a las clases y se integren al grupo de trabajo, tenia que llamar a todos
los padres les pedia que me ayudaran con algunos nifios que eran vecinos que
conversen y se contacten conmigo, muchas veces no me contestaban por que
perdieron su celular o no tenian sefial, pero diario yo llamaba para ver si entraba
la llamada al menos con milagro, les hacia ver que era necesario que entren en

contacto y recogia informacion que donde podian tener luz y vean por el canal 7




Aprendo en casa que es una oportunidad para que los nifios no pierdan el afio,
otra estrategia que use era cuando recogian sus alimentos de Qali Warma para
poder conversar con los papas mencionarles que era necesario que ingresen al
trabajo virtual, ponia avisos en la puerta del jardin y avisos a los padres de
familia que eran primos, vecinos y en contacto con mis colegas, enviaba audios y
en algin momento debian leerlo asi logre contactarme con todos mis padre, poco
a poco se iban sumando los padres, no sé a donde iban, pero veian Aprendo en
casa a través del canal siete, iban donde sus vecinas, veian la forma de ver el
programa hasta que en el mes julio aproximadamente llegue a trabajar con 23
nifios y para mi era una alegria porque ya tenia la mayoria y como dentro de
Aprendo en casa nos pedian los informes, que captemos a los nifios ubiquemos a

los nifios donde estaban. (tomado del parrafo 02)

Otro problema que tuve fue que muchos nifios de verdad demoraban en mandarte
las evidencias porque estaban en la zona rural en el campo donde no habia
comunicacion no tenian como mandar sus trabajos incluso mandaba a recargar
a sus familiares que estaban en la ciudad eso fue una dificultad y una brecha bien

grande para los nifios. (tomado del parrafo 05)

Lamentablemente tengo que decir que los padres de familia no tienen mucha
economia para tener internet, esas es la dificultad este afio tengo 27 nifios y solo
18 a 20 entran al Meet yo como docente me siento un poco frustrante porque me
gustaria que estén todos el resto que no tiene capacidad econdémica no tienen esa
facilidad de entrar y poder conversar, he conversado con los padres de familia
con el fin de que hagan lo posible para ingresar, yo tengo mis clases por el Meet
todas las tardes donde refuerzo los temas que dan en el programa de Aprendo en
casa refuerzo razonamiento verbal, cuentos y matematicas, espero poder
incrementar mas para poder sentirme feliz porque trabajo en base a las

necesidades e interés de los nifios. (tomado del parrafo 11)

Las desigualdades existentes dentro de nuestra sociedad, genera que la crisis de
aprendizaje se agravé a nivel mundial, pues existe familias pertenecientes a una clase
social de pobreza y extrema pobreza a quienes sus recursos socioecondmicos les permite
a penas tener medios que faciliten la educacion de sus hijos. Frente a esto la docente
expresa diversas dificultades, primeramente, para lograr contactarse con los padres de

familia, algunos volvieron a sus lugares de procedencia por el factor miedo y factores




econdmicos a consecuencia de la cuarentena y otros a pesar de encontrarse en la ciudad
no contaban con los medios para acceder a las clases, impidiendo asi que todos sus
alumnos inicien con sus clases, evidenciandose notablemente la desigualdad por lo tanto
los nifios no tienen oportunidades de seguir estudiando, en este escenario la docente
recurrié a diversas estrategias para lograr la participacion de sus estudiantes en las clases
dando opciones, recomendaciones, de como pueden participar en las clases segun su
realidad y transmitiendo la importancia de continuar apoyando a sus hijos en continuar
con sus estudios logrando aumentar la participacion de los estudiantes satisfactoriamente.
Si ya el acceso a las clases era dificil por las diferentes limitaciones de la familia, las
dificultades para que los padres de familia envien las evidencias de sus hijos y accedan a
las clases de reforzamiento organizadas por la docente eran mucho mayores. Por lo que
las diversas dificultades para el acceso a las clases a distancia presentados causando por
la desigualdad social pueden causar frustracién en la docente y sobre todo una crisis
educativa cada vez méas fuerte creando a largo plazo més divisionismo entre clases

sociales.
Dificultades para el manejo de las capacidades tecnoldgicas

En la sociedad actual el gran avance tecnoldgico de la informacion y comunicacion
requiere también que los docentes accedan a la formacion béasica en capacidades
tecnoldgicas y asi puedan aprovechar las posibilidades que les brindan dentro del proceso
de ensefianza-aprendizaje en las clases a distancia. Por eso es importante conocer las
dificultades que presentan los docentes para la incorporacién y manejo de herramientas
tecnoldgicas en el marco de la educacion a distancia ya que se necesita una preparacién
y orientacion para llevar a cabo la implementacién de una estrategia complemente nueva
y que requiera necesariamente del apoyo tecnoldgico para su aplicacion, en este marco se
evidencia la falta de interés del Ministerio de Educacién de capacitar al profesorado para
afrontar un cambio relevante en la educacion. Pero también juega un papel importante el
interés de los profesores para ser competentes en una sociedad tecnoldgica, como muestra

la docente al expresar que:

En cuanto a la tecnologia yo no manejaba mucho, donde aprendi fue en mi
segunda especialidad que hice en la UNSCH y me sirvié bastante porque si no
quien sabe como hubiera sido antes no dabamos importancia a eso, nuestro
trabajo es directo, solamente para hacer documentos y recoger informaciones, el

afo pasado ya era diferente y teniamos que capacitarnos en mi caso mis hijas me




ayudaron bastante, para mi era mundo enviar audios imagenes o video llamadas
no sabia dénde aplastar o que hacer era algo muy novedoso, y felizmente con la
practica aprendi me siento mas capacitada lleve un curso también en Aprendo en
casa, me gusto la innovacion una ya es adulta pero no me gusta quedarme atras

le tome interés porque si no me iba a sentir estresada. (tomado del parrafo 03)

La docente muestra dificultades en el manejo de acciones basicas con respecto a
las aplicaciones que sirven de apoyo para llevar a cabo las clases propuestas por Aprendo
en casa. El abandono de parte de las autoridades educativas con respecto a la practica de
las capacidades tecnoldgicas constantes desatd que los docentes enfrenten diversas
dificultades para sobrellevar el cambio de modalidad educativa dentro de una emergencia
sanitaria. Frente a estas dificultades presentadas la docente demostré una disponibilidad
para aprender y adquirir mas diferentes habilidades tecnoldgicas con la ayuda de
familiares, capacitaciones y cursos donde le brindaron diversos recursos tecnolégicos. El
superar cada una de las dificultades que se presentaron motivo a la docente a continuar
aprendiendo y demostrar que sin importar la edad si te esfuerzas se puede superar las

adversidades y lograr el objetivo.

Satisfaccion sobre la implementacion de la estrategia Aprendo en casa
La docente presenta satisfaccion y bienestar ante la nueva propuesta de la estrategia
Aprendo en casa que le permite la libre eleccion para planificar los temas y retos de las
clases tomando en cuenta la evaluacién diagnostica, obteniendo asi un logro importante
con un alumno que no tenia acceso a las clases. La satisfaccion por lo tanto desde una
perspectiva social se refiere a la identidad, el reconocimiento social, el efecto que obtiene
el individuo con respecto a otro individuo, una grupo social o entorno social. Por otro
lado, la satisfaccion laboral se determina por el trabajo, acciones o actividades que el
individuo realiza demostrando un desempefio eficiente, el manejo de diversas habilidades,
la capacidad de superar desafios entre otros aspectos requeridos por la empresa o
institucion.

La satisfaccion laboral y productividad del docente

La satisfaccion y la productividad estan relacionados directamente, si una persona o
individuo se encuentra satisfecha con los recursos brindados por la empresa o institucion

para la realizacion de su trabajo, entonces generara mas productividad como resultado de




su labor y de manera continua, si el trabajador obtiene resultados productivos como
resultado de su trabajo, va sentir satisfaccion personal por su desempefio eficiente dentro
de la empresa o institucion a la cual pertenece. Esta relacion entre satisfaccion y
productividad se da en los docentes cuando se les brinda estrategias, metodoldgicas, guias
y demas recursos que les permita realizar su planificacion logrando los aprendizajes
esperados en sus estudiantes, logrando asi la satisfaccion de la docente por los materiales
o0 recursos que le brindan y los resultados positivos obtenidos. Asi como menciona la

docente en el siguiente epigrafe:

Recuerdo que habia un nifio que estaba en la selva, con este nifio fue para mi todo
un problema yo mandaba avisos por WhatsApp, mandaba los retos que les daba
Aprendo en casa por el WhatsApp, pero no me contestaba hasta que ya en el mes
de noviembre ya dieron un aviso del ministerio que los nifios que no asistian en
las clases de Aprendo en casa iban a repetir ese era el termino como que lo mal
interpretaron, asi como si iban a repetir y que no iban a recuperar se asusto el
sefior me comento, profesora estoy subiendo a un cerro de mi casa a una hora,
porque yo adentro de la selva lo mas profundo y no entra la sefial entonces me
mandaba semanal los retos de Aprendo en casa, pero para mi ya era un logro
trabajar de esa forma. (tomado del parrafo 03)

Durante este afio que hemos empezado fue el nuevo Aprendo en casa ya nos
propone otra situacién donde practicamente ya no es una regla que se tiene que
cumplir lo que ellos dicen, de todas maneras, nos mandan la planificacion, la
programacion de actividades, pero te deja a tu libre eleccion si tu deseas puedes
tomar esa programacion, pero si tu no quieres para eso hemos hecho la
evaluacion del diagndstico de nuestros nifios teniendo en cuenta su aspecto
socioeconémico del nifio y su conectividad como fue su participacion el afio
pasado, si estan registrados en el SIAGIE y los logros que han tenido para en
base a eso poder trabajar , también se le ha hecho un entrevista a los padres de
familia sobre como vive el nifio emocionalmente con quien vive y quiénes son sus
responsables para poder hacer la evaluacion y el seguimiento. (tomado del

parrafo 08)

Este afio nos dio méas apertura como docente para poder trabajar y que sea algo
real basdndome en eso pueda dictar mi clase y enviar mis retos seleccionados.

Aprendo en casa nos da mas libertad y eso me hace sentir bien con esa alternativa




porque la realidad de mi salon no puede ser igual a otro salon son muy distintos
divergentes y diversos social y econémicamente en cuento a la familia un monton

de situaciones. (tomado del parrafo 10)

La estrategia de Aprendo en casa a través de la web brinda guias para el trabajo
de aprendizaje, la programacién por cinco dias con actividades para cada nivel y grado,
cuadernos de trabajo, audios, videos, cuentos y demas recursos disponible para cualquier
persona que desees acceder en cualquier horario las 24 horas del dia, como también dicha
estrategia tiene como uno de sus principio la flexibilidad, permitiendo a los docentes
modificar los contenidos de aprendizaje, establecer el tiempo diario o semanal de la
realizacion de sus actividades y seleccionar retos pertinentes a los temas seleccionados
por la docente, todo segun el contexto de cada uno de sus estudiantes y la realidad de su
aula en general. En ese marco la docente expresa la satisfaccion que siente con los
recursos brindados por la estrategia Aprendo en casa y también por la facilidad que le
otorga de poder trabajar y planificar de manera flexible, ddndole asi la potestad de adaptar
cada uno de los recursos que le brinda la estrategia Aprendo en casa segun a la realidad
gue muestra el diagnostico que realizo y donde logro identificar la situacién econdmica,
su conectividad, la disponibilidad y los logros obtenidos por cada nifio, como también
una entrevista con cada uno de los padres de familia. Como consecuencia la docente
expresa también su productividad con respecto al resultado de trabajar flexiblemente
logrando por ejemplo la participacion de un nifio el cual no tenia acceso a ningin medio
por encontrarse en una parte de la selva donde no se tiene mucho acceso de comunicacion,
siendo asi un logro completamente satisfactorio para la docente obtener las evidencias de

trabajo del nifio.

Preocupacion sobre la implementacion de la estrategia Aprendo en casa
La docente muestra cierta inquietud porque los temas que presentan las competencias del
area de Personal Social y Comunicacion son propuestas reiteradas por la estrategia de
Aprendo en casa, asi mismo muestra preocupacion por la carencia de las competencias
en al area de matematica. Por lo que la preocupacion desde una perspectiva fisiologica
es una alerta organica de la persona que genera intranquilidad, temor o ansiedad ante una

situacion de peligro, riesgo o por alguna razén producida en nuestro alrededor.

Preocupacion en el desarrollo de las competencias curriculares




Las competencias segun el Curriculo Nacional son el conjunto de capacidades que las
personas integran para el logro de alguna actividad especifica en un determinado
momento, actuando de manera oportuna y con moralidad, dichas capacidades pueden ser
cognitivas, fisicas, emocionales y sociales, es por eso que la ensefianza por competencias
tiene como finalidad integrar estas capacidades para que los estudiantes puedan
desenvolverse de manera efectiva dentro de la sociedad por tal motivo su adquisicion es
sumamente importante desde el nivel inicial puesto que los nifios se encuentran en la
etapa de generar procesos mentales adquiriendo nuevas informaciones de manera
eficiente, en ese marco la falta de desarrollo de todas las competencias por igual genera
preocupacion por el futuro de los nifios y nifias. Asi como expresa la docente en el
siguiente parrafo:

Practicamente no se ha logrado todos los aprendizajes que nos daba Aprendo en
casa se hizo a grandes rasgos los logros de los nifios en cuanto a sus capacidades
y competencias de los pequefios, las areas que generalmente se trabajan y hasta
ahora se observa eso es personal social incide bastante sus competencias de
identidad convivencia democracia, también en comunicacion pero no abarcan
mucho en mateméatica lo dejan a un lado porque creo que lo dejan al criterio de
la docente segln a la realidad de sus nifios, hasta ahora no observo que prioricen
esta area hasta ciencia y tecnologia lo han incluido algunas veces, el afio pasado
a un inicio tomaron en cuenta pero no es algo real en ciencia y tecnologia tu
tienes que observar al nifio tiene sus procesos, tu no pueden ver al nifio como
trabaja por el WhatsApp porque es parte de la investigacion recoger hipétesis y
registrarlas hasta qué punto es verdadero y luego contrastar y me parece que no
va con la clase virtual entonces Aprendo en casa no logra esas competencias al
igual que matemaética entonces como que una viendo las necesidad y que es lo que
quieres que aprenda tus nifios yo lo direccionaba algunas actividades que
propone Aprendo en casa ya cada docente debemos ver eso en de alguna manera

hemos tenido que trabajar. (tomado del parrafo 06)

Practicamente Aprendo en casa te dan los nombres de actividades para todo el
afo y la mayoria de los temas estan relacionados a personal social y un poco de
comunicacion, lo que no toca mucho es matematicas casi no se observa entonces
como docentes tenemos que encaminar los temas que nos estan dando hacia las

competencias de matematica, yo direccionaba el trabajo habia temas que podia




elegir competencias de matematica como yo no tenia experiencia en la parte
tecnoldgica lo que hacia yo era dibujar, maquetas por ejemplo de la sala a la
cocina cuantos paso hay las distancias, veia que queria que aprendan mis nifios
como estan en cinco afnos tenia que reforzar para primer grado, también en el
caso de ciencia y ambiente que recién lo estan tocando, las segundas lenguas y
enfoques transversales no lo alinean mucho pero si al finalizar el afio pasado nos
han pedido todo a pesar que no la han realizado es un gran falencia, no pidieron
que completemos todas la competencias, es algo que se contradicen Aprendo en
casa no nos dio los recursos pero si nos pidieron al final eso incomoda. Trabajan

areas priorizadas que se constantemente se repiten. (tomado de parrafo 14)

La docente evidencia su preocupacion por no lograr todos los aprendizajes
esperados en sus nifios y nifias ya que la estrategia Aprendo en casa propone
repetitivamente las competencias pertenecientes al area de Personal Social y de
Comunicacion, demostrando asi la falta de desarrollo de competencias en el area de
Matematica y la escasez del desarrollo de competencias en el area de Ciencia y
Tecnologia. Debemos tener en cuenta que el area de Matematica es una de las mas
importantes porque desarrolla varias capacidades cognitivas, como el desarrollo del
pensamiento légico, planteamiento y resolucion de problemas, memoria, simbolizacion,
razonamiento, clasificacion entre otros, al igual que el area de Ciencia y Tecnologia en el
que se desarrolla el pensamiento cientifico para la construccion de nuevos conocimientos
en beneficio de su sociedad, siendo preocupante la falta de desarrollo de estas habilidades
cognitivas en los nifios y nifias, por lo que la docente frente a esta necesidad y afrontando
también sus dificultades con la herramientas tecnoldgicas adecua las actividades
propuestas por Aprendo en casa, elabora de manera manual sus hojas de aplicacion
complementarias todo con el propoésito de integrar cada vez méas las competencias del
area de matemaética y de ciencia y tecnologia, esperando lograr todas capacidades

necesarias para el aprendizaje de sus alumnos.

Insatisfaccion sobre la implementacion de la estrategia Aprendo en casa
La docente se muestra en desacuerdo con la falta de relacion de los ejemplos con la
realidad peruana, y también la falta de competencias del area de matematica presentado

por Aprendo en casa, asi también muestra inquietud e insatisfaccion frente a las




evidencias enviadas porque son realizadas por los padres de familia o algan familiar y no
por los nifios y nifias. Es asi que la insatisfaccion desde la perspectiva psicoldgica es un
sentimiento que produce desilusion, frustracion, decepcion o desencanto en el humano y
que surge cuando algo que logramos, las cosas que tenemos 0 algo que conseguimos no

son suficientes, idoneos 0 no cubren por completo nuestras expectativas.
Insatisfaccion docente en los aprendizajes esperados

El objetivo de los docentes es orientar y guiar a los nifios en su proceso de ensefianza —
aprendizaje a través de herramientas y habilidades pertinentes integradas en la
planificacion teniendo en cuenta los objetivos y resultados que esperamos los nifios
aprendan al final de la actividad propuesta a dichos objetivos se denominan también como
aprendizajes esperados. Debemos tomar en cuenta la importancia de brindar a los nifios
recursos que les permitan un aprendizaje significativo asi mismo que los nifios realicen
las actividades brindadas por la docente todo con el fin de alcanzar un conocimiento que
persista a lo largo de su vida. La existencia de varios factores que impiden los
aprendizajes esperado provoca que la docente se sienta insatisfecha al no lograr sus

objetivos, como evidencia la docente al expresar que:

Aunque hubo también mucho engafio porque es una dificultad que las evidencias
y trabajos que mandaban eran hechos por los padres de familia o los hermanos
lo tomaban como un concurso de quien mandaba mejor, siempre les pedia que me
manden trabajos hechos por los nifios asi sea una raya por eso realizaba video

Ilamadas para ver que ellos mismo trabajen. (tomado de parrafo 07)

Se ha cambiado maso menos la estrategia de trabajo del afio pasado porque se
ha observado que no estaba de acuerdo a la realidad y es mas Aprendo en casa
daba ejemplos de otros paises que no estaban en relacion a nuestra realidad y
eso a mi me molestaba porque no es mi realidad por lo menos dieran los retos y
ejemplos del Perd, y es mas el Per es super amplio, este afio por los menos
Aprendo en casa ya nos da la opcion de que en base al diagndstico del nifio vamos
a diversificar las capacidades y competencias teniendo en cuenta el ritmo de

aprendizaje y que falencias del nifio. (tomado del parrafo 09)

Uno de los factores que evidencia la docente el cual impiden el logro de los

aprendizajes esperados en sus estudiantes, es provocado por que los padres de familia

realizan los retos propuestos por la docente con el fin de que la evidencia requerida no




tenga errores y se vea mucho mejor, teniendo la idea erronea que sus hijos van a obtener
mejores notas, privandolos asi de adquirir cualquier tipo de conocimiento. De igual
manera si a los nifios no se les brinda los recursos adecuados segun a su realidad les puede
generar confusion y falta de comprension, generando una interferencia en su proceso de
ensefianza — aprendizaje e impidiendo asi que logren los aprendizajes esperados. La
docente expresa un sentimiento de desacuerdo al no encontrarse satisfecha con los
ejemplos propuestos por la estrategia de Aprendo en casa ya que no se basan en la realidad
peruana, obviando que el Perl es un pais multicultural y diverso generando asi
limitaciones a muchos nifios que se encuentran en diferentes contextos. En este marco la
docente se siente decepcionada e insatisfecha porque no lograr los aprendizajes esperados
en sus nifios debiendo concientizar a los padres de familia sobre la importancia de que

sus nifios adquieran los conocimientos.

Estrés sobre la implementacion de la estrategia Aprendo en casa
La docente se muestra en una situacion agobiante ante el trabajo virtual que realiza, ya
que se presenta un sobrecargo laboral al no contar con horarios establecidos, entrega de
documentos, planes e informes semanales y mensuales. Por lo que, el estrés segln la Real
Academia Espafiola, 2012, es una tensién provocada en el individuo frente a diversas
situaciones que le resultan agobiantes y como consecuencia generan reacciones
psicosomaticas 0 en casos mas extremos pueden originar trastornos psicol6gicos

cronicos.
Estrés docente en el trabajo virtual

La educacion actual ha sufrido una transformacion como consecuencia de los
acontecimientos producidos por la pandemia Covid -19. Adoptando asi la educacion a
distancia por muchos paises como medida para la continuidad del aprendizaje de millones
de estudiantes a nivel mundial. En ese contexto los docentes realizan ahora su trabajo de
manera virtual o remota obligandolos a innovar, potenciar sus capacidades tecnoldgicas,
generandose también un cambio de metodologia con respecto a la realizacion de su
trabajo, estos cambios generaron estrés en muchos docentes porque consideran que el
trabajo virtual es mas sobrecargado a comparacion del trabajo presencial. Como lo

expresa la docente en el siguiente epigrafe:




Para mi el trabajo virtual es mucha sobrecarga empiezo a las 8 de la mafiana y
no tengo horario de salida porque tengo que esperar las evidencias que envian
durante el dia, es una explotacion que nos hacen yo al menos me siento stper
estresada porgue en el centro educativo piden una carga de documentos y mas
las capacitaciones que son bien recibidas, pero es algo estresante que te carguen
demasiados documentos entre informes y planes me encantaria volver a trabajar

presencialmente. (tomado del parrafo 12)

En el Pert se implementd la estrategia de Aprendo casa para continuar con el afio
escolar produciendo un cambio en la metodologia de trabajo de los docentes, que consiste
en realizar sus actividades académicas a través de las diferentes plataformas brindadas (la
web, la television y la radio) y también pudiendo utilizar diversos recursos de apoyo como
aplicaciones al cual la mayoria tiene acceso, por otro lado, los docentes deben enviar retos
y recoger las evidencias como prueba del trabajo de los nifios y segln estas entregar
informes sobre el progreso de los alumnos. Ante este cambio la docente se muestra
estresada ya que por las diversas limitaciones que presentan cada estudiante debe
adecuarse a los horarios de cada uno de los padres de familia para lograr que envien las
evidencias de sus hijos, no pudiendo establecer un horario de trabajo. A esto se le suma
la sobrecarga de informes semanales y mensuales, las planificaciones de los proyectos
con sus correspondientes sesiones y capacitaciones que exigen los diferentes directivos

como evidencia de su trabajo.




Organizador 3

Esquema de las relaciones entre el desconocimiento, dificultades, satisfaccion, preocupacion, insatisfaccion y estrés sobre la

implementacion de la estrategia Aprendo en casa

La docente expresa el desconocimiento que tiene con respecto a los
factores que involucran su rol como docente al no tener un punto de
referencia para dar implementar la estrategia Aprendo en casa
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3.4 UNIDADES TEMATICAS Y FISIONOMIA INDIVIDUAL — DOCENTE 4

Tabla 17

Frustracion de la docente

UNIDAD TEMATICA

TEMA CENTRAL

EXPRESION DEL
LENGUAJE CIENTIFICO

Parrafo 02

En la parte pedag6gica yo como docente
practicamente la estrategia de Aprendo en
casa ha sido algo novedoso y algo extrafio,
implementar el uso de la tecnologia tan
repentinamente, el ministerio de educacion
ha tenido que implementar un poco mas
antes de la educacion a distancia a todos los
docentes para que nosotros podamos
impulsarnos ya con un principio definido de
todo esto de la tecnologia, porque no todos
manejan el uso de la tecnologia, Aprendo en
casa nos ha facilitado de alguna manera el
apoyo con los programas y temas que han
previsto durante todo el afio, programas que
han sido incorporados de acuerdo a la
situacion que estamos viviendo, es una
ayuda para todo el pueblo peruano, para que
de esa manera los padres de familia y los
docentes recibamos una ayuda globalizada
que podemos ver y presenciar mediante la
television, es una innovacion bastante
novedosa en nuestro pais, esto de la
educacion a la distancia la educacion remota
que nos ha sorprendido y lo hemos tomado
de alguna manera frustrante porque nos
hemos podido conocer a nuestros pequefos
que estdbamos asumiendo un aula nueva.
Para mi ha sido algo de repente dificil en el
aspecto pedagdgico mas que todo, en la parte
socioemocional y en la parte cognitiva
afectado mucho a mi persona y también ha
afectado al resto de la familia con las que yo
he trabajado el afio pasado porgue ahora este
afio es distinto estoy tratando de repente de
que esas dificultades que tuve el afio pasado
estoy tratando de renovar algunas cosas que
no he podido y poder llevar este afio.

Frustracion.

Novedad y frustracion
ante la implementacion
de la estrategia de
Aprendo en casa.

La falta de informacion y
comprension de las docentes
en el uso de la tecnologia
provoco que el trabajo
pedagdgico con la estrategia
Aprendo en casa sea algo
novedoso Y frustracion por la
docente.




Tabla 18

Dificultades de la docente

EXPRESION DEL

UNIDAD TEMATICA TEMA CENTRAL L ENGUAJE CIENTIFICO
Parrafo 03 Dificultad. La docente presenta diversos
La estrategia de Aprendo en casa ha sido de inconvenientes para
repente  una ayuda mas que todo Dificultades de la sobrellevar las diferentes

indirectamente se podria decir porque no era
directo era a través de un programa y se sabe
bien que estas cosas no se ven bien no va ser
bien tomado en cuento para el resto de los
padres de familia porgue ellos como familia
nos dan la responsabilidad a nosotras como
docentes para poder ensefiar a sus hijos,
como docentes es que nos adecuamos a la
realidad que estamos viviendo, habido un
montén de plataformas de ideas que nos
mandaban por Facebook y WhatsApp de
clases dictadas relacionadas a Aprendo en
casa Yy eso parecia muy emocionante pero se
sabe que las realidades son muy distintas en
la capital la mayoria tienen dispositivos
completos pero no ven el diagnostico de
cado pueblo que son distintos y peor aln en
la zona urbano rural y rural que nosotras
estamos dictando, eso ha sido lo que un poco
les ha faltado de repente adecuarse e
implementar mejor esta modalidad para el
resto, para que todo el mundo tendria la
facilidad y podria adquirir los dispositivo
pero td sabes muy bien que el gobierno no es
mucho de dar esas opciones solamente ven
lugares cercanos, entonces esa fue la
dificultad de poder hablar en nombre de
ellos porque ellos tampoco no sabian como
se iba a presentar esta situacion de la
educacion a través de Aprendo en casa, pero
durante el tiempo que avanza hemos
aprendido mucho, a pesar de esas
dificultades nosotros hemos tenido que lidiar
con los padres de familia decirles que se
adecuen a lo que ellos tienen y nosotros
también nos teniamos que adecuar a su
realidad de ellos no podiamos exigirles y ni
tampoco nos podian exigir ellos porque
estabamos viviendo en una situacion muy

docente ante las
limitaciones de los
padres para el acceso a
las clases de Aprendo en
casa, Como presencia de
problemas para la
compresion  de las
estrategias tecnoldgicas
de la docente y padres
de familia.

limitaciones tecnoldgicas, asi
como temas centralizados a
una realidad distinta de cada
uno de los padres de familia,
asi como la presencia de
dificultades y molestias para
implementar estrategias
tecnoldgicas e innovar en las
clases.




dificil entonces hemos tratado de llevar estas
cosas tranquilamente no estresarnos ni
tampoco estresar a los padres de familia, en
esa parte soy consciente que esta modalidad
no conviene a nadie porque
lamentablemente una educacion a distancia
no es buena lo bonito que quieres rescatar de
un nifio con el trabajo conjuntamente con la
familia es presencial porque eso te ayudar
mucho a ver los problemas que ellos tienes
pero un padre de familia que siempre ha
estado con el nifio y el docente ha sido la
ayuda en la educacion de sus hijos y ahora se
ha vuelto el papel ahora ellos son los
formadores de sus pequefios Aprendo en
casa nos guia a nosotros y Nosotros somos
guias de los padres y ellos son los que
ensefian a sus hijos, hemos tratado de que
esta modalidad sea lo mas comodo posible
para los padres familia y que se sientan bien
para sacar algo provechoso de esta
educacion a distancia.

Parrafo 04

En la parte tecnoldgica no muchas docentes
incluyéndome no maneja muy bien esto de
la tecnologia yo mas que nada tengo el
celular solo para comunicarme para
Ilamadas urgentes no soy mucho de manejar
aplicaciones, soy poco de esto en la
tecnologia, en esa parte se me hizo
dificultoso porque tenias que innovar cosas
para que tu clase fuera novedosa y que pueda
de repente llegar al nifio todo el
conocimiento que nosotros teniamos que
brindar, nosotros optamos por ver la
situacion de los pequefios en qué nivel de
aprendizaje estan y de acuerdo a eso a
abarcar a tomar otras estrategias como
videos de refuerzo de Aprendo en casa y
otros videos de actividades complementarias
referente al tema, elaborabamos fichas de
aplicacion todo esto para incluir otros temas
que hemos llevado afios atras y abarcar un
poco el area de matemaética en especial yo
con nifios de cinco afios y ellos deben tener
una base en el manejo del vocabulario,
conceptos basicos para que entren a primer
grado desarrollos su aspecto fisico motor
social conductual, pero se no hizo un poco
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dificil porque a mi personalmente se me hizo
muy tedioso estas cosas de ensefiar a la
distancia y por medio de repente del
televisor o por medio de zoom o por medio
del Meet porque lamentablemente las
condiciones econdmicas de todos los padres
no son iguales entonces hay la mayoria de
padres que escasean estdn tecnologia
entonces se ha tratado de ensefiar lo mas
practico y lo mas facil y adecuarnos a la
realidad de cada papito no se le podia exigir
que se compre un celular moderno o que
adquiera todo lo tecnoldgico para sus
pequefios puedan trabajar como docente
tengo que ver primero las necesidades de mi
padres de familia para poder llegar a un
consenso y de ahi recién tomar las medidas
adecuadas para poder ensefiar a sus hijos.

Tabla 19

Alegria de la docente

UNIDAD TEMATICA

TEMA CENTRAL

EXPRESION DEL
LENGUAJE CIENTIFICO

Parrafo 05

La alegria para mi de trabajar las clases con
Aprendo en casa es que ya tenia mas tiempo
con la familia a veces el trabajo te limita
muchas cosas te dedicas mas a tus pequefios
y a veces dejas cosas que hacer en casa,
podia trabajar en casa y estar con mi familia.

Parrafo 10

Ahora Aprendo en casa también ha tomado
otra estrategia que casi es lo mismo se esta
repitiendo lo mismo del afio pasado solo que
con diferentes personajes, la modalidad de
este afio es que no necesariamente nosotras
podemos tomar los temas que ellos sugieren
en cambio el afio pasado nos daban la
experiencia de aprendizaje semanal y nos
dictaban los cinco temas para la semana y
estaba especificado que ibamos a trabajar, la
estrategia de ahora consiste en que la
experiencia de aprendizaje nos dan para dos
semanas nos dan unos cinco temas para
poder desglosar y tomar otros temas pero
siempre relacionando al tema generado pero

Alegria

Alegria de la docente
por el cambio de
modalidad de la
estrategia de Aprendo
en casa, permitiéndole
planificar las clases de
acuerdo a la situacion
del nifio y la mejora de
su desarrollo de sus
capacidades
tecnoldgicas desde su
casa.

La docente expresa un
bienestar personal ante el
cambio de modalidad de la
estrategia Aprendo en casa,
que le permite realizar sus
planificaciones desde la
comodidad de su casa, asi
como la alegria de ir
aprendiendo durante todo
este proceso mas capacidades
tecnoldgicas para innovar con
sus alumnos de acuerdo a su
realidad y tomando en cuenta
el diagndstico de cada nifio.
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a pesar de eso hay la facilidad de si queremos
lo tomamos si no, no ahi ya nosotros
aplicamos la otra estrategia de que le
conviene al nifio aprender en estos tiempos o
en cada mes o que temas principales tiene
que desarrollar en cada mes optamos esa
estrategia y adecuamos algunos temas pero
siempre coincidiendo con Aprendo en casa
porque los pequefios son los que se
emocionan mas al recibir sus clases por
aprendo en casa les gusta ver, y bueno
tenemos que adecuarnos, pero yo como
docente busco la situacion con mis pequefios
y hago mi planificacion de acuerdo a las
necesidades de mis nifios.

Parrafo 11

Una de las facilidades que Aprendo en casa
me dio es que de repente conozco un poquito
mas los programas tecnologicos y también
las herramientas como ejemplo como editar
un video, como hacer una video llamada
todas esas cosas yo aprendi, pero me falta
mucho mas yo pienso que poco a poco lo voy
haciendo mucho mejor. De igual manera yo
ruego a dios que todos se vacunen y el afio
que viene volver a presencial es lo que estoy
pidiendo y ojala se logre porque para mi esto
de la educacién a distancia no va conmigo y
no va con mi profesion.

Tabla 20

Estrés de la docente

UNIDAD TEMATICA

TEMA CENTRAL

EXPRESION DEL
LENGUAJE CIENTIFICO

Parrafo 06

Antes pensabamos asi que la educacion a
distancia va a ser mucho porgue vamos a
estar en casa el tiempo que aplicamos en la
sesion ya no va a ser de 5 horas si no de unos
20 min dependiendo al tema, esa era una
alegria que iba a ser facil, pero
lamentablemente fue algo no como se
esperaba cuando lanzaron la plataforma de
Aprendo en casa me di cuenta que es mas
estresante y sobre todo frustrante te quita
todo el tiempo a pesar de que tu dictas tu

Estrés.

Estrés y frustracion de la
docente ante la falta de
horarios  establecidos
para él trabajo remoto
frente a la demora de los
padres de familia en él
envio6 de evidencias.

La docente se siente afectada
en su trabajo virtual que
realiza, ante la falta de
horarios en establecidos, ya
que debe adecuarse a los
diferentes horarios de cada
uno de los padres de familia
provocando estrés en la
docente.
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clase 10 a 20 minutos ahi no se termina todo
porque tienes que esperar la evidencia de los
pequefios los tienes que llamar a cada uno de
ellos y si no llega las evidencias de los retos
tienes que llamar a tus nifios y hacerles
recordar si ha observado el programa de
Aprendo en casa y porque no manda su
evidencia, a veces no mandan a la hora que
ellos dicen mandan a diferentes horas y tu
tienes que estar dispuesto a cualquier hora
para que tu puedas ver las evidencias y poder
evaluar y analizar y de ahi recién hacer la
retroalimentacion llamando uno por uno
entonces es un poco mas complicado y
estresante no tienes tiempo para descansar
tienes que estar pendiendo al celular todo
eso causa mucha frustracion.

Tabla 21

Insatisfaccion de la docente

UNIDAD TEMATICA

TEMA CENTRAL

EXPRESION DEL
LENGUAJE CIENTIFICO

Parrafo 07

El afio pasado a mi esas cosas me han
afectado felizmente emocionalmente no
porque tengo caracter fuerte he tratado de
conllevar esto de buena manera, pero eso no
quiere decir que estoy de acuerdo con
trabajar las clases mediante Aprendo en casa
ya que es a distancia porque no tiene nada
que ver, hay mucha diferencia con
presencial el hecho de que nosotros estemos
en pantalla y los pequefios estén en la casa
no es funcional porque la formacion lo estan
haciendo los padres de familia, a veces los
pequefios no hacen los retos de Aprendo en
casa sino lo hacen los padres y eso a veces
nos da un poquito de tristeza porque no
estamos llegando a un aprendizaje.

Parrafo 08

Con respecto a la documentacion los del
ministerio mandan normas y leyes, los de la
UGEL obedecen a lo que ellos mandan no
hacen la replicas lamentablemente las
capacitaciones o algun taller lo hacen
demasiadamente tarde no lo hacen al inicio

Insatisfaccion

Insatisfaccion de la
docente de trabajar las
clases mediante
Aprendo en casa porque
presenta diversos
inconvenientes en su
desarrollo.

La docente se encuentra
insatisfecha ante las
condiciones  desfavorables
que presenta la estrategia de
Aprendo en casa como los
temas propuestos repetitivos,
que los padres desarrollen los
retos o simplemente no
cumplan con ellos, la falta de
relacion con la realidad
peruana y la demora de la
realizacion de las
capacitaciones para el manejo
de la estrategia Aprendo en
casa, provocando asi que la
docente no logre el
aprendizaje esperado en sus
estudiantes.
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del afio para nosotros de repente llevar una
continuidad de que es lo que tenemos que
hacer desde un inicio en la plataforma de
Aprendo en casa Yy sobre todo paso por paso
lamentablemente eso no nos brindan ellos
hacen sus capacitaciones cuando ya son de
dos o tres meses ya cuando hayamos
iniciado y cambian de estrategias que no
tienen nada que ver con nuestra realidad
ellos se basan a la realidad de que es la
capital ellos piensan que nuestro PerU es
igual que la capital eso no ven y se nos hace
tedioso trabajar porque nosotros como
docentes tenemos que ver la situacion en que
se presenta en cada lugar la realidad es muy
distinta la realidad de lo que es Lima con
otras provincias o departamentos entonces
nosotros tenemos que ver el diagndstico de
la situacién de cada miembro de la familia y
de acuerdo a eso nosotros de repente
seleccionar temas que van acorde a nuestra
realidad.

Parrafo 09

El Aprendo en casa el afio pasado era muy
tedioso porque se repetian muchos, muchos
temas consecutivamente entonces para mi
no ha sido una buena plataforma del
ministerio yo no sé en qué se gasta el dinero,
pero para el dinero que se invirtio el afio
pasado para mi fue algo no util de repente
para ellos si, pero para las provincias o las
zonas asi que estamos en la sierra u otras
regiones no abarcar esa ensefianza porque es
distinta la realidad. Nosotros como docentes,
somos muy creativas para las cosas y
haciamos nuestra planificacion de acuerdo a
la realidad que vivimos teniamos que
adecuarnos y cambiar de repente algunos
temas mandabamos los retos a los pequefios
y no todos lo cumplen esa también unas
dificultades al inicio cumplieron al 100 por
ciento, pero pasa dos o tres meses ya los
papitos ni mandan evidencias se olvidan o te
ponen pretextos de que el celular se malogro
0 estaban fuera de la ciudad y no llega la
linea y lo peor que tu como docente que te
estan exigiendo tras tuyo es mas engorroso
que te presionen que tienes que llamarles,
que tienes que ver como contactarte con los
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nifios para ellos plantearlo es bonito pero no
ven la realidad con la que se nos presenta ha
habido casos de exceso que de repente si no
cumpliamos al 100 por ciento de la
informacidn de los pequefios nos mandaban
documentos de memorando y esas co0sas
peor te estresan y te ponen mal tuve que
saber sobrellevar.
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Texto descriptivo individual del docente 4

Frustracion, dificultades, alegria, estrés e insatisfaccion sobre la implementacion de
la estrategia Aprendo en casa.

Frustracion sobre la implementacion de la estrategia Aprendo en casa

La falta de informacion y comprension de las docentes en el uso de la tecnologia provoco
que el trabajo pedagodgico con la estrategia Aprendo en casa sea algo novedoso y
frustrante por la docente. Por consiguiente, la frustracion se produce como una respuesta
emocional negativa, la persona puede sentir tristeza, decepcion o desilusion ante una
necesidad o deseo gque no puede ser completamente satisfecho, mientras mas importantes
sean esas aspiraciones y mas grande sean los obstaculos para lograrlo la persona puede

llegar a sentir ira, apatia o enojo.

Causas de la frustracion en el trabajo a distancia

El cambio laboral producto de la pandemia ha sido algo sorprendente y novedoso para
todos ya que requiere realizar el trabajo desde casa obligatoriamente, esto también ha
generado muchas dificultades emocionales y técnicas. En la educacion presencial se
obtiene mejores experiencias de aprendizaje ya que los seres humanos son sociables por
naturaleza, en este marco puede ser frustrante para los docentes el cambio producido en
la metodologia de trabajo como también el laborar en un ambiente aislado sin oportunidad
de compartir experiencias con sus estudiantes, la falta de herramientas y competencias
tecnoldgicas, el conocimiento de como funcionan las nuevas estrategias, entre otros
factores, teniendo como consecuencia el no cumplir sus metas laborales. Tal como

expresa la docente en el siguiente parrafo:

En la parte pedagdgica yo como docente practicamente la estrategia de Aprendo
en casa ha sido algo novedoso y algo extrafio, implementar el uso de la tecnologia
tan repentinamente, el ministerio de educacion ha tenido que implementar un
poco mas antes de la educacion a distancia a todos los docentes para que nosotros
podamos impulsarnos ya con un principio definido de todo esto de la tecnologia,
porque no todos manejan el uso de la tecnologia, Aprendo en casa nos ha
facilitado de alguna manera el apoyo con los programas y temas que han previsto
durante todo el afio, programas que han sido incorporados de acuerdo a la

situacion que estamos viviendo, es una ayuda para todo el pueblo peruano, para
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que de esa manera los padres de familia y los docentes recibamos una ayuda
globalizada que podemos ver y presenciar mediante la television, es una
innovacion bastante novedosa en nuestro pais, esto de la educacion a la distancia
la educacion remota que nos ha sorprendido y lo hemos tomado de alguna manera
frustrante porque nos hemos podido conocer a nuestros pequefios que estabamos
asumiendo un aula nueva. Para mi ha sido algo de repente dificil en el aspecto
pedagdgico mas que todo, en la parte socioemocional y en la parte cognitiva
afectado mucho a mi persona y también ha afectado al resto de la familia con las
que yo he trabajado el afio pasado porque ahora este afio es distinto estoy
tratando de repente de que esas dificultades que tuve el afio pasado estoy tratando
de renovar algunas cosas que no he podido y poder llevar este afio. (tomado del

parrafo 02)

Dentro del cambio de la modalidad educativa presencial a distancia existen
diversas causas que provocan frustracién en el profesorado. Primeramente, para la
docente la implementacion de la estrategia Aprendo en casa y consigo temas propuestos
para todo el afo, la realizacién de las clases a través de programas radiales y televisivos
y en especial el uso repentino de la tecnologia, fue algo novedoso y extrafio, provocando
consigo que el cambio sea algo frustrante para la docente, ya que el poco interés del
Ministerio de Educacion por capacitar constantemente en los Gltimos afios a los docentes
sobre las capacidades y herramientas tecnoldgicas en una era donde el avance de la
tecnologia en la educacién es un boom, evidencia la poca competitividad del profesorado
para afrontar la implementacion repentina de una estrategia que hace uso de la tecnologia
y de recursos virtuales. Otro factor para la docente que le genera frustracion, es que al
asumir un aula nueva no puede conocer ni compartir las experiencias de aprendizaje con
sus nuevos estudiantes, siendo algo sumamente importante ya que la docente debe realizar
sus planificaciones basandose en la realidad de cada estudiante asi como de sus logros
obtenidos con anterioridad para saber en qué nivel de aprendizaje se encuentra cada nifio
y el desconocimiento de esta informacion puede crear dificultades para lograr los
aprendizajes esperados en los nifios y nifias, por otro lado la parte afectiva y social
también es importante en el desarrollo del nifio, le brinda seguridad, autoestima y
autocontrol, reforzando el resto de sus capacidades, sus relaciones afectivas y un
adecuado desenvolvimiento con los que le rodean en su entorno, el privarlos de esto puede

afectar en su personalidad y su desarrollo social, por lo que en este contexto la docente,
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los estudiantes y las familias se han vistos afectados en el aspecto pedagdgico,
socioemocional y cognitiva, provocando en la docente decepcion, tristeza y por

consiguiente frustracion con respecto a la educacion a distancia.

Dificultades sobre la implementacion de la estrategia Aprendo en casa
La docente presenta diversos inconvenientes para sobrellevar las diferentes limitaciones
tecnoldgicas, asi como temas centralizados a una realidad distinta de cada uno de los
padres de familia, asi como la presencia de dificultades y molestias para implementar
estrategias tecnoldgicas e innovar en las clases. Por lo que las dificultades dentro de una
perspectiva social son las diferentes barreras y obstaculos como la pobreza, el racismo, la
violencia de género, las diferencias de clases sociales entre otros factores que impiden al
individuo o grupo de individuos lograr algin objetivo, superacion o complacer sus

necesidades.
Dificultades sociales para el acceso a la educacion a distancia

Ante una emergencia sanitaria producida por la pandemia Covid — 19, las autoridades del
pais tuvieron que tomar diversas medidas para proteger a la poblacion, siendo asi que en
la educacion fue adoptada la modalidad de educacion a distancia a través de la
implementacién de la estrategia Aprendo en casa, para continuar con el afio escolar,
dentro del marco se gener6 muchas brechas y dificultades para que todos los estudiantes
accedan a continuar sus estudios a causa de la desigualdad social, teniendo limitaciones
con respecto a la estabilidad, infraestructura, habilidades y acceso de las familias con
menos recursos. Frente a esto la docente la docente busca como superar las diversas

dificultades, tal como expresa en el posterior texto:

La estrategia de Aprendo en casa ha sido de repente una ayuda méas que todo
indirectamente se podria decir porque no era directo era a través de un programa
y se sabe bien que estas cosas no se ven bien no va ser bien tomado en cuento
para el resto de los padres de familia porque ellos como familia nos dan la
responsabilidad a nosotras como docentes para poder ensefiar a sus hijos, como
docentes es que nos adecuamos a la realidad que estamos viviendo, habido un
montdn de plataformas de ideas que nos mandaban por Facebook y WhatsApp de
clases dictadas relacionadas a Aprendo en casa y eso parecia muy emocionante

pero se sabe que las realidades son muy distintas en la capital la mayoria tienen
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dispositivos completos pero no ven el diagnostico de cado pueblo que son distintos
y peor aun en la zona urbano rural y rural que nosotras estamos dictando, eso ha
sido lo que un poco les ha faltado de repente adecuarse e implementar mejor esta
modalidad para el resto, para que todo el mundo tendria la facilidad y podria
adquirir los dispositivo pero tu sabes muy bien que el gobierno no es mucho de
dar esas opciones solamente ven lugares cercanos, entonces esa fue la dificultad
de poder hablar en nombre de ellos porque ellos tampoco no sabian como se iba
a presentar esta situacion de la educacion a través de Aprendo en casa, pero
durante el tiempo que avanza hemos aprendido mucho, a pesar de esas
dificultades nosotros hemos tenido que lidiar con los padres de familia decirles
que se adecuen a lo que ellos tienen y nosotros también nos teniamos que adecuar
a su realidad de ellos no podiamos exigirles y ni tampoco nos podian exigir ellos
porque estdbamos viviendo en una situacion muy dificil entonces hemos tratado
de llevar estas cosas tranquilamente no estresarnos ni tampoco estresar a los
padres de familia, en esa parte soy consciente que esta modalidad no conviene a
nadie porque lamentablemente una educacion a distancia no es buena lo bonito
que quieres rescatar de un nifio con el trabajo conjuntamente con la familia es
presencial porque eso te ayudar mucho a ver los problemas que ellos tienes pero
un padre de familia que siempre ha estado con el nifio y el docente ha sido la
ayuda en la educacion de sus hijos y ahora se ha vuelto el papel ahora ellos son
los formadores de sus pequefios Aprendo en casa nos guia a nosotros y nosotros
somos guias de los padres y ellos son los que ensefian a sus hijos, hemos tratado
de que esta modalidad sea lo mas comodo posible para los padres familia y que
se sientan bien para sacar algo provechoso de esta educaciéon a distancia.

(tomado del parrafo 03)

Al principio a la docente le parecia muy interesante las diversas propuestas de la
estrategia Aprendo en casa para la realizacién de las clases a través de programas radiales
o televisivos, plataformas, aplicaciones de apoyo y demds recursos, pero las
desigualdades presentes dentro de nuestra sociedad evidencian que no todas las familias
viven en la misma realidad y méas en un pais diverso, pues existe familias pertenecientes
a una clase social de pobreza y extrema pobreza a quienes sus recursos socioeconémicos
les permite a penas tener medios que faciliten el acceso a estos recursos y contintien con

la educacion de sus hijos, por lo que los padres de familia no sabian como enfrentar la
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situacion que se estaba viviendo, siendo asi que para la docente existe la falta de
descentralizacion por parte del Ministerio de Educacion en su propuesta de la estrategia
de Aprendo en casa, mostrandose en desacuerdo con la educacion a distancia. En ese
contexto la docente muestra las diferentes dificultades que se presentaron para adecuarse
al cambio de modalidad y consigo a la implementacion de la estrategia Aprendo en casa,
asi como adecuar también a los padres de familia para que puedan aceptar de la mejor
manera el rol que les corresponde dentro de estos cambios y concientizarlos para que
participen en las clases con los medios que tienen al alcance adecuandose ella también al
modo de trabajo de cada uno, evitando asi que estas dificultades provoquen una
frustracion en su personay en las familias y el desarrollo de las clases sea el mas adecuado
y comodo para todos los participantes educativos.

Dificultades para el acceso y uso de la tecnologia en la educacion

En la sociedad actual se requiere que los docentes accedan a la formacion basica en
capacidades tecnoldgicas ya que se esta produciendo un gran avance tecnologico de la
informacion y comunicacion. Esto permitird que los docentes puedan aprovechar las
posibilidades que les brindan el uso de la tecnologia dentro del proceso de ensefianza-
aprendizaje en las clases a distancia, en este marco se evidencia las dificultades de los
docentes ya que no hubo interés del Ministerio de Educacidn de capacitar e orientar a los
docentes sobre las capacidades tecnolégicas con anterioridad, pero también se evidencia
la falta de recursos tecnoldgicos y capacidades tecnoldgicas de los padres de familia para
que sus hijos puedan acceder a la educacién a distancia, como muestra la docente al

expresar que:

En la parte tecnoldgica no muchas docentes incluyéndome no maneja muy bien
esto de la tecnologia yo mas que nada tengo el celular solo para comunicarme
para llamadas urgentes no soy mucho de manejar aplicaciones, soy poco de esto
en la tecnologia, en esa parte se me hizo dificultoso porque tenias que innovar
cosas para gue tu clase fuera novedosa y que pueda de repente llegar al nifio todo
el conocimiento que nosotros teniamos que brindar, nosotros optamos por ver la
situacion de los pequefios en qué nivel de aprendizaje estan y de acuerdo a eso a
abarcar a tomar otras estrategias como videos de refuerzo de Aprendo en casa y
otros videos de actividades complementarias referente al tema, elaborabamos
fichas de aplicacion todo esto para incluir otros temas que hemos llevado afios

atras y abarcar un poco el area de matematica en especial yo con nifios de cinco
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anosy ellos deben tener una base en el manejo del vocabulario, conceptos basicos
para que entren a primer grado desarrollos su aspecto fisico motor social
conductual, pero se no hizo un poco dificil porque a mi personalmente se me hizo
muy tedioso estas cosas de ensefiar a la distancia y por medio de repente del
televisor o por medio de zoom o por medio del Meet porque lamentablemente las
condiciones economicas de todos los padres no son iguales entonces hay la
mayoria de padres que escasean estan tecnologia entonces se ha tratado de
ensefiar lo mas practico y lo mas facil y adecuarnos a la realidad de cada papito
no se le podia exigir que se compre un celular moderno o que adquiera todo lo
tecnoldgico para sus pequefios puedan trabajar como docente tengo que ver
primero las necesidades de mi padres de familia para poder llegar a un consenso
y de ahi recién tomar las medidas adecuadas para poder ensefiar a sus hijos.

(tomado del parrafo 04)

Para lograr llevar a cabo una educacion a distancia y la implementacion de una
estrategia complemente nueva y que requiera necesariamente del apoyo tecnoldgico para
su aplicacion se necesita de una preparacion y orientacién constante en el profesorado.
La docente expresa sus dificultades que presenta para la incorporacion y manejo de
herramientas tecnoldgicas en el desarrollo de sus clases ya que tiene la necesidad de
innovar estrategias que le permitan llamar la atencion del nifio logrando los aprendizajes
esperados en sus alumnos. Frente a estas dificultades la docente toma en cuenta el nivel
de aprendizaje en el que se encuentra cada uno de sus estudiantes y elabora fichas de
aplicacion, envia videos complementarios entre otros recursos que refuercen a los nifios
y le brinden una base para su paso a primer grado de primaria, pero aqui también se
presentan otras dificultades para la docente, ya que no todos los padres de familia cuentan
con los recursos econdmicos para adquirir los diferentes aparatos tecnoldgicos que le
permitan el acceso a un los programas televisivos, radiales o a la red. En una sociedad
desigual se generan muchas limitaciones que no permiten el acceso de muchos estudiantes
a una educacién a distancia de calidad ya que sus familias no cuentan con los recursos
necesarios, en consecuencia, la docente ha tenido que procurar superar estas dificultades
teniendo en cuenta las necesidades de cada familia y buscando las mejores estrategias

para logar llegar a cada nifio y nifia a su cargo.
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Alegria sobre la implementacion de la estrategia Aprendo en casa
La docente expresa un bienestar personal ante el cambio de modalidad de la estrategia
Aprendo en casa, que le permite realizar sus planificaciones desde la comodidad de su
casa, asi como la alegria de ir aprendiendo durante todo este proceso més capacidades
tecnoldgicas para innovar con sus alumnos de acuerdo a su realidad y tomando en cuenta
el diagndstico de cada nifio. Por tanto, la alegria en la filosofia antigua, era un término
comparado con locura o delirio, y segun la perspectiva psicologia, es un estado de animo
relacionado con el entusiasmo, emociones positivas y agradables que se da como
resultado de un acontecimiento favorable o un logro conseguido, puede ser manifestado

a través de la sonrisa, un estado de animo favorable y el bienestar del individuo.
La alegria docente sobre las ventajas de la educacion a distancia

Dentro de la educacion a distancia existen también ventajas en algunos aspectos, que
permiten que el trabajo sea mas facil o favorable para el profesorado. Siendo asi que la
estrategia de Aprendo en casa busca promover los aprendizajes en los nifios a través de
los medios como la television, la radio y el internet, orientando a los actores educativos
trabajar desde casa como prevencion ante una crisis sanitaria. Proporcionando algunas
ventajas como la preservacion del bienestar y salud de docentes, padres de familia y
familia en general, el poder compartir mas tiempo en casa con la familia, brindar
facilidades y flexibilidad a los docentes para que puedan brindar el acompafiamiento
educativo a sus estudiantes y a sus familias en tiempos que hoy en dia se encuentran en
casa afrontando una situacion dificil. Tal como evidencia la docente cuando manifiesta

que:

La alegria para mi de trabajar las clases con Aprendo en casa es que ya tenia
mas tiempo con la familia a veces el trabajo te limita muchas cosas te dedicas
mas a tus pequefios y a veces dejas cosas que hacer en casa, podia trabajar en

casa y estar con mi familia. (tomado del parrafo 05)

Ahora Aprendo en casa también ha tomado otra estrategia que casi es lo mismo
se esta repitiendo lo mismo del afio pasado solo que con diferentes personajes, la
modalidad de este afio es que no necesariamente nosotras podemos tomar los
temas que ellos sugieren en cambio el afio pasado nos daban la experiencia de
aprendizaje semanal y nos dictaban los cinco temas para la semana y estaba

especificado que ibamos a trabajar, la estrategia de ahora consiste en que la
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experiencia de aprendizaje nos dan para dos semanas nos dan unos cinco temas
para poder desglosar y tomar otros temas pero siempre relacionando al tema
generado pero a pesar de eso hay la facilidad de si queremos lo tomamos si no,
no ahi ya nosotros aplicamos la otra estrategia de que le conviene al nifio
aprender en estos tiempos o en cada mes o0 que temas principales tiene que
desarrollar en cada mes optamos esa estrategia y adecuamos algunos temas pero
siempre coincidiendo con Aprendo en casa porque los pequefios son los que se
emocionan mas al recibir sus clases por aprendo en casa les gusta ver, y bueno
tenemos que adecuarnos, pero yo como docente busco la situacion con mis
pequefios y hago mi planificacion de acuerdo a las necesidades de mis nifios.
(tomado del parrafo 10)

Una de las facilidades que Aprendo en casa me dio es que de repente conozco un
poquito més los programas tecnoldgicos y también las herramientas como
ejemplo como editar un video, como hacer una video llamada todas esas cosas yo
aprendi, pero me falta mucho méas yo pienso que poco a poco lo voy haciendo
mucho mejor. De igual manera yo ruego a dios que todos se vacunen y el afio que
viene volver a presencial es lo que estoy pidiendo y ojalé se logre porque para mi
esto de la educacion a distancia no va conmigo y no va con mi profesion. (tomado

del parrafo 11)

La docente expresa la alegria de poder trabajar desde casa y estar pendiente de su
hogar ya que a veces por cumplir con su rol como docente y sus obligaciones en el trabajo
no podia compartir con su familia, esto evidencia algo sorprenderte con respecto al
confinamiento producida por la pandemia Covid-19 ya que a pesar de la crisis generado
algunas ventajas dentro de la sociedad, como que la obligatoriedad de trabajar desde casa
ha permitido que las familias puedan convivir, conocerse mas y compartir tiempo con sus
seres mas queridos apreciando de su compafiia y de su apoyo. Asi mismo la docente se
siente mas satisfecha y feliz porque la estrategia de Aprendo en casa en su segundo afio
de aplicacion a permitido la ventaja a los docentes de poder trabajar de manera flexible,
brindandoles recursos que la docente pueda adecuar y modificar a la realidad educativa
de sus estudiantes, esto le permite a la docente buscar mejores estrategias para
relacionarlos con los temas propuestos por Aprendo en casa segun la necesidad de sus
nifios y nifias logrando un bienestar tanto para la docente como para los padres de familia.

Por otro lado, este proceso de busqueda de estrategias adecuadas ha exigido a la docente
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a adquirir y mejorar sus capacidades tecnologicas con el objetivo de lograr el aprendizaje
esperado en sus nifios y nifias, siendo otra de las ventajas que le ha permitido acceder la

educacion a distancia.

Estrés sobre la implementacion de la estrategia Aprendo en casa
La docente se siente afectada en su trabajo virtual que realiza, ante la falta de horarios en
establecidos, ya que debe adecuarse a los diferentes horarios de cada uno de los padres
de familia provocando estrés en la docente. Por otro que, segun la perspectiva psicoldgica
el estrés es el conjunto de sintomas psicofisioldgicos tales como la pérdida del apetito, el
cansancio, pérdida de peso del individuo, agotamiento entre otros producidos a causa de

alguna situacion que el individuo no pueda sobrellevar.
Estrés docente en el trabajo virtual

Como consecuencia de los acontecimientos producidos por la pandemia Covid-19
muchos paises para garantizar la continuidad del aprendizaje de millones de estudiantes
a nivel mundial han optado por la educacion a distancia. Obligando asi a los docentes a
realizar su trabajo de manera virtual o remota, generandose un cambio de estructura con
respecto a la realizacion de su trabajo debiendo innovar y potenciar sus capacidades
tecnoldgicas, algunos cambios resultaron estresante en muchos docentes porque
consideran que resulto ser mas sobrecargado a comparacion del trabajo presencial. Como

lo expresa la docente en el siguiente epigrafe:

Antes pensabamos asi que la educacién a distancia va a ser mucho porque vamos
a estar en casa el tiempo que aplicamos en la sesion ya no va a ser de 5 horas si
no de unos 20 min dependiendo al tema, esa era una alegria que iba a ser facil,
pero lamentablemente fue algo no como se esperaba cuando lanzaron la
plataforma de Aprendo en casa me di cuenta que es mas estresante y sobre todo
frustrante te quita todo el tiempo a pesar de que tu dictas tu clase 10 a 20 minutos
ahi no se termina todo porque tienes que esperar la evidencia de los pequefios los
tienes que llamar a cada uno de ellos y si no llega las evidencias de los retos
tienes que llamar a tus nifios y hacerles recordar si ha observado el programa
de Aprendo en casa y porgue no manda su evidencia, a veces no mandan a la hora
que ellos dicen mandan a diferentes horas y tu tienes que estar dispuesto a

cualquier hora para que tu puedas ver las evidencias y poder evaluar y analizar
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y de ahi recién hacer la retroalimentacion llamando uno por uno entonces es un
poco mas complicado y estresante no tienes tiempo para descansar tienes que
estar pendiendo al celular todo eso causa mucha frustracion. (tomado del parrafo
06)

Para lograr continuar con el afio escolar en el Pert el Ministerio de Educacion
implemento la estrategia de Aprendo casa, generando asi un cambio en la metodologia de
trabajo de los docentes, esta propuesta pone a disposicion las actividades académicas a
través de las plataformas brindadas como la television, la web y la radio y el rol de la
docente es guiar, adecuar y orientar a los padres para que realicen las actividades
propuestas con sus hijos asi mismo los docentes deben enviar retos para reforzar la
actividad realizada y recoger las evidencias como prueba de que el nifio ha realizado la
actividad. Frente a este cambio la docente se siente estresada y frustrada ya que la
situacion no le permite tener horarios establecidos para realizar su trabajo, las diversas
limitaciones producto de la desigualdad social en las familias genera que los padres de
familia no puedan enviar las evidencias de sus hijos por diversas razones como la falta de
tiempo porque deben de trabajar 0 no cuentan con los recursos para acceder al internet
entre otros motivos, enviando asi las evidencias a la hora o el dia que puedan, un sabado
hasta un domingo que son los dias donde disponen de un poco de su tiempo para realizar
los retos con sus hijos, teniendo asi la docente que adecuarse al horario de cada padre de
familia, debiendo estar al pendiente del envid de las evidencias, llamado a cada uno de
los padres de familia para que sigan participando y no dejen de enviar las evidencias,
posterior a esto debe evaluar y analizar las evidencias para realizar la retroalimentacion a
cada nifio en consecuencia la docente se encuentra cansada y agotada ya que debe trabajar

todo el dia.

Insatisfaccion sobre la implementacion de la estrategia Aprendo en casa
La docente se encuentra insatisfecha ante las condiciones desfavorables que presenta la
estrategia de Aprendo en casa como los temas propuestos repetitivos, que los padres
desarrollen los retos o simplemente no cumplan con ellos, la falta de relacién con la
realidad peruana y la demora de la realizacion de las capacitaciones para el manejo de la
estrategia Aprendo en casa, provocando asi que la docente no logre el aprendizaje

esperado en sus estudiantes. Por consiguiente, la insatisfaccion desde la perspectiva
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psicoldgica es un estado emocional en la que el individuo siente desilusion, frustracion,
decepcidn o desencanto cuando no logra algo, cuando las cosas que tenemos o algo que

conseguimos no son suficientes, idoneos o no cubren por completo nuestras necesidades.
Insatisfaccion laboral docente en la educacién a distancia

La insatisfaccion laboral es provocada por malas condiciones laborales como un mal
entorno fisico o social, una mala estructura de trabajo, falta de recursos entre otros
factores afectando asi el rendimiento y productividad de los trabajadores. La
insatisfaccion en lo docentes de trabajar a través de la educacion a distancia es resultado
de las condiciones inadecuadas, falta de orientacion y dificultades que se presentan e
impiden lograr los aprendizajes esperados en los nifios y nifias. Como podemos apreciar

en el siguiente inciso cuando la docente expresa que:

El afio pasado a mi esas cosas me han afectado felizmente emocionalmente no
porque tengo caracter fuerte he tratado de conllevar esto de buena manera, pero
eso no quiere decir que estoy de acuerdo con trabajar las clases mediante
Aprendo en casa ya que es a distancia porgue no tiene nada que ver, hay mucha
diferencia con presencial el hecho de que nosotros estemos en pantalla y los
pequefios estén en la casa no es funcional porque la formacidn lo estan haciendo
los padres de familia, a veces los pequefios no hacen los retos de Aprendo en casa
sino lo hacen los padres y eso a veces nos da un poquito de tristeza porque no

estamos llegando a un aprendizaje. (tomado del parrafo 07)

Con respecto a la documentacion los del ministerio mandan normas y leyes, los
de la UGEL obedecen a lo que ellos mandan no hacen la replicas
lamentablemente las capacitaciones o algun taller lo hacen demasiadamente
tarde no lo hacen al inicio del afio para nosotros de repente llevar una
continuidad de que es lo que tenemos que hacer desde un inicio en la plataforma
de Aprendo en casa y sobre todo paso por paso lamentablemente eso no nos
brindan ellos hacen sus capacitaciones cuando ya son de dos o tres meses ya
cuando hayamos iniciado y cambian de estrategias que no tienen nada que ver
con nuestra realidad ellos se basan a la realidad de que es la capital ellos piensan
que nuestro Peru es igual que la capital eso no ven y se nos hace tedioso trabajar
porgue nosotros como docentes tenemos que ver la situacion en que se presenta

en cada lugar la realidad es muy distinta la realidad de lo que es Lima con otras
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provincias o departamentos entonces nosotros tenemos que ver el diagnéstico de
la situacion de cada miembro de la familia y de acuerdo a eso nosotros de repente
seleccionar temas que van acorde a nuestra realidad. (tomado del parrafo 08)

El Aprendo en casa el afio pasado era muy tedioso porque se repetian muchos,
muchos temas consecutivamente entonces para mi no ha sido una buena
plataforma del ministerio yo no sé en qué se gasta el dinero, pero para el dinero
que se invirtié el afio pasado para mi fue algo no util de repente para ellos si,
pero para las provincias o las zonas asi que estamos en la sierra u otras regiones
no abarcar esa ensefianza porque es distinta la realidad. Nosotros como docentes,
somos muy creativas para las cosas y haciamos nuestra planificacion de acuerdo
a la realidad que vivimos teniamos que adecuarnos y cambiar de repente algunos
temas mandabamos los retos a los pequefios y no todos lo cumplen esa también
unas dificultades al inicio cumplieron al 100 por ciento, pero pasa dos o tres
meses ya los papitos ni mandan evidencias se olvidan o te ponen pretextos de que
el celular se malogro o estaban fuera de la ciudad y no llega la linea y lo peor
que tu como docente que te estan exigiendo tras tuyo es mas engorroso que te
presionen que tienes que llamarles, que tienes que ver como contactarte con los
nifios para ellos plantearlo es bonito pero no ven la realidad con la que se nos
presenta ha habido casos de exceso que de repente si no cumpliamos al 100 por
ciento de la informacion de los pequefios nos mandaban documentos de
memorando y esas cosas peor te estresan y te ponen mal tuve que saber

sobrellevar. (tomado del parrafo 09)

La docente expresa su insatisfaccion de trabajar las clases a través de la estrategia
Aprendo en casa ya que no logra los aprendizajes esperados en sus nifios y nifias, esto
producto primeramente de los temas repetitivos propuestos por la estrategia,
evidenciandose también la falta de descentralizacion ya que solo se basan en la realidad
de la capital y no toman en cuenta la realidad de las diferentes provincias ignorando la
diversidad del Pert. Otro motivo de la insatisfaccion de la docente es que los padres son
los que realizan los retos que envia, quiza por ser mas rapido ante la falta de tiempo o
porgue no saben como ensefiar a sus hijos los temas, entonces toman por opcién realizar
ellos el trabajo encomendado y cumplir con los retos para que la docente evalué con buena
calificacion a sus hijos, en otros casos los padres de familia incumplen con la entrega de

las evidencias ignorando el gran dafio que provocan en sus hijos ya que no permiten que
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ellos desarrollen procesos mentales para adquirir los diferentes conocimientos teniendo
por consecuencia que no sean competentes a lo largo de su vida, en este contexto la
docente hace un seguimiento a cada uno los padres de familia debiendo buscar la manera
de contactarse como de lugar ya que si no puede ser sancionada bajo memorandos
causandole tambien estrés y frustracion. Por Gltimo, la docente se encuentra insatisfecha,
por la falta de orientacion y preparacion antes de la implementacion de la estrategia
Aprendo en casa por parte de las autoridades educativas ya que realizaron las
capacitaciones y talleres posterior al inicio de las clases afectando asi a la docente ya que
no tenian un punto de referencia para dar inicio a las clases ni principios definidos con

respecto a su funcion.
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Esquema de las relaciones entre el desconocimiento, dificultades, alegria, estrés e insatisfaccion sobre la implementacion de la estrategia
Aprendo en casa.
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CAPITULO IV

DISCUCION

El objetivo de este trabajo de investigacion conforme se presentd en el inicio, es conocer
y comprender la percepcion de los docentes pertenecientes a la Institucion Educativa
Inicial N°332 “Santa Elena” sobre la implementacion de la estrategia “Aprendo en casa”
en”, como consecuencia de la pandemia Covid-19. Seguidamente se muestran el analisis
de los resultados de la informacion producto del anecdotario y posterior cuestionario

realizado a los docentes:

En la investigacion, respecto al desconocimiento del rol docente dentro de la
estrategia Aprendo en casa, las dos de las docentes expresan su desconocimiento con
respecto a los factores que involucran su rol dentro de la implementacion de la estrategia
Aprendo en casa, no contaban con un punto de referencia para dar inicio con la aplicacion
de la estrategia, teniendo miedo a cometer errores dentro del proceso de implementacion
de la estrategia Aprendo en casa en sus clases a distancia, todo esto a falta de la oportuna
orientacion y preparacion de los docentes, en concordancia a lo manifestado Cayo (2021)
en su trabajo de investigacion denominado “Percepciones de los docentes sobre la
Estrategia “Aprendo en Casa” de las Instituciones Educativas de la Red Educativa
“Lideres en Accion” del distrito de Paucarpata, Arequipa — 2020” concluye que los
docentes han tenido dificultades como la capacitacion poco oportuna en su rol como
mediador de la estrategia Aprendo en casa. Por otro lado, se reconoce la importancia de
involucrar e inducir a los docentes sobre la implementacion de una nueva estrategia, asi
como su formacion continua, al respecto More, R y Velazco, A. (2018) en su
investigacion “Las caracteristicas personales y pedagodgicas del tutor virtual en la
intervencion de un programa de formacién en ciudadania en modalidad a distancia”

concluye que:

Es un acierto del equipo institucional, el haber propiciado e involucrado al tutor
virtual del PADD, en la participacion de la induccion al programa, la cual puede
reconocerse como una estrategia valida y a mantener, antes de iniciar las
actividades formativas. Este aspecto permite reconocer tanto la importancia de la

formacion continua, en lo profesional, como en lo personal en relacion a las



habilidades con las que cuenta el tutor virtual, lo que permitiria a las personas

ejercer funciones. (pag. 58)

Por lo mencionado, la MINEDU (2020) menciona que el rol de los docentes en la
implementacion de la estrategia Aprendo en casa, es informar a las familias sobre las tres
modalidades (television, radio o internet) y orientarlas de manera pertinente en su uso
segun el contexto de cada nifio o nifia y los medios con los que cuentan. Es asi que la
persona encargada de orientar y coordinar el proceso de ensefianza- aprendizaje debe
contar con los conocimientos correspondientes al proceso que debe seguir y a los recursos

que le brindan como mediadora.

Por otro lado, en la investigacion la totalidad de docentes percibieron dificultades
y problemas en diferentes aspectos con respecto a la implementacién de la estrategia
Aprendo en casa. Primeramente, los docentes perciben las dificultades generadas por las
diversas barreras teniendo como principal la existencia de la desigualdad social que
genera limitaciones a los estudiantes con respecto a su acceso a una educacion a distancia,
porque sus familias no cuentan con la economia necesaria para acceder a la web o a contar
con un aparato tecnoldgico como una computadora o incluso con un televisor y como
secundario la diversidad poblacional y geografica existente en la sierra, que a
consecuencia de la pandemia las familias regresaron a sus lugares de origen esto impedia
a las familias el acceso a la web, redes sociales y llamadas por falta de sefial telefonica.
al respecto Garcia y Obregon (2021) en su investigacion titulada “Percepcién docente
sobre la estrategia "Aprendo en casa" en docentes del area de matemaética en una
Institucion Educativa Pablica Nazca, 2020” menciona en sus estudios que sus informantes

percibieron que ha habido un descenso de la participacion activa de los estudiantes.

En segundo lugar, las maestras expresaron los problemas y dificultades que presentaron
en el manejo e incorporacion de diversas herramientas tecnologicas que les permitan
innovar en el desarrollo de sus clases a distancia, todo esto a consecuencia de la falta de
capacitacion y preparacion con respecto a habilidades y competencias tecnologicas previa
a la implementacion de la estrategia Aprendo en casa, por parte de las autoridades
educativas, asi como el poco interés de capacitar constantemente a los docentes sobre el
uso de la tecnologia y su gran avance en pleno siglo XXI. Referente a eso More y Velazco
(2018) realizaron la tesis titulada “Las caracteristicas personales y pedagdgicas del tutor
virtual en la intervencion de un programa de formacion en ciudadania en modalidad a

distancia” en la que menciona que la formacion de los tutores virtuales puede realizarse
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en diferentes instituciones como universidades, curso a distancia, institutos o puede
realizarlo el Ministerio de Educacion, pero dicha formacion debera permitir al tutor
virtual disponer de una diversidad de herramientas para el adecuado desarrollo de su
funcién, también destaca que una especializacion pueden ser mas reconocidas y valiosas
que una grado de magister o doctor. También Ramos et al. (2020) en su trabajo de
investigacion “Percepcion docente respecto al trabajo pedagdgico durante la COVID-19”,
obtuvo resultados similares, donde una parte de los docentes percibieron que vivieron
solos el proceso del trabajo pedagogico a distancia al no contar con el acompafiamiento

de los directivos.

En la investigacion, todas las informantes expresaron su preocupacion e
insatisfaccion en relacion a los temas brindados por la estrategia Aprendo en casa. Las
docentes perciben que no lograron los aprendizajes esperados en sus alumnos por diversos
factores siendo la principal que la estrategia de Aprendo en casa solo priorizaba
competencias de las areas de Personal Social y Comunicacion dejando de lado las demas
areas curriculares. Otro factor importante por la que las docentes mostraron su
preocupacion e insatisfaccion fue por la falta de apoyo de parte de los padres de familia
y la realizacion de los retos por los familiares y no por lo nifios, evitando asi que los nifios
desarrollen las capacidades esperadas. Al respecto Garcia y Obregon (2021) en la
investigacion titulada “Percepcion docente sobre la estrategia "Aprendo en casa" en
docentes del area de matematica en una Institucion Educativa Publica Nazca, 2020,
menciona en sus estudio, que las estrategias empleadas para la ensefianza del area de
Matematica se ven limitadas por los temas que brindan la estrategia Aprendo en casa,
como consecuencia deben reforzar a los estudiantes mediante la retroalimentacion con
mas ejercicios y asi logren aprender el tema del dia. Por otro lado, Garcia y Obregon
(2021) en la investigacion titulada “Percepcion docente sobre la estrategia "Aprendo en
casa" en docentes del area de matemaética en una Institucion Educativa Pablica Nazca,
2020, mencionan también en su investigacion, la Web es el recurso que cuenta con mas
estrategias y retos que permite al estudiante a interactuar. La TV y la radio son medios

unidireccionales limitando a los estudiantes a interactuar con los docentes.

Respecto a la satisfaccion y la alegria, en la investigacion el total de las docentes
percibieron una como una gran ventaja los nuevos recursos brindados por la estrategia
Aprendo en casa en su segundo afo de aplicacion ya que les permitia trabajar y planificar

los temas con mas flexibilidad de manera que las docentes podian adecuarse al contexto
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de sus alumnos y lograr las evidencias necesarias segun a lo esperado, en relacion a lo
mencionado Ramos et al. (2020) en su trabajo de investigacion denominada “Percepcion
docente respecto al trabajo pedagégico durante la COVID-19”, desarrollada en la
Universidad Catolica de la Santisima Concepcion, Concepcion — Chile. Obtuvo
resultados similares donde menciona que los docentes planificaban, programaban y
seleccionaban sus objetivos de aprendizaje pertinente al contexto de sus estudiantes. Por
otra parte, las docentes también expresaron su alegria de poder trabajar desde casa donde
se sentian mas protegidas de la pandemia y lograron estar al pendiente de su hogar y
familiares. Al respecto Ramos et al. (2020) en su trabajo de investigacion denominada
“Percepcidn docente respecto al trabajo pedagdgico durante la COVID-19”, desarrollada
en la Universidad Catdlica de la Santisima Concepcion, Concepcion — Chile. Menciona
también en su investigacion que ante la situacion actual de la pandemia los docentes

informaron que fue rescatable y valorable el poder compartir mas tiempo con su familia.

En la investigacion, tres de las informantes percibieron a ver sentido frustracion,
con respecto a la implementacion de la estrategia Aprendo en casa ya que provoco un
cambio muy radical en lo pedagdgico y socioemocional que no pudieron afrontar de
manera facil y oportuna a causa de varios factores ya mencionados anteriormente como
el desconocimiento, la falta de apoyo, falta de acceso a la tecnologia entre otras, afectando
asi a los docentes, directivos, familias y estudiantes, mencionan también que fue algo mas
complicado para las docentes que asumian a su cargo un aula nueva. Asi también las
docentes percibieron estrés y confusion por las diversas limitaciones y desacuerdos que
presentaban cada uno de sus estudiantes y padres de familia debiendo buscar un acuerdo
mutuo y adecuarse a los horarios de cada familia, provocando asi mas trabajo para las
docentes ademas de no poder contar con un horario fijo de trabajo a esto se le sumaba la
sobrecarga de los documentos que exigian los directivos como parte de la estrategia
Aprendo en casa. Referente a lo mencionado Ramos et al. (2020) en su trabajo de
investigacion denominada “Percepcion docente respecto al trabajo pedagdgico durante la
COVID-19”, desarrollada en la Universidad Catdlica de la Santisima Concepcion,
Concepcion — Chile. Obtuvo resultados similares donde menciona que en su mayoria de
los docentes percibieron un aumento de carga laboral, dentro de su rol como docente y
encargado de realizar la creacion y presentacion de nuevas estrategias para la realizacion

de sus clases, ademas deben realizar la retroalimentacion de los contenidos presentados
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en clases, todo esto conlleva a que los docentes mantengan un contacto diario con los

padres de familia y estudiantes.
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CONCLUSIONES

En el presente estudio de investigacion se llega a enfatizar las siguientes consideraciones

finales a manera de conclusioén:

1. Algunas de las docentes expresaron que de manera inicial percibieron un
desconocimiento con respecto a los factores que involucran su rol como docente
al no tener un punto de referencia para dar inicio con la implementacion de la
estrategia de Aprendo en casa producto de la falta de informacion, capacitacion y

preparacion siendo este un cambio destacado y novedoso.

2. La totalidad de las docentes percibieron dificultades y problemas en diferentes
aspectos producto de la desigualdad social ya que las familias que se encuentran
en pobreza o extrema pobreza segln el diagnostico generando limitaciones para
acceder a la participacion en las actividades academicas propuestas por Aprendo
en casa, no cuentan con los medios necesarios para poder tener una educacion a

distancia de calidad.

3. Las docentes manifestaron que percibieron limitaciones y dificultades para
adecuarse y adecuar también a los padres de familia a la nueva metodologia de
trabajo, asi como el manejo de herramientas y aplicaciones tecnoldgicas para el
desarrollo de las clases que le permitan captar la atencion de sus estudiantes,
presentaron problemas para innovar y crear recursos en sus clases que le permitan

interactuar con sus alumnos de manera virtual.

4. Las informantes expresaron que percibieron preocupacion por la falta de
desarrollo de las capacidades cognitivas en el area de Matematica por consecuente
no lograr los aprendizajes esperados en sus alumnos debido que la estrategia
Aprendo en casa propone repetitivamente las competencias del area Personal
Social y Comunicacién y también los ejemplos propuestos por la estrategia no se

basan en la realidad peruana.

5. Algunas docentes expresaron que un aspecto importante es el apoyo de tutores
para que guien el proceso del nifio en casa mientras se realizan sus clases mediante
la estrategia Aprendo en casa a consecuencia percibieron insatisfaccion por la

falta de apoyo a los nifios por parte de la familia principalmente por factores de

126



trabajo o tiempo, ademas de que los padres son los que realizan los retos que
proponen las docentes, no logrando los aprendizajes esperados en sus nifios y

nifas.

6. Las docentes manifestaron que perciben satisfaccion por el trabajo que realiza la
estrategia de Aprendo en casa con respecto al desarrollo de las competencias
emocionales desde la nifiez, el desarrollo de las actividades a través del
aprendizaje significativo que les permite a sus alumnos a adquirir habilidades y
capacidades necesarios para la vida siendo trascendentales para ellos y por los
recursos brindados por la estrategia Aprendo en casa siendo la principal la
flexibilidad que le otorga para adecuar sus planificaciones segun las necesidades
de los nifios y nifias. en ese marco la docente se siente alegre ya que le ha ayudado

a ir superando todas las limitaciones mostradas.

7. En su totalidad de las docentes informaron que percibieron frustracion con
respecto a la implementacion de la estrategia Aprendo en casa, al ser un cambio
de modalidad educativa repentino y novedoso, los estudiantes y las familias han
sido afectados en el aspecto pedagdgico, socioemocional y cognitiva por lo que
esta transicion les causo confusion al no saber si lograban los aprendizajes
esperados en los nifios, se sabe que en el nivel inicial se presentan tareas
complicadas como captar la atencién de los nifios y nifias para lograr los
aprendizajes, causando también estrés en las docentes esto frente a las
limitaciones para el acceso a la educacion a distancia de muchos estudiantes
debiéndose adecuar asi la docente a la realidad de cada una de las familias como
a sus horarios y disponibilidad que tienen los padres de familia para realizar la
retroalimentacion y enviar los retos, no contando como consecuencia con un
horario establecido de trabajo mas la suma de la sobrecarga de documentos que

debe entregar semanal y mensualmente se genera cansancio y sobre cargo laboral.

Frente a las diferentes limitaciones presentadas en la realidad de las docentes, cada una
muestran creatividad para la bdsqueda de diferentes estrategias que les permitan
sobrellevar esta situacion repentina logrando alcanzar la participacion de sus estudiantes,

por lo que se debe valorar el trabajo que vienen realizando.
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RECOMENDACIONES

Mejorar las capacitaciones docentes con respecto a la implementacion de la
estrategia Aprendo en casa en la institucion N°332 “Santa Elena”, manteniendo
informado y actualizado al profesorado sobre el rol que debe cumplir, asi mimo
proponer una diversidad de recursos y estrategias nuevas que puedan ser
contextualizados y que ayuden al docente a seguir fortaleciendo su practica

docente y que logren superar las diferentes dificultades.

A las autoridades educativas se recomiendo disminuir la sobre carga laboral,
estableciendo normas para regular los horarios del trabajo remoto, asi como
disminuir el exceso de entrega de informes innecesarios, dando asi mas tiempo a
los docentes para que orienten, acomparien, realicen la retroalimentacion en sus

estudiantes y ademas puedan participar con mas entusiasmo en las capacitaciones.

Ala MINEDU, fortalecer las capacidades tecnoldgicas en los docentes, realizando
capacitaciones o talleres de calidad, didacticas donde muestren estrategias
innovadoras y sobre todo que sean por niveles basico, regular y avanzado esto les
brindara una mejor ensefianza siendo mas personalizada y adecuandose al nivel
de aprendizaje en el que se encuentre el docente con respecto a competencias

tecnoldgicas.

A los especialistas de la estrategia Aprendo en casa, que propongan contenidos
mas inclusivos e integrados, evitando la repeticion de competencias por varios
dias ya que generan aburrimiento en los nifios y nifias, ademas desarrollar mas las

capacidades cognitivas

A la MINEDU, debe disminuir las diferentes brechas y barreras digitales, que
surgen por la desigualdad social, a través de la creacion de programas sociales,
logrando que todos los docentes y estudiantes puedan acceder a una educacion a

distancia de calidad.

A las docentes de la institucion N°332 “Santa Elena a seguir luchando frente a
todas las limitaciones que se presentan en la implementacion de la estrategia

Aprendo en casa, a seguir siendo creativas, superandose, buscando salidas,
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creando estrategias, todo con tal de asegurar el bienestar de los nifios quienes

representan el futuro del pais.
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ANEXOS

Anexo 1.- Reescritura del anecdotario de la docente 1

Quiero ser sincera y es la primera vez que trabajo en una institucion publica, tengo

experiencia en la parte de instituciones privadas. (1)

Mi ingreso a esta institucion coincidid justamente con la pandemia, para mi fue que quise
renunciar al iniciar porque todo era novedoso, en primera porque en particular ya se sabes
lo que vas a dictar y ya tienes tu silabd, sabes todo lo que vas a realizar durante el afio; en
cambio ahora viendo Aprendo en casa, sus estrategias y los proyectos que se trabaja fue
muy novedoso, porque los proyectos que trabaja aprendo en casa se basan solamente en
las areas de Ciencia y Tecnologia y Personal Social, son muy repetitivos los temas yo no
creia en un inicio que iba a ser asi, pero también chocante porque no sabia por donde

empezar, los temas solamente se daban semanales y eran muy confusos para mi. (2)

Tuve varias dificultades con los padres de familia habian matriculado a sus pequefios con
otra direccién incluso con nimeros que no existian, realizaba la Ilamada para dar las
indicaciones de como pueden acceder a la plataforma de Aprendo en casa o que puedan
observar por la television o escuchar por la radio y no contestaban, tome la opcion de ir a
sus casas no existia la direccion o era de otras personas. Entonces esto provoco que los
padres tengan también dificultades para el manejo de la plataforma brindada por Aprendo
en casa, una dificultad muy grande es que la mayoria no tiene internet, en mi aula
solamente tres padres de familia cuentan con internet ilimitado los demas solamente
recargan el celular en tres soles o también viven en la chacra, viven en casa alquila, segin
el diagnostico son de extrema pobreza no cuentan con los servicios basicos, algunos

padres manifestaron que apenas tenian television. (3)

Otra gran dificultad que tuve fue en la parte tecnoldgica, yo la verdad no manejaba al cien
por ciento toda la parte tecnoldgica, recién ahora he aprendido un poco mas y me puedo
defender, pero no a la perfeccién, anteriormente he llevado un curso basico sobre el
manejo de la computadora pero al no ponerlo en practica me olvide de casi todo, asi que
tuve que entrar a un curso de capacitaciones que llevo tres veces por semana donde me
explican paso a paso, este curso tuve que pagarlo yo porque de la UGEL hay
capacitaciones pero no es que te ensefian bien por ejemplo ahora ha salido una estrategia
de emojis y stikeres personalizados con los nombres de los nifios yo no sabia que se podia

hacer eso pero dentro de mi curso me ensefiaron el programa que era super facil, ahora
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me doy cuenta que es muy importante saber todo sobre la tecnologia pero nadie nace

aprendiendo en el camino se aprende y eso se da en todo. (4)

Al ingresar por primera vez a la plataforma de Aprendo en casa no entendia nada ni la
tematica que usaban para ensefiar a los nifios ni a donde se direcciona todo eso entonces
tuve que empoderarme con las capacitaciones, en las experiencias de aprendizaje de la
estrategia Aprendo en casa tuve que estudiar mucho con las guias, el DCN también el CN
tuve que empoderarme para poder entender y planificar mis sesiones adecuadas para mi
aula de 4 afios actualmente ya entiendo poco a poco en qué direccion va la estrategia de
Aprendo en casa, al inicio los proyectos que trabajaban se me hicieron muy complicados
me causo demasiado estrés ya que debiamos trabajar con el diagnéstico y para realizarlo
debiamos hacer la evaluacion y la verdad yo no sabia nada no tenia idea como iniciar,
empecé pidiendo apoyo a mis compafieras de trabajo, con el apoyo de mis colegas fui
aprendiendo, el clima laborar influye bastante y te sirve, virtualmente pertenezco a un
foro a nivel nacional y regional donde intercambiamos ideas sobre como realizar los
proyectos de Aprendo en casa y contextualizarlos, fue una gran ayuda también me parece
muy bonito gracias a eso voy aprendiendo como trabajar con la pagina de Aprendo en
casa y Perueduca sobre todo con los cursos y talleres que me apoyaron bastante para ir
aprendiendo, me inscribo a todos los talleres posibles también veo transmisiones de la

region de Ica y de otras regiones. (5)

Como docente que llevo afios de experiencia puedo decir que lo bueno de Aprendo en
casa es que los nifios salen expositores y oradores, buscan la autonomia, trabajan bastante
las emociones, la parte simbdlica mediante el dibujo, podemos rescatar que todos los dias
los retos son dibujos que los nifios pinten, todo esto demuestra que los nifios son Unicos

al momento de mandar sus trabajos y presentarlos. (6)

Pero lo que también puedo decir a mi experiencia es que dejaron atrds un poco la parte
académica muchos nifios como en mi salon no saben ni siquiera las vocales o los nimeros,
dentro de los proyectos que brinda la estrategia de Aprendo en casa ensefian los colores
y entra también los nimeros, pero de manera integrada y no todos los dias para mi
deberian ampliar mas otras competencias para que de esa manera los nifios aprendan un
poco mas, en mi opcion en el area de Matematica, claro que lo han tocado pero no tan
direccional es demasiado poco las oportunidades que trabajamos las competencias de

Matematica a pesar que es un curso importante, dentro de esta area también deberian
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trabajar razonamiento matematica es algo importante para los nifios, al paso en que van

con temas tan repetitivos de Aprendo en casa para mi no esta bien. (7)

Como parte final puedo decir que al inicio me choco demasiado el cambio, tener que
aprender completamente de cero el manejo de la estrategia su aplicacion, pero después de
verlo a profundidad y analizarlo es interesante los proyectos integrados, me parece un
reto muy interesante la estrategia de Aprendo en casa, es importante resaltar el trabajo
que estd haciendo Aprendo en casa mediante su estrategia que para que los nifios
expongan de esa manera los nifios ya no son timidos o cohibido y van a poder ser mas
liberarles, en la calificacion que hago con mis nifios la gran mayoria ya son mas sociales
hablan y se expresan mejor, otra estrategia de Aprendo en casa es el trabajo
socioemocional de los nifios también que lo realizan como ayuda en esta coyuntura donde

los pequerios pueden sufrir de estrés y demas afecciones. (8)
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Anexo 2.- Reescritura del anecdotario de la docente 2

En primer lugar, no pensabamos llegar a esto siempre estdbamos acostumbradas a lo que
es el aula presencial trabajar con los nifios directamente a raiz de esta pandemia nosotros
tuvimos que adaptarnos a la estrategia de Aprendo en casa que fue un poquito chocante
para nosotras si porque, como estabamos acostumbradas a trabajar en lo presencial en mi
persona me senti frustrada porque sentia que no llegaba a todos los nifios y me ponia en
la posicion del padre de familia que tenia que trabajar y no podia orientar bien a su nifio
mas que nada el trabajo que yo recogia de los nifios para era el trabajo de los padres de
familia, bueno no manejamos mucho esto de las herramientas tecnolégicas, pero bueno,
en fin. (1)

Lo que es la estrategia de Aprendo en casa me parecio interesante, en el 2020 fue los
videos que lanzabas para los nifios como explicaban los procesos que debemos seguir a
través del programaba pero la verdad no hay muchas que me llamen la atencion porque
siempre se contradecian los temas no eran los mismo de la plataforma de la television y
la radio eran muy distintos eso hacia que nos confundamos un poco y tengamos que
replantear cada dia las sesiones, uno cuando se vio por la television y cuando nos
mandaban los videos 6sea algo Ilamativo para los nifios, pero para poder desarrollar
nuestra planificacion si a mi causo un poquito de pena me sentia un poco mal porque yo
planificaba supongamos para el dia lunes tal porque me mandaban los temas que salian
el fin de semana entonces te ponias a planificar todo, pero al momento de ver el programa
ya cambiaba por completo tu planificabas un tema y en programa de daban otro tema
pero tu tenias que continuar con la planificacion que tu hacias con las demés docentes de
cinco o de cuatro por edades tratabamos de hacer un actividad complementaria como
quien dice 6sea lo complementdbamos el Aprendo en casa pero no era suficiente dsea
siempre yo me sentia un poco frustrada porque los temas que yo planificaba no se daban
igual al aprendo en casa entonces tenia que en ese momento tenia que comenzar
nuevamente mi planificaciébn como que no sirve y tenias que volver a planificar y poder
acomodarme a la planificacion siempre dicen es flexible pero a veces solamente eso queda
en hechos y en la practica a veces tu tienes que darle al nifio o al padre de familia, si tu
lo invitas a ver la television y ellos ven el programa de Aprendo en casa y tu le mandas
una tarea muy diferente al tema entonces también como que a ellos también se frustran
no y dicen a no hay no pues y no pues yo no voy a hacer nada mira la tele dice una cosas

la profesora dice un cosa entones por eso nos teniamos que adaptar exactamente a lo que
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decia la television y esa parte fue un poco chocante trate de acomodarme e igual ahora
que continuamos con esta estrategia de Aprendo en casa seguimos con ese problema
planificamos un tema de acuerdo a lo que nos da de acuerdo al propoésito todo, pero en el
momento que se da el programa no llena tus expectativas siempre tienes que cambiar en

algo el tema para poderte dirigir a los nifios y los padres de familia se incomodan con eso.

(2)

Otro es que en los temas que dan en la estrategia Aprendo en casa son repetitivos por
ejemplo hablan de las emociones y las emociones lo abarcan todas las dos semanas
entonces en eso también tratamos de cambiar un poco el tema, a lo menos nosotras en la
institucion vemos como ingresar ahi lo que es el area de matemaética, comunicacion
porque a veces solamente nos dan dos competencias a trabajar durante dos semanas y
CoOmo que es un poco cansado entonces tratamos de adaptarlo de esa manera por ejemplo
se dio las emociones constantemente la tristeza la pena asi se iba dando entonces lo que
nosotros hicimos es agregar matematica e hicimos agrupacién de emociones 6sea algo
tratamos de adaptar y tratar de que los nifios tengan otras actividades que realizar porque
nos vamos dando cuenta que los padres de familia tienen otra idea mencionan que los
nifios no les gusta el Aprendo en casa y sugieren que mandemos hojas de aplicacion u
otras actividades de lectura ante eso nosotras tenemos toda un lucha explicar como es el
aprendizaje de los nifios que nosotros estamos formando porque hablamos de la
evaluacion formativa que los nifios no sean memoristicos ni nada de eso, pero siempre la
demanda de los padres de familia es eso entonces tenemos que adaptarlo y hace hojas de
aplicacion con los temas que nos da Aprendo en casa. (3)

Lo que yo rescato de Aprendo en casa es desde mi punto de vista como maestra trabaja
mucho lo que es la conducta, emociones, lo que es el aprendizaje significativo para ellos
lo que es la cooperacion lo que nos da el curriculo nacional para trabajar con los nifios,
pero los padres de familia como que no lo entienden mucho y siempre tenemos que lidiar
con eso, los padres de familia no estaban presentes al momento que nosotros trabajabamos
con sus nifios de manera presencial entonces lo que ellos siempre han querido que el
aprendizaje de sus hijo sea mas como de instituciones particulares mas memoristicos que
el nifio aprenda a leer y escribir de una manera repetitiva ellos querian que mas les
Ilenemos de hojas de aplicacion donde los nifios puedan resolver solos en cambio cuando
se les da un actividad para el nifio que sea mas significativo, mas del hogar que son

actividades que envia Aprendo en casa como que no lo podian hacer y no lo querian hacer
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porque para ellos demandaba de tiempo y con su trabajos que ellos tenian pues les choco,
al principio si lo hacian en el 2020 pero cuando se reabrié cuando todos empezaron
nuevamente con sus trabajos y hoy en dia también es igual no tienen ese tiempo y esa
paciencia para poder trabajar con los nifios, pero si yo en las reuniones que tengo les
explico como es el trabajo de los nifios que desde que estas en la cocina les puedes ensefiar
los numeros con las verduras con las frutas les puedes ensefiar a pelar las alverjitas
muchas cosas que pueden hacer en casa para lograr el aprendizaje del nifio de esa manera

algunos padres lograron entender y estan trabajando con sus nifios. (4)

En la parte tecnoldgica, el ingreso a la plataforma si lo manejo, todo lo que es la estrategia
manejo los documentos de sesiones, la planificacion, veo la programacion y adapto mi
sesion, utilizo las herramientas como videos y textos que nos da la estrategia de Aprendo
en casa mi dificulta fue en crear videos Ilamativos para los nifios hacer un Power Point
interactuar con ellos directamente en lo video tendria que capacitarme un poco para poder
realizar mas estrategias tecnoldgicas, en realidad no hubo una capacitacion donde
ensefaron especificamente, solo la UGEL se ensefiarnos todo lo que es la plataforma de
Aprendo en casa manejo del Drive no crearon nuestra propia cuenta también a manejar el
Meet y Zoom algo que no estaba en nosotras mas que nada por la necesidad de llegar a
tener reuniones con los colegas y padres de familia y poder tener mas espacio porque la
memoria del celular se llena con todas la evidencias de los retos de Aprendo en casa y

aprendi que el drive tenemos mas espacio para poder trabajar. (5)

Algo curioso que me sucedio fue que quise dar un tema complementario, ya que los nifios
se aburrieron del mismo tema que daban en la plataforma de Aprendo en casa tuve una
reunion con los papas para poder organizarme y nunca falta una mama que estaba atenta
y menciona que el programa de Aprendo en casa me dice una cosa y usted otra mejor
porque no solo trabajamos con lo que es solamente el reto de Aprendo en casa pero hay
otro papa que menciona que su hijo se aburre de ver Aprende en casa mejor trabajamos
con lo que usted nos pide, siempre hay esa contraccién entre los padres de familia si seguir
0 no trabajando con la estrategia de Aprendo en casa y entonces yo no sé qué hacer estoy
entre la espada y la pared pero trato en lo posible de acomodarme a lo que me da Aprendo
en casa en todo caso a veces quiero decirle a los papas que no vamos a trabajar con el
programa de television de Aprendo en casa sino trabajar solamente con la plataforma pero
no es mi realidad todos no cuentan con internet entonces si 0 si tenemos que adecuarnos

a la television. (6)
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Anexo 3.- Reescritura del anecdotario de la docente 3

En un inicio para mi y creo que también para todos fue algo nuevo y muy sorprendente
que el ministerio proponga la estrategia de Aprendo en casa para trabajar las clases a
distancia, era un boom para nosotros, me preguntaba ¢Y como lo voy hacer?, ;Qué tengo
que hacer primero? Entonces mi estrategia que aplique empezando desde el mes de abril
maso menos, fue primero llamar a los padres de familia porque es lo que te pide la
estrategia de Aprendo en casa, yo tuve que recoger sus numeros celulares mediante la
sefiora portera del jardin hemos publicado la relacién de los nombres de los nifios para
que nosotros podamos comunicarnos con ellos y trabajar mediante esta estrategia. (1)

Uno de los primeros problemas con los que me encontré fue que no todos los papas
dejaron sus numeros e informacion, los papas de la zona son de areas rurales se habian
ido al campo porque como dijeron que venia el coronavirus, los papas se fueron al campo
por miedo, yo logre en un inicio contactar a diez nifios para iniciar las clases a través de
Aprendo en casa, llame a la sefiora de APAFA de mi salon yo venia trabajando desde los
cuatro afios y el afio pasado ya estaban en cinco y ya para mi era mas facil contactarme y
bueno empecé a llamar a los demas padres que estaban en el campo les dije que iba a ver
clases pero en forma virtual a través de Aprendo en casa que se iba a transmitir en el canal
siete y ahi iban a poder ver, los papas empezaron a reaccionar preguntando, pero ¢Como
vamos a hacer profesora? Yo soy del campo no tengo luz, como voy a entrar a ver las
clases de Aprendo en casa, no tengo ni radio, era todo un problema, entonces por miedo
los papas no gquerian venir a la ciudad, que hicimos ante eso, el afio pasado no tenia mucha
experiencia sobre el trabajo virtual y la verdad me veia en un aprieto que decir a los papas
que no tienen posibilidades era desesperante por que la parte directiva te dice que tiene
que cumplir y ver la forma de contactar a los padres y por otra parte la enfermedad que
tenia mucho miedo, al inicio pensé en ir casa por casa a buscar a los padres de familia,
pero pensé en mi familia puedo contagiarme si salgo y afectarlos, estaba entre la espada
y la pared porque también estaba mi responsabilidad como docente de hacer que los
padres ingresen a las clases y se integren al grupo de trabajo, tenia que llamar a todos los
padres les pedia que me ayudaran con algunos nifios que eran vecinos que conversen y se
contacten conmigo, muchas veces no me contestaban por que perdieron su celular o no
tenian sefial, pero diario yo llamaba para ver si entraba la llamada al menos con milagro,
les hacia ver que era necesario que entren en contacto y recogia informacion que donde

podian tener luz y vean por el canal 7 Aprendo en casa que es una oportunidad para que
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los nifios no pierdan el afo, otra estrategia que use era cuando recogian sus alimentos de
Qali Warma para poder conversar con los papas mencionarles que era necesario que
ingresen al trabajo virtual, ponia avisos en la puerta del jardin y avisos a los padres de
familia que eran primos, vecinos y en contacto con mis colegas, enviaba audios y en algin
momento debian leerlo asi logre contactarme con todos mis padre, poco a poco se iban
sumando los padres, no sé a donde iban, pero veian Aprendo en casa a través del canal
siete, iban donde sus vecinas, veian la forma de ver el programa hasta que en el mes julio
aproximadamente llegue a trabajar con 23 nifios y para mi era una alegria porque ya tenia
la mayoria y como dentro de Aprendo en casa nos pedian los informes, que captemos a

los nifios ubiquemos a los nifios donde estaban. (2)

Recuerdo que habia un nifio que estaba en la selva, con este nifio fue para mi todo un
problema yo mandaba avisos por WhatsApp, mandaba los retos que les daba Aprendo en
casa por el WhatsApp, pero no me contestaba hasta que ya en el mes de noviembre ya
dieron un aviso del ministerio que los nifios que no asistian en las clases de Aprendo en
casa iban a repetir ese era el termino como que lo mal interpretaron, asi como si iban a
repetir y que no iban a recuperar se asusto el sefior me comento, profesora estoy subiendo
aun cerro de mi casa a una hora, porque yo adentro de la selva lo mas profundo y no entra
la sefial entonces me mandaba semanal los retos de Aprendo en casa, pero para mi ya era

un logro trabajar de esa forma. (3)

En cuanto al aspecto pedagdgico tampoco sabia como ibamos a hacer la
retroalimentacion, como ibamos a dictar la clase o solo bastaba con que vean en la
television el programa de Aprendo en casa y poco a poco bueno entramos en un consenso
en mi centro educativo junto con las colegas y la directora porque la estrategia de Aprendo
en casa daba directivas donde estdbamos leyendo como iba a ser incluso el mismo
programa de Aprendo en casa nos mandaba los retos, nos mandaba la planificacion y con
eso ibamos dictando las clases practicamente no se dictaba sino que nosotros solo
mandabamos los retos sobre de que se trataba Aprendo en casa entonces los nifios nos
enviaban las evidencias y en base a eso nosotras haciamos la retroalimentacién, en mi
caso un poco no tenia tan claro en cuanto a la retroalimentacion con los nifios que eran ya
de cinco afios, no sabia como aplicar la retroalimentacion de manera virtual era bien dificil
debido a que los padres de familia querian siempre sobresalir decir que sus hijos eran los

que hacian mejor sus trabajos era tipo concurso el que mandaba mejor y muchas veces
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cuando hacias la retroalimentacion a un nifio por WhatsApp los papas veian todo lo que
escribian y mandaban el trabajo mejorado entonces yo opte y dije que los papas podrian
mandar los trabajos hasta las seis y a partir de las siete yo iba a realizar la
retroalimentacion analizando los trabajos incluso que enviaban pero realmente no era
algo objetivo era subjetivo porque eran los padres quienes hacian los trabajos y la nifios
hacian solo un 50 por ciento del trabajo entonces opte por hacer video llamadas y
retroalimentar por preguntas reflexivas para que ellos se den cuenta y yo también darme
cuenta si ellas habian realizado el trabajo podria observar al nifio directamente, yo daba
otro tipo de tareas que nos exigian los padres de familia ya que ellos no estaban conformes
solo con lo que daba en el canal siete del programa de Aprendo en casa porque era algo
genérico no estaba contextualizada a la realidad de nuestra zona, era para todo el Peru
entonces lo que yo queria que mis nifios avancen un poco mas ya que en cuatro afos ellos
ya podian escribir sus nombres, son retos que nosotros tenemos que ver ya que nuestros
nifios deben salir preparados era muy preocupante en ese aspecto. Ese fue todo el tramo
que hemos pasado mi persona y los papitos que también muy preocupados. (4)

Otro problema que tuve fue que muchos nifios de verdad demoraban en mandarte las
evidencias porque estaban en la zona rural en el campo donde no habia comunicacién no
tenian como mandar sus trabajos incluso mandaba a recargar a sus familiares que estaban

en la ciudad eso fue una dificultad y una brecha bien grande para los nifios. (5)

Practicamente no se ha logrado todos los aprendizajes que nos daba Aprendo en casa se
hizo a grandes rasgos los logros de los nifios en cuanto a sus capacidades y competencias
de los pequefios, las areas que generalmente se trabajan y hasta ahora se observa eso es
personal social incide bastante sus competencias de identidad convivencia democracia,
también en comunicacion pero no abarcan mucho en matemaética lo dejan a un lado
porque creo que lo dejan al criterio de la docente segun a la realidad de sus nifios, hasta
ahora no observo que prioricen esta area hasta ciencia y tecnologia lo han incluido algunas
veces, el afio pasado a un inicio tomaron en cuenta pero no es algo real en ciencia y
tecnologia tu tienes que observar al nifio tiene sus procesos, tu no pueden ver al nifio
como trabaja por el WhatsApp porque es parte de la investigacion recoger hipotesis y
registrarlas hasta qué punto es verdadero y luego contrastar y me parece que no va con la
clase virtual entonces Aprendo en casa no logra esas competencias al igual que

matematica entonces como que una viendo las necesidad y que es lo que quieres que
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aprenda tus nifios yo lo direccionaba algunas actividades que propone Aprendo en casa

ya cada docente debemos ver eso en de alguna manera hemos tenido que trabajar (6)

Aunque hubo también mucho engafio porque es una dificultad que las evidencias y
trabajos que mandaban eran hechos por los padres de familia o los hermanos lo tomaban
como un concurso de quien mandaba mejor, siempre les pedia que me manden trabajos
hechos por los nifios asi sea una raya por eso realizaba video llamadas para ver que ellos

mismo trabajen. (7)

Durante este aiio que hemos empezado fue el nuevo Aprendo en casa ya nos propone otra
situacion donde précticamente ya no es una regla que se tiene que cumplir lo que ellos
dicen, de todas maneras, nos mandan la planificacién, la programacion de actividades,
pero te deja a tu libre eleccidn si tu deseas puedes tomar esa programacion, pero si tu no
quieres para eso hemos hecho la evaluacion del diagndstico de nuestros nifios teniendo
en cuenta su aspecto socioecondmico del nifio y su conectividad como fue su
participacion el afio pasado, si estan registrados en el siagie y los logros que han tenido
para en base a eso poder trabajar , también se le ha hecho un entrevista a los padres de
familia sobre como vive el nifio emocionalmente con quien vive y quiénes son sus

responsables para poder hacer la evaluacion y el seguimiento. (8)

Se ha cambiado maso menos la estrategia de trabajo del afio pasado porque se ha
observado que no estaba de acuerdo a la realidad y es mas Aprendo en casa daba ejemplos
de otros paises que no estaban en relacion a nuestra realidad y eso a mi me molestaba
porque no es mi realidad por lo menos dieran los retos y ejemplos del Peru, y es més el
Per( es stper amplio, este afio por los menos Aprendo en casa ya nos da la opcion de que
en base al diagndstico del nifio vamos a diversificar las capacidades y competencias
teniendo en cuenta el ritmo de aprendizaje y que falencias del nifio. (9)

Este afio nos dio mas apertura como docente para poder trabajar y que sea algo real
basdndome en eso pueda dictar mi clase y enviar mis retos seleccionados. Aprendo en
casa nos da mas libertad y eso me hace sentir bien con esa alternativa porque la realidad
de mi salon no puede ser igual a otro salon son muy distintos divergentes y diversos social

y econémicamente en cuento a la familia un montén de situaciones. (10)

142



Lamentablemente tengo que decir que los padres de familia no tienen mucha economia
para tener internet, esas es la dificultad este afio tengo 27 nifios y solo 18 a 20 entran al
meet yo como docente me siento un poco frustrante porque me gustaria que estén todos
el resto que no tiene capacidad econdmica no tienen esa facilidad de entrar y poder
conversar, he conversado con los padres de familia con el fin de que hagan lo posible para
ingresar, yo tengo mis clases por el meet todas las tardes donde refuerzo los temas que
dan en el programa de Aprendo en casa refuerzo razonamiento verbal, cuentos y
matematicas, espero poder incrementar mas para poder sentirme feliz porque trabajo en

base a las necesidades e interés de los nifios. (11)

Para mi el trabajo virtual es mucha sobrecarga empiezo a las 8 de la mafiana y no tengo
horario de salida porque tengo que esperar las evidencias que envian durante el dia, es
una explotacion que nos hacen yo al menos me siento stper estresada porque en el centro
educativo piden una carga de documentos y mas las capacitaciones que son bien recibidas,
pero es algo estresante que te carguen demasiados documentos entre informes y planes

me encantaria volver a trabajar presencialmente. (12)

En cuanto a la tecnologia yo no manejaba mucho, donde aprendi fue en mi segunda
especialidad que hice en la Unsch y me sirvié bastante porque si no quien sabe cémo
hubiera sido antes no dabamos importancia a eso, nuestro trabajo es directo, solamente
para hacer documentos y recoger informaciones, el afio pasado ya era diferente y teniamos
que capacitarnos en mi caso mis hijas me ayudaron bastante, para mi era mundo enviar
audios iméagenes o video llamadas no sabia donde aplastar o que hacer era algo muy
novedoso, y felizmente con la practica aprendi me siento mas capacitada lleve un curso
también en Aprendo en casa, me gusto la innovacion una ya es adulta pero no me gusta

quedarme atrds le tome interés porque si no me iba a sentir estresada. (13)

Préacticamente Aprendo en casa te dan los nombres de actividades para todo el afio y la
mayoria de los temas estan relacionados a personal social y un poco de comunicacion, lo
que no toca mucho es matematicas casi no se observa entonces como docentes tenemos
que encaminar los temas que nos estan dando hacia las competencias de matematica, yo
direccionaba el trabajo habia temas que podia elegir competencias de matematica como
YO0 no tenia experiencia en la parte tecnolégica lo que hacia yo era dibujar, maquetas por

ejemplo de la sala a la cocina cuantos paso hay las distancias, veia que queria que
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aprendan mis nifios como estan en cinco afios tenia que reforzar para primer grado,
también en el caso de ciencia y ambiente que recién lo estan tocando, las segundas lenguas
y enfoques transversales no lo alinean mucho pero si al finalizar el afio pasado nos han
pedido todo a pesar que no la han realizado es un gran falencia, no pidieron que
completemos todas la competencias, es algo que se contradicen Aprendo en casa no nos
dio los recursos pero si nos pidieron al final eso incomoda. Trabajan &reas priorizadas que
se constantemente se repiten. (14)
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Anexo 4.- Reescritura del anecdotario de la docente 4

El afio pasado pues ocurrid todo esto de esta enfermedad que practicamente nos ha
sorprendido a todos mas que todo ha nosotros como docentes y también a nivel nacional

y a nivel profesional en todas las carreras. (1)

En la parte pedagogica yo como docente practicamente la estrategia de Aprendo en casa
ha sido algo novedoso y algo extrafio, implementar el uso de la tecnologia tan
repentinamente, el ministerio de educacion ha tenido que implementar un poco mas antes
de la educacion a distancia a todos los docentes para que nosotros podamos impulsarnos
ya con un principio definido de todo esto de la tecnologia, porque no todos manejan el
uso de la tecnologia, Aprendo en casa nos ha facilitado de alguna manera el apoyo con
los programas y temas que han previsto durante todo el afio, programas que han sido
incorporados de acuerdo a la situacion que estamos viviendo, es una ayuda para todo el
pueblo peruano, para que de esa manera los padres de familia y los docentes recibamos
una ayuda globalizada que podemos ver y presenciar mediante la television, es una
innovacion bastante novedosa en nuestro pais, esto de la educacion a la distancia la
educacién remota que nos ha sorprendido y lo hemos tomado de alguna manera frustrante
porque nos hemos podido conocer a nuestros pequefios que estabamos asumiendo un aula
nueva. Para mi ha sido algo de repente dificil en el aspecto pedagdgico mas que todo, en
la parte socioemocional y en la parte cognitiva afectado mucho a mi persona y también
ha afectado al resto de la familia con las que yo he trabajado el afio pasado porque ahora
este afio es distinto estoy tratando de repente de que esas dificultades que tuve el afio

pasado estoy tratando de renovar algunas cosas que no he podido y poder llevar este afio.

@)

La estrategia de Aprendo en casa ha sido de repente un ayuda méas que todo
indirectamente se podria decir porque no era directo era a través de un programa y se sabe
bien que estas cosas no se ven bien no va ser bien tomado en cuento para el resto de los
padres de familia porque ellos como familia nos dan la responsabilidad a nosotras como
docentes para poder ensefiar a sus hijos, como docentes es que nos adecuamos a la
realidad que estamos viviendo, habido un montén de plataformas de ideas que nos
mandaban por Facebook y WhatsApp de clases dictadas relacionadas a Aprendo en casa
y es0 parecia muy emocionante pero se sabe que las realidades son muy distintas en la

capital la mayoria tienen dispositivos completos pero no ven el diagnostico de cado
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pueblo que son distintos y peor adn en la zona urbano rural y rural que nosotras estamos
dictando, eso ha sido lo que un poco les ha faltado de repente adecuarse e implementar
mejor esta modalidad para el resto, para que todo el mundo tendria la facilidad y podria
adquirir los dispositivo pero ti sabes muy bien que el gobierno no es mucho de dar esas
opciones solamente ven lugares cercanos, entonces esa fue la dificultad de poder hablar
en nombre de ellos porque ellos tampoco no sabian como se iba a presentar esta situacion
de la educacion a través de Aprendo en casa, pero durante el tiempo que avanza hemos
aprendido mucho, a pesar de esas dificultades nosotros hemos tenido que lidiar con los
padres de familia decirles que se adecuen a lo que ellos tienen y nosotros también nos
teniamos que adecuar a su realidad de ellos no podiamos exigirles y ni tampoco nos
podian exigir ellos porque estabamos viviendo en una situacion muy dificil entonces
hemos tratado de llevar estas cosas tranquilamente no estresarnos ni tampoco estresar a
los padres de familia, en esa parte soy consciente que esta modalidad no conviene a nadie
porque lamentablemente una educacion a distancia no es buena lo bonito que quieres
rescatar de un nifio con el trabajo conjuntamente con la familia es presencial porque eso
te ayudar mucho a ver los problemas que ellos tienes pero un padre de familia que
siempre ha estado con el nifio y el docente ha sido la ayuda en la educacion de sus hijos
y ahora se ha vuelto el papel ahora ellos son los formadores de sus pequefios Aprendo en
casa nos guia a nosotros y nosotros somos guias de los padres y ellos son los que ensefian
a sus hijos, hemos tratado de que esta modalidad sea lo mas comodo posible para los
padres familia y que se sientan bien para sacar algo provechoso de esta educacion a
distancia (3)

En la parte tecnoldgica no muchas docentes incluyéndome no maneja muy bien esto de
la tecnologia yo méas que nada tengo el celular solo para comunicarme para llamadas
urgentes no soy mucho de manejar aplicaciones, soy poco de esto en la tecnologia, en esa
parte se me hizo dificultoso porque tenias que innovar cosas para que tu clase fuera
novedosa y que pueda de repente llegar al nifio todo el conocimiento que nosotros
teniamos que brindar, nosotros optamos por ver la situacién de los pequefios en qué nivel
de aprendizaje estan y de acuerdo a eso a abarcar a tomar otras estrategias como videos
de refuerzo de Aprendo en casa y otros videos de actividades complementarias referente
al tema, elaborabamos fichas de aplicacion todo esto para incluir otros temas que hemos
Ilevado afios atras y abarcar un poco el area de matematica en especial yo con nifios de

cinco afos y ellos deben tener una base en el manejo del vocabulario, conceptos basicos
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para que entren a primer grado desarrollos su aspecto fisico motor social conductual, pero
se no hizo un poco dificil porque a mi personalmente se me hizo muy tedioso estas cosas
de ensefar a la distancia y por medio de repente del televisor o por medio de zoom o por
medio del meet porque lamentablemente las condiciones econdmicas de todos los padres
no son iguales entonces hay la mayoria de padres que escasean estan tecnologia entonces
se ha tratado de ensefiar lo méas practico y lo més facil y adecuarnos a la realidad de cada
papito no se le podia exigir que se compre un celular moderno o que adquiera todo lo
tecnoldgico para sus pequefios puedan trabajar como docente tengo que ver primero las
necesidades de mi padres de familia para poder llegar a un consenso y de ahi recién tomar

las medidas adecuadas para poder ensefiar a sus hijos. (4)

La alegria para mi de trabajar las clases con Aprendo en casa es que ya tenia mas tiempo
con la familia a veces el trabajo te limita muchas cosas te dedicas mas a tus pequefios y a

veces dejas cosas que hacer en casa, podia trabajar en casa y estar con mi familia. (5)

Antes pensadbamos asi que la educacion a distancia va a ser mucho porgque vamos a estar
en casa el tiempo que aplicamos en la sesion ya no va a ser de 5 horas si no de unos 20
min dependiendo al tema, esa era una alegria que iba a ser facil, pero lamentablemente
fue algo no como se esperaba cuando lanzaron la plataforma de Aprendo en casa me di
cuenta que es mas estresante y sobre todo frustrante te quita todo el tiempo a pesar de que
tu dictas tu clase 10 a 20 minutos ahi no se termina todo porque tienes que esperar la
evidencia de los pequefios los tienes que llamar a cada uno de ellos y si no llega las
evidencias de los retos tienes que llamar a tus nifios y hacerles recordar si ha observado
el programa de Aprendo en casa y porque no manda su evidencia, a veces no mandan a
la hora que ellos dicen mandan a diferentes horas y tu tienes que estar dispuesto a
cualquier hora para que ta puedas ver las evidencias y poder evaluar y analizar y de ahi
recién hacer la retroalimentacion llamando uno por uno entonces es un poco mMas
complicado y estresante no tienes tiempo para descansar tienes que estar pendiendo al

celular todo eso causa mucha frustracion. (6)

El afio pasado a mi esas cosas me han afectado felizmente emocionalmente no porque
tengo caracter fuerte he tratado de conllevar esto de buena manera, pero eso no quiere
decir que estoy de acuerdo con trabajar las clases mediante Aprendo en casa ya que €s a
distancia porque no tiene nada que ver, hay mucha diferencia con presencial el hecho de
que nosotros estemos en pantalla y los pequefios estén en la casa no es funcional porque

la formacion lo estan haciendo los padres de familia, a veces los pequefios no hacen los
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retos de Aprendo en casa sino lo hacen los padres y eso a veces nos da un poquito de

tristeza porque no estamos llegando a un aprendizaje. (7)

Con respecto a la documentacion los del ministerio mandan normas y leyes, los de la
UGEL obedecen a lo que ellos mandan no hacen la replicas lamentablemente las
capacitaciones o algun taller lo hacen demasiadamente tarde no lo hacen al inicio del afio
para nosotros de repente llevar una continuidad de que es lo que tenemos que haces desde
un inicio en la plataforma de Aprendo en casa y sobre todo paso por paso
lamentablemente eso no nos brindan ellos hacen sus capacitaciones cuando ya son de dos
0 tres meses ya cuando hayamos iniciado y cambian de estrategias que no tienen nada
que ver con nuestra realidad ellos se basan a la realidad de que es la capital ellos piensan
que nuestro Per0 es igual que la capital eso no ven y se nos hace tedioso trabajar porque
nosotros como docentes tenemos que ver la situacion en que se presenta en cada lugar la
realidad es muy distinta la realidad de lo que es Lima con otras provincias 0
departamentos entonces nosotros tenemos que ver el diagndéstico de la situacion de cada
miembro de la familia y de acuerdo a eso nosotros de repente seleccionar temas que van

acorde a nuestra realidad. (8)

El Aprendo en casa el afio pasado era muy tedioso porque se repetian muchos, muchos
temas consecutivamente entonces para mi no ha sido una buena plataforma del ministerio
yo no sé en qué se gasta el dinero, pero para el dinero que se invirtié el afio pasado para
mi fue algo no util de repente para ellos si, pero para las provincias o las zonas asi que
estamos en la sierra u otras regiones no abarcar esa ensefianza porque es distinta la
realidad. Nosotros como docentes, Somos muy creativas para las cosas y haciamos nuestra
planificacion de acuerdo a la realidad que vivimos teniamos que adecuarnos y cambiar de
repente algunos temas mandabamos los retos a los pequefios y no todos lo cumplen esa
también unas dificultades al inicio cumplieron al 100 por ciento, pero pasa dos o tres
meses ya los papitos ni mandan evidencias se olvidan o te ponen pretextos de que el
celular se malogro o estaban fuera de la ciudad y no llega la linea y lo peor que tu como
docente que te estan exigiendo tras tuyo es mas engorroso que te presionen que tienes que
Ilamarles, que tienes que ver como contactarte con los nifios para ellos plantearlo es bonito
pero no ven la realidad con la que se nos presenta ha habido casos de exceso que de
repente si no cumpliamos al 100 por ciento de la informacién de los pequefios nos
mandaban documentos de memorando y esas cosas peor te estresan y te ponen mal tuve

que saber sobrellevar. (9)
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Ahora Aprendo en casa también ha tomado otra estrategia que casi es lo mismo se esta
repitiendo lo mismo del afio pasado solo que con diferentes personajes, la modalidad de
este afo es que no necesariamente nosotras podemos tomar los temas que ellos sugieren
en cambio el afio pasado nos daban la experiencia de aprendizaje semanal y nos dictaban
los cinco temas para la semana y estaba especificado que ibamos a trabajar, la estrategia
de ahora consiste en que la experiencia de aprendizaje nos dan para dos semanas nos dan
unos cinco temas para poder desglosar y tomar otros temas pero siempre relacionando al
tema generado pero a pesar de eso hay la facilidad de si queremos lo tomamos si no, no
ahi ya nosotros aplicamos la otra estrategia de que le conviene al nifio aprender en estos
tiempos o en cada mes o que temas principales tiene que desarrollar en cada mes optamos
esa estrategia y adecuamos algunos temas pero siempre coincidiendo con Aprendo en
casa porque los pequefios son los que se emocionan mas al recibir sus clases por aprendo
en casa les gusta ver, y bueno tenemos que adecuarnos, pero yo como docente busco la
situacion con mis pequefios y hago mi planificacion de acuerdo a las necesidades de mis
nifios. (10)

Una de las facilidades que Aprendo en casa me dio es que de repente conozco un poquito
mas los programas tecnolégicos y también las herramientas como ejemplo como editar
un video, como hacer una video llamada todas esas cosas yo aprendi, pero me falta mucho
mMAs yo pienso que poco a poco lo voy haciendo mucho mejor. De igual manera yo ruego
a dios que todos se vacunen y el afio que viene volver a presencial es lo que estoy pidiendo
y ojala se logre porque para mi esto de la educacion a distancia no va conmigo y no va
con mi profesion. (11)
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7 'DE LA EDUCACION

EL DECANO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN CRISTOBAL DE HUAMANGA, QUE
SUSCRIBE,

HACE CONSTAR:

Que de conformidad con lo dispuesto en el Reglamento de Trabajos de
Investigacion de la Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga,
aprobado con la Resolucién del Consejo Universitario N2 047-2021-UNSCH-
CU, a solicitud escrita de la interesada, se ha realizado el andlisis, valoracion

y verificacién del contenido de la tesis tituladas PERCEPCION DOCENTE
SOBRE LA IMPLEMENTACION DE LA ESTRATEGIA “APRENDO EN
CASA” EN LA INSTITUCION EDUCATIVA INICIAL N2 332 “SANTA
ELENA" ~ 2021, presentado por la bachiller Anabel Flora PALOMINO
HUASACCA, en primera instancia “in depésito” en la Escuela
Profesional de Educacidn Inicial y en segunda instancia “con depésito”
de trabajo estandar en la Facultad de Ciencias de la Educacién, con
resultado de informe final del software turnitin de 7% de indice de
similitud, por tanto, aprobado.

En consecuencia, estando al informe favorable de los profesores instructores
de la primera y segunda instancia, designados con la Resolucion de Consejo
de Facultad N2 003-2021-FCE-CU, Resolucién Decanal N2 020-2021-FCE-D
y avalado por la directora de la Escuela Profesional de Educacion Inicial, se
expide la presente constancia para los fines que estime conveniente.

Se anexan el resultado final del reporte del software turnintin en siete
nueve folios.

Ayacucho, 15 de setiembre de 2022
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Memorando n°. 031-2022-DI-FCE

Al : Dr. Clodoaldo Berrocal Ordaya.

Decano de |a Facultad de Ciencias de la Educacion.
Asunto : Informe de verificacidn de originalidad de tesis de Segunda Especialidad.
Fecha : 13 de setiembre de 2022.

Sefior Decano, por intermedio del presente remitimos su despacho el informe de
originalidad CON DEPOSITO mediante el software Turnitin; con el detalle siguiente:

Facultad Ciencias de la Educacién.

Escuela Profesional Educacion Inicial.

Especialidad Educacion Inicial.

Tipo de trabajo académico Tesis.

Titulo del trabajo académico PERCEPCION DOCENTE SOBRE LA IMPLEMENTACION

DE LA ESTRATEGIA “APRENDO EN CASA” EN LA
INSTITUCION EDUCATIVA INICIAL N°332 “SANTA
ELENA” —2021*

Apellidos y nombres del/la bachiller | Palomino Huasacca, Anabel Flora.

Cddigo 03162502

DNI 70090242

Identificador de |a entrega 1898540643

Fecha de recepcién 09 de setiembre de 2022

Fecha de verificacion 12 de setiembre de 2022

Informe de Originalidad
indice de similitud Similitud segun fuente Resultado**
Internet: 7%
Publicaciones: 3%
7% Trabajo del estudiante: 3% APROBADO

l'EI contenido de |a tesis es de entera responsabilidad del tesista. La Comisidn de Revisién se limita a subir al software Turnitin para su verificacién
tespectiva,

Art:ct.lo 13.- La constancia de originalidad del trabajo de investigacion deberd tener un porcentaje de similitud de un maximo de 30% para trabajos

de pre grado, 25% para trabajos de post grado y 20% para los trabajos de Investigacion de los docentes que Investigan (RESOLUCION DEL CONSEJO
UNIVERSITARIO N2 03\) -2021-UNSCH-CU de fecha 16/marzo/2021).

Para fines de constatacién del informe de originalidad, adjuntamos los siguientes
documentos en version pdf:

1. Recibo digital de la tesis.
2. Tesis con resultados de similitud.
3. Reporte de informe de originalidad de la tesis.

Atentamente,
" 4 ‘ - ’ > oo ¥:
ﬂu“’jlf(l"
Indalgcid Mujica Bermudez Dr. Oscar Gutiérrez Huamani

ocente Instructor Docente Instructor
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Recibo digital

Este recibo confirma quesu trabajo ha sido recibido por Turnitin. A continuacién podra ver
la informacién del recibo con respecto a su entrega.

La primera pagina de tus entregas se muestra abajo.

Autor de la entrega:  Anabel Flora Palomino Huasacca

Titulo del ejercicio:  Educacién Inicial
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Nombre del archivo:  Tesis_Anabel_Flora_PALOMINO_HUASACCA.pdf
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN CRISTOBAL
DE HUAMANGA

ACTA DE SUSTENTACION DE TESIS DE LA BACHILLER ANABEL FLORA
PALOMINO HUASACCA, PARA OBTENER EL TITULO PROFESIONAL DE
LICENCIADA EN EDUCACION INICIAL — ARTES PLASTICAS.

En la ciudad de Ayacucho a los veintidés dias del mes de noviembre del afio dos
mil veintidos, siendo a horas las seis de la tarde, se reunieron en el aula virtual, el
Dr. Clodoaldo Berrocal Ordaya (Presidente), la Dra. Delia Ayala Esquivel (Directora
de Escuela), la Mg. Erasilda Huamani Fernandez (Miembro) y el Dr. Rolando
Alfredo Quispe Morales (Jurado - Asesor de Tesis), bajo la presidencia del primero
de los nombrados con la finalidad de recepcionar la sustentacion de Tesis Titulada:
PERCEPCION DOCENTE SOBRE LA IMPLEMENTACION DE LA ESTRATEGIA
“APRENDO EN CASA” EN LA INSTITUCION EDUCATIVA INICIAL N° 332
“SANTA ELENA - 2021, presentada por la Bachiller en Ciencias de la Educacion
alumna Anabel Flora PALOMINO HUASACCA, para obtener el Titulo Profesional
de Licenciada en Educacion Inicial — Artes Plasticas.

Seguidamente, constatado el quérum de Reglamento por invocacién del presidente
del Jurado, el secretario dio lectura al expediente presentado por la recurrente,
acto seguido el Presidente del Jurado invité al aspirante al Titulo a exponer su
tesis, finalizada la exposicion los miembros del jurado proceden a formular las
preguntas, las mismas que fueron absueltas por la sustentante en forma
satisfactoria, a continuacion previa deliberacion en privado, ha obtenido un
promedio de la nota aprobatoria de DIECISIETE (17).

Siendo a horas las ocho con veinte minutos de la noche, se dio por concluido este
acto académico. En fe de lo cual firmaron el Dr. Clodoaldo Berrocal Ordaya
(Presidente), la Dra. Delia Ayala Esquivel (Directora de Escuela), la Mg. Erasilda
Huamani Fernandez (Miembro) y el Dr. Rolando Alfredo Quispe Morales (Jurado -
Asesor de Tesis).

Es todo cuanto transcribo, para conocimiento y demas fines.

Ayacucho, 29 de noviembre de 2022.
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