UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN CRISTOBAL
DE HUAMANGA

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES

ESCUELA PROFESIONAL DE TRABAJO SOCIAL

@)

Factores socioecondmicos que influyen en el ausentismo y rendimiento
académico de los estudiantes de Educacion Bésica Alternativa (CEBA)
“Ciro Alegria” distrito Ayacucho - 2015

TESIS PARA OPTAR EL TITULO PROFESIONAL DE
LICENCIADA EN TRABAJO SOCIAL

Presentado por:

Bach. Espinoza Bellido, Jenny Soraida

Asesora:

Mg. Quispe Sulca, Maura

AYACUCHO - PERU

2023



DEDICATORIA

A Dios por guiar mi vida y encaminarme a cumplir
mis objetivos y aquellas personas que fueron
excluidas del sistema educativo; asimismo a mis seres

queridos.



AGRADECIMIENTOS

Inmensa gratitud a la Universidad Nacional De San Cristébal De Huamanga alma
mater de la ciudad de Ayacucho por abrirme sus puertas y permitirme desarrollar me
profesionalmente. Del mismo modo a la Facultad de Ciencias Sociales y a mi
querida y reconocida escuela de Trabajo Social.

Un profundo agradecimiento a todos los/ las estudiantes del nivel secundario de los
grados 2do y 3ro A y B respectivamente, plana docente y personal administrat ivo
del CEBA “Ciro Alegria” de la modalidad semipresencial, I.E. Luis Carranza -
Ayacucho, por haberme permitido realizar el estudio y demostrando su apoyo en

cada momento.

A mi docente asesora Maura Quispe Sulca y a todas mis profesoras de la E.F.P de
Trabajo Social, quienes apostaron por una formacion profesional investigadora y

amor a nuestra profesion.

Asimismo, a mis compafieras y amigas con quienes compartimos momentos

dificiles y satisfactorios en nuestra vida universitaria.



INDICE
DEDICATORIA .. oottt e et sr e e e aa e e n e e e nnes ii
AGRADECIMIENTOS ...t e iii
INDICE ..ottt iv
INTRODUGCCION ...ttt sssesssessssnns 7
CAPITULO | MARCO TEORICO Y CONCEPTUAL DE LA
INVESTIGACION. ...ttt aene e 10
1.1. ANTECEDENTES DE LA INVESTIGACION .......cooovvvvercerreneeans 10
1.2. BASES TEORICAS Y ENFOQUE ........coovveveeeeeceeeeeeeses e sen s 13
1.3. MARCO LEGAL .ottt 15
1.3.1. Los derechos humanos y la educacion .............ccceevereieiencnienenenn 15
1.3.2. Declaracion mundial sobre educacion para todos y marco de accion
para satisfacer las necesidades basicas de aprendizaje.........ccccevvevereeieeiresienenn, 16
1.3.3. Foro mundial sobre la educacion ...........cccccovvevereneni i, 17
1.3.4. Convenio marco de cooperacion interinstitucional entre el

Ministerio de Educacion del Per( y el Instituto Internacional de Planteamiento de
la Educacion 18

1.3.5. La Educacion Bésica Alternativa en el Reglamento de Organizacion y

Funciones — Educacion ( D.S.N° 006 — 2012 — ED del 31 - 03 - 2012)............... 19
1.3.6. Reglamento de Educacion Basica Alternativa — titulo primero disposiciones
Generales de Educacion Basica AIErNativa...........cccveveeerereneiese e, 20
1.3.7. Proyecto Educativo Regional al 2021 (PER-A) 2006 — 2021,

Gobierno Regional de Ayacucho y direccion regional de educacion, Ayacucho,
2006 26

1.4, MARCO CONCEPTUAL ..ottt 27
1.4.1. ELQUSENTISMO......eiiiiiiicie e 27
1.4.2. Factores SOCIOECONOMICOS.....c..cviierierieireeieeeeieie et 29
1.4.3. Estrategias de enSERANZa ..........ccvevveiiieeiie e 31
1.4.4. Metodologia de enSefanza ...........ccccevvririeiieieniene e 31
1.4.5. Rendimiento aCA0EMICO ..........cceiieieieieie e 32

1.4.6. La familia ..o 33



CAPITULO Il METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION ......cccoocvvvrerrrnnn, 34
2.1. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA.........cccoomineeesrseseenesenininn, 34
2.2. OBJETIVOS DE LA INVESTIGACION .....c.ooooveieieeeeeeseeee e, 36
2.3. HIPOTESIS DE LA INVESTIGACION ......ccooooeiieeereeeeeeeere e 36
2.4, VARIABLES E INDICADORES ........coovevieiieeiesrsrnsessesenieniesesesnsnnens 37
2.5. TIPO DE INVESTIGACION ..o s 37
2.6. POBLACION Y MUESTRA ....ccooovevreeteieeeeeeessesssssesses st esnesnenes 37

2.7. TECNICAS E INSTRUMENTOS DE RECOLECCION DE DATOS...38
2.8. TECNICAS PARA EL PROCESAMIENTO Y ANALISIS DE DATOS

..................................................................................... 39
CAPITULO HE it es st s s st 40
3.1. POLITICAS Y PROGRAMAS DE EDUCACION BASICA
ALTERNATIVA EN EL CONTEXTO LOCAL HUAMANGA .......c..cccouuen. 40
3.2. ESTRATEGIAS REGIONALES .......ccsviiieieeeeeesee e, 41
3.3.  DIVERSIFICACION CURRICULAR.......cccecvirerrenreersseeesnserieneninn, 41
3.4. APROBACION DEL PLAN DE MEDIANO PLAZO EN
EDUCACION, 2012-2016. ......veeeerereeireseeeiieesseeesseseeessesisnessessenessesssssseneesneas 42
(07N =T 1 6110 11 OO 44
4....CENTRO DE EDUCACION BASICA ALTERNATIVA “CIRO ALEGRIA”-
AYACUCHO .....coieeeeeeeeeseee ettt sttt s s 44
4.1. IDENTIDAD INSTITUCIONAL w..oovovvveeeereeeeeeeese e, 45
4.1.1. Descripcion del Servicio EAUCAtIVO .........ccccoveveeieiieiiececc e, 45
4.1.2. Resefia Historica del CEBA “Ciro Alegria”.........cccocerervrerierenennen, 45
4.2. OBJETIVOS ESTRATEGICOS ......ooveeeeeereeeeveeeneves e sen e 47
4.3. PLAN DE ESTUDIOS ..ottt eses s 49
4.4, ROL DE DOCENTE .....coiiviireieee e teete s ssee s esses s assensees 50
CAPITULO V RESULTADOS Y DISCUSION .......covvvieeerreeeeeeeeeeeees e, 51

FACTORES SOCIOECONOMICOS Y ACADEMICOS QUE INFLUYEN EN
EL AUSENTISMO DE LOS ESTUDIANTES DEL NIVEL SECUNDARIA DEL
CENTRO EDUCATIVO BASICO ALTERNATIVO “CIRO ALEGRIA” DE LA
MODALIDAD SEMIPRESENCIAL — I.E LUIS CARRANZA, AYACUCHO,

5.1. CARACTERIZACION DE LOS ESTUDIANTES DEL 2° Y 3° GRADO
DEL CEBA “CIRO ALEGRIA™ ....ooooeoeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e 51



vi

5.2. SITUACION ECONOMICA Y LABORAL DE LOS ESTUDIANTES

DEL 2° Y 3° GRADO DEL CEBA “CIRO ALEGRIA” .....ccceoevvveriieicieiein, 55
5.3. RENDIMIENTO ACADEMICO DE LOS ESTUDIANTES DEL 2° Y 3°
GRADO DEL CEBA “CIRO ALEGRIA”........ccccooviuiiiiiieeieieeee e, 59

5.4. PERCEPCION DE LOS ESTUDIANTES SOBRE LA
METODOLOGIA DE ENSENANZA Y EL TIPO DE APOYO QUE
RECIBEN LOS ESTUDIANTES DEL 2DO Y 3ER GRADO DEL CEBA

“CIRO ALEGRIA” ....ooviieieieeeeseseesesee s es s s 61

5.5.  SITUACION DEL AUSENTISO DE LOS ESTUDIANTES DEL 2DO

Y 3ER GRADO DEL CEBA “CIRO ALEGRIA” ......c.cooovvvvevererieeeerererines 63
(0] N [OF HU ] (0] ] =1 OO 65
RECOMENDACIONES ......cooviieieieieeiseeesssssessee s es s sssessessen st nsssanesnens 66
BIBLIOGRAFIA ...ttt n st 67

ANEXOS L. 70



INTRODUCCION

El ausentismo académico es uno de los problemas educativos que aqueja al sistema
educativo hoy en dia, puesto que es uno de los factores que distorsiona el proceso
de aprendizaje y la superacion personal. Los estudiantes que incurren en este mal
habito tienen mayor probabilidad de abandonar sus estudios, a ello se suma que la
mayoria los estudiantes solo esperan sacar una nota promedio, pero el conocimie nto
y la préactica académica se deja a un lado. Estudios existentes demuestran que en
esta modalidad de educacion el indice de rendimiento académico esta por debajo de
la educacion basica regular (EBR), debido a que son muchos los factores que
influyen en el rendimiento académico de estos estudiantes que a la vez se ven en la
necesidad de llevar un ritmo entre el estudio y el trabajo, realidad preocupante para
el sector educacion y la sociedad.

Si bien se considera el ausentismo como uno de los problemas educativos es mas
alarmante cuando este tiene efecto en su rendimiento académico y se deduce en un
tiempo corto o largo plazo como un fracaso escolar donde el estudiante abandona
sus estudios definitivamente. Situacion que ha motivado desarrollar el presente
estudio por ser un tema relevante y constituirse en una problematica de caracter
social que tienen efectos negativos sobre un sector importante y olvidado en la
sociedad, tal como son los adolescentes, jovenes y adultos trabajadores que buscan
oportunidades en esta modalidad de estudio de la educacion basica alternativa, cuyo
objetivo es la preparacion de los estudiantes para el trabajo y el desarrollo de
competencias empresariales objetivo que no se cumple en la practica, debido a que
existen serias deficiencias en su implementacion (programa homogéneo para una
poblacion diversa) que no considera la interculturalidad de la region, la

metodologia, infraestructura entre otros aspectos.

El nivel de investigacion fue explicativa cuya finalidad es identificar y analizar los

factores que influyen en el ausentismo académico de los estudiantes del CEBA,

! Disefio Curricular Basico Nacional De Educacion Basica Alternativa- Ministerio De Educacion Del Pert, 2009.



mediante el uso de instrumentos para recoger datos que permitan realizar un
profundo analisis del tema. Y el disefio de investigacion aplicado fue la No
experimental porque nos permitio observar y conocer el ausentismo estudiant il
desde la propia experiencia y realidad. Asimismo, el tipo de investigacion fue mixta
porque se aplicaron instrumentos de recojo de datos como la entrevista y la
encuesta. A los estudiantes del 29y 3¢r grado de educacién secundaria, quienes
trabajan y estudian a la vez entre mujeres y varones, docentes y personal
administrativo del CEBA “Ciro Alegria ”, la investigacion se focaliza en esta
institucion, debido a que es uno de los CEBAS que tiene muchos afios al servicio
en esta modalidad de estudio, asimismo cuenta con una amplia trayectoria

tradicional.

Las informaciones obtenidas ayudaron a responder las preguntas que al inicio se
plantearon en la investigacion. ¢Cuales los factores que influyen en el ausentismo
de los estudiantes del CEBA “Ciro Alegria”? - ;De qué manera la familia influye
en el ausentismo de los estudiantes del CEBA “Ciro Alegria” ?, ¢Cudl es la
situacion econdmica y laboral de los estudiantes del CEBA “Ciro Alegria™? Estas

preguntas ayudo a formar los objetivos de la investigacion los cuales son:

Objetivo general:

Conocer y analizar los factores socioeconémicos y académicos que influyen en el
ausentismo de los estudiantes que trabajan y estudian del 2do y 3er grado del nivel
secundaria del Centro Educativo Basico Alternativo “Ciro Alegria” de la modalidad

semipresencial — I.E Luis Carranza, Ayacucho, 2015.

Objetivos especificos:

1. Determinar y analizar la situacion economica y laboral y su influencia en el
ausentismo académico de los estudiantes del 2do y 3er grado del CEBA “Ciro
Alegria”.

2. Conocer el rendimiento académico de los estudiantes que se ausentan del 2do
y 3er grado del CEBA “Ciro Alegria”.



Para un mejor entendimiento esta investigacion consta de cuatro capitulos.
En el capitulo I, Comprende los antecedentes bibliograficos de la investigac i6 n,

las bases teoricas y enfoques, asi como también el marco legal y conceptual.

En el capitulo 11, Contiene Metodologia dela Investigacion, Planteamiento del
problema, Objetivos de la Investigacion, Hipotesis de la Investigacion, Variables e
Indicadores, Tipo de Investigacion, Poblacion y Muestra, Técnicas e Instrume ntos

de Recoleccion de datos y técnicas para el procesamiento y analisis de datos.

En el capitulo 111, Se describe las politicas y programas de la educacion bésica
alternativa en el contexto local y regional. Estrategias regionales, diversificac ion

curricular y aprobacién del plan de mediano plazo en educacién (2012 - 2016).

En el capitulo 1V, se describe el &rea de intervencion de la investigacion, contiene
resefia histdrica, descripcion del servicio educativo, sus objetivos estratégicos, una

breve descripcion del plan de estudios y el rol de docente.

Capitulo V. En este capitulo se desarrolla el Andlisis de los Resultados del Trabajo
de campo: Factores Socioeconémico que influyen en el Ausentismo y su Efecto en
el rendimiento académico de los estudiantes del nivel secundaria del CEBA “Ciro

Alegria” de la modalidad semipresencial.
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CAPITULO |

MARCO TEORICO Y CONCEPTUAL DE LA INVESTIGACION

1.1. ANTECEDENTES DE LA INVESTIGACION

Dentro del presente estudio se han hallado investigaciones antecedentes en la
materia que en su mayoria fueron desarrolladas en el &mbito internacional, pues en
nuestra sociedad peruana se enfocan méas a profundidad en la Modalidad Basica
Regula (EBR)

El Informe Final, CICE (Centro de Investigaciones Culturales y Educativas),
Ausentismo Escolar y Trabajo Infantil Caracas, noviembre 2012. Este estudio
hace un andlisis de la educacion basico regular a nivel Latinoamérica, pero toma
como referencia a tres escuelas del pais Venezuela. Como conclusion nimero de

esta investigacion se tiene lo siguiente:

“...Es que los nifios que mas se ausentan son varones, tienen extra-edad (mas de
13 afios de edad) y se encuentran en 1° y/o en 6° grado. Esto hace suponer que se
trata de alumnos repitientes o desescolarizados y de nueva incorporacion a la
escuela. Su rendimiento académico es bajo, pues sus inasistencias provocan su
retardo escolar y es probable que las causas de sus inasistencias tengan que ver
con problemas de adaptacion a la escuela. ElI 81% de las inasistencias son
esporadicas, es decir, son los casos de alumnos con menos de 25% de inasistencias

al aiio”

En otras palabras, las inasistencias son un claro reflejo que los estudiantes estarian
a bordo de llegar al problema del ausentismo escolar, debido a que tiene una
repercusion en el proceso de aprendizaje aun mas si son estudiantes repitentes con

bajo rendimiento académico.

Lépez Ledn Maria de Lourdes. EI Ausentismo Escolar de los Alumnos de la

Educacion Primaria del CEBA — Secretaria de Educacion Publica y Cultura,



11

Universidad Pedagodgica Nacional Unidad 25 “A” Culiacan Rosales, Sinaloa,
Julio del 2007.

El estudio nos da a conocer que el ausentismo tiene multiples causas, sean
psicologicas y sociales, pero hace un profundo analisis sobre el papel que realiza la
familia respecto al desarrollo de la formacién de sus hijos, ademas, hace una breve

referencia de la educacion para adultos.

“En numerosas ocasiones se ha tratado de explicar el ausentismo escolar
4recurriendo a factores psicoldgicos del alumno (baja autoestima, ausencia de
habilidades sociales, etc.), si bien es cierto que el ausentismo afecta a sectores de
poblacion que sufren situaciones de bajos recursos econdmicos, no puede
concluirse que esta sea la Unica causa explicativa de este problema. Lo mismo
habria que decir de la actitud familiar que, por diversos motivos, se concreta en no
prestar la atencion necesaria tanto al cumplimiento de la escolarizacion

obligatoria como de la evaluacion de su aprendizaje en el centro escolar”

Ma. Teresa G. en la Revista Iberoamericana sobre Calidad, Eficacia y Cambio
en Educacion — REICE, 2006, “Absentismo y Abandono Escolar: Una
Situacion Singular de la Exclusion Educativa”,

Este articulo comenta que la presencia del ausentismo y desercion escolar se
encuentra asociada a diversas causas en los diferentes ambitos de la vida de cada
individuo, pero también, a causas ligadas con los centros de estudio, lo cual puede

agravar los problemas en cuanto al desempefio académico.

“Sobre este telOn de fondo, resultaria muy parcial cualquier politica destinada a
paliar el absentismo y abandono escolar que asimile estos fendmenos
exclusivamente a problematicas sociales, marginacion y conductas pre- delictivas,
0 a determinadas configuraciones de la personalidad del nifio o adolescente, y que
obvie las dimensiones escolares, curriculares y pedagogicas de los mismos. No

seria, pues, procedente plantear politicas desde una Optica Unicamente
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psicologicista y asistencial, como tampoco desde una administrativista o

exclusivamente coercitiva”

CIES “Consorcio de Investigacion Economico y Social”’- GRADE 30 Afios,
Trabajo Adolescente y Desercion Escolar en el Pera- Grupo de Analisis para
el Desarrollo, 2011.

En esta investigacion se hace el estudio del trabajo infantil, enfocando el trabajo
en adolescentes y como este repercute en los problemas de la educacién, como el
ausentismo, bajo rendimiento escolar y abandono de los estudios y analiza las

diferentes intervenciones que realizan el sector estatal y privado.

“La evidencia sobre la existencia de un conflicto entre trabajo y estudio es
reforzada en Akabayashi y Psachoropoulos (1999), en cuyo trabajo, haciendo uso
de modelos probit y tobit halla que los factores que tienden a incrementar las horas
de trabajo, tienden a disminuir las horas de estudio (ej. Educacién de la madre,
namero de nifios en el hogar, entre otros). Adicionalmente, los autores encuentran
que las horas de trabajo estan negativamente correlacionada con las habilidades
matematicas y de lectura. Dentro de esta misma linea, més relacionada con la

repitencia en la educacion escolar.”

Esther Prieto Jiménez, “Absentismo Escolar en la Educacion Primaria en
Tanger, estudio comparado de las perspectivas de los padres y del profesorado,
2009”

Este estudio considera puntos muy importantes como la relevancia de la educacion
en un pais para su desarrollo, asimismo explica de manera detallada que
metodologia emplea en esta investigacion y explica las caracteristicas del
absentismo y el rol que cumple el profesorado y los padres de familia ante esta
problematica de educacion.

Como unos de los causales fundamentales que origina el absentismo escolar, se
encuentra la condicion econdmica del hogar del estudiante. Siendo la pobreza o

escases de recursos econdmicos, una de las causas mas importantes que intervienen
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en el proceso educativo del estudiante y presencia del absentismo escolar
(TOMASEVKI, 2004: 117)

De acuerdo con la cita anterior en esta investigacion se puede determinar que los
factores socioecondémicos influyen de una y otra manera en el ausentismo de los

estudiantes, contrastando la hipotesis en la presente investigacion.

Héctor G. y Mirta F. “Variables asociadas al absentismo escolar en el nivel
superior y sus diferencias por género”

En este estudio su objetivo es identificar aquellas variables que caracterizan al
absentismo en el nivel superior con enfoque de género, investigacion que amplifica
nuestras ideas, porque es de suma importancia saber lo que ambos géneros sienten
al momento de faltar a clases y volverlo rutinario en sus vidas. Asimismo, realiza

un profundo andlisis del término absentismo.

1.2.BASES TEORICAS Y ENFOQUE

e Teoria de Riesgo.

Esta teoria ayudard a entender el problema desde las causas que lo originan y el
grado de vulnerabilidad que se tiene cuando el ausentismo académico es frecuente
y corre el riesgo de abandonar los estudios y ser marginados dentro del sistema
social, econdmico y seguir en un grado de situacion de pobreza, se sabe bien que la
falta de educacion hoy en dia tiene responsabilidades desde la familia, entorno y

estado. Como podemos sustentar

“La finalidad del enfoque de riesgo, como método que se emplea para medir las
necesidades de atencién, es la accion sobre la poblacion en general o en forma
especifica en los grupos de riesgo, orientado a controlar los factores de riesgo

conocidos y vulnerables ” 2

2Acerca del enfoque de riesgo: introduccion a los estudios cualitativos sobre la infancia y adolescencia, Norma Alejandra
(Marcia) Maluf, Profesora— Investigadora FLACSCO Ecuador, 2008.
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De acuerdo al autor es fundamental conocer los factores de riesgo que originan el
ausentismo académico en el CEBA- Ciro Alegria, Por ello es necesario tener
presente que en todas las sociedades existen individuos, familias y en la comunidad
cuyas probabilidades de no asistir a la escuela, o abandonar los estudios corren el
riesgo de ser incapaz para surgir 3en estos tiempos de convivencia del hombre y la

tecnologia, una incapacidad mayor que en unos que en otros.

¢ Enfoque basado en Derecho a la Educacién

Los objetivos en la educacién no se han alcanzado debido a que los enfoques
educativos no se han dado de manera integradora, es por ello que, para lograrlo se
deben formarse asociaciones, con un enfoque de cohesidn e integracién, sabiendo
sobrellevar los conflictos que se puedan presentar, una actividad hecha de esa
manera posee un potencial de logro tanto para progenitores como para nifios.

Este enfoque ayudara en esta investigacion a sentar las bases desde ya y a entender
el derecho a la educacion de todos y todas las personas sin discriminacion alguna y
como nuestro gobierno esta aplicando los principios de los derechos humanos en

sus programas Y planes y de gobierno.

e Enfoque de sistemas

En base de este enfoque se desarrollara la investigacion propuesta, para reconocer
la interaccion entre las causas y consecuencias del ausentismo académico; ya que
vivimos en una sociedad donde el problema dado repercute en otro. Asimismo, al
investigar este problema comprenderemos que si algin componente en nuestra
sociedad funciona negativamente no se llegara al progreso de una sociedad.
“Podriamos encontrar diversas definiciones de sistema, pero debemos considerar
que todas ellas estan desarrolladas de manera intuitiva debido al quehacer diario
en nuestras vidas, sin embargo, podemos tener una idea que describa a un sistema
como conjunto de elementos que interactian con un objetivo comun. Todo sistema
esta integrado por objetos o unidades agrupadas de tal manera que constituya un

todo logico y funcional.

3. Un enfoque de la educacion basado en los derechos humanos- UNICEF, 2008
4. Teoria dela Planeacion: Enfoque de sistemas, pag. 34.
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1.3. MARCO LEGAL

1.3.1. Los derechos humanos y la educacion

De manera oficial la educacion, desde su establecimiento a través de la Declaracion
de los Derechos Humanos en el afio 1984, se constituyd como un derecho humano,
lo cual luego se reafirmd en mudltiples tratados de derechos humanos a nivel
mundial, en 1960 también se hace referencia dentro de la convencion de la
organizacion de las Naciones para la Educacion, la Ciencia y la Cultura ( UNESCO)
la que hace referencia a la lucha contra la discriminacion en el ambito de la
ensefianza, en el afio 1966, en el pacto internacional de derechos econémicos
sociales y culturales y finalmente en el afio 1981, la convencién acerca de la
discriminacion a la mujer y la eliminacion de este tipo de maltrato hacia esta, las
recopilaciones de todos estos tratados hacen notar los derechos que tienen todos los
nifios a una educacién obligatoria, gratuita y accesible para todos, asi como a su
desarrollo profesional, por otra parte, hace destacar la importancia que tiene la
educacion para las personas que no han terminado sus estudios a nivel basico.

De este modo, sale a relucir que la educacion tiene como finalidad la promocién de
la realizacion personal, ademas de fortalecer lazos de respeto y libertad entre sus
semejantes, asi como, afianzar una sociedad de entendimiento amistad y tolerancia

donde reine la camaraderia. 4°

Dicho todo esto, la educacién se encuentra dentro de un marco conceptual orientado
al respeto de los derechos humanos y se orienta en tres dimensiones que se
encuentran interrelacionadas e interdependientes, las cuales son necesarias para el

tratamiento de la educacion orientada a los derechos humanos:&

e El derecho a acceso a la educacion. - hace referencia al derecho que tienen
todos los nifios a una educacion igualitaria y sin discriminacion, cuyo objetivo
seria la realizacion personal, mediante una educacion accesible, cohesiva y de

calidad.

5 Un enfogue de la educacion basado en los derechos humanos- UNICEF, 2008, Cap. 1, pag.7
® Ibidem pag.4
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e El derecho a una educacion de calidad. - la cual permita alcanzar el potencial
de cada nifio con la finalidad de lograr que el futuro adulto se haya desarrollado
de manera integral, y aproveche las oportunidades que se presentan en el
mercado laboral, explotando sus conocimientos adquiridos para alcanzar
nuevas competencias. Para lograr estas metas trazadas la educacion debe
centrar todos sus esfuerzos, en el nifio, abarcar un amplio contenido de calidad,
ademas debe contar con los recursos adecuados y la supervision pertinente

e El derecho al respeto en el entorno del aprendizaje. - En este punto hacemos
referencia a su inherente dignidad, al respeto de los derechos humanos
estipulados dentro del sistema de educacion. Para logra el objetivo planteado
la educacion impartida debe dar prioridad a los derechos humanos basada en la
inclusion igualdad y respeto otorgado a cada uno de los nifios excluye ndo
cualquier forma de violencia o discriminacion de cualquier indole,

garantizando el respeto y bienestar absoluto del ambito donde se desarrollara.

1.3.2. Declaracion mundial sobre educacion para todos y marco de
accion para satisfacer las necesidades basicas de aprendizaje

Un hito importante en cuanto al dialogo internacional de lo que es y el lugar
que ocupa la educacion en la politica del desarrollo humano, fue la
conferencia de Jeomtien, los acuerdos en ella establecidos han brindado
nuevos aires al impulso a una educacion primaria universal y al objetivo de
eliminar el analfabetismo, es asi, como este ha promovido esfuerzos
orientados a mejorar la calidad de la educacion basica y a descubrir medios
que brinden una mayor eficacia, que se adecue a la solvencia econémica
para satisfacer las necesidades béasicas en los diversos niveles de la
poblacién necesitada. La declaracion mundial sobre educacion para todos y
el marco de accion para satisfacer las necesidades béasicas de aprendizaje,
son el resultado de un vasto y sistematico proceso de consulta iniciado de
octubre de 1989 y que prosiguid hasta fines de enero de 1990 bajo el amparo
de la comisién interinstitucional establecida para organizar la conferencia

mundial. En cuanto a la educacién orientada a satisfacer las necesidades
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béasicas de aprendizaje hoy establecida, esta viene como resultado de un
proceso de conversatorios y consultas establecidos desde el afio 1989 hasta
el afio 1990, bajo la supervision de la comision interinstitucional establecida
con el objetivo de organizar la conferencia internacional. Anteriormente se
habian examinado proyectos presentados a lo largo de doce consultas, nueve
regionales y tres internacionales, en las cuales tuvo lugar la participacion de
NUMerosos expertos y representantes de muchos ministerios nacionales
gubernamentales y organismos de desarrollo bilaterales e instit utos
dedicados a la investigacion’.

Los temas que han sido elegidos para ser discutidos, fueron concebidos por
un equipo de personas que asesoraran a la comision interinstitucional sobre
la revision de textos, los cuales deban someterse a la conferencia mundia |
en Jomtien en la cual participaran 1.500 participantes, ademas de delegados
de 155 estados, de los cuales se destacan autoridades nacionales y expertos

de la educacion, asi como miembros importantes de otros sectores.

1.3.3. Foro mundial sobre la educacion

Se desarroll6 con fecha 26 al 28 de abril del afio 2000 ha adoptado el Marco de
Accion de Dakar- Educacion Para Todos: Cumplir Nuestros Compromisos
Comunes. Los integrantes

que conformaron el Foro ratificaron su acuerdo con la orientado principalmente a
la Declaracién Mundial sobre Educacion para Todos establecida diez afios atras en
Jomtien (Tailandia), que figura en el anexo el presente folleto.

La ensefianza es indiscutiblemente un derecho universal y fundamental, por ende,
es un elemento imprescindible para el logro del desarrollo sostenible de la paz y
estabilidad en cada pais y entre las naciones, y, por consiguiente, un medio
necesario para participar en los sistemas sociales y econdmicos del siglo XXI. No
se debe postergar el alcance de objetivos de la educacion universal. Deberia asistirse
de manera imperativa las diversas necesidades béasicas en el entorno del

aprendizaje.

7 Publicado por UNESCO para secretaria del foro Consultivo Internacional sobre Educacion para todos, Segundo Edicion,
septiembre 1994.Pag.2
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A nivel nacional

1.3.4. Convenio marco de cooperacion interinstitucional entre el
Ministerio de Educacion del Pera y el Instituto Internacional de Planteamiento
de la Educacion.

El presente convenio tiene por objeto establecerlas condiciones generales de mutua
colaboracion entre EI Ministerio de Educacion y el Instituto Internacional de
Planteamiento de la Educacion a fin de formalizar su intencion de trabajar de
manera conjunta en el marco de la mision y vision de cada una de ellas,
estableciendo de manera expresa su voluntad de contribuir al desarrollo de proyecto
y/o programa en el marco de las prioridades de politica educativa vigente, de
acuerdo a lo establecido en la ley general de educacion N2 28044 y su reglame nto,

el plan estratégico institucional®.

El objeto del presente convenio es establecer lineas de cooperacion en los siguie ntes

términos:

1. Proveer asistencia técnica al Ministerio de Educacion para el desarrollo de
politicas y programas para una gestion educativa descentralizada y
transparente.

2. Prestar asesoria técnica especializada en investigacion sobre el nivel de calidad
de la educacion, asi como los modelos de gestion del Sistema Educacion.

3. Prestar colaboracion y asistencia técnica en el desarrollo de programas y
actividades de desarrollo de capacidades dirigidos a funciones de las instanc ias

de gestion del nivel nacional y subnacional del sistema educativo.

8 Ley N2 28044 Ley General de Educacion y Convenio — MINEDU, Argentina, 2012 Pag. 3
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1.3.5. La Educacién Basica Alternativa en el Reglamento de

Organizacion y Funciones — Educacion ( D.S.N° 006 — 2012 — ED del 31 - 03 -

2012)

La Direccién General de la Educacion Bésica Alternativa es responsable de

formular y proponer la politica nacional de EBA. Depende del Viceministro de

Gestion Pedagogica. Sus funciones son:®

a)

b)

c)

d)

9)

h)

Proponer y plantear una politica nacional orientada a la Educacion Basica
Alternativa.

Establecer, indagar, coordinar, asesorar, monitorear y evaluar la correcta
aplicacién de la politica educativa de la modalidad.

Crear el Disefio Curricular Nacional para los programas de Educacion Bésica
Alternativa y proponer las orientaciones de la diversificacion curricular.
Redactar propuestas con métodos y recursos educativos que complementen la
aplicacion del Disefio Curricular Nacional y asesorara su diversificacion y
aplicacién experimental, asi como supertinencia a los diversos sujetos de la
educacion.

Plantear coordinadamente con los organismos en cargados de operar el Sistema
Nacional de Evaluacion, Acreditacion, Certificacion de la Calidad Educativa,
los procesos de mediacion y evaluacion de aprendizaje de los estudiantes de
educacion Basica Alternativa y los mecanismos de certificacion y acreditacion.
Crear, ejecutar, monitorear y examinar los diversos criterios y precisiones
técnicas para disefiar la produccion, uso y la distribucion de materia les
educativos, dadas las coordinaciones pertinentes con los gobiernos regionales.
implementar, plantear, ensayar y validar modelos flexibles de organizacion y
de gestion de las instituciones de Educacion Basica Alternativa.

Impulsar, plantear y llevar a cabo proyectos de cooperacion nacional e
internacional en los campos de investigacion e innovacion pedagdgica, con la

finalidad de determinar adecuadas propuestas pedagdgicas Yy de gestion.

9 Proyecto EPJA en el Per(, con calidad, equidad y pertinencia - La Educacion Basica Alternativa en el Perd, Instituto de
Pedagogia Popular.
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i) Difundir, articular y estimular experiencias de innovacion pedagogica

regionales y précticas docentes relevantes.

1.3.6. Reglamento de Educacion Bésica Alternativa — titulo primero
disposiciones Generales de Educacion Basica Alternativa.

e Articulo 1°.- finalidad

La Educacion Basica Alternativa (EBA) esta regida sobre las bases y principios de
la educacion peruana, los cuales se encuentran normados dentro de los articulos 8°
y 9° de la Ley General de la Educacion (LGE) N° 28044 y los objetivos de la
Educacion Basica, mismos que se establecen dentro del articulo 31° de dicha ley.
El reglamento antes expuesto es el que dirige la atencion atodos los educandos, y
las personas de todos los grupos etarios que necesiten del servicio educativo
correspondiente a la modalidad de EBA dentro de la gestion pedagdgica e

institucional.

e Articulo 2°.- Alcance
Las normas establecidas en este articulo tienen valides en cualquier instancia de

gestion, asi como, instituciones publicas y privadas sujetas a modalidad educativa.

Titulo Segundo — Educacion Bésica Alternativa Capitulo I- Definicion y
Caracteristicas

e Articulo 3°.- Definicion

La Ensefianza Baésica Alternativa es un modelo de Educacion Basica orientada a
estudiantes que no accedieron a la educacion Bésica Regular, en el ambito de una
educacion permanente, para que obtengan y perfeccionen los requerimientos que la
vida cotidiana y el ingreso a otros niveles educativos les exigen. Estos tienen los
mismos objetivos y calidad, los que equivalen a la Educacion Basica Regular y
hacen hincapié en la preparacion para el trabajo y el desarrollo de competencias

empresariales.
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Articulo 4°.- Caracteristicas

La Educacion Bésica Alternativa cuenta con las siguientes caracteristicas:

a)

b)

Es Relevante y pertinente, siendo accesible al entorno, tiene como primera
opcion a los grupos que actualmente se encuentran vulnerables y excluidos, y
se adaptan a los cambios educativos segun la oferta que esta requiere, que
tienen en cuenta diversos criterios como edad, genero, idioma materno, niveles
educativos, asi como sus intereses y necesidades, hace posible los procesos
educativos que estimulan los aprendizajes los estudiantes para conocer sus
capacidades en cuanto a su desarrollo personal y comunitario, asi como
también ciudadano y laboral, establecer sus problemas y plantear soluciones.
Participativa, Ya que los estudiantes participan organizada y
democraticamente, en la toma de decisiones sobre las normas y procesos de la
accion educativa y engloba la intervencion de diversos actores que conforman
la comunidad comunidad.

Es flexible, ya que la organizacion que comprende los servicios educativos (la
calendarizacion, los horarios y formas de atencion) que se da de manera
variada, va acorde con la individualidad y a la particularidad de los contextos
donde se desarrolla, que puede ser instituciones Educativas propias de la
modalidad y también en diversos &mbitos e instituciones de la comunidad, los

cuales se convierten en espacios de aprendizaje.

Capitulo Il -0Organizacion y Acceso

Articulo 5° Organizacién

La Educacion Basica Alternativa se organiza en programas, que son un conjunto de

acciones educativas que permiten atender las caracteristicas, necesidades y

demandas y responder a las expectativas de la heterogeneidad de los estudiantes.

En cada programa se propone el Disefio Curricular Nacional, los objetivos y las

acciones educativas que permiten asumir la diversidad de grupos y sujetos

participantes de la EBA

Articulo 6°.- Programas
En el caso de EBA este comprende tres programas
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a) (PEBANA); Programa de Educacion Basica Alternativa de Nifios y
Adolescente
b) (PEBAJA); Programa de Educacion Bésica Alternativa de Jovenes y Adultos

e Articulo 7°.- Ciclos y Grados.

Ambos programas (PEBANA) y (PEBAJA) se llevan a cabo en tres ciclos los cuales
se dan de la siguiente manera: c. Inicial (dos grados), c. Intermedio (tres grados) y
c. Avanzado cuatro grados Yy se desarrollan de manera flexible.

Mientras tanto, el programa destinado a la alfabetizacion se lleva a cabo en dos
grados, los cuales son: iniciacion y reforzamiento, ambos equivalentes al ciclo
inicial PEBAJA

e Articulo 8°.- Acceso a la Modalidad

El estudiante que desee requerir convalidar y revalidar estudios, asi como
aplicacion pruebas de ubicacion, debera hacerlo mediante una solicitud, ya que es
la Unica manea del acceso a la modalidad EBA, de acuerdo con este reglame nto
estipulado especificamente en el articulo 22°

e Articulo 9°.- Gratuidad

Hace referencia a la educacion Basica Alternativa que se da de manera gratuita en

cada una de las instituciones publicas.

Titulo 111 — Actores Educativos, Capitulo | — Estudiantes

e Articulo 10°.- Estudiantes

Los nifios y adolescentes de entre los 9 - 18 afios son atendidos en el programa de
educacién basica alternativa (PEBANA), mientras que los jovenes y adultos
comprendidos en las edades de 18 afios a mas en (PEBAJA), por ultimo las personas
cuyas edades van de 15 afios a mas son incluidas en el programa de alfabetizac i0 n,
lo cual se dio por los siguientes motivos:

a) Falta de interés atiempo en el Sistema Educativo.

b) Falta de oportunidades para concluir su Educacion Baésica.

€) necesitan tener el tiempo necesario para llevar a cabo estudios y trabajo a la

VEZ.
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d) Quieren continuar sus estudios, ya que han concluido el programa de

alfabetizacion

e Articulo 11°Derechos

Es derecho del estudiante perteneciente a la Educacion Bésica Alternativa, lo
establecido en el Art. 53 de la Ley General de Educacion N° 28044, en el cual se
establece lo siguiente:

a) Contar con los mismos derechos que los estudiantes que estan inscritos en
otras modalidades.

b) Que el servicio educativo prestado se de en espacios y locales adecuados, en
los cuales se garantice su total seguridad.

c) Para lograr desarrollar el correcto aprendizaje, tener los materiales y equipo
acorde con los requerimientos.

d) Lograr ejercer sus derechos, asi como participar de manera responsable, en
lo que es a gestion educativa, para ello, el estudiante debe organizarse en el
Consejo de Participacion estudiantil.

e) Poder participar como delegados en el programa de jévenes y adultos, para
ello deben ser presentados por sus padres ante el Consejo Educativo
Institucional del PEBANA

f) Intervenir activamente en proceso evaluativo de calidad del servicio
educativo.

g) Contar con un servicio de alimentacion complementario especialmente los

nifios y adolescentes en riesgo o situacion de abandono

e Articulo 12° Responsabilidades

Como responsabilidad del estudiante se encuentran las siguientes:

a) Adquirir autonomia, asumiendo su formacién y aprendizaje

b) Acatar las normas que establece la Institucion Educativa ala que este pertenece
c) Poner empefio en el logro de sus metas educativas y a nivel personal.

d) Sortear obstaculos e impulsar sus metas a nivel académico dentro del programa

al que pertenece
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Ejercer sus derechos responsablemente participando y organizandose

activamente.

Articulo 13°.- Formas y Estrategias de Participacion Democrética

La participacion democratica en EBA tiene las siguientes estrategias:

a)

b)

El dialogo institucionalizado, involucra canales abiertos de comunicacion tanto
para nifios, nifias, adolescentes, jovenes y adultos; asimismo con padres de
familia y miembros de la comunidad; involucrando asi a los docentes.
Intervencion democrética a través de la eleccion de representantes estudiant iles
que formen parte del Concejo Educativo Institucional, asi como, Concejos de
Participacion Estudiantil, Redes Educativas Yy otras formas de organizacion de
la EBA.

La participacion directa o representativa de manera estratégica mediante la

autoevaluacion y evaluacion del estudiante.

Capitulo Il11-Director y Profesores

Articulo 14°.- Director

Agregado a lo estipulado en el articulo 55° de la LGE, el director:

a)

b)

d)

Tiene la capacidad de gestion, liderazgo, toma de decisiones, ademéas de contar
con una amplia formacién especializada, lo cual brinda un ambiente de
estabilidad a la institucion.

Posee el don de empatia y liderazgo, en el &mbito en donde se despefia, por lo
cual es capaz de incentivar e identificar posibilidades que lo ayuden a orientar
el desarrollo de este, innovando en las propuestas que presenta, destinadas a la
mejora de su institucion.

En la comunidad u organismo publico y privado con los que se relacione y con
las instancias de gestion descentralizada, este representa legalmente y
principalmente al Centro Basica Alternativa (CEBA)

La autonomia para la toma de decisiones administrativas y su destreza para la
coordinacion de las decisiones pedagdgicas con respecto a los docentes; por
otro lado, la coordinacion en las fases de seleccion y de capacitacion continua

del personal docente; asi como la conduccién de procesos que se llevan a cabo
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dentro de su institucion son las facultades mas resaltantes de este lider, las
cuales reafirman su aptitud parael importante cargo que este ostenta.

e) Tiende a relacionarse con las diversas estrategias de aprendizaje lo cual
favorece notablemente la experiencia educativa teniendo en cuenta siempre las
experiencias tanto personales como familiares del estudiante, tratando de esta

forma integral para garantizar una mejora en el aprendizaje

e Articulo 15°.- Formacion de Directores de EBA

El ente rector es el Ministerio de educacion, quien tiene como fin asegurar la

capacidad de los profesionales, encargados, es decir los directores de las

instituciones en la modalidad EBA, los somete a constantes capacitaciones, con las
cuales se lograra un auge en las habilidades de estos.

e Articulo 16°.- Profesores

En agregado a lo estipulado en el articulo 56° LGE, se establece que los profesores

son.

a) Deben tener un gran compromiso con la educacion de sus estudiantes,
pudiendo desempefiarse en el campo que se requiera, respetando la
individualidad de estos, buscando el completo desarrollo de sus habilidades y
amoldandose a las exigencias de la modalidad a la cual pertenecen.

b) Ser completamente empéticos con los problemas individuales de cada
estudiante y con las necesidades de aprendizaje de cada uno de estos, para ello
deberdn aperturar canales de comunicacion de manera eficaz, lo cual les
permitird impartir de manera mas idonea los conocimientos acordes con cada
modalidad, debe ser capaz de entender tanto las limitaciones como las ventajas
de cada uno de sus estudiantes, para poder asi guiar de la manera mas eficaz a
sus pupilos , estimulando su creatividad e interés por la investigacion, para
fomentar asi su completo desarrollo integral tornandolos de este modo en entes

importantes y con excelentes aportes para nuestra sociedad.

Los profesionales afines con carreras de las cuales se requiera sus servicios
educativos tomaran las plazas que requieran los programas y las areas curriculares,

Ilevando acabo antes de tomar estas capacitaciones pedagdgicas constantes acorde
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con la ley el reglamento establecido en el colegio de profesores, lo cual ayudar a
captar profesionales aptos para interactuar con cada uno de sus alumnos en forma

Optima

1.3.7. Proyecto Educativo Regional al 2021 (PER-A) 2006 — 2021,
Gobierno Regional de Ayacucho y direccidn regional de educacién, Ayacucho,
2006

Este es conocido también como PER-A, proyecto que fue estipulado
exclusivamente para region Ayacucho. en el cual esta dimensionada a 6 puntos
principales la democracia y la calidad educativa; la capacitacion y revaloracion del
docente; el dialogo intercultural y bilingle; el desarrollo rural; la gestion ética,
auténoma, participativa, eficiente y eficaz; y el desarrollo regional, de manera que
este se convierta en una herramienta planificadora de elaboracién de estrategias, asi
como impulsador de politicas resaltantes para la mejora de la educacion, logrando
de este modo una participacion activa e importante a nivel social, alcanzando asi el
desarrollo de cada uno de los estudiantes, ante una sociedad orientada al avance y

unién con miras ala camaraderia social basada en una correcta comunicacion.0

Vision de la Educacion Regional al 2021

El logro de una educacion gratuita basada en el dialogo, la diversidad, los valores
historicos, de la poblacion perteneciente a la region Ayacucho ya que posee la
vision de una educacion igualitaria, articulada, programada y con niveles, la cual
fortalezca y potencie las capacidades de los estudiantes para asi lograr formar
hombres y mujeres con grandes valores y ética, orientados a conformar una nueva
sociedad empatica moral y ética, habida a proyectar en sus ciudadanos
pensamientos criticos innovadores Yy creativos, orientada al respeto de la
democracia asi como el desarrollo de esta, lo cual hace resaltar en cada uno de los
ciudadanos un pensamiento empoderado con el cual se lograra la paz social y se

fomentara el logro y el impulso de nuevos proyectos propuestos por estos nuevos

10 |bidem pag.20
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ciudadanos capaces y emprendedores, logrando resurgir como nueva sociedad

preocupada por el bien mutuo.1!

1.4. MARCO CONCEPTUAL

1.4.1. EIl ausentismo

Hace alusion a la inasistencia de los alumnos a sus escuelas, los cuales motivados
por diferentes circunstancias optan por dejar de lado sus labores academicas para
sumergirse en diferentes actividades que satisfacen sus intereses. En tiempos
actuales se ha constituido en una problematica que se presenta con mayor incidenc ia
dentro de los Centros de Educacion Basico Alternativo'2. Desde el planteamiento
de Veble en el afio 1922, manifestaba que la practica del ausentismo genera efectos
negativos sobre el desempefio productivo futuro de las personas. Es asi que, un
estudiante que busca su propio sustento o se desempefia habitualmente dentro de un
contexto en el que la formacion educativa no se considera como un elemento
fundamental puesto que, no se percibe su ayuda en la solucion de problemas
inmediatos en la vida diaria, resulta cotidiano que el alumno no sienta interés por
educarse bajo un sistema educativo que no brinda resultados reales dentro de un
corto tiempo, y que establece como requisito indispensable para alcanzar el éxito y
realizacion académica, a la permanencia de los educandose dentro de las escuelas
por un espacio prolongado. No obstante, ademas de los factores mencionados, el
ausentismo en el &mbito educativo obedece a diversos factores causales de
naturaleza personal, familiar y social. En este estudio lo que se considera es mas el
aspecto personal relacionado con lo laboral, que en esta modalidad educativa CEBA
esta disefiada exclusivamente para estudiantes que trabajan, o estan en la edad fuera

de tiempo, asimismo jovenes que por diversos problemas dejaron el estudio.

11 Ibidem pag.20
12 |_opez ledn Maria de Lourdes, El ausentismo escolar de los alumnos de educacion primaria del CEBA, secretaria de
educacion publicay cultura—universidad pedag6gicanacional unidad 25 “A”
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e Causas principales del Ausentismo

Segun Lépez Ledn Maria De Lourdes, entre las principales causas que originan el
ausentismo dentro de los centros de formacién académica, se encuentran las
siguientes:

v Las necesidades de caracter econdmico.

v El nivel de autoestima de los educandos en cuanto a su formacién académica
para orientar el desempefio futuro.

Pertenecer a hogares desintegrados.

Presencia de dificultades para lograr el aprendizaje

Asumir el rol de padres en edad temprana

AN NERN

Escaso interés manifestado por parte de los docentes para abordar los casos de

aquellos alumnos que manifiestan ausentismo.

e Factores explicativos del ausentismo escolar

Segun el estudio de la fundacion SES “Con todo los Jovenes”, titulado Ausentismo
en el Sistema Educativo, Abordaje Diagnostico y Estrategias de Intervencion
en el Sistema Educativo y en Municipios, dentro de los factores explicativos del
ausentismo escolar se pueden considerar a todas aquellas condiciones politicas -
organizativas, y las condiciones materiales estructurales del sistema educativo, asi
como la gestion institucional, y caracteristicas culturales de la poblacién estudiant il,
mismas que, pueden considerarse como dimensiones fundamentales para llevar a

cabo el anélisis de los elementos inmersos en el ausentismo escolar, las siguientes:

e Condiciones materiales estructurales, hacen alusion a la disponibilidad de
recursos 0 medios materiales y humanos, ademas, abarca la estructura social y
tipo de organizacion, este tipo de condiciones puede ser de naturaleza erogena,
referidas al entorno en el que se desarrolla el estudiante, o enddgenas, referidas
a las condiciones dentro del ambito escolar. Asimismo, en cuanto a este
componente el trabajo infanto- adolescente de los alumnos, asi como el
embarazo a temprana edad se consideran como uno de los factores que tienen
incidencia sobre el ausentismo escolar, apareciendo también como condiciones

causales del problema la violencia intrafamiliar, o las adicciones.
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e Condiciones politico- organizativas, dentro de ellas se hace referencia a todos
aquellos elementos asociados al disefio organizacional de los gobiernos y
autoridades que llevan a cabo la propuesta de metas referentes a las condiciones
de vida dentro de las localidades, las cuales a su vez se encuentran asociadas
de manera directa o indirecta con los indicadores educativos. De la misma
manera, este tipo de condiciones puede ser de naturaleza exdgena, dentro de la
cual pueden considerarse los planes de asistencia social que buscan motivar la
escolaridad en los nifios, o de naturaleza exdgena, considerando dentro de ella
a las condiciones laborales en las que se desempefian los educadores, asi como
la estructura del propio sistema educativo.

e Factores culturales, este tipo de factores alude a las modalidades en que se
interpreta la realidad, la disponibilidad, acceso y uso de recursos lingisticos,
caracteristicas sociales, creencias religiosas, ademéas de las relaciones
intrafamiliares, las relaciones sociales, y los aspectos asociados a la politica .
Dentro de los factores culturales de caracter exdgeno se encuentran factores
tales como, el valor que otorgan las familias a la educacion de los hijos, asi
como las practicas culturales inculcados en el seno familiar, mientras que,
dentro de los factores de naturaleza enddgena se pueden considerar a las
practicas pedagdgicas. En la actualidad, el analisis del ausentismo en relacion
con los factores culturales, se lleva a cabo mediante el indicador clima
educativo, el cual hace referencia al nivel de escolaridad de los padres de
familia, considerandose que, existe mayor probabilidad de abandono escolar
en los nifios cuyos padres tienen como nivel educativo primaria incompleta o
completa frente a aquellos cuyos padres poseen como nivel educativo

secundaria completa o estudios superiores.

1.4.2. Factores socioecondmicos

Adriana De Marco traduce a Marc Chase en la revista Ciaran, definiendo a los
factores socio-econdmicos como todas aquellas condiciones de naturaleza social y
econdémica que se encuentran inmersas en el desenvolvimiento de la sociedad,

aquellas realidades que intervienen en la modelacion de las actitudes, forma
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de vida, y personalidad de los habitantes, ademas, dichos factores a su vez pueden

estar influidos por las caracteristicas propias del espacio geogréfico.

Por otro lado en un Archivo del blog factores socioecondmicos que afectan a la
Educacion del 23 de marzo de 2013, refiere que existen diversos factores
determinantes de la disponibilidad y calidad educativa, dentro de los cuales los
factores socioeconémico se consideran como unos de los mas importantes, estando
dentro de ellos el nivel educativo de los padres de familia, las condiciones

econdmicas, raza, el género, el circulo social, y la presencia de violencia familiar.

1.4.2.1. Carga familiar:

Son aquellas personas de lazos familiares como son: Conyuges y Conyuge invalido,
hijos e hijastros menores de 18 afios Hijos e hijastros hasta 24, nietos y bisnietos,
huérfanos de padre y madre o abandonados por éstos, madre viuda, los padres, los
abuelos u otros familiares que tengan una edad por encima de los 65 afios 0
integrantes que se encuentren en condicion de invalidez!3. Para un estudiante la
carga familiar son los hijos y otros, por lo tanto, no cuentan con asignacion familiar
por el simple hecho no tienen o no cuentan con un trabajo estable porque son
dependientes de sus padres, pero algunos son independientes que hacen el esfuerzo
de sustentarse de lo mejor posible, que podemos mencionar como: madres solteras
estudiando, padres solteros estudiando y por encima de todo ello estudiantes que

son madres y a la vez trabajan para sustentar a su familia.

1.4.2.2. Ingreso econémico:

El ingreso familiar designa a todos aquellos ingresos econdémicos con los que cuenta
una familia, esto obviamente incluye al sueldo, salario, de todos aquellos miembros
de la misma que trabajan y que por ello perciben un sueldo y todos esos otros
ingresos que puede considerarse extras, ademas, pueden considerarse como
ingresos familiares todos aquellos ingresos derivados de la ejecucién de un
emprendimiento de cualquiera de los integrantes de la familia, o algin ingreso que

provenga de la renta de una propiedad perteneciente al nacleo familiar.4

13 Www.Consultas Cargas Familiares Autorizadas por Empleador.com
1 http/www.definicionabc.com/economia/ingreso — familiar php
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Es asi que, los ingresos familiares constituyen todos aquellos recursos de los que
dispone la familia para satisfacer sus necesidades basicas y asumir todos aquellos
gastos que suelen presentarse en el contexto familiar. Asimismo, el ingreso familiar
puede ser considerado como uno de los indicadores econdmicos dentro de los
registros estadisticos referentes al nivel de vida de la poblacion, con lo cual es
posible conocer los estdndares de vida dentro de un determinado espacio

geografico.

1.4.2.3. Ocupacion:

Gary Kielhofner en su publicacion Explicacion de la ocupacion Humana, define
que la ocupacién se encuentra siempre dentro del ambiente, adquiriendo significado
mediante el entorno sociocultural y fisico. Debido a ello, la seleccion de una
determinada ocupacion se considera como el compromiso asumido para
desempefar una labor, lo cual implica a su vez desarrollar nuevos habitos o el

replanteamiento de un proyecto personal

1.4.3. Estrategias de ensefianza:

Se trata de todos aquellos procedimientos que se orientan al logro del aprendizaje
significativo. Son estrategias que se llevan a cabo de manera intencional y
consciente, previamente planificadas, llevando a cabo el control del empleo de

recursos Yy técnicas!®

1.4.4. Metodologia de ensefianza:

Es importante plantear que una metodologia didactica supone una manera concreta
de ensefiar, el método supone un camino y una herramienta empleada en la
transmision de procedimientos y contenidos hacia los alumnos, y la orientacion la

cumplimiento de objetivos de aprendizaje planteados por los educadores 6

15 Estrategias de ensefianza y aprendizaje.com — pag. 2
6 CPP — DC- Diaz- Barriga — estrategias de ensefianza.
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Relacion de concepciones y metodologia

Entendiendo que

La metodologia se centrara en

El aprendizaje se basa en la
adquisicion de diversas habilidades y

capacidades de los educandos

de

actividades practicas.

El  desarrollo gjercicios y

El aprendizaje radica en la adquisicion

de diversos conocimientos

Poner a disposicion del alumnado
conocimientos y contenidos para que

puedan adquirirlos e interiorizarlos.

El aprendizaje orienta a los educandos

aconstruir su propio conocimiento

Motivar la interaccion y participac ion
de los alumnos a través de reflexio nes
referentes a los acontecimientos del
contexto real, generando
oportunidades para que el alumno
contraste la ensefianza con

experiencias y vivencias reales.

(Hernandez, 1991; Gallagher, 1994; Garcia, 1998)

1.4.5. Rendimiento académico

Hace alusién a la capacidad del alumno para aprovechar un determinado proceso

de aprendizaje o las pérdidas que dicho proceso conlleva.

Por otra parte, es una forma de medir lo que una persona ha logrado adquirir, en

cuanto se refiere a conocimientos, informacion, o ha llegado a poseer ciertas

habilidades como resultado de una instruccion o entrenamiento.

Martha Peralta De la Vega, en su Tesis: La Formacion Académica en Secundariay

en el Centro Preuniversitario y su Influencia en el Rendimiento Académico en el

Area de Ciencia Naturales- Ayacucho, 2005, menciona que el rendimie nto

academico es una forma de medir lo que una persona ha logrado adquirir, en cuanto

se refiere a conocimientos, informacion, o ha llegado a poseer ciertas habilidades,

como resultado de una instruccion o entrenamiento. Para poder cuantificar el
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rendimiento académico se hace uso de elementos educacionales tales como:

evaluacion, medicion, prueba, los mismos que interactGan y se apoyan entre si.

1.4.6. La familia:

A través del tiempo y desarrollo de la sociedad, la familia ha experimentado
diversas transformaciones junto con los contantes cambios suscitados en el entorno,
lo cual ha llevado a que su labor de proteccion y educacion hacia los integrantes del
grupo familiar sea llevada a cabo, cada vez con mayor intensidad, con el
involucramiento de diversas organizaciones sociales que comparten sus interés y
necesidades sociales y culturales. En ese sentido, la funcién familiar se desarrolla
en dos direcciones: La primera desde el &mbito interno, desde su propia instituc i6 n,
proteccién psicosocial y contribucion al desarrollo humano de cada uno de sus
integrantes, la segunda, se trata de un ambito externo, asociado con la adaptacion a
la cultura dentro de la cual se desenvuelven y la adaptacion a los cambios que se
presentan dentro del entorno.

De esa manera, la funcion de la familia no obedece Unicamente a garantizar a los
nifios las condiciones econdmicas necesarias para apoyar su desempefio escolar,
sino que, transciende al hecho de preparar a cada uno de ellos desde el nacimie nto
a fin de modelar un actuar pertinente para posibilitar su participacion activa dentro
de la comunidad, a su vez, es preciso remarcar que dicha funcion implica la
disposicion de una serie de recursos familiares, tales como los valores,
disponibilidad de tiempo, recursos de caracter econémico, entre otros.

El estudio realizado por la UNESCO, titulado Participacion de las Familias en la
Educacion Infantil Latinoamericana, pag., 12. Refiere que “La relacion entre el
nivel socioeconémico y tamafio de la familia, también se da respecto del tipo de
familia en los hogares unipersonales sin hijos predominan las familias ubicadas en
el grupo de mayores ingresos; por el contrario, en la extensa y bi-parental
predominan las familias ubicadas en el estrato socioeconémico mas pobre.”

Lo que se deduce que en la situacion de los factores socioeconémicos influyen en
el ausentismo de los estudiantes del CEBA, debido a que provienen en su mayoria
de familias en situacion de pobreza que descuidaron la parte educativa de sus hijos
y que hoy en dia eligen esta modalidad de estudio, tratando de recuperar el tiempo

perdido y la superacion personal.
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CAPITULO Il

METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION

2.1. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

En el presente estudio se investiga el ausentismo académico de los estudiantes del
nivel secundaria del CEBA Ciro Alegria — I.E Luis Carranza, Ayacucho - 2015,

El ausentismo es uno de los problemas que presenta nuestro sistema educativo; ya
que es un tema complejo multicausal. En la mayoria de los casos no se trata con la
seriedad debida por las autoridades educativas y del gobierno nacional. No se ha
encontrado datos estadisticos satisfactorios estudiados respectivamente enfocados
en esta modalidad educativa (CEBA), pero se tiene un panorama de la situacion
educativa del pais, que es un reflejo de las debilidades que tiene nuestro sistema

educativo a nivel nacional.

“En el trimestre octubre-noviembre-diciembre de 2012, el 57,2% de la poblacion
de 6 a 16 afios de edad que no asistio al sistema educativo, manifestd que la
principal razon fue los problemas econémicos y/o familiares. La segunda razon,
que representd el 19,5%, fue el desinterés por el estudio o sacaba bajas notas. La
tercera razon se debid a la inexistencia de establecimientos educativos en el centro
poblado, que alcanzo el 3,6%. Respecto a similar trimestre del afio 2011, aumentd
ligeramente en 0,4 punto porcentual los que declararon que no existe centro de
ensefianza para adultos; mientras disminuyé en 0,9 punto porcentual los que
declararon por problemas econémicos y/o familiares y en 6,3 puntos porcentuales
los que manifestaron no le interesa el estudio/sacaba bajas notas "’

Asimismo, se observa en la practica de la vida cotidiana la notoria ausencia de los
estudiantes en los salones sin justificacion alguna y, si es que existiera son tomados
muchas veces por los mismos docentes como una préactica cotidiana. Es asi que,

dentro de las experiencias suscitadas en el Centro de educacion basica para adultos,

7 Encuesta INEl1—- ENEHO-condiciones de vida 2013
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se han presentado constantes inasistencias de los educandos, situacion que motiva
la necesidad de determinar los principales factores que son los causantes de las
inasistencias.!®

Por consiguiente, esta modalidad educativa representa un desnivel de ensefianza,
debido a que la poblacion estudiantil es diversificada y que en muchos casos no
llegan aformar parte del proceso pedagdgico,

Por otra parte, el ausentismo académico tiene multiples factores, unos mas ligeros
y otros mas agudos, constituyéndose en un problema que tiene repercusiones
negativas sobre la formacion académica de los alumnos, teniendo repercusiones a
nivel de su desempefio personal y social. Es asi que, pese a que la problemética no
es un tema surgido en tiempos recientes, sino que, se trata de una traba para el
alcance de los objetivos educativos nacionales que se ha manifestado a lo largo del
tiempo, actualmente se ha convertido en un tema de sumo interés y tratamiento
particular debido a la implicancia del conocimiento como factor clave para lograr
el desarrollo econémico de la sociedad, siendo indispensable para que los
ciudadanos tengan la posibilidad de acceder a un empleo digno, poseer un hogar y
una adecuada calidad de vida, ello en la medida que, la formacién y el aprendizaje
son los factores esenciales para lograr la transformacion e inclusion social.
Asimismo, el ausentismo académico es considerado para un paso al abandono de
los estudios, que puede tener como unas de las consecuencias la marginacién social
y econOmica, realidad que no se puede minimizar en nuestra sociedad ayacuchana
que persiste la situacion de pobreza y que en su mayoria de su poblacion ven a la
educaciéon un progreso personal y social. Sin embargo, es muy observable en
nuestras calles de huamanga jovenes que en edad escolar y en horas académicas
estan dedicandose a otras actividades como el trabajo informal o vicios que viniero n
juntamente con el avance de la tecnologia, los juegos en internet, estos adolescentes
y/o nifios tienen mayor probabilidad de abandonar los estudios.

En ese sentido, el ausentismo escolar se materializa en la reincidente falta de los
estudiantes a clases dentro de sus escuelas, lo cual genera efectos negativos para

desempefio académico. A suvez, el ausentismo escolar en muchas ocasiones genera

18 Secretaria Educacion Pablica y Unidad 25 “A” el Ausentismo Escolar de los Alumnos de Educacion Primaria del CEBA,
Lopez Ledn Mariade Lourdes, 2007 Pag. 4
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una problematica de mayor complejidad, tal como es la desercion escolar, situacion
en la cual el alumnado abandona sus escuelas de manera definitiva, sin disposicion
y posibilidad de retornar, motivados por diversos intereses que se sobreponen a la
labor educativa, tales como el trabajo u otras actividades que les resulten de mayor
relevancia dentro de sus interés y proyecto de vida. Es por ello que, el ausentismo
en el ambito educativo se constituye en una problematica que debe ser abordada a
través de un profundo andlisis de los principales elementos y factores causales de
su origen y presencia dentro de la sociedad, los cuales limitan el logro de metas

dentro del &mbito educativo.

2.2. OBJETIVOS DE LA INVESTIGACION

Objetivo general:

Conocer y analizar los factores socioecondémicos y académicos que influyen en el
ausentismo de los estudiantes que trabajan y estudian del 2do y 3er grado del nivel
secundaria del Centro Educativo Bésico Alternativo “Ciro Alegria” de la modalidad

semipresencial — I.E Luis Carranza, Ayacucho, 2015

Objetivos especificos:

1. Determinar y analizar la situacién econdmica y laboral y su influencia en el
ausentismo académico de los estudiantes del 2do y 3er grado del CEBA “Ciro
Alegria”.

2. Conocer el rendimiento académico de los estudiantes que se ausentan del 2do
y 3er grado del CEBA “Ciro Alegria”.

2.3.  HIPOTESIS DE LA INVESTIGACION

Hipotesis general:

Los factores socioeconémicos y académicos influyen significativamente en el
ausentismo y rendimiento académico de los estudiantes que trabajan y estudian del
2do y 3er grado del CEBA “Ciro Alegria.”
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VARIABLES

INDICADORES

Independiente

Indicadores

Factores socioecondmicos

Carga familiar.

Tipo de familia

Ocupacion de los estudiantes
Ingreso econémico.

Tipos de problemas que presentan

los estudiantes.

Independiente

Indicadores

Factores académicos

Percepcion de los estudiantes sobre
la metodologia de ensefianza.

Grado de rendimiento académico

Dependiente

Indicadores

El ausentismo académico

Faltas acumuladas en los dos
altimos meses.

Motivos del por qué se ausentan
los estudiantes

2.5.TIPO DE INVESTIGACION

De acuerdo al objeto de estudio corresponde a una iinvestigacion aplicada y por el

nivel de conocimiento tipo explicativa, ya que se centrara en determinar los

origenes o las causas y consecuencias del problema, asimismo orientada a buscar

alternativas de solucion al problema que ha de investigarse.

2.6.POBLACION Y MUESTRA

Poblacion:

La poblacion parael presente trabajo de investigacion se considerd alos estudiantes

matriculados en el 2015, que hacen un total de 192 en esta de la Modalidad Basica
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Alternativa (CEBA) “Ciro Alegria”, del distrito de Ayacucho, provincia de

Huamanga, departamento de Ayacucho.

Muestra:

La muestra representativa se tomd a 35 estudiantes que trabajan y estudian del 2do

y 3er grado del nivel secundario de la modalidad semipresencial, ya que en ella se

concentran las caracteristicas que se ha requerido para la investigacion. Pertenece a

una muestra tipo no probalistico intencional por las caracteristicas de la poblacion

investigada.

18 estudiantes del 3ro grado del nivel secundario, 11mujeres y 07 varones,
encuestados

17 estudiantes del 2do grado del nivel secundario, 14 mujeres y 03 varones,
encuestados

10 entrevista a los estudiantes a profundidad 07 mujeres y03 varones.

2.7.TECNICAS E INSTRUMENTOS DE RECOLECCION DE DATOS

Observacion sistematica directa:
Se ha utilizado esta técnica porque el contacto fue directo con el hecho o
fendbmeno a investigar y se empled los medios como la cdmara fotogréfica y la

grabadora.

Observacion sistematica indirecta:
Mediante esta técnica se analiz6 y estudio los diversos documentos que
contienen informacién sobre los temas que se trata en el problema de

investigacion.

Entrevista:
En la investigacion se utilizd la entrevista de tipo semi -estructurada, pues
permitié modificar y agregar preguntas de acuerdo al interés de nuestro tema

de investigacion, asimismo obtener datos cualitativos.
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e Encuesta:
Esta técnica fue la mas utilizada para la obtencion de datos cuantitativos y fue
relevante para la ejecucion de nuestro tema de investigacion, puesto que nos
permitio ver las frecuencias, magnitudes y porcentajes de los diversos aspectos

del tema de investigacion.

e Fuentes de informacion:
- Informacion primaria: estudiantes de la modalidad basica alternativa
EBA.
- Informacion secundaria terciarias: Docentes, empleadores, fuentes

bibliograficas y la sociedad civil.

2.8.TECNICAS PARA EL PROCESAMIENTO Y ANALISIS DE DATOS

Se utilizé las distintas formas para el procesamiento y anélisis de datos los cuales
son: clasificacion, registro, tabulacion y codificacion de datos. En lo que se refiere
al analisis de los datos, se ha empleado las técnicas logicas (induccién, deduccion,
andlisis y sintesis), de los datos obtenidos en el proceso de trabajo de campo.
Asimismo, para obtener los datos estadisticos se utilizé el Programa Estadistico
SPSS. Versién 22 de la cual se ha obtenido los gréaficos y tablas estadisticos para

los resultados y conclusiones de la investigacion.
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CAPITULO 111

3.1.POLITICAS Y PROGRAMAS DE EDUCACION BASICA

ALTERNATIVA EN EL CONTEXTO LOCAL HUAMANGA

Las Politicas y Programas a nivel Nacional, Regional y Local se rigen al reglame nto
de la Ley General de Educacion N° 28044. El presente Reglamento desarrolla las
disposiciones, criterios, procesos y procedimientos contenidos en la Ley N° 28044,
dentro de los cuales se determina cada lineamiento general que rige el desarrollo de
la educacion y desempefio del Sistema Educativo Peruano, ademas, se designan
herramientas para la regulacion de las obligaciones y facultades otorgadas al Estado
para actuar en materia educativa, asimismo, se determinan cada una de las
responsabilidades y derechos que competen a la sociedad en general al desempefiar
la labor educativa. En términos generales, gobierna cada una de las actividades
educativas a lo largo del pais y niveles de gobierno, ejercidas bajo los alcances de
la Ley, ya sea por parte de personas nacionales o extranjeras, de caracter natural o

juridico, dentro del sector pablico o privado, nacionales o extranjeras. °

La elaboracion de la Politica Pedagdgica Nacional se realiza en base al proyecto
educativo nacional y los lineamientos de politica educativa, ademas, se lleva a cabo
en coordinacion con el Consejo Nacional de Educacion, los Gobiernos Regiona les,
estudiantes, investigadores, docentes, organizaciones que representan a
comunidades campesinas y pueblos indigenas y comunidades campesinas,
incluidas las diferentes organizaciones que se encargan de poner en marcha
iniciativas en el ambito educativo. 2°

Siendo la DREA, en coordinacion con la UGEL Huamanga, las responsables de la

elaboracion de la Politica Pedagodgica de la EBA Regional, dentro de los

1% Reglamento de la Ley N° 28044 - Ley General de Educacion —Titulo, fundamentos y disposiciones Generales
2 Reglamento Nacional de La Educacion Bésica Alternativa
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lineamientos de la Politica Pedagogica Nacional, y la opinion correspondiente por

parte de los Concejos de Participacion Regional

3.2. ESTRATEGIAS REGIONALES

Diagnostico: La Direccién Regional de Educacion (DREA), en coordinacion con
las Unidades de Gestion Educativa Local (UGEL), realiza el diagndstico del
desempefio real que tiene la educacion dentro de la region, considerando su
capacidad para abordar las necesidades y las caracteristicas comunes de la
poblacion de alumnos, asi como el contexto socio cultural y econémico —
productivo, en base a lo cual se planteas metas y se disefian procedimie ntos
estratégicos para materializarse a través de los programas EBA y constituirse en

parte del proyecto Educativo Regional.

Preferencia en la atencion: La DREA coordina con la UGEL el disefio, ejecucion
y la evaluacion de acciones estratégicas en el ambito educativo, las cuales tengan
pertinencia para ser desarrolladas en consideracion las caracteristicas culturales y
sociolinguisticas de la comunidad rural en la que se brindan los servicios educativos

a los estudiantes.2!

3.3. DIVERSIFICACION CURRICULAR

Hace alusién a un procedimiento que posibilita que el Disefio Curricular Nacional,
planteado por parte del Ministerio de Educacién, pueda enriquecer la construccion
del curriculo, de manera que, el mismo considere y se base en las caracteristicas
institucionales, locales, y regionales de los alumnos a los cuales se dirige, siendo el

alumnado el centro dentro de los entornos de aplicacion.

Las DRE en coordinacion con las UGEL, son responsables de llevar a cabo el
proceso de diversificacion curricular dentro del &mbito regional. Siendo los
Concejos Participativos Regionales y Locales quienes realizan aportan a la

formulacion de los Lineamientos de Politica Educativa Regional, teniendo en

2IReglamento Nacional de La Educacion Basica Alternativa
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cuenta la participacion e involucramiento de las comunidades campesinas y las

organizaciones dentro de los pueblos indigenas y comunidades campesinas. En ese

sentido, dentro las principales caracteristicas de la diversificacion curricular, se

encuentran las siguientes: 22

a) Abarca decisiones referentes al establecimiento y desarrollo de procesos,
contenidos, medios, herramientas y materiales, empleo de determinadas
metodologias, y procesos de evaluacion de resultados.

b) Todas las instituciones educativas plantean su propuesta curricular de manera
particular basadas en la revision y el perfeccionamiento, contenidos dentro del
Proyecto Educativo Institucional, teniendo dicha propuesta validez oficial.

c) El nivel de mayor concrecion dentro del desarrollo educativo esta centrado en
el establecimiento de la programacion a desarrollar en las aulas, dentro de un
modulo o area, lo cual, a su vez, es una labor cuyo responsable de ejecucion es

el docente.

34. APROBACION DEL PLAN DE MEDIANO PLAZO EN
EDUCACION, 2012-2016.

El Plan de Mediano Plazo en Educacién del afio 2012-2016, fue aprobado por el
Gobierno Regional de Ayacucho, mediante la Ordenanza Regional N? 032-
2012.GRA/CR, publicada a través del Diario Oficial EI Peruano. Se trata de un
instrumento orientado a realizar la planificacién programatica con el objetivo de
lograr mejoras en cuanto a los logros de aprendizaje de aquellos alumnos que se
encuentran en el nivel de educacidon basica bajo el enfoque de la Educacién
Intercultural Bilinglile y Ambiental. Abarca seis politicas priorizadas del Proyecto
Educativo Regional y cuatro programas estratégicos, dentro de los cuales se
encuentran: EI mejoramiento en la calidad educativa de los alumnos de poblaciones
bilingles vy rurales con enfoque ambiental para todos, el mejoramiento de la calidad
de la Educacion Basica Alternativo y centro de Educacién Técnico Productivo, la

atencion integral ala primera infancia, y, el programa estratégico de fortalecimie nto

22 |bidem, pag. 10
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de la gestion educativa regional descentralizada desde las institucio nes
educativas.?®

La responsabilidad de implementar el plan, conjuntamente con las politicas
priorizadas y programas estratégicos, concatenando ello con el Plan Operativo
Institucional, fue asumida por la Direccién Regional de Educacion, asimismo, se
consider0 su responsabilidad de gestionar la obtencién de recursos en el ambito
interno y externo para lograr que las metas y objetivos formulados sean alcanzados.
Asi también, se dispuso que el plan se enviara al Ministerio de Educacion y el
Ministerio de Economia y Finanzas, con la finalidad que dichos ministerios puedan
contribuir con la dotacion de recursos financieros que soporten su implementac ién
y desarrollo. Ademas, se dispuso que la Direccidén Regional de Educacion tendria
la responsabilidad de comunicar de manera anual los resultados alcanzados a la
Gerencia Regional de Desarrollo Social, con lo cual, serd posible garantizar la
disposicion de los recursos econdmicos que sean necesarios para su accionar. En
ese sentido, dicha gerencia tendra la facultad de realizar el seguimiento y evaluar
periddicamente con objetividad, mediante técnicas y metodologia, los avances
anuales de la implementacion del Plan de Mediano Plazo de Educacién 2012-2016.

A través de la Encuesta Nacional de Hogares (ENAHO)-2009, se mostraron los
indicadores educativos del departamento de Ayacucho, segun los cuales, a nivel
nacional Ayacucho ocupa el tercer lugar dentro de los departamentos que poseen
una mayor cantidad de nifios que tienen al quechua como lengua materna (52,5%),
aproximadamente 8.000 menores, ademas, evidenciaba una tasa de analfabet ismo
equivalente a 21.5% en las personas mayores de 15 afios.

La Evaluacion Censal de Estudiantes (ECE) 2011, realizada en siete provincias,
evidenciaba los logros de aprendizaje, los cuales eran de 7.1% en el area de

matematica y de 14% en el area de comprension lectora.

2 Plan de mediano plazo en Educacion 2012-2016 del Gobierno Regionalde Ayacucho, publicado en el Diario Oficial El
Peruano, Pag. 03
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CAPITULO IV

4. CENTRO DE EDUCACION BASICA ALTERNATIVA “CIRO

ALEGRIA”- AYACUCHO

4.1. IDENTIDAD INSTITUCIONAL

4.1.1. Descripcion del Servicio Educativo:

En aplicacion del decreto supremo N? 015-2004-ED, reglamento de educacion
bésica alternativa, la direccion regional de educacion de Ayacucho expidid la
resolucion directoral N® 0620, de fecha 17 de marzo del afio 2006, mediante el cual
establece la integracion de la modalidad de educacion secundaria de jovenes y
adultos de la institucion educativa “ Luis Carranza” y sus similares de educacion
primaria de jovenes y adultos de las instituciones educativas de “Gustavo Castro
Pantoja” y “ Corazon de Jests” la misma resolucion dispone que se convierta la
educacion de adultos en centro de educacion basica alternativa “ Ciro Alegria ”
institucién que brinda servicio a los nifios, adolescentes, jovenes y adultos,
distribuidos en los ciclos inicial, intermedio y avanzado, compartiendo la
infraestructura, instalaciones y equipos con la institucién educativa “ Luis

Carranza”.

La educacion bésica alternativa constituye una propuesta audaz, la cual posee la
misma calidad que la educacién basica regular, pensando en la capacitacion de los
estudiantes, prioriza la educacion para el trabajo en las especialidades de industr ia
de calzado, industria del vestido, computacion e informatica; especialidades que
estan al frente de destacados profesionales, constituyendo una garantia para el
alumno que concluye la educacion secundaria, pues estard capacitado para

desempefiarse en una actividad productiva.?

24 Proyecto Educativo Institucional, 2016 — Educacion Basica Alternativa “ Ciro Alegria”
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4.1.2. Resefa Histérica del CEBA “Ciro Alegria”

El centro de educacion alternativo bésica “Ciro Alegria” es pionero en la educacion
de adultos de la regién Ayacucho. Surgidé en 1960 como colegio cooperativo
Municipalidad Vespertino “San Ramoén”, funciond durante un afio a cargo de la
municipalidad provincial de huamanga, sus docentes trabajaron AD-HONOREN,

bajo la direccion de Dr. Pastor NUfiez Montes de Oca.

El colegio después de un afio de funcionamiento se convierte en una seccion
vespertina anexa al colegio nacional “Mariscal Céceres” hasta que la resolucion
supremo N2 0511, de fecha 14 de junio de 1967, dispone la conversion de la referida
seccion vespertina en colegio nacional vespertina mixto “Ciro Alegria” condicion

que le concede autonomia pedagdgica y administrativa.?

El colegio nacional vespertina mixto “Ciro Alegria” funciondé compartiendo la
infraestructura e instalaciones con la escuela Pre vocacional N* 38002 “Luis
Carranza” bajo la conduccién de los destacados maestros.

- Profesor Humberto Peralta Pacheco (1967 —1969)

- Dr. Guillermo Arce Ramirez (1970)

- Profesor Artemio Ayala Lujan (1971 —1973)

- Profesor Julio Mendoza Mendoza (1974 —1976)

- Profesor Manuel Jesus Galvez Carrillo (1977)

- Profesor Juan Ignacio Garcia Campos (1978 —1979)

La historia institucional avanza inconteniblemente, el colegio nacional N? 063-1980
se integra como turno noche de la I.LE. “Luis Carranza” y sigue un periodo de
gestiones por recuperar su autonomia, lo cual se logra con la emision de la RDR N2
0620, de 17 marzo del 2006, disponiendo la fusion de las modalidades de educacion
secundaria de adultos de la I. E. “Luis Carranza” y sus similares de educacion
primaria de adultos de la I. E. “Gustavo Castro Pantoja” y “Corazén de Jesus” el

nombre de “Ciro Alegria” fue producido del acuerdo unanime de la comunidad

25 |bidem.
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educativa, en reconocimiento del Rol que cumpliera el colegio nacional mixto

vespertino “Ciro Alegria” para los trabajadores jovenes y adultos de la region.

Mantiene como elementos simbdlicos representativos uniforme azul noche, camisa

blanca para docentes y alumnos y una bandera azul con letras doradas.?8

e MISION:

“Somos un centro de educacion basica alternativa distinguido por brindar servicio
educativo en los ciclos; inicial, intermedio y avanzado, para formar adolescentes,
jévenes y adultos capaces de lograr su realizacion ética, cientifica, humanistica y
tecnoldgica, con respeto y conservacion del medio ambiente, promoviendo la

formacion y consolidacion de su identidad regional”.

e VISION:

Ser lider y autonomo en la region Ayacucho, con estudiantes responsables y
reflexivos que acceden a una educacion productiva integral de calidad, pertinente e
inclusiva, con enfoque de equidad de género, capaz de fortalecer su creatividad a
través de la investigacion en las diferentes areas, para contribuir al desarrollo de la

region y por ende del Pais.

VALORES:

- Puntualidad: respetar el horario.

- Solidaridad: compartir, ayuda mutua.

- Honestidad: verdad, dialogo y transparencia.

- Perseverancia: empefio para el logro de un objetivo.

- Responsabilidad: asumir actos con seriedad y capacidad.
- Respeto: consideracion y valoracion a los demas.

- ldentidad: identificacion con su region y elementos.

26 Proyecto Educativo Institucional, 2016 — Educacion Basica Alternativa “ Ciro Alegria”
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OBJETIVOS ESTRATEGICOS

Gestion institucional:

Formar alianzas estratégicas con organismos publicos y privadas para mejorar
la calidad del servicio educativo.

Gestionar ponentes para organizar cursos talleres de actualizacion docente en
la aplicacion del plan lector y mejorar la capacidad comunicativa, la
comprension lectora y el razonamiento matematico.

Firmar convenios con QALI WARMA para conseguir cena escolar para
alumnos que se encuentran en los niveles de inicial, intermedio y avanzado.
Incorporacion de los especialistas de la DREA y de la UGEL para la
supervision y acompafiamiento de las acciones educativas, teniendo como
objetivo mejorar el nivel de calidad brindada en los servicios educativos.
Firmar convenios con CETPROS que funcionan en el distrito de Ayacucho
para desarrollar la capacidad laboral de los estudiantes, de la misma manera
con el Director del PENAL o empresas para captar estudiantes mediante los

satélites educativos.2”

Gestion Pedagogica:

Mejorar los perfiles profesionales de la docencia en la educacion basica
alternativa organizando talleres, seminarios y cursos sobre diversifica ¢ ion
curricular, programacion y elaboracion de documentos de planificacion como
las unidades de aprendizaje.

Proyectos de innovacion pedagogica e institucional para mejorar el
rendimiento académico de los estudiantes organizado en grupos a los
profesores en areas pedagogicas.

Acrticular el trabajo pedagdgico entre los docentes por areas que laboran los
ciclos inicial, intermedio y avanzado.

Mejorar la calidad del servicio educativo y el rendimiento académico de los

estudiantes, utilizando métodos activos que recomienda la pedagogia actual?®

27 Proyecto Educativo Institucional, 2016 — Educacion Basica Alternativa “ Ciro Alegria”
28 |bidem.
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Gestion Organizativa Administrativa:

Implementar una administracién centrada en los estudiantes, democréatica en
las decisiones, para alcanzar éxitos compartidos.

Organizar y capacitar a los integrantes del consejo de participacion estudiantil.
Disminuir la tasa de desercion escolar dentro de los niveles inicial, intermed io
y avanzado, mejorar los rendimientos académicos en los alumnos,
reconociendo publicamente con estimulos para que tenga efecto entre los
demas estudiantes.

Hacer llegar en forma de separatas los derechos y deberes de los alumnos.
Organizar a los estudiantes para la renovacion de la junta directiva del consejo
de participacion estudiantil, a efecto que puedan cumplir con los objetivos

establecidos por la respectiva norma.

Estructura Organizativa:

La estructura organizativa tiene la finalidad de orientar un desarrollo democratico,

armonico y eficiente del CEBA “Ciro Alegria”

Las caracteristicas en cuanto a la manera organizativa y a la forma en que se

conduce el CEBA, tienen una importante contribucién sobre la formacion de los

maestros encaminandola sobre la base de una cultura de democracia y participacio n.

La organizacion se expresa mediante la utilizacién de los instrumentos como:?°

El reglamento interno

El organigrama

Plan anual de trabajo

Proyecto educativo institucional

Proyecto curricular del centro

Plan operativo del consejo de participacion estudiantil (COPAE)
Manual de procedimientos administrativos

Informe de gestion anual

Plan de gestion de comité de docentes.

23 Proyecto Educativo Institucional, 2016 — Educacion Basica Alternativa “ Ciro Alegria”
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trabajo (c)

PROGRAMA PEBANA Y PEJABA
CICLOS INICIAL INTERMEDIO AVANZADO

Comunicacion Comunicacion Integral Comunicacion Integral (2)

Integral (a) @)
Idioma Extranjero (Ingles) o

g Lengua Originaria
i Matematica Matematica Matematica
(3 Ciencias Sociales Ciencias Sociales Ciencias Sociales
%: Ciencia, Ciencia, Ambiente y Ciencia, Ambiente y Salud (b)
z Ambiente y Salud Salud (b)
H:J Educacion parael Educacion para el trabajo (c)
<

Educacion

Religiosa

Educacion Religiosa

Educacion Religiosa

(a) Abarca competencias artisticas y auto visuales

(b) Abarca competencias de Educacion Fisica

(c) Dentro del &rea de Educacion para el Trabajo se busca desarrollar competencias laborales que
sean Utiles para el logro de una sélida formacion laboral, es por ello que, los contenidos deben
estar contextualizados en base al Catadlogo Nacional de Titulos y Certificados. Desarrollando
especialidades y mddulos en base a las necesidades e intereses de los educandos,

considerando los ejes del desarrollo local, regional y nacional.

Fuente: Proyecto Curricular Institucional — CEBA “Ciro Alegria”, Ayacucho, 2016

ATENCION DE LA FORMA SEMIPRESENCIAL

NUMERO DE HORAS POR GRADOS
CAMPOS
PRIMERO | SEGUNDO | TERCERO CUARTO
Ciencias 5 5 5 5
Humanidades 5 5 5 5
Tutoria 2 2 2 2
Ingles 2 2 2 2
Educ. Para el Trabajo 2 2 2 2
16 16 16 16

Fuente: Proyecto Curricular Institucional — CEBA “Ciro Alegria”, Ayacucho, 2016
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44. ROL DEDOCENTE

El rol asumido por el docente implica convertirse en un mediador y orientador en
el proceso de ensefianza-aprendizaje, en ese sentido, el docente serd quien tiene la
responsabilidad primordial de promover situaciones y desarrollar experienc ias
enriquecedoras a través de las cuales se puedan generar diversas oportunidades para
que los alumnos desarrollen sus conocimientos, valores, habilidades, actitudes, y
capacidades, lo cual brinde la base y preparacion para alcanzar nuevos aprendizajes.
Asimismo, dentro del rol asumido por el docente, se encuentra la tarea de llevar a
cabo la organizacion de los grupos, motivando su aprendizaje, creando situacio nes
en las cuales se problematicen diversas situaciones del contexto para desarrollar las
capacidades criticas y de reflexion del alumno, aclarar las dudas del alumnado,
dotar de material y recursos educativos, asistir a sus alumnos en el reforzamiento
de las deficiencias de aprendizaje, y, llevar a cabo la evaluacién de los resultados
en conjunto con sus alumnos, a partir de lo cual, se pueda lograr lo siguiente:

e Llevar a cabo la organizacién de experiencias de aprendizaje en base a las
necesidades e intereses de los estudiantes, identificando los saberes previos de
los mismos, y dandoles la relevancia debida para orientar la ensefianza en base
a ellos.

e Dotar de herramientas basicas que permitan desarrollar los sentimiento s,
pensamientos, y adecuadas formas de expresarse y actuar.

e Realizar actividades para estimular a los alumnos a investigar y buscar diversa
informacion util para su formacion académica.

e Dar prioridad al auto cuidado de la salud y orientar una adecuada practica de
valores que sea propicia para la estimulacion del aprendizaje.

e Poner énfasis en las areas académicas de Comunicacion Integral y Matematica,
considerandolas como esenciales para que los alumnos puedan asociarse
adecuadamente con su entorno.

Actualmente en el CEBA “Ciro Alegria” en la modalidad semipresencial cuenta

con 09 profesores nombrados de diferentes areas, con necesidades que atraviesan

en la parte de capacitaciones e innovaciones pedagogicas, asimismo con sueldos

pésimos.
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CAPITULO \VJ

RESULTADOS Y DISCUSION

FACTORES SOCIOECONOMICOS Y ACADEMICOS QUE INFLUYEN
EN EL AUSENTISMO DE LOS ESTUDIANTES DEL NIVEL
SECUNDARIA DEL CENTRO EDUCATIVO BASICO ALTERNATIVO
“CIRO ALEGRIA” DE LA MODALIDAD SEMIPRESENCIAL — |.E LUIS

CARRANZA, AYACUCHO, 2015.

5.1. CARACTERIZACION DE LOS ESTUDIANTES DEL 2°Y 3°

GRADO DEL CEBA “CIRO ALEGRIA”

Cuadro N°01

Género de los estudiantes del CEBA "'Ciro Alegria™, segun edad

Edades
Género Total
15 -20 21-25 26 - 30 31-35
) 16 5 3 1 25
Femenino
45, 7% 14,3% 8,6% 2,9% 71,4%
) 9 0 1 0 10
Masculino
25,7% 0,0% 2,9% 0,0% 28,6%
25 5 4 1 35
Total
71,4% 14,3% 11,4% 2,9% 100,0%

Fuente: Elaboracion propia - encuesta realizada en el mes de febrero del 2016

El cuadro presenta en total de la muestra (35) estudiantes que representan el 100%
a quienes se aplicaron los instrumentos de investigacion (encuesta y entrevista), de

los cuales el 45,7% pertenecen al sexo femenino que oscilan entre las edades de 15
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a 20 afios de edad, el 14,3% a las edades de 21 a 25 y el 8, 6% esta en las edades de
26 a 30 afios. En lo que se refiere al sexo masculino el 25,7% son de las edades de
15 a 20 afios y el 2,9% estan entre las edades de 26 a 30 afios. Como nos muestran
los resultados estadisticos estos estudiantes por diversos motivos; ya sean
econdmicos, familiares, culturales han postergado su educacion y contintan sus
estudios, viendo en esta modalidad educativa una oportunidad més a pesar de las

dificultades que se les presenta.

Cuadro N°02

Estudiantes que tienen carga familiar

Carga familiar Frecuencia Porcentaje
Si 5 13,9
No | 30 83,3
Total 35 100,0

Fuente: Elaboracion propia a partir de la encuestaaplicada en febrero del 2016

En el siguiente cuadro observamos los porcentajes de los estudiantes que tienen
carga familiar, resultando que el 83,3% no tienen hijos y el 13,9% si tienen familia,
siendo algunas madres solteras adolescentes. Asimismo, los varones que son padres
a temprana edad, tienen que trabajar y estudiar para subsistir a su familia, e invierte n
una pequefia parte de sus quehaceres en fin de semana para asistir a las clases y
culminar la secundaria, con el riesgo que muchos de ellos podrian abandonar los
estudios. Por esta necesidad este sector de estudiantes prioriza su sustento

econdémico que asistir a las clases

“Tengo 15 anios y mi bebe dos meses de nacido, tuve que estudiar este afio en el
CEBA, porque ya perdi el afio escolar por mi bebe, su papa de mi hija se fue hace
tres meses diciendo que iba a trabajar y mandarme dinero, pienso que se escapo
porque me contaron que esta en Ica con su tio, hace poco me encontré con su mama
y me dijo que mi hijo no va volver, él va ser su vida aparte, asique ni lo molestes
porque esa nifia no es su bebe,, t0 sabras pues quien su pap4, ese dia me puse a

llorar en la calle, pero ya me estan ayudando a poner demanda mis tias, a veces yo
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tengo que trabajar ayudando en restaurante para sus pafiales, porque mi maméa no

puede ayudarme mucho ”( E.P.V.), 2do grado

Esta entrevista nos da una referencia del embarazo en adolescentes situacion que
atraviesa algunos de los estudiantes del CEBA, a ello se suma la situacion de los

hijos abandonados y hogares disfuncionales que provienen.

“Tengo 20 arios estoy en 2do grado, yo siempre tuve problemas por mi bebe, yo
sufri abuso sexual por mi mismo primo cuando tenia 15 afios, nadie me ha creido
hasta ahora, ni mis tias eso que yo creci con ellas, porque mi mama se murio
cuando era nifia, mi papa nunca lo conoci, ahora mi hijo tiene cuatro afios, ese
hombre (primo), no se encuentra aqui, esta en puquio con su mujer, le demandado
y me cambio el resultado creo que se llama ADN, y también me dijo el abogado
que ha pagado al juez, salid que no es su hijo, yo ya le deje, porque pierdo tiempo
y dinero, pero no voy a dejar cuando tengo platita boya continuar” (H.P.C), 2do

grado.

Estos estudiantes del CEBA atraviesan diferentes problemas ya sean econdmicos y
emocionales, que no son atendidas, en muchas ocasiones por su nivel de instrucc ion
son discriminados cuando buscan justicia, asimismo es un reflejo de muchas
mujeres adolescentes jovenes que por ser madres a temprana edad postergaron su
educacion y eligen esta opcion educativa para continuar sus estudios y ser ejemplos

para sus hijos.

Cuadro N°03

Tipos de familiares con quienes vive el estudiante del CEBA “Ciro Alegria”

. . Porcentaje Porcentaje
Parentesco Frecuencia| Porcentaje
vélido acumulado
Familia monoparental 8 22,9 22,9 23,9
Familia nuclear 7 20,0 20,0 429
Solo con Hermanos 6 17,1 17,1 60,0
Solo (a) 9 25,7 25,7 85,7
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Familia extensa 5 14,3 14,3 100,0

Total 35 100,0

Fuente: Elaboracion propia a partir de la encuesta aplicada en febrero del 2016

100,0

De acuerdo al cuadro el 25,7% de estudiantes viven solo(a) estudiando Y trabajando,
a la vez algunas de ellas son madres solteras, y el 22,9% conforman una familia
monoparental debido a que viven con uno de sus padres, ya sea la madre o el padre,
en este caso la responsabilidad es asumida en la gran mayoria por las mujeres,
debido a que el padre en muchos casos abandona el hogar, tal como nos muestra en
el cuadro N° 04 en los tipos de problemas que presentan los estudiantes, el 20,0%
viven con ambos padres conformando la familia nuclear, el 17,1 solo viven con sus
hermanos(as), ya que sus padres se encuentran alejados por algin tipo de situacion
y algunos de ellos son huérfanos y tienen que asumir el rol de madre o padre de sus
hermanos menores. El 14, 3% vive con otros familiares debido a que muchos
estudiantes provienen de zonas rurales y se acogen en la vivienda de algin familiar,
pero debiendo aportar en la canasta familiar o dar un pago por alquiler. Estos datos
familiar de los

estadisticos son las diferentes situaciones de convivencia

estudiantes, presentando diferentes problemas que aquejan hoy endia a las familias.

Con estos datos se deduce que la familia no influye de manera significativame nte
en la educacion de sus hijos, por la misma situacion que viven solos Yy trabajan, sin
dejar de mencionar que algunos delos estudiantes que viven con ambos padres son
obligados a estudiar en esta modalidad, porque simplemente no quieren estudiar o
estan en otros vicios.

Cuadro N° 04

Tipo de problemas que presentan los estudiantes del CEBA “Ciro Alegria”

Tipos de problemas de Porcentaje Porcentaje
los estudiantes Frecuencia | Porcentaje valido acumulado
Violencia familiar 5 14,3 14,3 14,3
Econémico y/o laboral 22 62,9 62,9 77,1
Abandono de hogar del
3 8,6 8,6 85,7
padre
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Otros 5 | 14,3 | 14,3 100,0

Total 35 100,0 ‘ 100,0

Fuente: Elaboracion propia a partir de la encuesta aplicada en febrero del 2016

El cuadro presenta los resultados de los problemas que aquejan a los estudiantes de
los cuales el 62, 86% manifiesta presentar problemas econémicos y/o laboral, que
no pueden acceder a otros tipos de trabajos con mejor remuneracion por grado de
instruccion que tienen, el 14,3% presenta violencia familiar que se presenta en sus
hogares, ya sea ejercida por sus padres y otros familiares. De igual porcentaje los
otros problemas que presentan son alcoholismo, drogadiccion y problemas
mentales en sus familias. El 8, 6% tiene abandono de hogar, considerado como
aquellos estudiantes que han sido abandonados por su padre y que no han sido
reconocidos. La alta cifra de problemas econdmicos y/o laborales es preocupante
en estos estudiantes, es por ellos que trabajan y estudian para su subsistencia diaria
y postergan muchos de ellos la asistencia a su centro de educacién, dando mayor
importancia al trabajo que al estudio ratificado la que los tipos de problemas que
afectan a estos estudiantes también es un factor que obstaculiza en muchos casos la

asistencia a las clases.

5.2.  SITUACION ECONOMICA Y LABORAL DE LOS ESTUDIANTES

DEL 2°Y 3° GRADO DEL CEBA “CIRO ALEGRIA”.

Cuadro N°05

Tipos de trabajo de los estudiantes

] . ] . | Porcentaje | Porcentaje
Tipos de trabajos Frecuencia | Porcentaje )
valido acumulado
Trabajadora de hogar 6 17,1 17,1 17,1
Ayudante de tienda y/o restaurante 10 28,6 28,6 457
Cobrador de 6mnibus 3 8,6 8,6 54,3
Comercio informal 9 25,7 25,7 80,0
Personal de limpieza 2 5,7 5,7 85,7




56

Recepcionista en hospedaje 1 2,9 2,9 88,6
Nifiera 4 11,4 11,4 100,0
Total 35 100,0 100,0

Fuente: Elaboracion propia a partir de la encuesta aplicada en febrero del 2016

En el cuadro se observa los tipos de trabajo de los estudiantes, el 28,57% se dedican
como ayudante de tienda y/o restaurantes, eligen este tipo de trabajo como fuente
de ingreso diario para su subsistencia y trabajan de lunes a viernes, los sabados y
domingos asisten a sus clases, cabe mencionar que la mayoria de estos estudiantes
no tienen carga familiar debido a que dedican mas de 8 horas de trabajo. EI 25, 71%
trabaja vendiendo por las calles (comercio informal), apuestan por un trabajo mas
independiente debido a que tienen hijos(as), exponiéndose a muchos peligros de la
calle, el 17; 14% se dedican como trabajadoras del hogar, son adolescentes que
provienen de zonas rurales que laboran en condiciones no tan satisfactorias por el
magro sueldo que reciben, el 11, 43% se dedican al cuidado de nifios, asimismo el
8, 57% trabajan como cobrador de combis, el 5, 71% como personal de limpieza y
el 2, 86% recepcionista de hospedaje. Se deduce que los estudiantes del CEBA
“Ciro Alegria” son un reflejo de la realidad que pasan muchos jovenes que laboran
de manera informal y en condiciones vulnerables, sin derechos laborales,
sumergidos en el abandono del gobierno local y nacional, en este caso es mas
desfavorable para estos estudiantes que por su mismo nivel de instruccion no
pueden acceder a otro tipo de trabajo y ven con esperanza el futuro en esta
modalidad educativa terminar la secundaria y asi llegar a estudiar una carrera
profesional u otra ocupacion.
Cuadro N° 06

Ingreso familiar y/o personal del estudiante

) ) Porcentaje Porcentaje
Ingreso Frecuencia| Porcentaje .
valido acumulado
Menor o igual a S/. 300 15 429 429 429
Entre S/. 400 Y S/. 500 13 37,1 37,1 80,0
Entre S/. 600 Y S/. 8.50 4 11,4 11,4 91,4
Mas de S/. 1000 3 8,6 8,6 100,0
Total 35 100,0 100,0

Fuente: Elaboracion propia a partir de la encuesta aplicada en febrero del 2016



57

A continuacion, describiremos el ingreso familiar y/o personal de los estudiantes
del CEBA “Ciro Alegria”, el 42, 96% tiene un ingreso menor o igual a 300.00 soles,
con lo cual solvente sus gastos, siendo un monto bajo para la subsistencia diaria, lo
cual se asume que no cubre las necesidades basicas, el 37,14% su ingreso para la
canasta familiar esta entre 400 y 500 soles mensuales. Asimismo, el 11, 43%
percibe su ingreso familiar entre 600 y 8.50 soles, y el 8,57% tiene como ingreso

mensual mas de 1000 soles mensuales.

La mayoria de estos estudiantes tienen un ingreso insuficiente para cubrir las
necesidades bésicas, situacion que exige dedicarse mas horas de trabajo que al
estudio, siendo como consecuencia el ausentismo, ain mas los estudiantes que
tienen la responsabilidad de ser padres de familia y este factor afecta a su
rendimiento académico y que muchas veces estos estudiantes se encuentran

desmotivados y optan en dejar de asistir a las clases.

Cuadro N° 07

Apoyo econdémico que reciben los estudiantes para su educacion

Apoyo econdémico | Frecuencia| Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Yo solo 21 58,3 60,0 60,0
Ambos padres 5 13,9 14,3 74,3
solo madre 5 13,9 14,3 88,6
solo padre 1 2,8 29 91,4
Otros familiares 3 8,3 8,6 100,0
Total 36 100,0

Fuente: Elaboracion propia a partirde la encuesta aplicada en febrero del 2016

En el cuadro N° 07 se observa que el 60% de los estudiantes se autosostienen, el
14, 29% cuentan con apoyo de sus madres y a la vez ambos padres que aln pueden
responsabilizarse o apoyar a sus hijos en su educacion, el 8, 57% estudiantes que

reciben apoyos de otros familiares.
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“Yo trabaje desde los 8 anos, primero vendiendo caramelos en las calles con mi
mama, pasaron problemas con mi papa y mi mama, deje de estudiar casi 5 afios,
hace dos afios termine la primaria en un CEBA, ahora que tengo 16 afios, vivo solo,
mi mama se fue a la selva, a veces me ayuda, pero también trabajo, pero a veces
no puedo ahorrar, tengo miedo a dejarme llevar por los amigos a tomar, tengo una

tia que siempre viene a visitarme.” (J.L.P)

Destacamos el gran porcentaje de estudiantes que se autoeducan trabajando y
responsabilizandose en sus estudios, aunque con ciertas dificultades, como pueden
ser dificultades en su aprendizaje, inversién de mas horas de trabajo que en el

estudio teniendo efecto en su rendimiento académico.

Cuadro N°08

¢Crees que el factor econdémico influye para no asistir normalmente a clases?

o ) ) Porcentaje Porcentaje
Calificacion Frecuencia | Porcentaje .
valido acumulado
Siempre 14 38,9 40,0 40,0
Casi siempre 9 25,0 25,7 65,7
A veces 12 33,3 34,3 100,0
Total 35 97,2 100,0

Fuente: Elaboracion propia a partir de la encuestaaplicada en febrero del 2016

El 40,0% considera que el carecer de recursos econémicos ha sido un impedime nto
para su asistencia normal a clase, el 34,3% lo percibe a veces la situacién econdmica
ha limitado para asistir a clases y el 25,7% casi siempre el motivo econémico ha

influido para no asistir a clases.

“Yo falto mucho a clases por ayudar a mi madrina que vende los domingos en la
feria de quinua, ella vende artesanias, a veces no interesa si asisto 0 no, o le digo
que no puedo, ya esta un poco molesta hasta, ya no me habla, sino no le ayudo
también no tengo para la semana, porque mi trabajo en la tienda me paga cada
dos semanas. Ademas, vivo en su casa, me dio un cuartito para vivir que ayudo

pagando la luz”. (R.Q.P), 2do grado y 16 afios de edad.
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Es evidente lo que nos muestra nuestro cuadro estadistico que la falta de recursos
econdémicos es una causa para la no asistencia a clases de muchos de estos
estudiantes, asimismo en esta entrevista se puede deducir que este estudiante no
recibe motivacion para asistir a clases aun més, es obligado a ayudar en vez de

asistir a sus estudios.

5.3. RENDIMIENTO ACADEMICO DE LOS ESTUDIANTES DEL 2°Y

3° GRADO DEL CEBA “CIRO ALEGRIA”.

Cuadro N°09

Estudiantes que reprobaron el afio escolar en el nivel primario

Estudiantes que ) ) Porcentaje Porcentaje
Frecuencia | Porcentaje .
desaprobaron vélido acumulado
Si 23 63,9 65,7 65,7
No 12 34,3 34,3 34,3
Total 35 97,2 100,0 100,0

Fuente: Elaboracion propia a partir de la encuestaaplicada en febrero del 2016

El cuadro nos muestra los datos de los estudiantes que reprobaron el afio escolar
cuando estudiaban el nivel primario, el 65,71% refiere que si desaprobaron en algin
grado escolar y dejaron el estudio a falta de atencién debida en las dificultades que
presentaban, podemos deducir que es un indicativo para que puedan tomar esta
modalidad de estudio, teniendo en cuenta sus edades. El 34,3 refiere que no
repitieron ningun afo escolar, pero si dejaron de estudiar por mucho tiempo y

contindian sus estudios en esta modalidad.

Se toma en cuenta este cuadro porque es de suma importancia para poder entender
su antecedente académico de los estudiantes y porque presentan bajo rendimie nto

académico.
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Cuadro N°10

Promedio académico del afio pasado de los estudiantes

] ) ) Porcentaje Porcentaje
Promedio Frecuencia| Porcentaje )
valido acumulado
10-12 19 52,8 54,3 54,3
13-15 9 25,0 25,7 25,7
16-18 5 13,9 14,3 14,3
19-20 2 5,6 57 100,0
Total 35 97,2 100,0

Fuente: Elaboracion propia a partir de la encuestaaplicada en febrero del 2016

El cuadro nos muestra el promedio académico que tuvieron los estudiantes en la
gue se muestra el mayor porcentaje de 52,8% notas que oscilan de 10 a 12 que no
son tan satisfactorias para el logro de aprendizaje, asimismo el 25,0% promedios de
13 a 15, el 13, 9% notas de 16 a 18 y el 2, 8% son notas de 19 a 20. Como se nos
muestra las notas con alto indice de porcentaje son promedios que no se puede
tomar en cuenta para una calidad educativa, si bien en este aspecto influyen mucho
las estrategias de ensefianza, cabe mencionar que los estudiantes obtienen estas
calificaciones por priorizar otras actividades como puede ser el trabajo y otras

repercutiendo en su aprendizaje. Cabe mencionar esta cita:

“Por otro lado, si bien la condicion laboral y el sexo del estudiante no resultan
Significativos para explicar el rendimiento en comprensién de textos, si explican
una pequefia parte de la varianza del rendimiento, sin embargo, es importante
entender que variables como estas se operan a través de su consecuencia o
influencia en otras. Asi, se ha encontrado dentro de este modelo que las actitudes
y comportamientos de un estudiante que trabaja, asi como la relacién con su
docente, son las que hacen que este tenga un rendimiento desfavorable”. Este
resultado reafirma que los factores socioecondémicos son causa para que origine el

ausentismo de los estudiantes ytenga efecto en su rendimiento académico.

Asimismo, nos refieren una de las entrevistas: “yo0 saque nota 11 en matematicas,
y eso ya dando dos veces recuperacion, porque habia faltado varias veces y no me

iguale mi cuaderno, ademas no entiendo este curso, y no puedo resolver las tareas
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que deja el profesor, pido ayuda y algo me explica mi primay me olvido rapido, no

Sé en que pienso, pero en este curso estoy bajo.” (D.S.C) 2do grado

Cuadro N°11

Desempefio académico actualmente de los estudiantes

Porcentaje Porcentaje
Calificacién Frecuencia | Porcentaje vélido acumulado
Muy buena 4 111 11,4 11,4
Buena 12 33,3 34,3 45,7
Regular 19 52,8 54,3 100,0
Total 35 97,2 100,0 100,0

Fuente: Elaboracion propia a partir de la encuesta aplicada en febrero del 2016

El cuadro nos da a conocer que el 54,3% califica su desempefio académico de
manera regular, el 34,3% considera su desempefio bueno y el 11,4% tiene un
desempefio muy bueno. Entonces entendemos que la gran mayoria de los
estudiantes tienen notas que oscilan de 10 a 12 en los diferentes cursos y muchos
de ellos aprueban con estas calificaciones con recuperaciones y oportunidades que

los profesores le brindan.

5.4. PERCEPCION DE LOS ESTUDIANTES SOBRE LA
METODOLOGIA DE ENSENANZA Y EL TIPO DE APOYO QUE
RECIBEN LOS ESTUDIANTES DEL 2DO Y 3ER GRADO DEL CEBA

“CIRO ALEGRIA”

Cuadro N°12

¢ Como calificas laensefianza de tus profesores?

L ] . Porcentaje Porcentaje
Calificacion Frecuencia| Porcentaje )
valido acumulado
Muy buena 9 25,0 25,7 25,7
Buena 14 38,9 40,0 65,7
Regular 12 33,3 34,3 100,0
Total 35 97,2 100,0

Fuente: Elaboracién propia a partir de la encuestaaplicada en febrero del 2016.
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Referente a esta pregunta sobre la calificacion de la ensefianza de sus profesores, el
40,0% responde que tienen una ensefianza buena, el 34,4% califica que tienen una
ensefianza regular, asimismo el 25,0% su ensefianza es muy buena, lo que se
entiende que los estudiantes estan satisfechos con su ensefianza y una clase es
entendida, se puede entender que el uso de la metodologia y estrategia del docente

es adecuada y dindmica para la comprension de los estudiantes.

“A mi me parece buena la ensefianza que tiene los profesores, yo entiendo lo que
habla y dicta, a veces mis comparieros hacen bulla y muchos se faltan, aun asi el
profesor les explica un poco, se molestan cuando no entregamos las tareas
cumplidas.” (D, Q, P.) 3er grado.

Cuadro N°13

Tipos de apoyo que reciben los estudiantes en el CEBA “Ciro Alegria”

Tipo de apoyo Frecuencia | Porcentaje Por?e-ntaje Porcentaje
valido acumulado
Consejeria personal 9 25,0 25,7 25,7
Salud corporal y mental 3 8,3 8,6 34,3
Apoyo académico 10 27,8 28,6 62,9
Orientacion vocacional 6 16,7 17,1 80,0
Apoyo econémico 2 5,6 5,7 85,7
Ninguno 5 13,9 14,3 100,0
Total 35 97,2 100,0

Fuente: Elaboracion propia a partir de la encuesta aplicada en febrero del 2016

El presente cuadro nos da a conocer el apoyo que reciben los estudiantes, aparte de
sus ensefianzas que le brindan sus docentes, el 28,6% resulta que reciben mas apoyo
académico, debido a que la mayoria de los estudiantes de esta modalidad presentan
dificultad en su aprendizaje, el 25,7% consejeria personal, el 17, 1% orientacié n

vocacional, el 14,3% no recibe ningln tipo de apoyo. Cabe mencionar que algunos
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docentes lo hacen por voluntad propia; ya que estos estudiantes presentan diversos

problemas y no son atendidos en su debido momento.

5.5.  SITUACION DEL AUSENTISO DE LOS ESTUDIANTES DEL 2DO

Y 3ER GRADO DEL CEBA “CIRO ALEGRIiA”.

Cuadro N°14

NUmero de inasistencia de los estudiantes en los meses octubre y noviembre

del 2015.
Numero de inasistencia | Frecuencia| Porcentaje Porcfe-ntaje Porcentaje
valido acumulado
Dos 5 13,9 143 14,3
Tres 2 5,6 57 20,0
Cuatro 10 27,8 28,6 48,6
Mas de cinco 18 50,0 51,4 100,0
Total 35 97,2 100,0

Fuente: Elaboracion propia a partir de la encuesta aplicada en febrero del 2016

El presente cuadro nos da a conocer que el 51, 4% tienen mas de cinco faltas es
decir que casi un mes se ausentan de sus clases, el 28, 6% considera tener cuatro
faltas en los dos Ultimos meses, el 14,3% tienen dos faltas y el 5,7% da a conocer
que acumularon tres inasistencias. Como se observa que el gran porcentaje de los
estudiantes no asisten a las clases, perjudicandose en su proceso de aprendizaje, es
por ello que tienen bajas calificaciones

“En este mes de noviembre me he faltado como 4 o 5 veces, sobre todo los dias
domingos, porque soy moza en un restaurante y los domingos es como un recreo y
la sefiora no tiene moza, a veces las otras chicas lo fallan y no vienen, entonces a
mi me suplica, me dice ya te igualas, yo acepto nada mas, que puedo hacer porque
mi bebe necesita es un gasto” (y. C.T) 3ER GADO

En esta situacién el estudiante prefiere el trabajo, que asistir a sus clases, porque

como menciona tiene una responsabilidad mas, velar por sus necesidades de su hijo
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es fundamental, situacién que atraviesan muchos de estos estudiantes, lo que
repercute en su rendimiento académico y siendo un habito negativo, corre riesgo de
abandonar los estudiantes.

Cuadro N°15

Motivos de los estudiantes de no asistir a las clases

Motivos Frecuencia Porcentaje Porc’:e-ntaje Porcentaje

valido acumulado
Familiares 6 16,7 17,1 17,1
Econdmicos 9 25,0 25,7 42,9
Sentimentales 4 111 11,4 54,3
Por incumplir tareas 2 5,6 5,7 60,0
Por trabajar 13 36,1 37,1 97,1
Por ocio y relax 1 2,8 2,9 100,0

TOTAL 35 97,2 100,0

Fuente: Elaboracion propia a partir de la encuesta aplicada en febrero del 2016

El cuadro nos da a conocer que el 37,1% inasisten a clases por motivos de trabajo,
25, 7% por situacion econémica que obviamente esta relacionado al ingreso
econdémico Y al tipo de trabajo que estos estudiantes perciben, el 17,1% falta a clases
por motivos familiares, el 11,4% por situaciones sentimentales y el 2, 9% reconoce

que algunas veces faltan a clases por ocio o relax.
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CONCLUSIONES

Los factores socioeconémicos y académicos como el tipo de trabajo, el ingreso
de la canasta basica, los diferentes problemas que presentan los estudiantes,
etc., influyen en el ausentismo y su rendimiento académico, porque los
estudiantes priorizan otras actividades para su sustento econémico; ya que el
gran porcentaje de estos estudiantes se autoeducan y viven solos, asimis mo

algunos postergaron su educacion por distintos acontecimientos en sus vidas.

El rendimiento académico es considerado como uno de los problemas
educativos existentes en esta modalidad de estudios, por lo que atraviesa
diversos problemas debido a que este tipo de educacion necesita un trabajo
multidisciplinario, porque esta modalidad de educacion esta dirigida para los

que fueron postergaron o fueron excluidos del sistema educativo.

El ausentismo académico tiene relacidén repercute en su proceso de ensefianza
y en la investigacion se ha demostrado que los estudiantes que inasisten tienen

bajo rendimiento académico.

Se ha tenido resultados que la relacion existente entre docente y estudiante no
condiciona para que influya en el ausentismo, debido a que los docentes tienen

buen trato a los estudiantes y apoyan en lo que pueden.
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RECOMENDACIONES

El sistema educativo presenta deficiencias; las més significativas son el cuanto
a la calidad educativa y se deduce que cuando un estudiante tiene mayor
porcentaje de nimero de ausencia, tiene mayor probabilidad de abandonar los
estudios y llegar al abandono del estudio, ain mas en este sector de estudiantes

debido a que estan en la mayoria fuera de su edad estudiantil.

Seria conveniente elaborar un diagndstico situacional de los problemas que
aquejan a los estudiantes enfocados en el tema laboral y social.

Existe la necesidad de trabajar de manera articulada con las instituciones que
velan por los derechos laborales, ya que en su mayoria son estudiantes que

laboran en situaciones no tan satisfactoria.

Se debe gestionar a la UNSCH vy a la carrera de Trabajo Social para aperturar
un Area de Trabajo Social como centro de practica para esta modalidad de
Educacién; ya que en la actualidad no se cuenta y existen diversos problemas

de los estudiantes que no son atendidos ni escuchados.

Se debe considerar un mayor trabajo e inversion en el curso de Educacion para
el Trabajo; ya que en esta modalidad tiene como objetivo formar a los jovenes
emprendedores, asimismo motivar brindandoles certificados que acrediten
tener un oficio.

Mejorar las condiciones de trabajo de los docentes como infraestruct ura,
implementar los laboratorios de los cursos basicos y gestionar a los entes que
velan el sector educacion Basica Alternativa capacitaciones a los docentes y
que acrediten su desempefio para este sector de educacion, por ser tan

diversificada en sus realidades.
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ANEXO 1.
ENCUESTA PARA LOS ESTUDIANTES

Nota: Estimado estudiante, pedimos contestar con la sinceridad y responsabilidad debida. Las
respuestas serdn de mayor confidencial. Marque con un aspa(x) las alternativas y escriba en las

lineas sucesivas. Gracias por su apoyoy atencion.

I. OBJETIVO: Obtener datos cuantitativos de los aspectos socioeconémicos y

académicos de los estudiantes y su entorno familiar.

Il. UNIDADES DE ANALISIS:
- Estudiantes que estudian y trabajan
- Entorno familiar y escolar

I1l. LUGAR: CEBA. “Ciro Alegria Bazan”- |.E: Luis Carranza

VI. DATOS GENERALES
1. Nombres y Apellidos: ..o

2. Sexo:Varon ()  Mujer ()
4. ¢Qué afo escolar estas cursando actualmente?

CUESTIONARIO

TIPO DE FAMILIA DE LOS ESTUDIANTES
1. ¢Conquién vives? Papa( ) Mama ( ) Hermanos ( ) Otros familiares ()
Amigos ()
(0] 1 (03 () TSP
2. ¢Qué problemas frecuentes se presentan en tu familia?

a) Violencia familiar
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b) Econdémico y/o laboral

c) Abandono

CARGA FAMILIAR DE LOS ESTUDIANTES (Conteste sitiene familia)

3.

¢ Cuéntos hijos tienes?

a) Unhijo

b) Dos hijos

c) Mas detres hijos

¢ Tus hijos estudian? Si() No ()

¢Qué problemas frecuentes se presentan en tu familia?
a) Violencia familiar

b) Econdémico y/o laboral

c) Abandono

OCUPACION DE LOS ESTUDIANTES

6.

¢Actualmente trabajas? Si() No ()

P =L 10 (U1 PSPPSR PPRR
¢Cuéntas horas trabajas al dia? ..................ooiiiiiiiiiinn,

¢Con qué frecuencia trabajas?

a) Siempre

b) Casi siempre

c) A veces

d) Casinunca

INGRESO ECONOMICO DE LOS ESTUDIANTES

9.

¢Cuanto es aproximadamente el ingreso familiar y/o personal de tu hogar?
a) Menor oigual a$S/. 300

b) Entre S/.400y S/. 500

c) Entre S/.600y S/.8.50

d) Mas de S/. 1000
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DEPENDENCIA ECONOMICA DE LOS ESTUDIANTES
10. ¢Quién(es) solventas los gastos que involucran atus estudios?
a) Yosolo(a)
b) Mis padres
c) Mimadre
d) Mi padre
€) Otros, eSpecifique:......cviurineii i
11. ¢(En ocasiones la falta de recursos econémicos te ha impedido asistir
normalmente a clases?
a) Siempre
b) Casi siempre
c) A veces
d) Casi nunca
12. (Crees que la falta de recursos econdémicos te impedira continuar con tus
estudios a futuro?
Si() No( ) Aveces() ¢Porqué?

SATISFACCION DE LOS ESTUDIANTES
13. ;Queé curso 0 asignatura te guSta MAS?........cccoierrerereiense e
GPOE QUE? ..ottt nn e
14. Estas satisfecha(o) con la ensefianza que te brindan tus profesores?
Si( ) No()¢Porqué?

15. ¢Como calificas la ensefianza de tus profesores?
a) Muy buena
b) Buena
c) Regular
d) Pésimo

16. ¢Creestl lo que aprendes en clases te serviran paratu vida?



Si() No() A veces () ¢Por

QUET . ettt
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BENEFICIOS QUE RECIBEN LOS ESTUDIANTES

17. ¢Aparte de la ensefianza que te brindan, que tipo de apoyo mas recibes?

a) Consejeria personal

b) Salud corporal y mental
c) Apoyo académico

d) Orientacion vocacional
e) Apoyo econémico

f)  Ninguno

CALIDAD DE SERVICIO

18. ¢Como es el trato que recibes de tus profesores?

a) Muy buena
b) Buena
c) Regular

d) Pésimo

19. ¢Como calificas el trato que recibes en el area administrativa (direccion y

secretaria)?

a) Muy buena
b) Buena

c) Regular

d) Pésimo

TIPOS DE MOTIVACION
20. ¢Qué eslo que mas te gusta hacer?
Bailar ()
Cantar ( )

Deporte ( )
trabajar ( )
21. ¢Quién te motiva para estudiar?
a) Padres ()
d) Amigos ( )

b) Familiares ( )
e) Profesores ( )

Estudio ()
Ninguno de las anteriores ()

c¢) Enamorado ()
f) Ningunos ()



24,

22.

23.

¢Asistes a clases de manera regular?

Si() No ()

¢Cuantas faltas has tenido en los dos ultimos meses?

a) Dos () b) Tres ( ) c) Cuatro ()
d) Mas de cinco e) Ninguna falta ( )

¢Por qué motivos faltas a clases mayormente?
a) Problemas familiares

b) Problemas econémicos

c) Problemas sentimentales

d) Porincumplimiento de tareas

e) Portrabajar

f) Porocio yrelax

TIPOS DE ESPECTATIVAS VOCACIONALES

25. ¢Qué piensas hacer al terminar el colegio?
Estudiar ( ) trabajar ()
Estudiar y trabajar ( ) Ninguno ()
Otr0S. .o Porqué..........oooieinin.
26. ;Te gustaria estudiar una carrera profesional? Si()
27:Cuentas con apoyo para seguir estudiando? Si()
DATOS EXTERNOS

GRADO DE RENDIMIENTO ESCOLAR

1.
2.

75

¢Cudl es tu promedio escolar del afo pasado?.........ccccevvevvvivevncceiienenenne

¢ Cémo consideras tu desempefio escolar actualmente? Muy buena ()

Bueno ( ) Regular ()

Malo ( ) Muy malo ()

¢Has reprobado algun afio en la escuela?

Si () No ()

POrquUe. ...
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¢ Qué te motivo hacerlo?

3)
b)
c)
d)
€)

Problemas familiares ()
Presion de tus amigos ()
Desilusion amorosa ()
Curiosidad ()

Cursos desaprobados ()



11
1.2
1.3
14
1.5
1.6
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ANEXO 2.
ENTREVISTA PARA LOS ESTUDIANTES

OBJETIVO:

Obtener datos cualitativos del aspecto personal, familiar y académicos de los
estudiantes.

UNIDADES DE ANALISIS:
- Estudiantes que estudian y trabajan de la modalidad semi- presencial

- Entorno familiar y académico.

LUGAR: CEBA. “Ciro Alegria Bazan” — I.E. Luis Carranza

ASPECTOS AENTREVISTAR:

DATOS GENERALES.
Apellidos Y NOMDBIES: ...t
Edad................ll S X0 et
LeNgua Materna. ... ....veueiiet ittt e e e e e
¢QUE a0 estas cursando?..........o.oueiniiniit e
Lugar de procedencia. . ... ... o.vueuueeiiee e
La casa donde vives es propia 0 alquilada..................ooeoiiiiiiiiiiiiiinnn,
CUESTIONARIO

NIVEL DE AUTOESTIMA DE LOS ESTUDIANTES

1.

¢Cuéntame como iniciaste estudiar en el CEBA y como te sientes ahora?



2.

3.
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¢Alguna vez has sufrido o vivido algun tipo de discriminacion por estudiar en
el CEBA?

OCUPACION DE LOS ESTUDIANTES

4.

¢Actualmente trabajas y cuantas horas te dedicas al estudio a la semana?



5.

6.
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INASISTENCIA DE LOS ESTUDIANTES

7.

¢ Tienes faltas consecutivas durante los afios de estudio que vas cursando? ¢Por
qué?
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8. ¢Crees t0, que la falta consecutiva a clases perjudica tu aprendizaje?

TIPOS DE BENEFICIOS QUE OFRECE EL PROGRAMA EBA
9. (Eres beneficiario de algun programa o proyecto que motive tu desarrollo

personal?

10. ¢Sitienes dificultades en tu aprendizaje, te es facil expresar? ¢Recibes apoyo
de tus profesores?
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METODOLOGIA DE ENSENANZA
11. ;Te gustaria que tu profesor cambie su metodologia de ensefianza o como
quisieras que te ensefien?

12. ¢Qué pedirias a las autoridades del sector educacion y al gobierno para jovenes
como ustedes que estudian y trabajan?

Nombre del entrevistador(a): -

Firma:
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ANEXO 3.
GUIA DE ENTREVISTA PARA DOCENTES

I. OBJETIVO:
Obtener informacidn cualitativa del aspecto académico y social de los

estudiantes que trabajan.

Il. UNIDAD DE ANALISIS:
- Docentes del CEBA “Ciro Alegria Bazan” — L.E: Luis Carranza

- Entorno académico y social.

I1l. LUGAR: CEBA “Ciro Alegria Bazan” — |.E: Luis Carranza

IV. DATOS GENERALES:
1. Nombre y

APEIIAOS. ...

2. Edad............. Sexo....ccveninnnnn. Lengua materna.................ooeevennennnnn.
3. Area de especializacion:. . ............co.iiuu e

4. Afos de experiencia en la ensefianza en el Centro Basico Alternativo:.........

CUESTIONARIO

NORMATIVIDAD DEL EBA
1. ¢Usted esta de acuerdo conel Disefio Curricular Basico Nacional de Educacion

Basica Alternativa, es necesario modificar algin aspecto?



2.

3.

4.

5.
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¢Ustedes como docentes elaboran su diagndstico estratégico en forma
participativa?

¢La informacion recogida del diagnostico estratégico se debate en Asamblea

de Docentes?

¢Usted ha recibido o estudiado una especializacion para ensefiar en esta
modalidad EBA?
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6. ¢Desde su perspectiva que dificultades aun presentan los docentes que ensefian
en esta modalidad de EBA?

AUSENTISMO DE LOS ESTUDIANTES
7. ¢Durante su experiencia como docente en esta modalidad, cudles son los

problemas frecuentes que los estudiantes presentan?

8. ¢Porqué cree Usted que los estudiantes se ausentan constantemente?
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9. (Ante esta probleméatica del ausentismo de los estudiantes que acciones

realizan como docentes y/ o institucion?

Nombre del entrevistador(a):



Firma:
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ANEXO 5
PANEL FOTOGRAFICO

Direccion General del CEBA “Ciro Alegria”, ubicada en la I.E. Luis Carranza-

Ayacucho.

Estudiante del 3° B del nivel secundario, siendo entrevistada- Febrero 2016



Estudiantes del 2° B, que participaron en las encuestas Yy entrevistas, febrero- 2016




ACTA DE LA SUSTENTACION DE LA TESIS “FACTORES SOCIO ECONOMICOS QUE
INFLUYEN EN EL AUSENTISMO Y RENDIMIENTO ACADEMICO DE LOS ESTUDIANTES DE
EDUCACION BASICA ALTERNATIVA “CIRO ALEGRIA” DISTRITO AYACUCHO -2015”

DE LA BACHILLER:  JENNY SORAIDA ESPINOZA BELLIDO.
PARA OPTAR EL TITULO PROFESIONAL DE LICENCIADO EN TRABAJO SOCIAL.

En la ciudad de Ayacucho, siendo las diez y siete horas con cincuenta minutos del dia sébado
veinte y dos de octubre del afio dos mil diez y seis; se reunieron en el Auditorio de la Facultad de
Ciencias Sociales de la Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga, los sefiores profesores:
Mg. Manuel Uldarico Mayora Sanchez, A.S. Sinia Blanca Zanabria Pantoja, Mg. Maria Magdalena
Simbrén Lépez, A.S. Maura Quispe Sulca y Antrop. Uriel Salcedo Acufia, Presidente, Miembros del
Jurado, Asesora y Secretario Docente, encargados de la recepcion y calificacién de la Sustentacion de la
Tesis “FACTORES SOCIO ECONOMICOS QUE INFLUYEN EN EL AUSENTISMO Y
RENDIMIENTO ACADEMICO DE LOS ESTUDIANTES DE EDUCACION BASICA
ALTERNATIVA “CIRO ALEGRIA” DISTRITO AYACUCHO - 2015”, mediante la cual la Bachiller

JENNY SORAIDA ESPINOZA BELLIDO, aspira optar el Titulo Profesional de Licenciado en Trabajo
Social.

Verificado el quérum reglamentario, el Presidente del Jurado dispuso que el Secretario Docente
diera lectura al expediente promovido por la sustentante y la Resolucion Decanal que autoriza la misma
en concordancia con lo dispuesto en el Reglamento de Grados y Titulos del Plan de Estudios de la
Escuela Profesional de Trabajo Social.

Culminada la lectura del expediente, el Presidente del Jurado invit6 a la sustentante dar inicio a

su exposicion indicandole que sea breve puesto que cuenta con treinta (30) minutos y que el jurado ya
conoce el tema.

La sustentante luego de unas palabras introductorias y de agradecimiento dio inicio a su
exposicion en forma ordenada y por capitulos, culminando con las conclusiones y recomendaciones,
utilizando para ello un equipo audio visual multimedia.

Concluida la exposicion de la tesis, el Presidente del Jurado invit6 a los miembros del Jurado dar
inicio a la rueda de preguntas y repreguntas respecto a la exposicion, iniciando con la rueda de preguntas

la A.S. Sinia Blanca Zanabria#Rantoja, continuando la Mg. Maria Magdalena Simbrén Lépez finalizando
la A.S. Maura Quispe Sulca.

Absueltas por la sustentante cada una de las preguntas y repreguntas formuladas por los
miembros del Jurado y finalizado el acto de sustentacion de la tesis, el presidente del Jurado invit6 a la
sustentante y publico asistente, abandonar el recinto a fin de dar paso a las deliberaciones respecto a la
sustentacién y emitir la calificacion correspondiente.

El Secretario Docente recepcioné de cada uno de los miembros del Jurado los formatos de
opinién y calificacion distribuidos al inicio del acto académico, con el resultado siguiente: Mg. Maria
Magdalena Simbrén Lépez, trece (13), A.S. Sinia Blanca Zanabria Pantoja, catorce (14), A.S. Maura
Quispe Sulca, catorce (14), obteniendo un promedio general de catorce (14).

Aprobada por unanimidad con la nota promedio de CATORCE (14), el Presidente del Jurado
notificé a la sustentante el resultado de su calificacion, felicitindole por su desempefio y desedndole
éxitos en su vida profesional que se inicia con la obtencion del Titulo Profesional.

Concluido el acto académico, se levanto el acta siendo las diez y ocho horas con treinta minutos,
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN CRISTOBAL

DE HUAMANGA
(Segunda Universidad Fundada en el Peri)

Av. Independencia s/n- Ciudad Universitaria

CONSTANCIA DE ORIGINALIDAD

N° 41 EPTS/FCS/UNSCH

1. Apellidos y nombres del investigador: ESPINOZA BELLIDO, JENNY SORAIDA
DNI N° 45019877 Cédigo: 12090114

2. Escuela Profesional: TRABAJO SOCIAL.

3. Facultad: CIENCIAS SOCIALES

4. Tipo de trabajo académico evaluado: TESIS DE PREGRADO

5.Titulo del trabajo académico: “FACTORES SOCIECONOMICOS QUE INFLUYEN EN EL
AUSENTISMO Y RENDIMIENTO ACADEMICO DE LOS ESTUDIANTES DE EDUCACION BASICA
ALTERNATIVA (CEBA) “CIRO ALEGRIA” DISTRITO AYACUCHO, 2015"

6. Software de similitud: TURNITIN
7. Fecha de recepcién: 04 de agosto 2022
8. Fecha de evaluacién: 12 de agosto 2022
9. Porcentaje de similitudes. 9%
10. Evaluacién de originalidad.
Porcentaje de originalidad Resultado
* 9% ** APROBADO
* Consignar el porcentaje de similitud

**Consignar APROBADO si se encuentra dentro del rango de porcentaje establecido o
DESAPROBADO si excede el porcentaje permisible de similitud.

Ayacucho, 12 de agosto del 2022

Mtro. Marcelino Carrera Oré
Docente Instructor
E.P TRABAJO SOCIAL

D.A CIENCIAS HISTORICO SOCIALES
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