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Resumen

El presente trabajo de investigacion tuvo como objetivo determinar la relacion que existe
entre las estrategias de ensefianza y evaluacion de aprendizaje en docentes de educacion
primaria de la Institucion Educativa Publica San Ramon. Ayacucho, 2022; tipo basica y nivel
de investigacion relacional de disefio no experimental; area de estudio fue Institucion
Educativa Publica San Ramoén; la muestra constituyd 46 docentes, los datos fueron
recolectados a través de un cuestionario, prueba de validez de instrumentos a través de juicio
de expertos y la confiabilidad a través de prueba de Alfa de Cronbach; se aplicod la
Correlacion de Spearman para la contrastacion o prueba de hipotesis con un nivel de
confianza al 95% y de significancia de 5%, se llegd al resultado y conclusiones, que no
relacionan directa y significativamente las estrategias de ensefianza y evaluacion de
aprendizaje en docentes de educacion primaria de la Institucion Educativa Publica San
Ramon. Ayacucho, 2022. Es decir, existe asociacion (0,547<0,668<0,978) entre las
estrategias de ensefanza y evaluacion de aprendizaje.

Palabras clave: estrategias, estrategias de ensefianza, evaluacion de aprendizaje,

aprendizaje.
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Abstract

The present research work had the objective of determining the relationship between teaching
strategies and learning evaluation in Primary Education teachers of the Public Educational
Institution "San Ramén". Ayacucho, 2022; basic type and level of relational research of non-
experimental design; area of study was "San Ramoén" Public Educational Institution; the
sample constituted 46 teachers, the data were collected through a questionnaire, validity test
of instruments through expert judgment and reliability through Cronbach's Alpha test;
Spearman's Correlation was applied for the contrastation or hypothesis test with a confidence
level of 95% and a significance of 5%, the result and conclusions were that there is no direct
and significant relationship between teaching strategies and learning evaluation in Primary
Education teachers of the Public Educational Institution "San Ramon". Ayacucho, 2022. That
is, there is a low association (0,547<0,668<0,978) between teaching strategies and learning
assessment.

Key words: Strategies, teaching strategies, learning assessment, learning.



Introduccion

En las instituciones educativas de la region de Ayacucho, se encontrd problemas que
aquejan a la educacion, una de ellas viene a ser la aplicacion de estrategias tradicionales
como dictado, por otro lado, el mal uso de los instrumentos para la evaluacion de los
aprendizajes; esto se puede evidenciar en los resultados de la Prueba PISA, segun el
Ministerio de Educacion (2005) en la evaluacion hecha por la UNESCO a través del
Programa Internacional de evaluacion de estudiantes (PISA), en el afio 2001, los estudiantes
obtuvieron resultados bajos en lo que respecta al aprendizaje.

También el problema se observa en la Institucion Educativa Publica San Ramon.
Ayacucho, los profesores tienen deficiencias en la utilizacion de las diferentes estrategias de
evaluacion y en los diferentes instrumentos de evaluacion, otra deficiencia que se ve es que los
docentes utilizan a la vez una evaluacién tradicional (de 0 a 20), asi mismo evaliian con
mucha frecuencia los contenidos conceptuales poniendo a un lado los contenidos
procedimentales y actitudinales, provocando que los estudiantes estén desmotivados en su
aprendizaje, tengan un bajo rendimiento académico y baja autoestima por sus bajas
calificaciones.

Por las razones expuestas, motivé realizar la presente investigacion, titulada
Estrategias de ensenianza y evaluacion de aprendizaje en docentes de educacion primaria.
Ayacucho, 2022; las variables de estudio son, estrategias de ensefianza, que se determino,
para lograr relacionar con la evaluacion de aprendizaje; se realizo la investigacion a fin de
contribuir en el campo del conocimiento pedagogico y la practica educativa para mejorar las
estrategias de ensefanza y evaluacion de aprendizaje. Frente a ello se formul6 ;Qué relacion
existe entre las estrategias de enseflanza y evaluacion de aprendizaje en docentes de

Educacion Primaria de la Institucion Educativa Publica San Ramoén. Ayacucho, 20227?
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Los fundamentos tedricos del presente trabajo de investigacion estan enmarcados en
el enfoque socio cognitivo y contiene las bases tedricas estrategias de enseflanza, teorias
sobre las estrategias de ensefanza, momentos de las estrategias de ensefianza, evaluacion de
los aprendizajes, teorias sobre la evaluacion de los aprendizajes, tipos de evaluacion de los
aprendizajes, instrumentos de evaluacion de los aprendizajes de los estudiantes de Educacion
Primaria.

El contenido del presente trabajo de investigacion estd estructurado en cuatro
capitulos, en el primer capitulo acerca del planteamiento del problema, segundo referido al
marco tedrico, el tercer capitulo referido a la metodologia y el cuarto capitulo sobre los

resultados de la investigacion y discusion, finalmente conclusiones y recomendaciones.
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I. Planteamiento del problema
1.1 Descripcion de la situacion problematica

La educacion es la base del desarrollo intelectual, econdmico y competitivo de una
sociedad. La educaciéon es esencial para empoderar a las personas, por ello es muy
importante fomentar al estudiante desde la nifiez el pensamiento critico y proporcionar las
habilidades necesarias para enfrentar los desafios en un mundo.

Martinez (2013) menciona que la constante evaluacion del aprendizaje es un elemento
clave para el mejoramiento continuo de los modelos educativos y la busqueda de estandares
de calidad. Es decir que la evaluacion de aprendizajes por parte de los docentes y escuelas es
un componente fundamental para identificar areas de mejora en el sistema educativo. Evaluar
el desempefio de los estudiantes proporciona informaciéon valiosa para implementar
estrategias de ensefianza adecuadas y asi poder mejorar la calidad educativa. De acuerdo a la
Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia y Cultura (2019) en
muchos paises existen deficiencias y dificultades en la medicion de los procesos evaluativos y
estos pueden tener un impacto significativo en la calidad educativa y, por ende, en la
proyeccion a futuro de nifios y jovenes.

Es alentador ver que en América Latina, especificamente en paises como Chile y
México, se han unido esfuerzos y promovido estrategias para impulsar y fortalecer los
sistemas educativos. La colaboracion y la busqueda constante de mejoras en la calidad
educativa son elementos fundamentales para el desarrollo sostenible y el bienestar de la
poblacion UNESCO(2019). La idea de la educaciéon como un derecho universal es
fundamental para garantizar que todas las personas tengan acceso a oportunidades de
aprendizaje, independientemente de su origen socioecondomico, género, raza u otras
caracteristicas. La equidad en la educacion contribuye a la construccion de sociedades mas

justas y desarrolladas.
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La publicacion de los resultados de la Evaluacion Muestral de Aprendizajes del afio
2019, realizada por el Ministerio de Educacion (Minedu), refleja una situacion critica en el
nivel de aprendizajes de los estudiantes de segundo y cuarto grado de nivel primaria en el pais
ya que los resultados indican un aumento en el porcentaje de estudiantes que solo lograron
aprendizajes elementales (nivel "Inicio") y una reduccién en aquellos que alcanzaron los
aprendizajes esperados para su grado (nivel "Satisfactorio") en las dreas de Matematicas y
Lectura.

Asi mismo en las instituciones educativas de Ayacucho encontramos diversos
problemas en la educacion, que se ha detectado que los profesores tienen deficiencias en la
utilizacion de las diferentes estrategias de evaluacion y en los diferentes instrumentos de
evaluacion, otra deficiencia que se ve es que los docentes utilizan a la vez una evaluacion
tradicional (de 0 a 20 ) Laines (2018). Es decir que los docentes evalian con mucha
frecuencia los contenidos conceptuales poniendo a un lado los contenidos procedimentales y
actitudinales, provocando que los estudiantes estén desmotivados en su aprendizaje, tengan
un bajo rendimiento académico y baja autoestima por sus bajas calificaciones.

Hablar de todos los problemas observados y analizados nos da una sustentacion
teorica el porqué de los docentes de la Institucion Educativa San Ramon, también tienen
deficiencias al momento de evaluar a los estudiantes y como esta puede afectar o ayudar en la
implementacion de estrategias de ensefianza, por ello se busca que los resultados de esta
investigacion no solo se vean como un informe de situacion, sino como una oportunidad para
implementar cambios significativos que mejoren la calidad de la educacion asi mismo en la
evaluacion y el rendimiento académico de los estudiantes. La colaboracion entre el Ministerio
de Educacion, docentes, padres y la comunidad en general serd crucial para abordar estos

desafios de manera efectiva.
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1.2 Formulacion del problema
1.2.1 Problema general
e Pg: ;Qué relacidon existe entre las estrategias de ensefianza y la evaluacion del
aprendizaje en docentes de educacion primaria, Ayacucho 20227
1.2.2 Problemas especificos
e Pel: ;Qué relacion existe entre las estrategias de ensefianza y la evaluacion
diagnéstica del aprendizaje en docentes de educacion primaria, Ayacucho 20227
e Pe2: ;Qué relacion existe entre las estrategias de ensefianza y la evaluacion
formativa del aprendizaje en docentes de educacion primaria, Ayacucho 2022?

e Pe3: ;Qué relacion existe entre las estrategias de ensefianza y la evaluacion

sumativa del aprendizaje en docentes de educacion primaria, Ayacucho 20227
1.3 Formulacion de objetivos
1.3.1 Objetivo general

e Og: Determinar la relacion que existe entre las estrategias de ensefanza y la

evaluacion del aprendizaje en docentes de educacion primaria, Ayacucho 20227
1.3.2 Objetivos especificos

e Oecl: Determinar la relacién que existe entre las estrategias de ensefianza y la
evaluacion diagnostica del aprendizaje en docentes de educacion primaria, Ayacucho
2022.

e Oe2: Identificar la relacidn que existe entre las estrategias de ensefianza y la
evaluacion formativa del aprendizaje en docentes de educacion primaria, Ayacucho
2022.

e Oe3: Establecer la relacion que existe entre las estrategias de ensefianza y la
evaluacion sumativa del aprendizaje en docentes de educacion primaria, Ayacucho

2022.
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1.4 Justificacion
1.4.1 Justificacion tedrica

Existe muchas teorias sobre la evaluacion de aprendizajes que nos brinda Portocarrero
y Sanchez y estrategias de ensefianza que nos brinda Gallego y Badillo, dichos conocimientos
brindados por los distintos autores teodricos cognitivistas subrayan la importancia de la
interaccion activa del individuo con su entorno, la influencia social en el aprendizaje y la
construccion de significado a través de la conexion con conocimientos previos. En resumen,
el aprendizaje, segun la perspectiva cognitivista, implica cambios en las estructuras mentales
y la comprension del individuo a medida que interactua con el entorno y con otros individuos

Por ello esta investigacion se realiza con el propdsito de aportar y generar
conocimientos nuevos sobre la aplicaciéon de estrategias de ensefianza de los docentes y
como esta se relaciona con los resultados de las evaluaciones de aprendizajes brindadas por
los docentes hacia los estudiantes de primaria, priorizando los tipos e instrumentos de
evaluacion en general en las diferentes areas, lo cual permitiré llenar o cubrir un vacio tedrico
conceptual que hay sobre como se relaciona las estrategias de ensefianza con la evaluacion de
los aprendizajes.

1.4.2 Justificacion prdctica

Esta investigacion le va servir a los docentes en su practica pedagogica asi mismo a
las autoridades educativas como a los directores, autoridades de la UGEL, la DREA, que le
servira para establecer su politica y planes de capacitacion actualizados en la evaluacion de
los aprendizajes a los docentes tomando en cuenta las estrategias de ensefianza. Asi mismo
los resultados de la investigacion seran puestos a consideracion de las autoridades
universitarias y estos seran las que tomen las decisiones adecuadas a favor del desarrollo
académico del estudiantado académico.

1.4.3 Justificacion metodologica
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Esta investigacion al ser empleado en otros trabajos de investigacion resulte eficaz, y
de ello se deduce que pueden estandarizarse, es porque los métodos, procedimientos y
técnicas e instrumentos disefiados y empleados en el desarrollo de la investigacion, tiene
validez y confiabilidad. Para lograr el cumplimiento de los objetivos de estudio se acudid a la
formulacion de los instrumentos para medir la variable independiente ‘“evaluacion de
aprendizajes “y su repercusion en la variable dependiente “estrategias de ensefianza”, estos
instrumentos fueron elaborados y antes de su aplicacion y fueron filtrados mediante el juicio

de expertos para luego ser tamizados mediante la validez y confiabilidad.
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I1. Marco tedrico
2.1 Antecedentes
2.1.1 Antecedentes internacionales

Noriega & Sanchez (2019), en su estudio Relacion entre los estilos de aprendizaje y el
proceso de evaluacion en la educacion basica primaria, el tipo de investigacion que se utilizé
fue descriptivo, la poblacion estuvo conformado por los estudiantes de basica primaria de la
Institucion Educativa Noroccidental, y la muestra 74 estudiantes del grado tercero, 87
estudiantes del grado cuarto, 74 estudiantes del grado quinto y 15 docentes, para recolectar
datos se utilizo la técnica de la encuesta con su instrumento el cuestionario, lleg6 a la
conclusion que el proceso de la evaluacion en la educacion esta influenciado por los estilos
de aprendizaje de cada estudiante. En la ensenanza fundamental, el docente debe tener la
funcién de orientador que indaga sobre el tema directa e indirectamente con sus alumnos,
porque que existe una fuerte correlacion entre como aprenden los alumnos y como los
evaltan los profesores.

Barandica & Pérez (2019), en su tesis Evaluacion de aprendizajes para el
fortalecimiento del pensamiento critico, la poblacion estuvo constituida por 60 discentes y 10
docentes, de ello se seleccionaron 20 estudiantes y 5 docentes, para la recoleccion de datos
utilizaron un cuestionario abierto, lista de cotejo y el cuestionario mixto; concluyeron que la
evaluacion de aprendizajes no consiste solo en examen y su unica finalidad no es otorgar una
calificacion calificativa y penalizadora, sino que son instrumentos que permiten al profesor
mejorar su practica pedagdgica docente, si estan bien disefiados, porque la informacion que
proporcionan estas técnicas orienta los procesos de ensefianza y aprendizaje como
consecuencia de un analisis o reflexion a partir de los resultados obtenidos y de un didlogo

abierto.
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Orellana (2018) en su tesis Estrategias de ensefianza aprendizaje por los docentes de
dos institutos locales de Educacion Basica del municipio de Gualan, Zapaca, el enfoque de
investigacion fue cuantitativa, la muestra estuvo constituida por 12 docentes del area rural, 21
docentes del area urbana, la escala de Likert se utilizd como instrumento para recolectar
datos. Llegd a la conclusiéon que existe una relacion entre estrategias de ensefianza e
instrumentos de evaluacion, porque cada estrategia aplicada para lograr un objetivo en el
proceso de aprendizaje de un estudiante debe ser evaluado mediante un instrumento
pertinente.

2.1.2 Antecedentes nacionales

Xiao (2018), en su tesis Estrategias de ensefianza y competencias investigativas de
los estudiantes de posgrado- Facultad de Educacion, el enfoque de investigacion fue
cuantitativa, la muestra estuvo constituido por 136 estudiantes, para recolectar datos se utilizd
el cuestionario, concluye que las estrategias de ensefianza no proporcionan el interés para que
las competencias adquiridas en temas de investigacion cientifica se utilicen en la actividad
profesional del estudiante.

Martinez (2015), en su tesis Estrategias de ensefianza y nivel de aprendizaje en el
Area de Comunicacion en los estudiantes del cuarto grado de secundaria en la Institucion
Educativa Mixto San Luis. Provincia de Cariete, 2013, la poblacioén estuvo constituida por
151 estudiantes y la muestra fue elegida de manera intencional a 100 estudiantes, para
recolectar datos se utilizo el cuestionario, concluye que existe relacion entre las estrategias de
ensefanza y el nivel de aprendizaje.

Hualpa (2019), en su tesis La planificacion curricular y su relacion con la evaluacion
de aprendizajes de estudiantes de jornada escolar completa Chulucanas Piura — 2017, la
investigacion estuvo enmarcado en un enfoque cuantitativo, la muestra estuvo constituida por

105 docentes, para recolectar datos se utilizd el cuestionario, concluye que la evaluacion de
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los aprendizajes por parte de los docentes se encuentra en un nivel regular; sin embargo,
muchos docentes no recolectan ni analizan informacién sobre dichos aprendizajes, no evalian
el proceso ni los resultados de los aprendizajes y, por lo tanto, no estan facultados para tomar
las mejores decisiones.

2.1.3 Antecedentes regionales

Carpio & Flores (2014), en su tesis Motivacion y aprendizaje significado de
estudiantes de Educacion Primaria en las instituciones educativas, Ayacucho, 2014, el tipo
de investigacion fue correlacional, la muestra estuvo conformada por 183 docentes, el
cuestionario fue utilizado para recolectar datos, concluye que la motivacion dentro de la
aplicacion de las estrategias de ensefianza es sumamente importante y significativo en las
diferentes areas educativas ya que fomenta buenos resultados en el aprendizajes de los
estudiantes de la Institucion Educativa La Florida y Planteles de Aplicaciéon Guaman Poma de
Ayala.

Palomino (2019), en su tesis Motivacion, estrategias de aprendizaje y rendimiento
académico en estudiantes del 6° grado de la Institucion Educativa Nuestra Seriora de las
Mercedes de Huanta , 2019, el enfoque de investigacion fue el cuantitativo el tipo de
investigacion fue el correlacional, el instrumento de recoleccion de datos fue el cuestionario y
la encuesta, la poblacion estuvo constituida por 60 estudiantes y la muestra fue elegida de
manera pirobalistica a 60 estudiantes, concluye que existe una baja y directa relacion entre las
variables motivacion, estrategias de aprendizaje y rendimiento académico, debido a que la
prueba estadistica muestra un valor igual a 0,281 y un nivel de significancia equivalente a
0,004 que es menor a 0,05. Este resultado permite rechazar la hipotesis nula y aceptar la
hipdtesis alterna.

2.2 Bases tedricas

2.2.1 Estrategias de enseiianza
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De acuerdo con Ajinovich & Mora (2009) son considerados como un apoyo que
utiliza el docente con el proposito de promover el interés por el estudio académico y
beneficiar el desarrollo académico de sus alumnos durante el ciclo escolar utilizando los
pardmetros proporcionados durante el ciclo escolar. De esta afirmacion, podemos inferir que
la ensefianza es la accion de impartir conocimientos, representa una actividad permanente de
impulso de acciones, ideas y orientacion que van a permitir a los estudiantes un proceso
constante en sus potencializadas.

Asi mismo, Ajinovich & Mora (2009) sefialan que para orientar las ensefianzas y el
aprendizaje de los estudiantes, el docente utiliza un conjunto de estrategias de ensefianza,
garantizando la comprension adecuada de los educandos en las diferentes diciplinas. De
acuerdo, a esta afirmacién podemos decir que permite innovar los aspectos educativos de la
institucion, en los que priorizan la planificacion para la implementacion de acciones que
mejoren este proceso, para lo cual considera fundamental analizar el contexto para evaluar los
aspectos que necesitan ser reevaluados y redisefiados.

En suma, las estrategias de ensefianza como conjunto de decisiones tomadas por el
educador para influir en la instruccion y facilitar el aprendizaje de los alumnos. Para asegurar
la comprension de los estudiantes, se presenta un conjunto de pautas generales para la
enseflanza de una materia en particular. En otras palabras, las estrategias de ensefianza son las
decisiones que toma un profesor para dirigir el aprendizaje de los alumnos. Esto facilitara la
ensefianza de una disciplina, garantizando que cada alumno comprenda el material.

2.2.2 Enfoques sobre las estrategias de enseianza
2.2.2.1 Enfoque conductista

Los representantes de este enfoque son Watson, Pavlov y Skiner, estos conductistas
mencionan que cada actuar es un proceso de repeticion, de tal manera que mientras haya una

constante repeticion en las instrucciones se logrard mayor efecto en la adquisicion en las
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ensefianzas, es decir, que el docente es el sujeto que transmite conocimientos guiado por
condiciones ya dadas y el educando es un sujeto que solo recibe la informacion repitiendo lo
que se le da sin tener autonomia, por ello una de las caracteristicas de esta teoria, es que es un
proceso convencional o habitual en la cual ni el docente ni el estudiante pueden huir.
2.2.2.2 Enfoque cognitivista

Teniendo en cuenta a Gallego y Badillo (1997), se conceptualiza en los procesos de
aprendizajes de los estudiantes, tomando en cuenta de como reciben, asimilan y organizan la
informacion para luego almacenarla en el pensamiento como representaciones graficas, es
decir, el estudiante refleja una imagen del contexto en la que vive, esto le permite asimilar
diferentes esquemas, dentro de sus procesos cognitivos internos, dejando a un lado la
memoristica y repeticion, haciendo que el estudiante tenga una activa participacion en la
adquisicion de sus conocimientos.

2.2.2.3 Enfoque constructivismo

Se entiende que la teoria constructivista se refiere a la construccion de conocimientos
que se genera en la mente de manera empirica, ocasionando que el proceso de aprendizaje de
cada estudiante sea distinta, asi mismo el constructivismo ayuda a relacionar los
conocimientos previos con los conocimientos nuevos, generando nuevos esquemas metales,
tomando en cuenta que el docente asuma el rol de orientador y tutor.

2.2.3 Momentos de las estrategias de enseiianza

Los tres momentos o dimensiones de las estrategias de ensefianza, identificados por
Barriga & Hernandez (2002) son:

Estrategias de ensefianza preinstruccionales

En la opinion de Barriga & Herndndez (2002) es el que y el como se tiene que
aprender, son dos preguntas que se necesitan responder dentro de las estrategias de ensefianza

preinstruccionales, buscando asi estimular el aprendizaje, teniendo en cuenta que dentro de
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esta estrategia se encontrara la formulacion de objetivos, organizadores previos y las
preinterrogantes.

A juicio de Clemente (2002), citado por Rivero (2003), estas estrategias previenen y
atraen a los estudiantes al ayudarlos a comprender lo que aprenden, y como lo hacen, dentro
de ellos, se encuentran algunos requisitos que se deben cumplir.

Estrategias de ensefianza coinstruccionales

Barriga & Hernandez (2002) manifiestan que dentro de las estrategias de ensefianza
coinstruccionales, se pueden agregar otras estrategias, como la orientacion al estudiante, para
facilitar la correlacion, entre el conocimiento adquirido y la informacion actual sobre el
aprendizaje.

Dicho en palabras de Clemente (2002), citado por Rivero (2003), se basa en el debate
curricular y reconoce su funcion durante un proceso de aprendizaje similar. El dato principal,
busca la discusion para la conceptualizacion, limita la estructura y activacion. Aqui, las
estrategias se agregan de diferentes maneras, a través de  ilustraciones, mapas
organizacionales, mapas semanticos o incluso analogias.

Estrategias de ensefianza posinstruccionales

Barriga & Hernandez (2002) postulan que las estrategias educativas postdocencia, que
se plasman luego de discusiones, que seran estudiadas mas adelante, las cuales permiten a los
estudiantes evaluar su formacion, para un aprendizaje integral, integrado y valioso, dice que
sera mas facil de desafiar.

Desde el punto de vista de Rivero (2003) se han agregado estrategias postdocencia, y
que las operaciones comenzaran luego de que los estudiantes, comprendan las discusiones
planteadas anteriormente. En este caso, la estrategia, brinda el apoyo adecuado al presentar
una estrategia concreta e integrada. Forma de ideas sobre la realidad para la que trabajaste.

2.2.4 Evaluacion de los aprendizajes
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Debemos entender, que evaluar es un proceso, que ayuda al aprendizaje, es por ello que
no se debe medir mediante un examen ya que demuestra una simple comprobaciéon de
conocimientos. La evaluacion es importante y compromete tanto al estudiante como al docente
en los avances o progresos que se dan durante el ciclo escolar y todo el proceso académico
permitiendo asi evaluar acierto y desaciertos con la finalidad de conseguir los logros deseados
(MINEDU. 2021).

Por otra parte, evaluar es obtener informacion fundamental para tomar decisiones
sobre el proceso educativo de los estudiantes. Por ello, la evaluacion, no es un fin en si
mismo, sino un proceso que favorece las practicas docentes de las aulas, instituciones
educativas y docentes del Sistema Global (Zepeda, 2008).

2.2.5 Teorias sobre la evaluacion de los aprendizajes

Para una mejor comprension, la variable de evaluacion del aprendizaje se basa en la
teoria constructivista, que establece que la evaluacion del aprendizaje, debe centrarse en los
resultados del alumno durante el proceso de ensefianza. Como afirma Serrano (2002), la tarea
de evaluar, les permite mirar hacia atras a los protagonistas, (docentes, directores, alumnos)
con procesos y acciones para desarrollar sus habilidades y posibilidades, es una actividad
cualitativa y formal. Se lleva a cabo en el salon de clases, los evaltia y brinda apoyo a los
estudiantes cuando es necesario.

Del mismo modo, Arribas (2017) menciona que la evaluacion, asi entendida, es un
mecanismo imprescindible de conocimiento y mejora de uno mismo en su aprendizaje que va
desarrollando, con el fin de corregir errores que a su largo proceso lo afecten, logrando una
buena direccién en su proceso educativo, ya que sin la evaluacion constructiva el estudiante
tendria un conocimiento mecénico y tradicional.

Por su lado, Ramirez (2005) sefiala que, desde un punto de vista constructivista, la

evaluacion, es dialogo y reflejo del proceso de ensefianza y aprendizaje. Esta es una parte
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integral de este proceso, por lo que pone las decisiones pedagodgicas en primer plano.
Proporcionar una verdadera orientacion de adaptacion que tenga en cuenta la diversidad del
alumnado. Promover un aprendizaje que sea significativo y funcionalmente valioso para los
estudiantes. Al abordar el tema de la regulacion de la educacion y el aprendizaje y abogar por
el transito de la heterorregulacion evaluativa a la autorregulaciéon de los estudiantes en el
tema del aprendizaje y la evaluacion.

Teniendo en cuenta estos autores afirmamos que la investigacion se realizara con el
modelo pedagdgico constructivista ya que en este modelo se evalia todo el proceso formativo
del estudiante con el fin de tomar decisiones pertinentes para corregir, reforzar y reorientar en
el proceso de aprendizaje del estudiante.

2.2.6 Tipos de evaluacion de los aprendizajes

Segun Sanchez (2020), existen tres categorias de evaluacion para el aprendizaje:

Evaluacion diagndstica

Desde la posicion de Sanchez (2020), se llevan a cabo al comienzo de un curso o
actividad académica, para determinar el nivel de conocimiento, habilidad o actitud del
estudiante. Esta informacion, es de gran utilidad para los docentes, ya que les permite
coordinar contenidos y realizar actividades académicas planificadas.

Por otra parte, Castillo & Cabrerizo (2010) sefialan que la evaluacion diagndstica, se
realiza al inicio del curso. En ese momento, el docente, necesita conocer la realidad educativa
del alumno al iniciar una nueva actividad escolar, para que el docente pueda crecer. Una
estrategia que corresponde a la realidad de cada alumno.

De igual modo. Lezcano & Vilanova (2017) sustentan que la evaluacion diagndstica,
identifica el estado actual en el nivel de aprendizaje del estudiante, por lo que es muy util

sobre todo al inicio de un curso, para tener en cuenta y hacer ajustes si fuera necesario.
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Con base en Reyes (2015) las evaluaciones diagnoésticas, se realizan al inicio del
proceso educativo. Esto se puede hacer cuando se abre un afio escolar, o una unidad de leccion,
y si los datos obtenidos de ¢l pueden ser utilizados, por los profesores para adaptar
adecuadamente el plan de estudios, esta evaluacion es especifica, es necesario determinar el
nivel de conocimiento del estudiante. Antes de iniciar el proceso académico y tomar una
decision en base a los resultados alcanzados, se debe tener en cuenta las diferencias,
necesidades y dificultades individuales de los estudiantes.

Evaluacion formativa

Popham (2013), citado por Calderén (2021), afirma que la evaluacion formativa,
cuando se utiliza adecuadamente, muestra la situacion de la estudiante lograda a través de la
evaluacion, beneficiando asi a docentes y estudiantes, el potencial para la educacion, se dice
que es una herramienta transformadora. Los maestros ajustan el proceso de ensefianza, en el
momento de la accion, y los estudiantes ajustan las habilidades normales de aprendizaje en el
mismo momento del aprendizaje.

Este tipo de evaluacion, tiene caracteristicas normativas y de evaluacion, para corregir
errores durante el proceso educativo y para lograr y desarrollar habilidades. Su propdsito es
corregir errores, corregir aspectos educativos y evaluar resultados (Reyes, 2015).

Garcia, Aguilera, Pérez y Mufios (2011) manifiestan que la evaluacion formativa ofrece
informacion a docentes, alumnos, padres de familia y otros actores educativos sobre la
formacion y aprendizaje integral del estudiante, identificando las necesidades de cada uno de
los alumnos y del grupo en relacion a los aprendizajes esperados asi mismo le permite
reconocer las competencias que estos alumnos necesitan desarrollar o fortalece.

Sanchez (2020) afirma que las evaluaciones, se utilizan para monitorear el proceso de
aprendizaje y retroalimentar a los estudiantes sobre los resultados y las oportunidades de

mejora. Esta evaluacion, debe realizarse a lo largo del proceso educativo del estudiante.
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Vergara (2011) manifiesta que la evaluacion de aprendizaje, se pone énfasis en su
naturaleza formativa, la cual estd centrada en su contribucion al desarrollo integral de los
estudiantes y que esta orientada a la mejora de sus aprendizajes.

Portocarrero (2017) sefala que es un tipo de evaluacién que se caracteriza por ser
permanente, es decir, la evaluacion se realiza desde el principio como parte integrante del
proceso de ensenanza y aprendizaje. Esta evaluacion puede aplicarse en diferentes momentos
y situaciones y tiene como objetivo recoger datos sobre el proceso de aprendizaje de los
alumnos.

Lezcano & Vilanova (2017) sostienen que la evaluacion formativa, se realiza a lo largo
del curso y pretende apoyar el proceso de aprendizaje, sefialando las carencias y errores de los
alumnos.

Segun Moreno (2017) los datos recogidos ““se utilizan para identificar el nivel actual
del alumno y adaptar la instruccidon para ayudarle a alcanzar los objetivos de aprendizaje
deseados” (p.30). En este tipo de evaluacion, los alumnos participan activamente con sus
profesores, comparten objetivos de aprendizaje y son conscientes de su progreso.

La evaluacion formativa permite valorar el crecimiento del alumno a lo largo del
proceso educativo. Esta forma de evaluacion identifica los aprendizajes que necesitan ser
reforzados, ajusta las estrategias de ensefianza y proporciona el apoyo necesario para alcanzar
los objetivos educativos (Portillo, 2012).

Arribas (2017) sefiala que la evaluacion formativa es un componente mas del proceso
de ensenanza-aprendizaje, ya que este se demuestra mas claramente cuando la evaluacion no
implica una calificacion, es decir, cuando solo se aprende teniendo en cuenta el objetivo de
aprendizaje del alumno.

Drago (2017) aprendio que esta evaluacion, puede monitorear de forma continua y

continua el aprendizaje, las dificultades y el progreso de los estudiantes, intervenir a tiempo
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para hacer cambios y hacer las mejoras necesarias, afirma que es probablemente lo mas
importante en el proceso y los ajustes a ambos, nuestros métodos y actividades y
evaluaciones planificadas.

De acuerdo con Camilloni, Celman, Litwin & Palau (1998), citados por Ponce, Rivas
y Delgado (2019), la evaluacion formativa es esencial en los procesos de aprendizaje, su
aplicacion es continua durante el proceso de ensefianza-aprendizaje, con el objetivo de buscar
e interpretar evidencias sobre los logros del estudiante con respecto a una meta planteada, y
su aplicacion es recomendable para medir continuamente las competencias del estudiante.

Para Fernandez (2017), toda evaluacion formativa debe ser motivadora y
consensuada. Es motivadora porque su finalidad es posibilitar el progreso, y no hay nada mas
motivador que constatar los sucesivos logros. Sin embargo, para que sea motivadora, debe
animar, promover seguridad, confianza, entusiasmo y sentimiento de valia, y nunca lo
contrario, inducir ansiedad, miedo, vergiienza o desanimo.

En suma, la evaluacion formativa es un proceso sistematico para obtener evidencias
continuas sobre el aprendizaje de los estudiantes; esta evaluacion ayuda a recolectar
informaciones que se utilizan para identificar el nivel actual del estudiante y adaptar la
enseflanza para ayudarles a alcanzar los objetivos de aprendizaje deseados; en este tipo de
evaluacion, el estudiante participa de manera activa porque comparten objetivos de
aprendizajes, ademas, entienden como estan progresando; finalmente, podemos decir que en
esta evaluacion el estudiante es consciente de su progreso.

Evaluacion sumativa

Esta evaluacion, estd programada para los estudiantes al final de un semestre mas
largo. Este tipo de evaluacion determina, los resultados alcanzados durante este periodo. La
evaluacion no debe considerarse una conclusion, pero debe ayudar a modificar y modificar

las actividades educativas, asi mismo promover nuevos conocimientos (Reyes, 2015).
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Garcia, Aguilera, Pérez y Muifios (2011), afirman que la evaluacién sumativa se
realiza después de la accion educativa, y teniendo en cuenta los objetivos de aprendizaje que
se espera conseguir de los estudiantes, su propdsito principal no es solo verificar el
desempefio del estudiante, también sirve para hacer valoraciones sobre el desempefio del
docente con el objetivo de valorar los logros del sistema educativo y apoyar decisiones que se
puedan tomar para el beneficio de los aprendizajes de los alumnos.

Sanchez (2020), menciona que esta evaluacion estda compuesta por la suma de
valoraciones efectuadas durante un curso o unidad didactica, afin de determinar el grado con
que los objetivos de la instruccidon se alcanzaron, este tipo de evaluacion vienen a ser los
examenes de fin de curso.

Para Castillo & Cabrerizo (2010), en una evaluacién integral, la orientacién de las
evaluaciones previas: diagnostico inicial y evaluacion procedimental, gano presencia e
importancia y estuvo fuertemente influenciada por ellas.

Camilloni, Celman, Litwin , & Palau, (1998) citado por Ponce, Rivas & Delgado
(2019) mencionan que la evaluacion sumativa se aplica al final de cada proceso de ensefianza
aprendizaje, los resultados de las mismas sirven para medir el nivel de conocimiento
obtenidos al final de cada destreza, se debe crear un instrumento mediante el cual facilite la
obtencion de la informacion de la forma mas acertada posible, para poder ser tabulada y
obtener un valor cualitativo que sera el reflejo del conocimiento del estudiante.

En la opinion de Castillo & Cabrerizo (2010) en una evaluacion integral cobra
existencia y sentido la orientacion de las evaluaciones anteriores: diagndstico inicial y
formacion del proceso, y Estoy fuertemente influenciado por ellos.

En este sentido, Moreno (2016) afirma que la evaluacion global tiene un proposito fijo

de demostrar el nivel de logro del estudiante al final del curso o programa. La prueba refleja
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un amplio abanico de expectativas publicas sobre la valoracion, por lo que parece dificil
revocarla para descartar la establecida. Reconocimiento de este proposito.
2.2.7 Instrumentos de evaluacion de los aprendizajes de los estudiantes de educacion
primaria

Los instrumentos son los medios empleados por el evaluador para orientar o conducir
una técnica y recoger la informacion adquirida a partir de ella de manera sistematica y
ordenada (MINEDU, 2010).

Lista de cotejo

Permite evaluar la presencia o ausencia de un conjunto de caracteristicas o atributos
relacionados en una actividad o producto realizado por un alumno y puede utilizarse para
evaluar tanto la habilidad como la actitud. Consta de dos partes importantes, la primera
especifica el comportamiento o aspecto, que se registra a través de la observacion, y la otra
parte consta de varias categorias que se utilizan como referencias para evaluar cada aspecto o
comportamiento (Quesquén, 2013).

Para Vera (2011) consiste en una lista de las caracteristicas o comportamientos
esperados de los estudiantes al momento de realizar o aplicar un proceso, habilidad, concepto
o actitud, cuyo proposito fue recogido a través de la observacion. informacion sobre el
rendimiento de los estudiantes.

Minedu (2010), menciona que el proposito de la lista de cotejo, es recoger informacion
sobre el nivel de logro del estudiante mediante la observacion durante el proceso de
aprendizaje.

Segun Drago (2017) es un item, estandar o calificacion predefinido que brinda una
excelente herramienta de capacitacion, para verificar el progreso de cierto tipo de trabajos o

entregables que no han sido evaluados en el momento de la revision obteniendo una lista de
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logros. En el mismo sentido, ayuda a monitorear el proceso de trabajo en diferentes momentos
o etapas.

Pérez (2018) senala que las listas de verificacion pueden ayudar a evaluar todo tipo de
conocimientos. Una lista de cualidades que debe tener un producto terminado y una actitud
de formacion del caracter social.

Yela (2006) menciona que la lista de verificacion, sera una lista de criterios o aspectos
que componen indicadores de desempefio que permiten a los estudiantes registrar su
presencia o ausencia en los resultados de aprendizaje que alcanzan. Esta lista se utiliza, para
monitorear ciertas caracteristicas que deben estar presentes en el proceso de ensefianza y
aprendizaje y para determinar si el comportamiento estd presente en las calificaciones del
estudiante.

En suma, Sanchez (2020) afirma que las listas de verificacion, son herramientas que
asocian acciones a tareas especificas y se organizan de manera sistematica, para evaluar la
presencia o ausencia de tareas y asegurar su cumplimiento durante el proceso de aprendizaje.

Esta lista se utiliza para observar ciertas caracteristicas que deben estar presentes en el
proceso de ensenanza-aprendizaje, asi como para determinar si un comportamiento estd o no
presente en la actuacion de los alumnos.

Escalas de estimacion

Para Minedu (2010) esta escala puede utilizarse para evaluar actitudes, como la
tolerancia, el respeto, la responsabilidad y la solidaridad. Son también un conjunto de
comportamientos (indicadores) a observar, seguidos de una lista calificada de cotejo, que es
una gradacion o continuo que explica como, forma o grado aparece cada rasgo del estudiante.

Minedu (2021) sefiala que es una lista de declaraciones o frases especificas que miden

la actitud de un individuo o grupo hacia una situacion particular.
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Drago (2017) afirma que esta escala califica una lista de criterios. Los indicadores se
pueden determinar con una o méas medidas que miden el grado o medida en que un estudiante
tiene una o madas caracteristicas. El evaluador debe evaluar o evaluarla intensidad del
comportamiento o rasgos en al menos tres categorias. Una es hacer juicios de valor
observando el comportamiento de los estudiantes. Bueno, regular, malo, bueno u otras formas
de explicacion mas complejas, esta herramienta de evaluacion registra el grado de
conocimientos, conductas, habilidades o actitudes especificas segiin una escala especifica
desarrollada por el estudiante.

Por su parte, Moreno (2016 afirma que esta herramienta de evaluacion, consiste en
conjuntos de datos en los que se reflejan de manera ordenada y sistematica los objetivos o
indicadores a evaluar, cada uno evaluado en un grado diferente y que pueden expresarse
numéricamente, grafica o descriptivamente.

Registro anecdotico

Minedu (2010) afirma que los registros de casos son una herramienta para registrar
hechos importantes y relevantes relacionados con los estudiantes. Este es util, porque permite
rastrear, desarrollos conductuales especificos o problemas especificos de los estudiantes.

Lezcano & Vilanova (2017) confirman que los informes de casos se crean en la
situacion actual o a partir de varias acciones previas, lo que permite recopilar acciones
relacionadas y temas interesantes... El lenguaje debe ser para el docente, y para el estudiante,
el estudiante para registrar el orden de lo que se hizo y el contexto en el que se hizo.

Para Moreno (2016) el relato de anécdota, es un archivo que registra el nombre del
estudiante, las observaciones realizadas, la fecha de la observacion y la firma del docente que
la realizd. Si un estudiante se desvia del comportamiento normal, ya sea positivo o negativo,
generalmente se enfatiza el lado negativo, pero es mas importante enfatizar el lado positivo.

Portafolio
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Un portafolio es una coleccion de trabajo util que demuestra los esfuerzos, el progreso
y los logros de los estudiantes en una o mas areas del plan de estudios. La importancia de esta
coleccion es explicar el progreso a lo largo del tiempo (Vera 2011).

En la Resolucion de Viceministral 0941 del 26 de abril de 2020, el portafolio es una
coleccion de trabajos creados por estudiantes que se utilizan como base para investigar
logros, dificultades, avances y procesos relacionados con el desarrollo de habilidades... Para
lograr este objetivo, es muy recomendable que el trabajo grabado sea seleccionado por el
propio estudiante, en base a un reflejo positivo del aprendizaje del estudiante.

Minedu (2021) afirma que los portafolios se pueden utilizar para almacenar una
secuencia cronoldgica de tareas que permite a los estudiantes ver reflejados los avances y
logros en un periodo de tiempo.

Drago (2017) senala que el portafolios es una muy buena herramienta por su
capacidad para evaluar procesos y resultados complejos. Esta herramienta de evaluacion se
centra tanto en los productos de los estudiantes como, si se acepta, en el proceso de creacion
de estos productos. En un enfoque orientado al proceso, los maestros usan un portafolio que
les permite a los estudiantes monitorear su progreso diario y reflexionar sobre su aprendizaje.

Para Sanchez (2020) es una herramienta que integra o resume el trabajo realizado por
los estudiantes durante el ciclo formativo, permitiéndoles mostrar sus aspectos mas
importantes a través de la seleccion y organizacion de evidencias.

El portafolios segin Zapata (2015) es un medio de medicion de la ensefianza y el
aprendizaje, constituido por aportes de diferentes tipos de trabajos de los estudiantes, a través
de los cuales se evaluan sus capacidades en el marco de la materia o disciplina de
investigacion que puede hacer. La produccion informa un proceso personal que le permite a ¢l
y a otros ver sus esfuerzos y logros en relacion con las metas y métricas de aprendizaje

previamente establecidas.
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Por otro lado, Reyes (2015) sefala que es una herramienta para medir el aprendizaje
educativo y su evaluacion, que consta de aportes de trabajos de diferente tipo por parte de los
estudiantes, evaluando competencias en el marco de una materia o disciplina. En el estudio,
estos trabajos informan sobre el proceso personal que siguen los estudiantes, y ¢l y otros ven
sus esfuerzos y logros en relacion con metas y criterios de aprendizaje preestablecidos.

Rubrica de evaluacion

Minedu (2010) explica que las rubricas de evaluacion determinan varios aspectos
de la evaluacion, por lo que las rubricas de evaluacion determinan criterios y criterios para cada
nivel a través de una escala que puede determinar la calidad del desempefio del estudiante en
una tarea en particular, es una herramienta de medicion establecida, en la cual se decide qué
aspecto evaluar.

Segun Reyes (2015), la rubrica es una herramienta de evaluacion que obtiene un
conjunto de criterios que pueden evaluar el conocimiento y la calidad del trabajo de un
alumno. Este instrumento, no solo es util para los docentes, también es una herramienta
valiosa para los estudiantes, porque les facilita identificar las dificultades para mejorar sus
habilidades y destrezas.

En la Ordenanza Viceministerial 0941 del 26 de abril de 2020, las rabricas son un
medio (matriz) creada por los docentes, que incluye criterios para los diferentes niveles de
logro, para posibilitar la evaluacion del logro. Observado en relacion con el desarrollo de
competencias, se utiliza con fines de retroalimentacion y también para asignar niveles de
rendimiento.

Drago (2017) sefiala que se transforma una ribrica en una tabla o matriz de doble
entrada que describe criterios y niveles de calidad para una determinada tarea, meta o
habilidad en general. Estas son las guias de evaluacion, que se utilizan para evaluarlos, dentro

de ellas estan las caracteristicas especificas de un producto, proyecto o tarea en diferentes
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niveles de competencia para aclarar lo que se espera del trabajo de un estudiante, evaluar su
desempefio y brindar retroalimentacion.

Vera (2011) afirma que las ribricas son una herramienta de medicion que establece
normas y estandares para cada nivel proporcionando una escala que puede determinar la
calidad del desempefio de una tarea en particular y de todos los alumnos asignados. Criterios
que sustentan los objetivos educativos de manera concisa.

Las rabricas, son guias de evaluacion que se utilizan para evaluar el desempeno de los
estudiantes, explicando las caracteristicas especificas de un producto, proyecto o tarea en
diferentes niveles de competencia y esperando que los estudiantes trabajen, aclaren, evalien
su desempefio y faciliten la retroalimentacion. Las ribricas se utilizan para evaluar la calidad
de un trabajo y pueden utilizarse para evaluar una amplia gama de temas, actividades
grupales a corto plazo, proyectos de grandes equipos y presentaciones, orales conjuntas
(Moreno, 2016).

Zapata (2015) afirma que la rbrica, es una herramienta de evaluacion, que recoge un
conjunto de criterios que pueden evaluar el conocimiento y la calidad del trabajo de un
alumno. Esta herramienta no solo es util para los maestros, también es una herramienta valiosa
para los estudiantes, ya que les facilita ver lo dificil que es mejorar sus habilidades y
destrezas. El trabajo evaluado segun la rbrica es un informe, proyecto, modelo o trabajo de
laboratorio, investigacion o ensayo.

Para Sanchez (2020) es una herramienta que define una tarea, actividad o conducta
especifica que se evalua y el nivel de desempeiio asociado a ella, y la rabrica es una indicacion
clara del proposito y la importancia de cada tarea asi mismo es una guia concisa para el proceso,
de evaluacion.

2.3 Bases conceptuales
e Aprendizaje. Es el proceso de adquirir conocimientos a través de la investigacion o la

experiencia.
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Enseiianza. Es un conjunto de conocimientos, principios, ideas, etc., que se imparten
a otra persona.

Estrategias. Son un conjunto de principios que se regulan constantemente en la
busqueda de decisiones y resultados dptimos.

Diagnostica. Es un tipo de evaluacion que se da al inicio del proceso educativo con la
finalidad de determinar el grado de conocimiento y habilidades que estudiante posee.
Formativa. La evaluacion formativa es un proceso permanente y sistematico en el que
se recoge y analiza informacion para conocer y valorar los procesos de aprendizaje y
los niveles de avance en el desarrollo de las competencias de los estudiantes.
Sumativa. Es un tipo de evaluacion que se da al finalizar el periodo académico con la
finalidad de determinar los resultados alcanzados por los estudiantes.

Evaluacion. Consiste en evaluar, calcular y asignar un valor a los conocimientos,

capacidades y rendimiento académico adquiridos por el alumno.
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ITI. Metodologia
3.1 Formulacion de hipotesis
3.1.1 Hipotesis general
e Hg: Existe relacion significativa entre las estrategias de ensefianza y la evaluacion
del aprendizaje en docentes de educacion primaria, Ayacucho 2022.
3.1.2 Hipdtesis especificas
e Hel: Existe relacion significativa entre las estrategias de ensefianza y la evaluacion
diagndstica del aprendizaje en docentes de educacién primaria, Ayacucho 2022.
e He2: Existe relacion significativa entre las estrategias de ensefianza y la evaluacion
formativa del aprendizaje en docentes de educacién primaria, Ayacucho 2022.
e He3: Existe relacion significativa entre las estrategias de ensefianza y la evaluacion
sumativa del aprendizaje en docentes de educacion primaria, Ayacucho 2022.
3.2 Variables
e Variable 1: Estrategias de ensefianza

e Variable 2: Evaluacion de los aprendizajes
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aprendizajes

modificacion
producido en el
conocimiento,
habilidades ylo
actitudes, atribuible a
la formacion recibida,
producido en los
alumnos. (Drago).

Reorienta, regula y facilita el
aprendizaje

Utiliza técnicas de evaluacion

Evaluacién sumativa

Determina los resultados del
estudiante

Detecta resultados, comprueba
necesidades, verifica y acredita
el aprendizaje

Utiliza las pruebas,
autoevaluacion y entrevista.

. Definicion Definicion . . . Escalay
Variables . Dimensiones Indicadores 7
conceptual operacional valoracion
Conjunto de | Se  aplicd el | Estrategia Objetivos Ordinal
habilidades que cuestionario para | preinstruccionales Motivacion
Variable 1 emplea el docente con | el acopio de datos Participacion (1) Nunca
el fin de con base en las Aprendizaje (2) A veces
Estrategias facilitar el nivel de | dimensiones Estrategia Estrategias (3) Casi
de ensefianza aprendizaje de establecidas con | coinstruccional Metodologia siempre
los estudiantes para | un total de 15 Uso (4) Siempre
luego ser items. Aplicacion
comprobados su Estrategia Planificacion
eficacia mediante postinstruccional Procedimiento
la evaluacion. RECUsos
(Fernadez & Barriga).
Es el proceso que | El instrumento de | Evaluacion Determina el grado de Ordinal
permite determinar el | acopio de datos | diagnostica conocimiento
grado de asimilacién | fue el Detecta ideas, necesidades (1) Nunca
de los contenidos del | cuestionario con Utiliza el historial, pruebas y (2) A veces
Variable 2 curso por parte de los | 15 preguntas. entrevistas (3) Casi
participantes, se trata Evaluacion Determina los aprendizajes siempre
Evaluacion de los de medir el nivel de diagndstica logrados (4) Siempre
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3.4 Tipo y nivel de investigacion

3.4.1 Tipo de investigacion

El tipo de investigacion es basica porque recogeremos las diferentes teorias cientificas
existentes en relacion al problema de estudio, estas teorias constituiran los soportes tedrico
cientificos del marco tedrico para luego formular nuestras hipotesis y asi contrastarlo con la
realidad problematica para luego sacar conclusiones teodricas entre la las estrategias de
ensefianza y evaluacion de aprendizaje en docentes de Educacion Primaria de la Institucion
Educativa Emblematica San Ramoén. Ayacucho 2022.

Asi, Valderrama (2015) sefala que una investigacion de tipo basica se centra en la
busqueda del conocimiento por si mismo, sin preocuparse directamente por aplicaciones
practicas inmediatas. Su principal objetivo es ampliar la comprensién de los principios
fundamentales y teorias cientificas.

3.4.2 Nivel de investigacion

El nivel de investigacion es correlacional, se trabajé con dos variables y se hizo
pruebas de hipdtesis, este se midid segin su grado de complejidad. Oliveros et al. (2008)
menciona que los estudios correlacionales son valiosos para identificar patrones y
asociaciones entre variables, pero no establecen causalidad. Son una fase importante en el
proceso de investigacion y pueden guiar el disefio de estudios explicativos mas detallados.

3.5 Meétodos

Segun Carrasco (2019), el método se puede conceptualizar como el conjunto de

modos, formas, vias o caminos mas adecuados para alcanzar objetivos previamente definidos.
a) Método cuantitativo
Se uso el método cuantitativo ya que proporcionan un enfoque sistematico y objetivo

para analizar evidencia empirica, lo que permite a los investigadores evaluar la validez de sus
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hipotesis y extraer conclusiones basadas en datos cuantificables. Hernandez et al. (2014)
afirma que el método cuantitativo se basa en la medicion numérica, la recoleccion
estructurada de datos y el andlisis estadistico para responder preguntas de investigacion y
probar hipdtesis. Este enfoque es especialmente util cuando se busca establecer patrones
precisos y relaciones cuantificables en una poblacion.

b) Método hipotético — deductivo

El método hipotético-deductivo se utilizé para contrastar la veracidad o falsedad de

las hipotesis planteadas en el presente trabajo de investigacion. Segun Bernal (2006) afirma
que el método hipotético-deductivo es esencial en la investigacion cientifica porque permite
establecer conexiones claras entre teorias, hipdtesis y datos empiricos. Al buscar activamente
falsificar las hipdtesis, los cientificos contribuyen al proceso de mejora continua del
conocimiento cientifico (p. 56).

c¢) Meétodo estadistico

Se uso este método ya que es una herramienta esencial en la investigacion

cuantitativa, permitiendo la extraccién de patrones y conclusiones significativas a partir de
datos numéricos mediante el uso de técnicas estadisticas. Al respecto, Balderrama (2005) el
método estadistico “trabaja a partir de datos numéricos, y obtiene resultados mediante
determinadas reglas y operaciones”.

d) Meétodo analitico

Segun Bernal (2006) menciona que el método analitico, “es un proceso cognoscitivo, que
consiste en descomponer un objeto de estudio separando cada una de las partes del todo para
estudiarlas en forma individual”. El método analitico es una estrategia que involucra el estudio
minucioso de las partes individuales de un objeto de estudio para comprender sus
caracteristicas y relaciones. Este enfoque proporciona una base sélida para la sintesis y la

comprension global del objeto analizado.
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3.6 Diseiio de la investigacion

El tipo de investigacion es de disefio no experimental - transversal - descriptivo
correlacional.

segiin Oliveros et al. (2008) la investigacion no experimental podria abordar
preguntas de investigacion sin alterar las condiciones existentes o sin  introducir
intervenciones planificadas(p. 153)

Cuando se menciona que una investigacion es "no experimental", se esta haciendo
referencia a un enfoque en el cual el investigador no manipula directamente variables
independientes o introduce intervenciones controladas, ya que en esta investigacion se
observd y recopil6 datos en situaciones naturales sin aplicar cambios deliberados.

Se trabajo con el disefio transversal, ya que se caracteriza por recopilar datos enun
solo momento o durante un periodo de tiempo muy corto. Este enfoque tiene como objetivo
principal examinar variables y analizar su incidencia e interrelacion en un momento
especifico. Oliveros et al. (2008) definen este tipo como “Este tipo de investigacion es util
para obtener una instantanea de la situacion o fendmeno estudiado, permitiendo examinar las
relaciones entre variables en un punto especifico” (p.153).

El disefo descriptivo correlacional es esencial en este tipo de investigaciones ya que
combina la descripcion detallada de variables con la exploracion de asociaciones entre ellas.
Este enfoque es especialmente valioso cuando se busca comprender fendmenos complejos en
situaciones del mundo real. Herndndez et al. (2014) el disefio correlacional es valioso para
entender la asociacion entre variables en situaciones naturales, permitiendo explorar y
describir patrones de relaciones entre conceptos, categorias o variables en una muestra o
contexto especifico (p. 93)

Segun Mertens (2015), son beneficiosos para variables que no pueden manipularse

debido a su complejidad o a consideraciones éticas. Cuyo esquema es:
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Donde:
e M = Muestra.
e Ox = Observacion de la variable 1
e Oy = Observacion de la variable 2
e 1= Coeficiente de correlacion entre las variables
En los disefios correlacionales, se determina la direccion y la fuerza de la asociacion
entre las variables objeto de estudio, por lo que se requieren estimaciones estadisticas para
registrar este valor.
3.7 Poblacion y muestra
3.7.1 Poblacion
Aguilar & Oseda (2021) menciona que, “desde el punto de vista estadistico se
denomina poblaciéon o universo, al conjunto de todas las observaciones posibles que
caracterizan al objeto” (p. 86). Carrasco (2019) define una poblacion como “la poblacion es
el conjunto completo de elementos o individuos que comparten una caracteristica comun y
que son objeto de estudio. Esta caracteristica comun puede ser geografica, demografica,
temporal u otra que sea relevante para la investigacion” (p.54).
La poblacion en investigacion es el conjunto completo de elementos que comparten
una caracteristica comun y que son el foco de estudio en un proyecto de investigacion. La

precision en la definicion y comprension de la poblacion es esencial para la validez y
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aplicabilidad de los resultados. En este sentido, nuestro estudio estuvo constituida por 81
docentes de la Institucion Educativa emblematica San Ramon, Ayacucho 2024.
3.7.2 Muestra

Naupas (2014) Una muestra en investigacion es una porcion cuidadosamente
seleccionada de la poblacién que se estudia y se elige para proporcionar una representacion
precisa de las caracteristicas y la variabilidad presentes en el universo de interés (p.246).

Segun Carrasco (2019) menciona que la muestra es una parte seleccionada de la
poblacion que se utiliza para realizar inferencias sobre la poblacion mas amplia. La eleccion
cuidadosa de la muestra es esencial para obtener resultados confiables y vélidos en la
investigacion. La muestra desempefia un papel crucial en la investigacion, permitiendo
realizar inferencias sobre la poblacién mas amplia de manera eficiente y efectiva. La eleccion
cuidadosa de la muestra es esencial para garantizar la validez y confiabilidad de los
resultados obtenidos. En este sentido, se utilizo la técnica de muestreo no probabilistica y
estuvo conformada por 46 docentes de educacion primaria de la Institucion Educativa
Emblematica San Ramoén, Ayacucho 2024.
Tabla 1

Distribucion de la muestra de los docentes de educacion primaria, Ayacucho 2022

Institucion Educativa Nivel Sexo Total
F M
San Ramon Primaria 37 9 46
Total 46

3.7.3 Muestreo
El tipo de muestreo que se utilizo fue el probabilistico de tipo aleatoria simple ya que
en esta clase de muestra todos los elementos de la poblacion tienen la misma probabilidad de

ser seleccionados para ser parte de la muestra.
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Carrasco (2019) nos dice “el tipo mas comin de procedimiento de muestreo
probabilistico es el muestreo aleatorio simple ya que aqui cada individuo o miembro de la
poblacion tiene una posibilidad igual de ser seleccionado como parte de la muestra” (p.241)

3.7.4 Ceriterios de seleccion

a) Por inclusion: se considera parte de la muestra a todos los docentes del nivel

primario con asistencia permanente a la institucion educativa.

b) Por exclusion: no se incluye a docentes ausentes o retirados de manera

permanente.
3.8 Técnicas e instrumentos
3.8.1 Técnicas

Se utilizd la técnica encuesta y su instrumento para recolectar datos fue el
cuestionario, estas fueron orientadas a obtener informacidén empirica de la muestra mediante
preguntas elaboradas para relacionar las diferentes formas de evaluacion de aprendizaje y las
estrategias de ensefianza por parte de los docentes. La encuesta, es aquella técnica con el cual
se recogieron los datos planteando de ambas variables; siendo asi, Carrasco (2019) define la
encuesta como una técnica de investigacion social muy utilizada y apreciada debido a
diversas razones, entre las cuales se destacan su utilidad, versatilidad, sencillez y la
objetividad de los datos que se obtienen.

3.8.2 Instrumentos

El instrumento que se uso para recolectar datos fue el cuestionario, estas fueron
orientadas a obtener informacidon empirica de la muestra mediante preguntas elaboradas para
relacionar las diferentes formas de evaluacion de aprendizaje y las estrategias de ensefianza por
parte de los docentes. EL cuestionario, fue utilizado para recoger los datos porque permiten

obtener respuestas directas y estructuradas mediante hojas de preguntas previamente



44

preparadas. Las preguntas eran cerradas y se basaban en variables susceptibles de medicion
cuantitativa (Carrasco, 2019).
3.9 Validez y confiabilidad de instrumentos

3.9.1 Validez

De acuerdo a la presente tabla y sus correspondientes resultados, se puede concluir que
los instrumentos son validos en un 80.0% y 81.3% (nivel bueno); por tanto, garantizan el
adecuado acopio de datos.

Tabla 2

Valoracion de instrumento cuestionario sobre las estrategias de enserianza

EXPERTOS ITEMS

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 TOTAL
1. Miguel Adelio Peralta Godoy 80 80 80 80 80 80 80 80 &0 80 80%
2. Edgar Saraz Zapata 80 80 80 80 80 80 80 80 &0 80 80%
3. Heber Yacca Poma 80 80 80 80 80 80 80 80 80 80 80%
PROMEDIO DE PONDERACION 80%
Nota. Resultados sistematizados del certificado de validacion de los instrumentos.
Tabla 3
Valoracion de instrumento cuestionario sobre la evaluacion de aprendizajes
EXPERTOS ITEMS
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 TOTAL
1. Miguel Adelio Peralta Godoy 80 80 80 &0 80 80 80 80 80 80 80.0%
. Edgar Saraz Zapata 81 81 81 &1 81 81 81 81 81 81 81.0%
3. Heber Yacca Poma 80 80 80 80 80 80 80 80 80 80 80.0%
PROMEDIO DE PONDERACION 80.3%

Nota. Resultados sistematizados del certificado de validacion de los instrumentos
3.9.2 Confiabilidad

Después de completar la validacion de los instrumentos, se procedié a realizar la
prueba de fiabilidad para ello estos instrumentos se aplicaron a un grupo de docentes del
nivel primario de la Institucion Educativa Mariscal Caceres, quienes permitieron desarrollar el
pilotaje correspondiente cuyo resultado fue procesado a través de la prueba Alfa de
Cronbach. A continuacion, se muestra los resultados obtenidos de esta prueba. Los resultados
se muestran a continuacion:

Resumen de procesamiento de casos
N %
Casos | Valido 24 100,0
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Excluido® | 0 0

Total | 24| 100,0
a. La eliminacion por lista se basa en
todas las variables del procedimiento.

Estadisticas de fiabilidad
Alfa de N de
Cronbach clementos
,808 30

De acuerdo a los resultados hallados se ha proporcionado un valor especifico alto
(0.808) obtenido a través de la prueba Alpha de Cronbach para evaluar la fiabilidad de un
cuestionario sobre las estrategias de ensefianza y la evaluacion de aprendizajes. La
interpretacion de los resultados del coeficiente alfa de Cronbach puede variar, pero a menudo
se busca un valor alto para indicar una buena consistencia interna en las respuestas del
cuestionario.

3.10 Técnicas de procesamiento de datos

e Procesamiento manual. La tabulacion de los datos obtenidos tras el despliegue de los
instrumentos se realiz6 manualmente.

e Procesamiento electronico. Para el tratamiento de los datos y, en particular, para la
presentacion de los resultados, se utilizaron programas estadisticos como EXCEL y
SPSS 23.0.

o Técnicas estadisticas. Los datos se introdujeron directamente en archivos Excel y se
analizaron en forma porcentual y descriptiva mediante estadisticas de posicion y
tendencia central, ademas de analisis inferenciales mediante la Correlacion Rho de
Spearman para la comprobacion de hipdtesis y la toma de decisiones estadisticas con
un grado de certeza del 95%.

3.11 Aspectos éticos
La presente investigacion realizada en docentes de Educacion Primaria de la

Institucion Educativa Emblematica San Ramoén, Ayacucho — 2022. Cuenta con la autorizacioén
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y consentimiento del director y docentes de la institucion educativa, se ha respetado los
derechos de propiedad intelectual de cada autor haciendo uso de la citacion y referencias, asi
mismo se ha utilizado citas directas y parafraseado adecuadamente, atribuyendo las ideas a
sus respectivos autores, y también se ha aportado un propio anélisis o contribucion personal
al contenido siguiendo los estandares APA para referencias dentro del texto y no invente ni
altere datos. Como resultado, afirmamos que el trabajo de investigacion es de tu autoria

original.
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IV. Resultados y discusion

4.1 Resultados descriptivos

Tabla 4

Contraste entre las estrategias de enserianza y la evaluacion de aprendizaje

Evaluacion de aprendizaje

A Casi Siempre ~ Total
veces siempre

A veces f 8 2 2 12
Estrategias de . % 17,4% 4,3% 4,3% 26,1%
ensefianza Casi f 11 19 0 30
siempre f%  23,9% 41,3% 0,0% 65,2%
Siempre ! ! ! 2 4
% 2,2% 2,2% 4,3% 8,7%
Total f 20 22 4 46
f%  43,5% 47,8% 8,7%  100,0%

Nota. Resultado de la encuesta a docentes.

En la Tabla 4 se puede apreciar que, el 65,2%de docentes consideran que casi siempre
utilizan estrategias de ensefianza. Por otro lado, el 47,8%de docentes casi siempre evalua los
aprendizajes de los estudiantes. Estos resultados evidencian que las estrategias de ensefianza

tienen relacion con los resultados de la evaluacion de aprendizaje.

Tabla §
Evaluacion diagnoéstica
A Casi . Total
Nunca . Siempre
veces siempre
A veces F 1 6 4 1 12
1% 2,2%  13,0% 8,7% 2,2% 26,1%
Estrategias de Casi F 0 18 11 1 30
enseflanza siempre % 0,0%  39,1% 23,9% 2,2% 65,2%
Siempre F 0 2 0 2 4
1% 0,0% 4,3% 0,0% 4,3% 8,7%
Total F 1 26 15 4 46
1% 2,2%  56,5% 32,6% 8,7%  100,0%

Nota. Resultado de la encuesta a docentes.
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En la Tabla 5 se puede apreciar que, el 65,2% de docentes consideran que casi
siempre utilizan estrategias de ensefianza. Por otro lado, el 56,5% de docentes a veces realiza
la evaluacion de diagnostico a sus estudiantes. Estos resultados evidencian que las estrategias
de ensefianza tienen relacion con los resultados de la evaluacion de diagndstico.

Tabla 6

Contraste entre las estrategias de ensefianza y evaluacion formativa

Evaluacion formativa

A Casi ) Total
: Siempre
veces siempre
A veces ! 6 4 2 12
1% 13,0% 8,7% 4,3% 26,1%
Estrategias de Casi f 7 19 4 30
ensefianza siempre 1% 15,2% 41,3% 8,7% 65,2%
Siempre S 0 2 2 4
1% 0,0% 4,3% 4,3% 8,7%
Total f 13 25 8 46
1% 28,3% 54,3% 17,4%  100,0%

Nota. Resultado de la encuesta a docentes.

En la Tabla 6 se puede apreciar que, el 65,2%de docentes consideran que casi siempre
utilizan estrategias de ensefanza. Por otro lado, el 54,3% de docentes casi siempre realiza la
evaluacion de diagnostico a sus estudiantes. Estos resultados evidencian que las estrategias de
ensefanza tienen relacion con los resultados de la evaluacion formativa.

Tabla 7

Contraste entre las estrategias de ensefianza y evaluacion sumativa

Evaluacion sumativa

A Casi . Total
Nunca . Siempre
veces  siempre

A veces f 1 7 3 1 12

Estratecias 1% 22%  15.2% 6,5% 2.2% 26,1%

deg Casi [ 0 16 12 2 30

N siempre % 0,0% 34,8% 26,1% 4,3% 65,2%
ensefianza

Siempre ! 0 ! ! 2 4

Pre “my 0,0%  2.2% 2.2% 43%  8,7%

Total f 1 24 16 5 46

1% 22%  52,2% 34,8% 10,9%  100,0%

Nota. Resultado de la encuesta a docentes.
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En la Tabla 7 se puede apreciar que, el 65,2%de docentes consideran que casi siempre
utilizan estrategias de ensefianza. Por otro lado, el 52,2% de docentes a veces realiza la
evaluacion de diagndstico a sus estudiantes. Estos resultados evidencian que las estrategias de

ensefianza tienen relacion con los resultados de la evaluacion sumativa.

4.2 Resultados inferenciales

4.2.1 Prueba de normalidad

Tabla 8

Prueba de normalidad de las variables estrategias de ensefianza y evaluacion de

aprendizajes
Shapiro-Wilk
Estadistico gl Sig.
Evaluacion de aprendizajes ,627 43 ,000
Estrategias de ensefianza ,674 43 ,000

En la tabla 8, los resultados de la prueba Shapiro Wilk evidencian que p= 0,000; de lo
que se colige que la distribucidn es no normal, por lo que se determina el uso de la prueba no
paramétrica denominada Rho de Spearman.

4.2.2 Prueba de hipétesis
4.2.2.1 Hipdtesis general.

a. Sistema de hipdtesis
eH,: rry = 0; No existe relacién entre X e Y
oH;: rry # 0; Existe relacion entre X e Y

b. Nivel de significancia: p=0,05

c. Estadigrafo: Rho de Spearman

d. Decision estadistica: p<0,05 se rechaza el Ho y se acepta la Ha
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Tabla 9
Prueba de correlacién e hipdtesis de las variables estrategias de enseiianza y evaluacion de
aprendizaje
Correlaciones
Estrategias de  Evaluacién de
ensefianza aprendizaje
Rho de Spearman Estrategias de Coeficiente de correlacion 1,000 ,601™
ensefianza Sig. (bilateral) : ,000
N 43 43
Evaluacion de Coeficiente de correlacion ,601™ 1,000
aprendizaje  Sig. (bilateral) ,000 .
N 43 43

Data. Resultados del andlisis de correlacion Rho de Spearman.

Con un nivel de confianza al 95%, se observa que el valor calculado es menor que el
asumido (,000>0,05) lo que indica aceptar la hipotesis alterna y rechazar la nula. Por
consiguiente, existe una relacion positiva considerable (Rho= ,601) entre las estrategias de
ensefianza y evaluacion de aprendizaje en docentes de Educacion Primaria de la Institucion
Educativa Publica “San Ramon”. Ayacucho, 2022.

4.2.2.2 Hipotesis especifica 1

Tabla 10
Prueba de correlacion e hipdtesis de la variable estrategias de enseiianza y la dimension

evaluacion diagnostica

Correlaciones
Estrategias de Evaluacion

ensefianza diagnéstica
Rho de Spearman Estrategias de Coeficiente de correlacion 1,000 547
ensefianza  Sig. (bilateral) . ,000
N 43 43
Evaluacion Coeficiente de correlacion 547 1,000
diagnostica  Sig. (bilateral) ,000 :
N 43 43

Data. Resultados del andlisis de correlacion Rho de Spearman.

Con un nivel de confianza al 95%, se observa que el valor calculado es menor que el
asumido (,000>0,05) lo que indica aceptar la hipotesis alterna y rechazar la nula. Por

consiguiente, existe una relacion positiva considerable (Rho= ,547) entre las estrategias de
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ensefianza y la evaluacion diagnostica en docentes de educacion primaria de la Institucion
Educativa Publica San Ramoén. Ayacucho, 2022.

4.2.2.3 Hipotesis especifica 2
Tabla 11

Prueba de correlacion e hipotesis de la variable estrategias de enserianza y la dimension
evaluacion formativa

Correlaciones
Estrategias de Evaluacion

ensefianza formativa
Rho de Spearman Estrategias de Coeficiente de correlacion 1,000 ,668™
ensefianza  Sig. (bilateral) . ,000
N 43 43
Evaluacion  Coeficiente de correlacion ,668™" 1,000
formativa Sig. (bilateral) ,000 .
N 43 43

**_La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).
Data. Resultados del analisis de correlacion Rho de Spearman

Con un nivel de confianza al 95%, se observa que el valor calculado es menor que el
asumido (,000>0,05) lo que indica aceptar la hipétesis alterna y rechazar la nula. Por
consiguiente, existe una relacion positiva considerable (Rho= ,668) entre las estrategias de
ensefianza y la evaluacion formativa en docentes de educacion primaria de la Institucion
Educativa Publica San Ramoén Ayacucho, 2022.

4.2.2.4 Hipotesis especifica 3
Tabla 12

Prueba de correlacion e hipdtesis de la variable estrategias de enserianza y la dimension
evaluacion sumativa

Correlaciones

Estrategias de Evaluacion
ensefianza sumativa

Rho de Spearman Estrategias de Coeficiente de correlacion 1,000 978"
ensefianza Sig. (bilateral) . ,000

N 43 43

Evaluacion  Coeficiente de correlacion 978" 1,000

sumativa Sig. (bilateral) ,000 .

N 43 43

Data. Resultados del andlisis de correlacion Rho de Spearman

Con un nivel de confianza al 95%, se observa que el valor calculado es menor que el
asumido (,000>0,05) lo que indica aceptar la hipdtesis alterna y rechazar la nula. Por

consiguiente, existe una relacion positiva muy fuerte (Rho= ,978) entre las estrategias de
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ensefanza y la evaluacion sumativa en docentes de educacion primaria de la Institucion

Educativa Publica San Ramon. Ayacucho, 2022.

4.3 Discusion de resultados

Segun el objetivo principal fue determinar la relacion que existe entre las estrategias de
ensefanza y evaluacion de aprendizaje en docentes de educacion primaria de la Institucion
Educativa Publica San Ramon Ayacucho, 2022. Los resultados obtenidos evidencian que el
sig. (bilateral) o p-value resulta ser igual a 0. 000, menor al nivel de significancia del 5%,
brinda criterio empirico suficiente para poder aceptar la hipotesis alterna y rechazar la nula;
entonces se puede afirmar que se relacionan directa y significativamente las estrategias de
ensefianza y evaluacion de aprendizaje en docentes de educacion primaria de la Institucion
Educativa Piblica San Ramon Ayacucho, 2022. Estos resultados son comprobados por Noriega
& Sanchez (2019) en su tesis Relacion entre los estilos de aprendizaje y el proceso de
evaluacion en la educacion bdsica primaria, quienes concluyeron que el proceso de la
evaluacion en la educacion estéd influenciado por los estilos de aprendizaje de cada estudiante.
En la ensefianza fundamental, el docente debe tener la funcion de orientador que indaga sobre
el tema directa e indirectamente con sus alumnos, porque que existe una fuerte correlacion
entre cobmo aprenden los alumnos y como los evaltian los profesores.

Con respecto a la primera hipotesis especifico, que estuvo orientado a determinar la
relacion que existe entre las estrategias de ensenanza y evaluacion diagnostica en docentes de
educacion primaria de la Institucion Educativa Publica San Ramoén Ayacucho, 2022. Los
resultados obtenidos evidencian que el sig. (bilateral) o p-value resulta ser igual a 0.000,
menor al nivel de significancia del 5%, brinda criterio empirico suficiente para poder aceptar
la hipotesis alterna y rechazar la hipdtesis nula; entonces se puede afirmar que se relacionan
directa y significativamente las estrategias de ensefianza y evaluacion diagndstica en docentes

de educacion primaria de la Institucion Educativa Piblica San Ramén  Ayacucho, 2022.
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Estos resultados son comprobador por Barandica & Pérez (2019) en su tesis Evaluacion de
aprendizajes para el fortalecimiento del pensamiento critico, quienes concluyeron que la
evaluacion de aprendizajes no consiste solo en examen y su unica finalidad no es otorgar una
calificacion calificativa y penalizadora, sino que son instrumentos que permiten al profesor
mejorar su practica pedagogica docente, si estan bien disefiados, porque la informaciéon que
proporcionan estas técnicas orienta los procesos de enseflanza y aprendizaje como
consecuencia de un analisis o reflexion a partir de los resultados obtenidos y de un dialogo
abierto.

Con respecto a la segunda hipotesis especifico, que estuvo orientado a determinar la
relacion que existe entre las estrategias de ensefianza y evaluacion formativa en docentes de
educacion primaria de la Institucion Educativa Publica San Ramoén Ayacucho, 2022. Los
resultados obtenidos evidencian que el sig. (bilateral) o p-value resulta ser igual a 0. 000,
menor al nivel de significancia del 5%, brinda criterio empirico suficiente para poder aceptar
la hipotesis alterna y rechazar la hipdtesis nula; entonces se puede afirmar que se relacionan
directa y significativamente las estrategias de ensefianza y evaluacion formativa en docentes
de educacion primaria de la Institucion Educativa Publica San Ramon Ayacucho, 2022. Estos
resultados son comprobador por Orellana (2018) en su tesis Estrategias de enserianza
aprendizaje por los docentes de dos institutos locales de Educacion Basica del municipio de
Gualan, Zapaca, quien concluye que existe una relacion entre estrategias de ensefianza e
instrumentos de evaluacion, porque cada estrategia aplicada para lograr un objetivo en el
proceso de aprendizaje de un estudiante debe ser evaluado mediante un instrumento
pertinente.

Con respecto a la tercera hipotesis especifico, que estuvo orientado a determinar la
relacion Determinar la relacion que existe entre las estrategias de ensefianza y evaluacion

sumativa en docentes de educacion primaria de la Institucion Educativa Publica San Ramon.
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Ayacucho 2022. Los resultados obtenidos evidencian que el sig. (bilateral) resulta ser igual a
0.000, mayor al nivel de significancia del 5%, brinda criterio empirico suficiente para poder
aceptar la hipotesis alterna y rechazar la hipotesis nula; entonces se puede afirmar que se
relacionan directa y significativamente las estrategias de ensenanza y evaluacion sumativa en
docentes de educacion primaria de la Institucion Educativa Publica San Ramoén. Ayacucho,
2022. Resultado avalado por Carpio & Flores (2014), en su tesis Motivacion y aprendizaje
significado de estudiantes de Educacion Primaria en las instituciones educativas, Ayacucho,
2014, quienes concluyeron que la motivacion dentro de la aplicacion de las estrategias de
ensefianza es sumamente importante y significativo en las diferentes areas educativas ya que
fomenta buenos resultados en el aprendizajes de los estudiantes de la Institucion Educativa

La Florida y Planteles de Aplicacion Guaman Poma de Ayala.
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Conclusiones

Segun la prueba de Correlacion Rho de Spearman entre las estrategias de ensefanza y
evaluacion de aprendizaje en docentes. Dado que el sig. (bilateral) resulta ser igual a 0.
000, menor al nivel de significancia del 5%, brinda criterio empirico suficiente para poder
aceptar la hipotesis alterna y rechazar la nula; entonces se puede afirmar que se relacionan
directa y significativamente las estrategias de ensefanza y evaluacién de aprendizaje en
docentes de educacion primaria de la Institucion Educativa Publica San Ramoén Ayacucho,
2022. Asimismo, dado que el coeficiente de correlacion resulto ser igual a 0.601, indica
que existe relacion entre las estrategias de ensefianza y evaluacion de aprendizaje. Por lo
tanto, se puede deducir que potenciar el uso de estrategias de ensefianza favorecera en la
mejora de los instrumentos de evaluacion basados en la materia y en el rendimiento de los
alumnos.

Segun la prueba de Correlacion Rho de Spearman entre las estrategias de ensefianza y
evaluacion diagnostica en docentes. Dado que el sig. (bilateral) o p-value resulta ser igual
a 0. 000, menor al nivel de significancia del 5%, brinda criterio empirico suficiente para
poder aceptar la hipotesis alterna y rechazar la nula; entonces se puede afirmar que se
relacionan directa y significativamente las estrategias de enseflanza y evaluacion
diagnostica en docentes de educacion primaria de la Institucion Educativa Publica San
Ramoén Ayacucho, 2022. Asimismo, dado que el coeficiente de correlacion resultd ser
igual a 0.547, indica que existe una asociacion entre las estrategias de ensefianza y
evaluacion diagnostica. Por lo tanto, se puede deducir que potenciar el uso de estrategias
de ensefianza favorecera en la mejora de los instrumentos de evaluacion diagndstica
basados en la materia y en el rendimiento de los alumnos.

Segun la prueba de Correlacion Rho de Spearman entre las estrategias de ensefanza y

evaluacion diagnostica en docentes. Dado que el sig. (bilateral) o p-value resulta ser igual
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a 0.000, menor al nivel de significancia del 5%, brinda criterio empirico suficiente para
poder aceptar la hipotesis alterna y rechazar la nula; entonces se puede afirmar que se
relacionan directa y significativamente las estrategias de ensefianza y evaluacion formativa
en docentes de educacion primaria de la Institucion Educativa Publica San Ramoén
Ayacucho, 2022. Asimismo, dado que el coeficiente de correlacion resulté ser igual a 0.
668, indica que existe asociacion entre las estrategias de ensefanza y evaluacion
formativa. Por lo tanto, se puede deducir que potenciar el uso de estrategias de ensefianza
favorecera en la mejora de los instrumentos de evaluacion formativa basados en la materia
y en el rendimiento de los alumnos.

Segun la prueba de Correlacion Rho de Spearman entre las estrategias de ensenanza y
evaluacion diagnostica en docentes. Dado que el sig. (bilateral) o p-value resulta ser igual a
0. 000, menor al nivel de significancia del 5%, brinda criterio empirico suficiente para poder
aceptar la hipotesis nula y rechazar la alterna; entonces se puede afirmar que se relacionan
directa y significativamente las estrategias de ensefianza y evaluacion sumativa en docentes
de educacion primaria de la Institucion Educativa Piblica San Ramoén Ayacucho, 2022.
Asimismo, dado que el coeficiente de correlacion resulté ser igual a 0.978, indica que existe
asociacion entre las estrategias de ensefianza y evaluacion formativa. Por lo tanto, se puede
deducir que potenciar el uso de estrategias de ensefianza favorecera en la mejora de los
instrumentos de evaluacion sumativa basados en la materia y en el rendimiento de los

alumnos.
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Recomendaciones

1. A los directores de las instituciones educativas del distrito de Ayacucho, realizar el
diagnoéstico de las competencias pedagdgicas de los docentes con la finalidad de
fortalecerlas y lograr mejores niveles de aprendizaje en los estudiantes.

2. A los docentes del nivel de educacion primaria de las instituciones educativas del
distrito de Ayacucho, investigar y hacer uso de diversas estrategias de ensefianza con
la finalidad de optimizar los aprendizajes.

3. Al director de la Institucidon Educativa Publica San Ramoén, desarrollar eventos
académicos que permitan a los maestros fortalecer sus competencias pedagogicas y
estrategias de ensefianza con la intencion de elevar los niveles de aprendizaje de los

estudiantes.
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o Pg: ¢Qué relacion existe entre las
estrategias de enseflanza y la
evaluacion del aprendizaje en
docentes de educacion primaria,
Ayacucho 2022?

Problemas especificos
e Pel: ;Qué relacion existe entre
las estrategias de ensefianza y la
evaluacion  diagndstica  del
aprendizaje en docentes de
educacion primaria, Ayacucho
20227

e Pe2: ;Qué relacion existe entre
las estrategias de ensefianza y la
evaluacion formativa del
aprendizaje en docentes de
educacion primaria, Ayacucho
2022?

e Pe3: ;Qué relaciéon existe entre
las estrategias de ensefianza y la
evaluacion sumativa del
aprendizaje en docentes de
educacion primaria, Ayacucho
20227

Og: Determinar la relacion que
existe entre las estrategias de
ensefianza y la evaluacion del
aprendizaje en docentes de
educacién primaria, Ayacucho
2022.

Obijetivos especificos
Oel: Determinar la relacion que
existe entre las estrategias de
ensefianza y la evaluacion
diagndstica del aprendizaje en
docentes de educacion primaria,
Ayacucho 2022.

Oe2: Identificar la relacién que
existe entre las estrategias de
enseflanza y la evaluacion
formativa del aprendizaje en
docentes de educacién primaria,
Ayacucho 2022.

Oe3: Establecer la relacion que
existe entre las estrategias de
ensefianza y la evaluacion
sumativa del aprendizaje en
docentes de educacion primaria,
Ayacucho 2022.

Hg: Existe relacion directa y
significativa entre las
estrategias de ensefianza y la
evaluacion del aprendizaje en
docentes de educacion primaria,
Ayacucho 2022.

Hipotesis especificas

Hel: Existe relacion directa y
significativa entre las
estrategias de ensefianza y la
evaluacion  diagnoéstica  del
aprendizaje en docentes de
educacion primaria, Ayacucho
2022.

He2: Existe relacion directa y
significativa entre las
estrategias de ensefianza y la
evaluacion  formativa  del
aprendizaje en docentes de
educacion primaria, Ayacucho
2022.

He3: Existe relacion directa y
significativa entre las
estrategias de ensefianza y la
evaluacion ~ sumativa  del
aprendizaje en docentes de
educacion primaria, Ayacucho
2022.

Estrategias de ensefianza

Dimensiones
e DI1: Estrategia
preinstruccionales
e D2: Estrategia
coinstruccional
e D3: Estrategia
postinstruccional

Variable 2
Evaluacion de los aprendizajes

Dimensiones
e D1: Evaluacion
diagndstica
e D2: Evaluacion formativa
e D3: Evaluacién sumativa

P VARIABLES Y < P
PROBLEMAS OBJETIVOS HIPOTESIS DIMENSIONES DISENO METODOLOGICO
Problema general Objetivo general Hipotesis general Variable 1 Enfoque de investigacion:

Cuantitativo
Tipo y nivel de investigacion

Tipo: Bésica
Nivel: Correlacional
Meétodos:
e  Maétodo cuantitativo
e Meétodo hipotético -
deductivo

e  Meétodo estadistico

e  Meétodo analitico
Disefio de investigacion:  No
experimental — transversal/descriptivo
correlacional.
Poblacién y muestra:
Poblacién: 81 docentes de la
Institucion Educativa Publica “San
Ramoén”, Ayacucho 2022.
Muestra: 46 docentes de Educacion
Primaria de la Institucion Educativa
Publica “San Ramoén”, Ayacucho 2022.
Técnicas e instrumentos
Técnica: Encuesta
Instrumento: Cuestionario
Validez y  confiabilidad de
instrumentos
Validez: Juicio de expertos
Confiabilidad: Alfa de Cronbach
Técnicas de procesamientos de
datos:
Estadistico SPSS version 27.0.
A nivel descriptivo: Tablas de
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contingencia.
A nivel inferencial: Estadigrafo de
Rho de Spearman.
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Anexo 2
Matriz instrumental
Variables Definicion Deflnlplon Dimensiones Indicadores Escala_y
conceptual operacional valoracion
Variable 1 Conjunto de | Se  aplicd el | Estrategia Objetivos Ordinal
Estrategias habilidades que cuestionario para | preinstruccionales | Motivacion (5) Nunca
de ensefianza | emplea el docente con | el acopio de datos Participacion (6) A veces
el fin de con base en las Aprendizaje (7) Casi
facilitar el nivel de | dimensiones Estrategia Estrategias siempre
aprendizaje de establecidas con | coinstruccional Metodologfa (8) Siempre
los estudiantes para | un total de 15 Uso
luego ser items. Aplicacion
comprobados su Estrategia Planificacion
eficacia mediante postinstruccional | Procedimiento
la evaluacion. RECUT'SOS
Variable 2 Es el proceso que | El instrumento de | Evaluacion Determina el grado de conocimiento Ordinal
Evaluacion permite determinar el | acopio de datos | diagndstica Detecta ideas, necesidades (5) Nunca
de los | grado de asimilacién | fue el cuestionario Utiliza el historial, pruebas y entrevistas (6) A veces
aprendizajes | de los contenidos del | con 15 preguntas. | Evaluacién Determina los aprendizajes logrados (7) Casi
curso por parte de los diagndstica Reorienta, regula y facilita el aprendizaje siempre
participantes, se trata Utiliza técnicas de evaluacion (8) Siempre
de medir el nivel de Evaluacion Determina los resultados del estudiante
modificacion formativa Detecta resultados, comprueba

producido en el
conocimiento,
habilidades y/o
actitudes, atribuible a
la formacion recibida,
producido en los
alumnos.

necesidades,
aprendizaje

verifica y acredita el

Utiliza las pruebas, autoevaluacion y
entrevista.




Anexo 3
Instrumentos de recoleccion de datos

evaluacion de aprendizaje en docentes de educacion primaria, Ayacucho -2022.

CUESTIONARIO

UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN CRISTOBAL DE HUAMANGA
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EQUCACION
ESCUELA PROFESIONA DE EDUCACION PRIMARIA

SOBRE LAS ESTRATEGIAS DE ENSENANZA
Presentacion: estimados maestros, previo un cordial saludo, solicito que pueda responder el
presente cuestionario para el desarrollo de la investigacion titulada: Estrategias de ensefianza y
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Objetivo: Recoger informacion pertinente sobre las estrategias de ensefianza en docentes de
educacion primaria, Ayacucho - 2022.

Instrucciones: Estimado profesor solicito su colaboracion respondiendo el siguiente
cuestionario relacionada a las estrategias de ensefianza, en cada pregunta sefiala con unaequis
(X) la casilla correspondiente a la que mejor represente tu opinién, de acuerdo conel siguiente

cédigo:
Valoracion Nunca A veces Casi siempre Siempre
Cadigo 01 02 03 04
ESTRATEGIAS DE ENSENANZA VALORACION
N° Estrategias pre instruccionales 1 2 3 4
1 Utilizo estrategias para activar o generar los
saberesprevios de sus estudiantes.
2 Despierto el interés con una buena motivacién,
alcanzando objetivos en el aprendizaje de sus
estudiantes.
3 | Se me hace mas facil y motivador la
utilizacién dediferentes estrategias didacticas.
4 | Antes de iniciar el desarrollo de un tema nuevo
hagoreferencia a un tema estudiado
anteriormente.
5 Pregunto acerca de los temas desarrollados
anteriormentedurante el desarrollo de su clase.
Estrategias coinstruccionales 1 2 3 4
6 Hago preguntas durante el desarrollo de las clases.
7 | Oriento a los estudiantes como deben trabajar de
formaindividual o grupal durante la clase.
8 Promuevo, oriento y organizo a los estudiantes
paratrabajar grupalmente.
9 Explico aspectos que segun los estudiantes no estan
todosclaros.
10 | Realizo actividades a fin de que los estudiantes
identifiquen la informacion principal del tema tratado
enclase.
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Estrategias post instruccionales

11 | Reviso las conclusiones anotadas en los cuadernos por
los estudiantes.

12 | Elaboro resimenes del tema estudiado en clase.

13 | Evalud los organizadores visuales elaborados en clase.

14 | Reviso las tareas desarrolladas durante la clase.

15 | Al final de la sesidn, solicito a los estudiantes opiniones

alguna de los aprendido.




Cuestionario 2

CUESTIONARIO SOBRE LA EVALUACION DE LOS
APRENDIZAJES
Titulo: Estrategias de ensefianza y evaluacién de aprendizaje en

docentes de educacién primaria de la institucion Educativa SAN
RAMON de la Provincia Huamanga, Region Ayacucho -2022.
Objetivo: Recoger informacion pertinente sobre la evaluacion de
aprendizaje en docentes de educacion primaria de la institucion
Educativa SAN RAMON de la Provincia Huamanga, Region
Ayacucho -2022.

Datos: Sexo (F) (M) Edad: afios Gradoy seccion :

Indicaciones: Estimado profesor solicito su colaboracion
respondiendo el siguiente cuestionario relacionada a la evaluacion de
los aprendizajes, en cada pregunta sefiala conuna equis (X) la casilla
correspondiente a la que mejor represente tu opinion, de acuerdocon

el siguiente codigo:
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Nunca A veces Casi siempre Siempre
01 02 03 04
N° | Estrategias pre instruccionales Nunca | Aveces Casi Siempre
siempre
(1) 2 3) (4)

1 | Determina el grado de conocimiento del estudiante

antes de iniciar el proceso académico.
2 Detecta ideas, necesidades para orientar en los

aprendizajes de los estudiantes.
3 Para su evaluacion utiliza el historial.
4 | Parasu evaluacion utiliza las pruebas.
5 Para su evaluacidn utiliza la entrevista.

Evaluacion formativa
6 Determina los aprendizajes logrados y lo que falta por

lograr.
7 | Reorienta, regula y facilita el aprendizaje de los

estudiantes.
8 Para su evaluacion utiliza la observacion.
9 | Parasu evaluacion utiliza las pruebas y la

autoevaluacion
10 |Para su evaluacion utiliza la entrevista.

Evaluaciéon sumativa
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11

Determina los resultados del estudiante al finalizar el
proceso educativo.

12 | Detecta resultados, comprueba necesidades, verifica y
acredita el aprendizaje de los estudiantes.

13 | Para su evaluacion utiliza las pruebas.

14 | Para su evaluacion utiliza la autoevaluacion

15

Para su evaluacion utiliza las entrevistas.




Anexo 4

Certificado de validacion de instrumentos

DATOS GENERALLS

UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN CRISTOBAL DE HUAMANGA

Facultad de Clenclas de la Educaclén
FICHA DE VALIDACION
INFORME DE OPINION DEL JUICIO DE EXPERTO

T2 ce a Investgacén Estrategias de ensefanza y evaluacion de aprendizaje en docentes de educacion
prmaca Qe ¢istrto de Huamanga - 2022

Nombre de l0s instrumentos motivo de la Evaluacion Cuestionario sobre las eslrategias de ensefanza

ASPECTOS DE LA VALIDACION
e

! [ Deliciente B3 Regular Bueno Muy bueno
Panacones Crnerios | 0 "6 [7Vy [7%6 [ 21 [ 26 | 31 | 3 | 41 ] 46 | 51 [ 56 | 61 [ 66 | 71 | 76 | 81 [ 85 ] 91 | 9
T [ S 1 10| 75 [ 20 [25 |30 | 35 | 40 | 45 | 50 | 55 | 60 | 65 | 70 | 75 | 80 | 85 | 80 | 95 | 100
L vrzvax c
SARDRD 2 e
s i .
2 ORETVORD l;::::"‘
v Soeevmen
| At & 80
13 ACTUALOAD ' ':; «'%
| i Luse -‘m A 80
{4 ORGANZACION | ogancxcen
q:.l
Comprende 03 80
S SUFICENCA e
| [= >
I ASecuedd pra 80
|5 INTENCIONALDAD | v s
Icaacres
| Basax  en 80
[T cONsSTENCA | BPems
’ certeos =
{3 COHERENCIA i Lohony
| L esratega 80
{ TODOLOGIA mapoete &
!9 METODOL prfea s
f B @ 30
| 10 PERTINENCIA e
L
PROMEDIO DE VALORACION
OPINION DE APLICABILIDAD: a) Deficiente b) Baja c) Regular d) Buena e) Muy Buena
[ Nombres y Apellidos Hige] Adelio 'Q-mua (i_zloyT DNI | 28276703
| Titulo Profesional ) jcenciad o én _bc’ucoao’n
[ Especialidad Educacign anouﬂ —
Grado Académico Hagisler _en’ Edvacion :
Mencién Docenaa_€n__Gestion  Edves jwa
&@- '
FACULTAD D§ 0™
PLANTELES D AN
Lugar y Fecha: Ayacucho, 1 de junio 2022 NS TR cotov

2"ERoieenn 03
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN CRISTOBAL DE HUAMANGA
Facultad de Clenclas de la Educacién

FICHA DE VALIDACION

INFORME DE OPINION DEL JUICIO DE EXPERTO

DATOS GENERALES:

Titulo de la Investgacion Estrategias de ensefanza y evaluacién de aprendizaje en docentes de educacion
enmana del distrito de Huamanga - 2022

Nombre de los instrumentos motivo de la Evaluacién. Cuestionario sobre las estrategias de ensefianza

ASPECTOS DE LA VALIDACION

S Deficlente | Ba) Regular Bueno Muy bueno
Indicadores Crterios | 0 | 6 | 11 | 16 ] 21 | 26 | 31 | 36 | 41 [ 46 [ 51 | 56 | 61 | 66 | 71 | 76 | 81 [ 86 [ 91 [ 96
S | 10 [ 15 |20 25 (30 | 35 [ 40 | 45 | 50 | 55 | 60 | 65 [ 70 | 75 [ 80 | 85 | 90 [ 95 | 100 |

32 formuiado 80
1 CLARDAD con  leguye
. od)

[#17) 80
2 OBUETIVIDAD basorsgid

cbsorvaties
T Adecuado ol 80
3 ACTUALIOAD oo i

pedspge

Euste  una 80
4 ORGANIZACION 0 W2 3000

onca

Comprende ot 80
5 SUFICIENCIA -

(= o)

Adecuado para 80
6 INTENCIONALIDAD | vabrwr o

INJICac0res

Bosaco  en 80
7 CONSISTENCIA v

centificos
8 COHERENCIA bbby %

L3 estvalegia 80
S METODOLOGIA [ ™=oente &

Investgacdn

Es Wil y 80
10 PERTINENCIA s

300N
s g
PROMEDIO DE VALORACION 80%

OPINION DE APLICABILIDAD: a) Deficiente b) Baja c) Regular d) Buena e) Muy Buena
Nombres y Apellidos tdagar Saias  Zapala | oni [ 2872%5%975
Titulo Profesional Educacisn,  Seasndarie
Especialidad Lengva vy Litealurg -

Grado Académico Magesler en  Educacon )]
Mencién smunicacion vy Lileatvia
= 1 o

Lugar y Fecha: Ayacucho, 1 de junio 2022




UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN CRISTOBAL DE HUAMANGA

Facultad de Ciencias de la Educacion
FICHA DE VALIDACION
INFORME DE OPINION DEL JUICIO DE EXPERTO

DATOS GENERALES:

Titulo de la Investigacién: Estrategias de ensefianza y evaluacion de aprendizaje en docentes de Educacion

Pnmaria, Ayacucho - 2022,

Nombre de los instrumentos motivo de la Evaluacién: Cuestionario sobre las estrategias de ensefianza.

ASPECTOS DE LA VALIDACION
Deficiente Baja Bueno Muy bueno
Indicadores Criterios | 0 | 6 [ 11 [ 16 | 21 [ 26 | 31 ] 36 | 41 51 [ 56 | 61 ] 66 | 71 [ 76 | 81 | 86 | 91 | 96
§ | 10| 15| 20 [ 25 |30 | 35 [ 40 | 45 55 |60 | 65 | 70 | 75 | 80 | 85 | 90 | 95 | 100

Esia formuiado

1. CLARIDAD con lenguaje 86
Esta
expresado en

2 OBJETMIDAD - $0
observables
Adecuado al

de la

3 ACTUALIDAD ;:':: )
Exste ue

4. ORGANIZACION organizacén )
logica ks
Comprende los

5. SUFICIENCIA ) '; 30
calidad
Adecyado para

6. INTENCIONALIDAD | valorar los 38
Basado en
aspeclos

7. CONSISTENCIA e 30
aentificos
Entre los items

8 COHERENCIA Chiasiiet 0
La estalega

9 METODOLOGIA | fesPonde & 0
inve
Es ol y

10PERTINENCIA | Seecsadopa Q0
investigacion i

%0,
PROMEDIO DE VALORACION -

OPINION DE APLICABILIDAD: a) Deficiente b) Baja c) Regular ) Buena 'e) Muy Buena
Nombres y Apellidos Nefé . Whcea PoMA [ oni [ H2 67 16 88
Titulo Profesional FAocacidh  Pumaie,

Especialidad E dicaccch 0 (NG (e
Grado Académico Naclor
Mencién [~ Educocida

Lugar y Fecha: Ayacucho, 1 de junio 2022
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Anexo 5

Resultados de prueba de confiabilidad

Escala: ALL VARIABLES
Resumen de procesamiento de casos

N %
Casos Valido 24 100,0
Excluido? 0 0
Total 24 100,0

a. La eliminacién por lista se basa en
todas las variables del procedimiento.

Estadisticas de fiabilidad

Alfa de N de
Cronbach elementos
,808 30
Estadisticas de total de elemento
Media de escalasi Varianza de escala  Correlacion total ~ Alfa de Cronbach
el elemento se ha si el elemento se de elementos si el elemento se ha
suprimido ha suprimido corregida suprimido

ITEM1 95,33 56,580 ,360 ,802
ITEM2 95,50 56,609 ,356 ,802
ITEM3 95,54 57,042 ,304 ,803
ITEM4 95,46 56,607 ,351 ,802
ITEM5 95,67 53,623 ,456 ,796
ITEM6 95,21 57,389 ,278 ,804
ITEM7 95,42 57,036 ,293 ,804
ITEM8 95,42 57,471 ,194 ,807
ITEM9 95,25 55,761 412 ,799
ITEM10 95,37 56,592 ,296 ,803
ITEM11 95,87 56,984 ,201 ,807
ITEM12 95,46 56,955 ,305 ,803
ITEM13 95,50 56,696 ,287 ,804
ITEM14 95,92 53,819 ,448 797
ITEM15 95,62 58,853 ,022 ,815
ITEM16 95,37 58,158 ,147 ,808
ITEM17 95,46 55,389 ,381 ,800
ITEM18 96,29 55,346 211 ,811
ITEM19 95,92 56,514 ,187 ,810
ITEM20 96,08 54,775 341 ,802
ITEM21 95,42 54,688 ,455 797
ITEM22 95,50 56,000 ,284 ,804
ITEM23 95,58 55,732 ,360 ,801
ITEM24 95,42 54,949 574 ,795
ITEM25 96,25 52,370 ,552 791
ITEM26 95,42 57,819 ,155 ,808
ITEM27 95,58 57,993 ,182 ,807
ITEM28 95,62 55,810 ,257 ,806
ITEM29 95,79 54,346 ,389 ,799
ITEM30 96,33 52,754 ,604 ,790
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Anexo 6

Solicitud para realizar prueba piloto
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Anexo 7

Autorizacion de la Institucion Educativa para ejecutar el proyecto de tesis

-
MLESA DL TARTES
-r_ o .-'».("'-«In
Sude \ { SOLICITO  Awtorizaciim para  gjecutar
woa 4 A Ve AIL' )

PROYLCTO ]} eSS

Cuestionanios sobre las | strateyias

de Ensefanza y evaluacion de
aprendizajes

SESOR SUR DIRECTOR < NIVEL PRIMARIA - LE. SAN RAMON

YELNA BETZ HEREMS ROMERO
CENTENO, identificada con DNI  N°

70571518, domiciliado ¢n Jr. Pocras Mz QI
Lte 8 - Carmen Alto, de esta ciudad, ante usted
con ¢l debido respeto me presento y expongo.

Que recurro a su despacho con la finalidad de solicitar, la autorizacién para poder
cjecutar proyecto de tesis aplicando cuestionarios sobre las Estrategias de Ensefanza y
Evaluacién de aprendizajes, dentro de las aulas de educacion del Nivel Primaria de su acertada

Direccion, dichos cuestionarios  serdn realizados por las estudiantes: Yelna Betz Herems
Romero Centeno y Ruth Y

esica Canchari Lizana, de la Escuela Profesional de Educacién

Primaria de la Universidad Nacional de San Cristobal de Huamanga, para cuyo efecto cumplo
con las formalidades del caso.

POR LO EXPUESTO:

A Ud. seior Director, tenga a bien acceder a mj solicitud por ser de justicia.

Ayacucho, 06 de junio del 2022

ROMERO CE!GTENO, Yelna Betz Herems CANC\HA?R\I LIZANA, Ruth Yesica

DNIL. N° 70571518 DNIL N° 74492260
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Anexo 8

Base de datos

MEMS12  |MEMS13  MEMS14  ITEMELS | Estrategia posinstruaional
3

construmianal | TEMS11

1 TS MEMSES MEMS1]  Estrategs

trumdionales I TEMEG MEMS7

i e i

[Extrate
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Fld
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ITEMS13 ITEMS14 ITEMS15 SUMATIVA

ITEMS12

—
—
[%)
=
w
=

ITEMS7 ITEMS8 ITEMS9 ITEMS10

ITEMS6

ITEMS2 ITEMS3 ITEMS4 ITEMS5

ITEMS1

N°

42



Anexo 9

Galeria fotografica
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FACULTAD DE CIENCIAS
DE LA EDUCACION

EL DECANO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN CRISTOBAL DE HUAMANGA, QUE SUSCRIBE,

HACE CONSTAR:

Que, de conformidad con lo dispuesto en el Reglamento de Trabajos de
Investigacién de la Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga,
aprobado con la Resolucién del Consejo Universitario N2 039-2021-UNSCH-CU, a
solicitud escrita de las interesadas, se ha realizado el andlisis, valoracion y

verificacién del contenido de la tesis titulada: Estrategias de ensefianza y
evaluacién de aprendizaje en docentes de educacién primaria,
Ayacucho 2022, presentado por las estudiontes Ruth Yesica CANCHARI
LIZANA y Yelna Betz Herems ROMERO CENTENO, “sin depésito” en la
Escuela Profesional de Educacion Primaria y en segunda instoncia “con
depésito” de trabajo estdndar en lo Facultad de Ciencias de la Educacién,
con resultado de informe final del software turnitin de 23% de indice de

similitud, por tanto, cprgbcdo. Trabajo realizado por los profesores ordinarios
Dr. Indalecio MUJICA BERMUDEZ y Dr. Oscar GUTIERREZ HUAMANI, adscritos al
Departamento Académico de Educacién y Ciencias Humanas.

En consecuencia, estando al informe favorable de los profesores instructores de la
primera y segunda instancia, designados con la Resoluciéon de Consejo de Facultad
N2 003-2021-FCE-CF, Resolucién Decanal N2 020-2021-FCE-D y avalado por el
director de la Escuela Profesional de Educacién Primaria, se expide la presente
constancia a peticién de parte con solicitud de fecha 26 de junio de 2024 y boletas
de venta electrénica N2 005-00038465 y 005-00030466, para los fines que
estime conveniente.

Se anexan el resultado final del reporte del software turnitin en seis folios.
Ayacucho, 15 de julio de 2024

c.c.: Archivo
VRTH/mqa

FACULTAD DE CIENCIAS

DE LA EDUCACION
Ciudad Universitaria S/N
Teléfono; (066) 317717



Estrategias de ensefianza y evaluacién de aprendizaje en
docentes de educacion primaria, Ayacucho 2022

INFORME DE ORIGIMALIDAD

23, 25, 8 194

INDICE DE SIMILITUD FUENTES DE INTERNET PUBLICACIONES TRABAJOS DEL
ESTUDIANTE

FUENTES PRIMARIAS

Submitted to Universidad Nacional de San 1
Cristobal de Huamanga

Trabajo del estudiante

.

3%

repositorio.unsch.edu.pe

Fuente de Internet

]

2%

hdl.handle.net

Fuente de Internet

[e2]

2%

repositorio.une.edu.pe ‘
Fuente de Internet %
vbook.pub ‘
Fuente de Internet %
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Trabajo del estudiante %
www.researchgate.net “
Fuente de Internet < %
B Submitted to Caribbean University <
Trabajo del estudiante %
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n Fuente de Internet < %
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Fuente de Internet g < %
centrofpuvm.wordpress.com '
Fuente de Ingrnet p < %
t2.slideshare.net '
Ejentede Internet < %
Submitted to Universidad Tecnoldgica < %
Indoamerica
Trabajo del estudiante
apirepositorio.unh.edu.pe
FuEntedepInternet p <1 %
Submitted to Instituto Superior de Artes, <1 "
Ciencias y Comunicacion IACC
Trabajo del estudiante
repositorio.usil.edu.pe
Fuenptede Internet p <1 %
Submitted to Universidad Andina Nestor <1 %
Caceres Velasquez
Trabajo del estudiante
aprendoencasarm.com
FuEntede Internet <1 %
Submitted to Universidad Anahuac México <1
%
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Fuente de Internet
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Excluir bibliografia Activo

Excluir coincidencias

< 30 words
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ACTA DE SUSTENTACION DE TESIS DE LAS BACHILLERES YELNA BETZ
HEREMS ROMERO CENTENO Y RUTH YESICA CANCHARI LIZANA, PARA
OBTENER EL TiTULO PROFESIONAL DE LICENCIADA EN EDUCACION
PRIMARIA.

En la ciudad de Ayacucho a los doce dias del mes de setiembre del afio dos mil
veinticuatro, siendo a horas las once de la mafiana, se reunieron en el auditorio “José
Maria Arguedas” de la Facultad de Ciencias de la Educacion, los miembros del jurado
el Dr. Victor Raul Tumbalobos Huamani (Presidente), el Dr. Luis Lucio Rojas Tello,
el Dr. Marcelino Pomasoncco lllanes y la Mg. Reneé Elena Mozo Rojas (Miembros),
bajo la presidencia del primero de los nombrados con la finalidad de recepcionar la
sustentacion de Tesis Titulada: Estrategias de ensefanza y evaluacion de
aprendizaje en docentes de educacion primaria, Ayacucho 2022, presentado por
las bachilleres en Ciencias de la Educacion alumnas: YELNA BETZ HEREMS
ROMERO CENTENO Y RUTH YESICA CANCHARI LIZANA, para obtener el Titulo
Profesional de Licenciada en Educacion Primaria.

Seguidamente, constatado el quérum de Reglamento por invocacion del presidente
del Jurado, el secretario dio lectura al expediente presentado por las recurrentes,
acto seguido el Presidente del Jurado invitd a las aspirantes al Titulo a exponer su
tesis, finalizada la exposicion los miembros del jurado proceden a formular las
preguntas, las mismas que fueron absueltas por las sustentantes en forma
satisfactoria, a continuacién previa deliberacién en privado, han obtenido un
promedio de la nota aprobatoria de CATORCE (14).

Siendo a horas las doce con treinta minutos de la tarde, se dio por concluido este
acto académico. En fe de lo cual firmaron los miembros del jurado el Dr. Victor Raul
Tumbalobos Huamani (Presidente), el Dr. Luis Lucio Rojas Tello, el Dr. Marcelino
Pomasoncco lllanes y la Mg. Reneé Elena Mozo Rojas (Miembros).

Es todo cuanto transcribo, para conocimiento y demas fines.

Ayacucho, 17 de setiembre de 2024,

Registro N° 2101 y 2104-2024

Recibo de Tesoreria N°s 005-00035592 y 005-00035590
Libro N° 05, folios 63 y 64
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