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Resumen

El presente estudio tiene como propoésito determinar la influencia de la motivacion
en el aprendizaje significativo de los estudiantes de Educacion Secundaria de la IE Juan
Mendoza Quispe, Ayacucho, 2023. Desde lo metodoldgico, se abord6 con una investigacion
cuantitativa, de tipo descriptivo y con disefio no experimental transversal; empleandose la
encuesta para obtener los datos requeridos, con el uso de dos cuestionarios (uno para cada
variable), a una muestra de 40 estudiantes del quinto grado. Los resultados sefialan que el
55.0 % de los estudiantes exhibi6 un bajo nivel de motivacion y el 65.0 % un nivel deficiente
en su aprendizaje significativo; encontrandose que el aprendizaje significativo se encuentra
influenciado positivamente por los tipos de motivacion: intrinseco (rho = 0.723), extrinseco
(rho = 0.709), académico (rho = 0.744), logro (rho = 0.756) y situacional (rho = 0.718). Se
concluye en que existe influencia significativa, positiva y alta entre la motivacién y el
aprendizaje significativo en estos estudiantes (rho = 0.741, p < 0.05), aceptandose la
hipétesis alterna y rechazandose la hipétesis nula.

Palabras claves: Motivacion, aprendizaje significativo, conocimientos previos.



Abstract

The purpose of this study is to determine the influence of motivation on the
meaningful learning of Secondary Education students at the Juan Mendoza Quispe High
School, Ayacucho, 2023. From a methodological point of view, it was approached with a
quantitative, correlational research and with a non-experimental cross-sectional design;
using the survey to obtain the required data, with the use of two questionnaires (one for each
variable), to a sample of 40 fifth grade students. The results indicate that 55.0% of the
students exhibited a low level of motivation and 65.0% a poor level in their meaningful
learning; finding that meaningful learning is positively influenced by the types of
motivation: intrinsic (rho = 0.723), extrinsic (rho = 0.709), academic (rho = 0.744),
achievement (rho = 0.756) and situational (rho = 0.718). It is concluded that there is a
significant, positive and high influence between motivation and meaningful learning in these
students (rho = 0.741, p < 0.05), accepting the alternative hypothesis and rejecting the null
hypothesis.

Keywords: Motivation, meaningful learning, prior knowledge.



Introduccion

Esta investigacion aborda la necesidad de profundizar aspectos de la motivacion en
el aprendizaje; lo que, en términos de su tipo y disefio, no se enfoc6 en dar una respuesta
inmediata para revertir la realidad existente. No obstante, su importancia radica en que debe
seguirse explorando como, a través de la motivacion, disminuir las cifras de abandono
escolar y potenciar la participacion en clases, el rendimiento académico y la consecucion de
metas en los estudiantes; lo cual, segun teorias como el aprendizaje por descubrimiento de
Bruner, debe seguirse profundizandose.

La presente investigacion se sustenta en la teoria sociocultural. Vygotsky (1988)
sefiala que, al evaluar el desarrollo de las diferentes estructuras cerebrales implicadas en el
proceso motivacional, se puede observar un orden jerarquico, desde lo mas primitivo o
basico hasta lo mas reciente y que estas se pueden reconducir para lograr patrones de
comportamiento que se direccionen hacia la consecucion de una meta; por ejemplo,
acrecentar la motivacion escolar para lograr que los estudiantes adquieran una habilidad o
competencia.

En el marco conceptual, se partié de la motivacion como un impulso para las
necesidades de satisfacer de un sujeto que, en el contexto académico, se traduce en la
cantidad de tiempo que un alumno esta preparado para dedicar sus labores académicas; por
tanto, la motivacion es la estimulacién o accion hacia una meta particular donde antes habia
poca o ninguna atraccion hacia esa meta (Filgona y Sakiyo, 2020).

En referencia al aprendizaje significativo, se encarga de generar conocimientos
previos y nuevos por lo que esta se hace permanente por el pasar del tiempo, que se puede
aplicar en contextos auténticos y se logra a través de experiencias de ensefianza centradas en
el alumno, que inducen el desarrollo cognitivo del estudiante en lo personal, y en la

participacion mental y social (Mystakidis, 2021).
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En este sentido, se ha alineado en capitulos. En el primero de ellos, se refiere la
situacion problematica, se formulan las interrogantes y los objetivos. En el segundo, se
detallan el marco tedrico. Luego, en el tercero, se presentan las hipotesis y describen las
variables, la operacionalizacion de variables, el tipo, disefio y nivel de estudio; se da a
conocer la poblacion y muestra, los métodos y técnicas para recoleccion y el analisis de
datos, y los aspectos éticos. En el cuarto capitulo, se procede a presentar y analizar los
resultados, que fueron discutidos en otra seccion, lo que permitio establecer conclusiones y
recomendaciones, que también son integradas. Ademas, se complementa el informe de tesis
con las referencias empleadas para el proceso y el anexo, con las evidencias investigativas

del caso.



I. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

1.1 Descripcion de la situacion problematica

Una de las dificultades que enfrentan los profesores de las instituciones educativas y
universidades es la baja motivacion de los estudiantes. Tener una baja motivacion en sus
asignaturas puede conducir a que no concluyan sus estudios y se incremente la desercién
escolar (Ditta y Strickland, 2020).

A nivel global, la Organizacién de las Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia
y la Cultura (UNESCO, 2020) amplia que la educacién, junto con el desarrollo de
capacidades y destrezas, tiene un enfoque humanista e incluye todos los derechos humanos,
méaxime que la educacidn es considerada un derecho a la vida. La UNESCO (2021) afirma
gue mas de 1.500 millones de estudiantes se veran afectados por los objetivos de Educacion
para el Desarrollo Sostenible para 2030, lo que indica un amplio consenso entre los estados
miembros para promover una educacion inclusiva, igualitaria y de calidad, asi como
oportunidades de aprendizaje permanente para todos. Como resultado, la Agenda de los
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) para la Educacion 2030 tiene como objetivo
alcanzar metas desde la primera infancia hasta la edad adulta, abordando una variedad de
temas, incluido el aprendizaje efectivo relevante y motivador, las habilidades y
competencias laborales, la educacion y capacitacion técnica y vocacional, el desarrollo
sostenible y el desarrollo sostenible global. (CEPAL, 2022, p. 23).

Por lo tanto, este objetivo tiene que abordar una serie de contextos diferentes,



muchos de los cuales estan combinados, donde la realizacion del derecho a la educacion esta
vinculada al nivel socioeconomico, las areas rurales, el estado de discapacidad, barreras a la
sexualidad. Esto da como resultado una amplia colaboracion con varios ministerios
de educacion y socios publicos y privados para brindar aprendizaje. De manera similar,
UNICEF (2021a) afirma que la motivacion permite a los estudiantes empoderarse, lo que
promueve una participacion seguray resultados apropiados en el sistema educativo. Por
ello, explico que el aprendizaje completa el proceso educativo. En este sentido, UNICEF
(2021), ha desarrollado un programa en Republica Dominicana, construyendo bases de
aprendizaje con el objetivo de fortalecer la docencia, mediante la formulacion
de un liderazgo institucional que asegure el seqguimientoy fortalecimiento de las
capacidades de los estudiantes.

Por su parte, Filgona y Sakiyo (2020), Los estudiantes pueden asistir a clases por
mas de un motivo. Sin embargo, la motivacion de los alumnos es la necesidad de logro y
recompensa, ningun estudiante responsable quiere perder el tiempo en clase. A nivel
nacional Ballon y Pilco (2022), sefiala que la motivacion como Comex Per( (2021) y
CEPAL en Chile, Colombia, Uruguay, Panama. y en Per0, los estudiantes que carecen de
motivacién para aprender esta entre el 50% y el 60%. Las razones son variadas, las mas
comunes son la economia familiar, el estado civil y la falta de interés por aprender.
Asimismo, el problema en el Pert con la educacion, se encuentran en grave desventaja en el
proceso de aprendizaje debido a diversos factores individuales y colectivos, se ven afectadas
sus capacidades comunicativas, sociales y académicas, y estos aspectos pueden estar
relacionados con las consecuencias negativas, emociones observadas en diversas
instituciones educativas (Bolsa de Productos del Peru, 2021).

Cabe sefialar que la motivacion de los estudiantes es baja, lo que en muchos casos

lleva al abandono escolar. EI Minedu dijo al respecto que en las escuelas primarias la tasa



de desercion aumento del 1,3% al 3,5% (128.000 estudiantes), en las secundarias la tasa
aumento del 3,5% al 4% (102.000 estudiantes). Esta relacién también incluye a 337.870
estudiantes que se trasladaron de instituciones educativas estatales a privadas. Asimismo, la
Encuesta Nacional de Hogares (Enaho) de finales de 2020 mostr6 que la menor motivacion
de aprendizaje de los estudiantes de la EBR se concentra principalmente en el 3er nivel
econdémico (75,2%, por lo que cuando se habla de problemas familiares (12,3%)), la
proporcion de gente. , que no estan interesados en aprender, son el 4% (Ballon y Pilco, 2022,
p. 20).

En esa premisa, el problema que se ha identificado en la Institucion Educativa Juan
Mendoza Quispe es que los estudiantes, sobre todo en las asignaturas de Historia y
Matematicas, no suelen estar motivados; esta conducta es ratificada a través de la libreta de
notas; de la misma forma, la entidad a nivel infraestructura y equipamiento es deficiente, no
cuenta con materiales didacticos y centros experimentacion para desarrollar habilidades de
aprendizaje; del mismo modo, los docentes no suelen motivar a los estudiantes, sobre todo
a los que estan por egresar de dicha institucion educativa. En ese contexto, se desarrolla el

aprendizaje significativo.

1.2 Formulacion del problema
1.2.1 Problema general
¢Como influye la motivacion en el aprendizaje significativo de los estudiantes de
Educacién Secundaria de la IE Juan Mendoza Quispe, Ayacucho-2023?
1.2.2 Problemas especificos
a) ¢Como influye la motivacion intrinseca en el aprendizaje significativo de los estudiantes
de Educacion Secundaria de la IE Juan Mendoza Quispe, Ayacucho-2023?
b) ¢Como influye la motivacion extrinseca en el aprendizaje 6ptimo de los estudiantes de

Educacién Secundaria de la IE Juan Mendoza Quispe, Ayacucho-2023?



d)

1.3

¢Como influye la motivacién académica en el aprendizaje dptimo de los estudiantes de
Educacién Secundaria de la IE Juan Mendoza Quispe, Ayacucho-2023?
¢Como influye la motivacion situada en el aprendizaje éptimo de los estudiantes de
Educacién Secundaria de la IE Juan Mendoza Quispe, Ayacucho-2023?
¢Como influye la motivacion al logro en el aprendizaje 6ptimo de los estudiantes de
Educacién Secundaria de la IE Juan Mendoza Quispe, Ayacucho-2023?

Formulacion de objetivos

1.3.1 Objetivo general

Determinar la influencia de la motivacion en el aprendizaje significativo de los

estudiantes de Educacion Secundaria de la IE Juan Mendoza Quispe, Ayacucho-2023.

1.3.2 Objetivos especificos

a)

b)

d)

14

Identificar la influencia de la motivacion intrinseca en el aprendizaje significativo de
los estudiantes de Educacién Secundaria de la IE Juan Mendoza Quispe, Ayacucho-
2023.

Identificar la influencia de la motivacion extrinseca en el aprendizaje 6ptimo de los
estudiantes de Educacion Secundaria de la IE Juan Mendoza Quispe, Ayacucho-2023.

Identificar la influencia de la motivacion académica en el aprendizaje 6ptimo de los
estudiantes de Educacion Secundaria de la IE Juan Mendoza Quispe, Ayacucho-2023.
Identificar la influencia de la motivacién situada en el aprendizaje éptimo de los
estudiantes de Educacion Secundaria de la IE Juan Mendoza Quispe, Ayacucho-2023.
Identificar la influencia de la motivacion al logro en el aprendizaje 6ptimo de los
estudiantes de Educacion Secundaria de la IE Juan Mendoza Quispe, Ayacucho-2023.

Justificacion

1.4.1 Justificacion tedrica

El trabajo es una contribucion segin Bruner, donde los alumnos aprendan a través

de una guia y su posterior descubrimiento, sucede en el proceso por la curiosidad, la teoria

de Bruner (2014) la finalidad de aprendizaje es atribuirle un significado personal, y el



alumno debe estar motivado” (p. 17). 25), por lo que se fortalece la motivacion de los
estudiantes para aprender, el trabajo de investigacion actual puede ayudar a respaldar
empiricamente las afirmaciones de esta teoria clasica.
1.4.2 Justificacion practica

El propoésito de este estudio es conocer como los aspectos motivacionales de los
estudiantes de secundaria afectan procesos importantes de aprendizaje, creando asi una
predisposicion a un bajo o alto logro, esto puede deberse a que no estén motivados por
ciertos factores antecedentes o ciertos necesidades educativas. Ademas,
es importante reconocer el papel de los docentes en la mejora de la motivacion, la reduccion
del abandono escolar y el aumento de la participacion de los estudiantes en las escuelas
secundarias. Es decir, los métodos utilizados por cada docente en las materias incluidas en
el plan de estudios que ofrece la I.E. Juan Mendoza Quispe MINDEDU, incide en que los
alumnos con poca motivacién provocan que su aprendizaje sea desfavorable.

1.4.3 Justificacion metodoldgica

Este trabajo brinda aspectos importantes métodos y motivacion que utilizan los
docentes del IE Juan Mendoza Quispe en el proceso de aprendizaje de sus estudiantes,
reconocer la importancia de la relacion profesor, este estudio utilizo los métodos
innovadores para estimular las ideas de los estudiantes y mantener la motivacién. Siguiendo
el paradigma de que la comunidad educativa debe comprender que la motivacién por
aprender es la base del desarrollo personal de estos estudiantes (adolescentes), la motivacion
es una guia importante que ayuda a los estudiantes a desarrollarse de forma independiente
fuera de la escuela. Por Gltimo, pero no menos importante, la comunidad educativa debe
entender que el desarrollo de procesos de aprendizaje motivados es una parte crucial del
desarrollo personal de los estudiantes, lo que resultara en estudiantes mas autonomos y

competentes en el mundo laboral.



Il. MARCO TEORICO

2.1 Antecedentes
2.1.1 Antecedentes internacionales

Se tiene el trabajo de Narca y Caballes (2021), estudio titulado Motivacion de
aprendizaje y estrategias para aumentar la participacion de los estudiantes en el
aprendizaje en linea en San Sebastian College-Recoletos, Manila; China. El objetivo fue
encontrar caminos o las mejores estrategias en la ensefianza que motiven a los estudiantes a
esforzarse en sus estudios, considerando las condiciones presentes en el periodo de
pandemia. La metodologia fue cuantitativa, donde se escogieron como encuestados dos
sectores de estudiantes de Psicologia que cursaron Ciencias 101 y Ciencias 104 para
responder el cuestionario de la encuesta a traves de formularios de Google; se utiliz6 el
método de la escala de Likert, con rango de 5 puntos, donde se cotejaron y analizaron las
respuestas. El resultado de la investigacion encuentra varias actividades estratégicas como
la mejora de informes, debates en linea, experimentos virtuales, discusion y actualizacién de
hallazgos recientes y la creacion de infomerciales que realmente captaron su interés y
atencion. Este estudio hizo uso de varias referencias y tablas para sustentar los resultados
obtenidos; permite dar cuenta de las actividades de motivacion efectivas y eficientes para
mantener el compromiso de los estudiantes, que también son educadores; acordaron
actualizar continuamente las actividades motivacionales recién descubiertas para alentar a

maés estudiantes a estudiar bien, incluso en un entorno en linea, brindando asi maés



oportunidades para un mejor rendimiento en la educacion.

En Malasia, Mahdzar et al. ( 2022) presentan el articulo cientifico titulado
Necesidades de motivacion de los estudiantes de Langkawi con nivel secundario y sus
intenciones de continuar la educacion terciaria. Tienen como objetivo de investigacion las
necesidades motivacionales de los estudiantes de secundaria y sus intenciones de cursar
estudios superiores. Se utilizo el método de encuesta descriptiva; la muestra de este estudio
estuvo compuesta por 137 estudiantes de cuarto y quinto grados de escuelas secundarias en
laisla de Langkawi, Malasia; para el analisis de los datos, se utilizo la estadistica descriptiva
e inferencial. Los resultados indicaron que estos estudiantes tienen altas aspiraciones
educativas en cuanto a necesidades fisioldgicas, sociales, de seguridad, autoestima y
superacion personal. Concluyendo en que la necesidad de superacion personal influye en las
ambiciones educativas de los estudiantes que cursan estudios superiores. Otros elementos
motivacionales, incluidas las necesidades fisioldgicas, de seguridad, sociales y de
autoestima, no tienen una relacién estadisticamente significativa con los planes de los
estudiantes para seguir una educacion postsecundaria. El aporte del estudio es que esta
investigacion es Util y servird de guia para las autoridades de los ministerios de educacion y
escuelas, asi como para los consejeros escolares en el reconocimiento de las necesidades de
sus estudiantes; para que se logren los deseos de estos estudiantes de continuar su educacion,
la escuela debe motivarlos o alentarlos continuamente.

Por su parte, Hossein (2023) presenta articulo denominado Influencia de la
motivacion en la percepcidn de las matematicas por estudiantes de secundaria, en Espafia.
El objetivo del estudio fue evaluar la motivacion en el desempefio de los estudiantes de
matematicas mediante el analisis de indicadores de las dimensiones del aprendizaje de las
matematicas. En la metodologia, se tiene que un total de 2018 estudiantes de secundaria

fueron evaluados en este estudio transversal; la motivacion, ensefianza, recursos y tiempo de



estudio se analizaron con un cuestionario validado de 20 items. Los resultados revelaron que
la motivacién de los estudiantes parece estar significativamente relacionada con las
percepciones de las practicas docentes y el uso de recursos para el estudio. Concluye en que
los estudiantes con alta motivacion tienen percepciones positivas de las practicas docentes;
no se observaron diferencias de género; ademas, el indicador de motivacion permitio agrupar
a los estudiantes en varios perfiles motivacionales. Como aporte, se tiene que el estudio
ayudara a clasificar a los alumnos en nueve grupos, segun su perfil motivacional.

Amores y Burgos (2023) presentaron el articulo titulado Influencia de la motivacién
y el rendimiento académico en el uso de la Realidad Aumentada en la educacion. Una
revision sistematica. El objetivo del trabajo fue explicar como la realidad aumentada tiene
un impacto en la motivacion y el rendimiento académico de los estudiantes en la etapa de
educacion secundaria. En cuanto a la técnica, se ha llevado a cabo una revision exhaustiva
de la literatura utilizando el protocolo de Kitchenham. En este proceso, se han examinado
una variedad de elementos, incluidas materias, actividades y dispositivos electronicos de
implementacidn, asi como los efectos sobre la motivacién y el rendimiento académico de
los estudiantes. Los resultados obtenidos han demostrado que el uso de la RA en el aula
proporciona mayores niveles de motivacion, reflejados en factores como atencion,
pertinencia, confianza y satisfaccion; igualmente, refleja mejores resultados en las pruebas
realizadas a los grupos experimentales, en comparacion con el control, lo que significa una
mejora en el rendimiento académico de los estudiantes. Como aporte del estudio, se tiene
gue es una base tedrica fundamental, donde se debe apoyar a los diferentes docentes para la
incorporacion de la RA en el aula; ya que, como se ha mostrado, esta tecnologia educativa
ofrece grandes oportunidades. Asimismo, el desarrollo de investigaciones en areas no tan
abordadas puede esclarecer ain mas la generalidad de la RA en funcién de su influencia en

el aprendizaje. En conclusién, esta investigacion enfatiza el valor de incorporar la realidad



aumentada en todos los ambitos y etapas educativas porque mejora significativamente el
proceso de ensefianza y aprendizaje.
2.1.2 Antecedentes nacionales

El trabajo de Lynch (2019) se encontré en un articulo titulado Motivational
Foundations, Types of Motivation, Learning Strategies, and Achievement in High School
Students. La relacion entre la teoria de la autodeterminacion y el entorno motivacional
proporcionado por el maestro (apoya la autonomia y el control) es el objetivo. La muestra
consistié en 396 estudiantes de la escuela secundaria de cuarto afio de cuatro escuelas
ubicadas en el distrito capitalino de Bregna. La tercera semana Los hallazgos indican que
las variables de apoyo a la autonomia, la motivacién y el desarrollo predicen el desempefio
de manera positiva, mientras que las variables que controlan la motivacion y la edad predicen
el desempefio de manera negativa.

Ojeda (2020) presentd el estudio denominado EIl nivel de logros y la motivacion
escolar de los estudiantes de primaria en un distrito de Lima. El objetivo es determinar la
relacién entre la motivacién escolar y el nivel de logros, utilizando un enfoque cuantitativo.
Se presentaron como resultados los niveles de logro y la motivacion escolar; se encontrd una
correlacion de 0.853 y un p-valor de 0.000. Concluy6 que las calificaciones de los
estudiantes son buenas cuando la motivacion escolar es adecuada.

De la misma forma, Valencia (2022) presentd la tesis de estudio denominada La
motivacion y el aprendizaje significativos de los estudiantes de secundaria de una institucién
educativa nacional, Puente Piedra 2022. El objetivo era determinar como la variable de
motivacidn escolar estaba relacionada con el aprendizaje significativo. Enfoque cuantitativo;
muestra de 80; técnica de encuesta. Los hallazgos se obtuvieron utilizando la correlacion de
Spearman, que mostr6 un valor de rho = 0, 807, lo que indica una vinculacién positiva, lo

que lleva a aceptar la hipdtesis alternativa. Se llega a la conclusién de que existe una
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conexion entre la motivacion para aprender en la escuela y el aprendizaje significativo. El
estudio debe permitirnos identificar los diversos mecanismos que contribuyen al aprendizaje
significativo.

Ganoza (2022), propésito es determinar la relacion entre la motivacion y las
estrategias de aprendizaje de estudiantes de instituciones educativas publicas del distrito de
Casa Grande. Para ello se aplicé una encuesta a 100 estudiantes. Los resultados de la
correlacion que existe una relacion entre estas variables (r > .50, p < .01), en cuanto a la
dimensién de la componente expectativa, tiene una relacion con la dimensién estrategia
cognitiva y metacognitiva (r > .50, p <.01). La dimension del componente de valor, por otro
lado, report6 un tamafio del efecto pequefio directamente relacionado con las estrategias
cognitivas y metacognitivas (r > 0,30, p <0,01).

2.1.3 Antecedentes locales

Quispe  (2022) Hemos presentado un trabajo titulado “Motivacion escolar y
aprendizaje de los estudiantes de quinto grado del Instituto de Educacion de Ayacucho
2021”. Disefno no experimental transversal y de dominio correlacional. la muestra estuvo
compuesta por 31 estudiantes del quinto grado. Los resultados descriptivos mostraron que
el 87% de los alumnos tenian niveles moderados de motivacion para el aprendizaje y el 84%
tenian niveles moderados de variables de aprendizaje. Se concluyé que existe
una relacion significativa entre la motivacion escolar y el aprendizaje entre los estudiantes
de quinto grado de primaria, apoyo de Pearson: 588, valor p: 0,001.

Similar caso lo presenta Quispe (2022), El objetivo de su investigacion fue descubrir
como se relacionan la motivacién de logro y el aprendizaje en estudiantes del primer
semestre de una institucion de educacién superior técnica en Ayacucho. EI método
cuantitativo basico utiliza un nivel de correlacion no experimental, un disefio de correlacion

descriptivo y una muestra de 64 estudiantes. Se encontrd una relacion significativa entre la
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motivacion de logro y el aprendizaje entre los estudiantes del primer semestre de la
educacion superior técnica de Ayacucho, segun los resultados, utilizando el estadistico chi-

cuadrado.

2.2 Bases teoricas
2.2.1 Motivacion

La motivacion se ha relacionado con la cantidad de energia intelectual tipicamente
utilizada en las actividades de aprendizaje; esto condujo a la creencia de que podria verse
como una caracteristica estable del individuo, a la par de la personalidad. La motivacion es
lo que hace que una persona quiera saber, actuar, comprender, creer o adquirir habilidades
particulares; también, se puede definir como el impulso para satisfacer la necesidad del
individuo; es decir, se da cuando un alumno quiere aprender a leer y contar para que no lo
engafien cuando sale de compras (Filgona y Sakiyo, 2020).

En consecuencia, el primer paso es aclarar algunos de los aspectos problematicos del
término “motivacion”. Tal como fue descrito en Sheri y Garrison (2009, p. 23), La
motivacion no es una caracteristica fisica; es decir, no se puede detectar directamente. En
cambio, es un estado individual que esta influenciado por una variedad de factores, incluidas
las creencias, los intereses, los objetivos y los deseos, que requieren el esfuerzo de los
estudiantes.

Spolsky (2000) definié la motivacion como la cantidad de tiempo que un estudiante
estd preparado para dedicarle a las tareas de aprendizaje; explico que la motivacion es la
disposicion de un individuo para aprender una tarea que puede ser modificada tanto por él
mismo como por las circunstancias que lo rodean. Por lo tanto, la motivacion es la
estimulacion o la accidn hacia una meta particular donde antes no habia atraccion.

En esa linea, Hikmat (2009) definié la motivacion como el estado mental que

impulsa, guia y mantiene el comportamiento: “la motivacion es el impetu o estimulo dado a
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una persona para tener la voluntad de actuar, donde puede considerarse como la fuerza
impulsora general en los estudiantes que conducen a las actividades de aprendizaje” (p. 62).

En efecto, la alta motivacion y el compromiso en el aprendizaje se han relacionado
constantemente con tasas reducidas de abandono escolar y mayores niveles de éxito
estudiantil. Por lo demas, es importante sefialar que la motivacion, que es un constructo
psicoldgico, también es una técnica de ensefianza que podria utilizarse para mejorar el
aprendizaje en el aula. Dado que la calidad del rendimiento académico de los estudiantes
continua fluctuando afio tras afio, es imperativa la necesidad de desarrollar estrategias para
motivar a los estudiantes a mejorar sus resultados de aprendizaje. Sin la motivacion adecuada
de los alumnos, es posible que no se produzca el aprendizaje; si no se produce, es posible
gue no se logre el objetivo de desarrollar el plan de estudios. Por tanto, esta contribucién
literaria fue disefiada principalmente para familiarizar a los maestros y educadores con
estrategias para motivar a los alumnos a garantizar que se logre el objetivo del plan de
estudios.
2.2.2.2 Caracterizacion gnoseologica, pedagdgica y axioldgica de la motivacion
a) Caracterizacion gnoseoldgica de la motivacion

La importancia del tipo de conexion y aceptacion entre alumno y profesor, profesor
y alumno y alumno a alumno es obvia si tenemos en cuenta lo que decia Vygotsky (1988),
gue en Gltima instancia crea determinadas conductas de los estudiantes a nivel psicologico,
este es la realidad que creen los educadores. No se puede ignorar porque depende de si los
estudiantes estan aprendiendo significativamente o si se someten al aprendizaje, 0
simplemente no se dan cuenta de lo que se cubre en un tema determinado, sin importar cémo
se vea.

La motivacion, teniendo en cuenta su importancia en las actitudes hacia las materias,

significa que los docentes actualizan sus habilidades motivacionales con el objetivo de crear
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una actitud positiva hacia los contenidos de aprendizaje en los estudiantes tanto dentro como
fuera del aula, por lo que es necesario que los estudiantes desarrollen un aprendizaje

diferente. Interés por los escenarios didacticos.

b) Caracterizacion pedagogica de la motivacion

El aprendizaje no es posible sin motivacion para algunos; para otros, no es un factor
importante en el aprendizaje. Para Ausubel (1976): “El aprendizaje no es posible sin
motivacidn para algunos; para otros, no es un factor importante en el aprendizaje”. Mientras
qgue la motivacion intrinseca proviene del sujeto cognoscente, la motivacion extrinseca
proviene del exterior del sujeto cognoscente.

Actualmente, la curiosidad, la exploracion y la manipulacion son fundamentales para
este tipo de aprendizaje, y tienen sus propias recompensas. Siguiendo esta linea de
pensamiento, no tiene caso que el maestro posponga la ensefianza de ciertos contenidos hasta
que surjan las razones adecuadas. Es importante recordar que, cuando se trata de aprendizaje
significativo, es el alumno quien debe integrar las nuevas ideas en su propio marco
referencial (Ausubel, 1976, p. 43). El secreto esta en establecer objetivos que los estudiantes
comprendan, sean realistas y puedan alcanzar porque su nivel de dificultad se puede ajustar
a sus capacidades y actualmente la manipulacion, la exploracion y la curiosidad son
esenciales para este tipo de aprendizaje y tienen sus propios beneficios. Siguiendo esta linea
de pensamiento, no tiene caso que el maestro retrase la ensefianza de ciertos contenidos hasta
que surjan las razones adecuadas. Es importante recordar que, cuando se trata de aprendizaje
significativo, es el estudiante quien debe integrar las nuevas ideas en su propio marco
referencial.

Las metas aumentan la motivacion si son realistas, comprendidas por la persona que las
persigue, tienen un nivel de dificultad apropiado al nivel de habilidad de la persona, son

moderadamente novedosas y son elegidas por el sujeto.
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c) Caracterizacion axiologica de la motivacion

La axiologia es una rama de la filosofia que investiga la naturaleza de los juicios
valorativos y los valores. Laupie (1902) y Von (1908) usaron el término por primera vez.
Trata de valores positivos y negativos, analizando los principios que permiten juzgar que
algo es o0 no valioso y considerando los fundamentos de tal juicio. Los valores son el
resultado de cambios y transformaciones que han ocurrido a lo largo del tiempo. Desde
tiempos inmemoriales, y antes de que los valores hayan sido objeto de estudio de alguna
ciencia como la filosofia o la ética, los hombres han establecido criterios para calificar los
actos de los humanos de acuerdo con las expresiones y costumbres, que varian de acuerdo
al tiempo, el espacio geogréafico o las circunstancias en que se desarrollen.

Segun Barroso (1995), es un laboratorio en el que se aprende todo lo necesario para
la vida, se practica y se valida; es el contexto en el que la experiencia de vivir una
organizacion mental especifica nos ensefia a funcionar bien.

El término "vivir" se refiere a las tres etapas que todos experimentamos: nacer, crecer
y morir. Desde esta perspectiva, la axiologia y la motivacion estan estrechamente
relacionadas porque tanto los valores como la motivacion tienen un alto contenido personal
y tienen un impacto en las acciones de una persona en los diversos campos del conocimiento
humano. En la educacion, la connotacién grupal tiene un impacto en el proceso de
ensefianza-aprendizaje al aumentar la curiosidad de los estudiantes y su disposicion a
aprender de manera audaz.
2.2.2.3 Modelos tedricos de la motivacion en el aula
a) Modelos organicistas

El organismo es compatible con las tradiciones filosoficas europeas del idealismo, el
racionalismo y el naturalismo. La tradicion de pensamiento que enfatiza el papel de los

procesos internos en el desarrollo de la interpretacion se puede ver en obras como Rousseau
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(1778) y Kant (1804).

Un bebé primero expresa sus necesidades basicas y, a medida que crece, aprende
nuevas necesidades para avanzar hacia la felicidad y la autorrealizacion.

En cualquier caso, la metafora fundamental de estos modelos es la vida, el camino
del desarrollo, el camino que otros han seguido y que nosotros debemos seguir. Esta
metafora se refleja en la educacion en su enfoque en las etapas del desarrollo individual.
Como las personas tienen un deseo innato de cambio y progreso, la motivacion como medio
de intervencion ocupa una posicion marginal. Por tanto, la funcién de la
educacion es promover esta tendencia natural y evitar su extincion. Por otro lado, la teoria
psicoanalitica de Freud (1856) propuso un modelo de funcionamiento psicolégico como
determinantes de la conciencia y la inconsciencia.

Entre el principio de realidad y el principio de placer, confiere a la personalidad una
dimension dindmica regida por dos fuerzas instintivas principales: Eros y Muerte. El
desarrollo puede verse como una transicion de la gratificacion instantanea infantil
dominada por el principio de placer a una conducta méas controlada dirigida hacia el

mundo externo de acuerdo con el principio de realidad.

b) Modelos contextualistas

Aprecia la experiencia social del sujeto, pero acepta un marco genético fuerte.
Combina perspectivas centradas en el aprendizaje con perspectivas centradas en el
desarrollo. La metafora fundamental de estos modelos es la historia. Debido a que la
educacion no avanza si los conocimientos que se presentan a los alumnos estan muy lejos
de sus habilidades, el clima social del aula, asi como las funciones y las actividades,
comienzan a ser relevantes.

De esta manera, la motivacion es fundamental porque es necesaria para despertar el

interés por el aprendizaje.
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¢) Modelo socioeconémico (TSH)

Desde una perspectiva sociohistdrica atractiva, esta idea sostiene que si la socialidad
es el medio por el cual se transmiten las funciones psicoldgicas, debemos considerar el
desarrollo del nifio como un proceso dindmico en el que la cultura y el nifio interactdan
dialécticamente. La mediacién instrumental y semiotica, que es el resultado del desarrollo
cultural, es otro aspecto importante. Vygotsky creia que las funciones mentales superiores
surgieron en la cultura (Huertas, 1996)

En resumen, esta idea sostiene que si la socialidad es el medio por el cual se
transmiten las funciones psicoldgicas, debemos considerar el desarrollo del nifio como un
proceso dinamico en el que la cultura y el nifio interactGan dialécticamente. Esto se puede
hacer desde una perspectiva sociohistorica atractiva. Otro aspecto importante es la
mediacion instrumental y semidtica, que es el resultado del desarrollo cultural. Las funciones
mentales superiores surgieron a lo largo de la historia de la cultura, segin Vygotsky.
2.2.2.4 Lateoria sociohistoricay la motivacién en el aula

Segun Vygotsky (1988), todas las motivaciones humanas especificas ocurren dos
veces: primero en el nivel interpsicolégico y luego en el nivel intrapsiquico. Esto
significa que la necesidad de autodeterminacion no es caracteristica de nuestra especie, por
lo tanto, al estudiar el desarrollo de diversas estructuras cerebrales involucradas en los
procesos motivacionales, Podemos observar morfoldgicamente que tienen una estructura
jerarquica mas alta que las estructuras primitivas (como el placer hipotalamo). Otras
estructuras mas recientes (corteza limbica o temporofrontal) se superponen al centro de
control. Por ejemplo, algunas précticas sociales pueden obstaculizar ciertos deseos
insatisfechos, como comportamientos sexuales especificos en la cultura occidental.

Sin embargo, otras formas de hacer las cosas pueden tener como objetivo establecer

nuevas conexiones funcionales, por ejemplo, las personas que disfrutan de aprender
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matematicas. La posibilidad de posponer la satisfaccion de las necesidades y el analisis de
las fuentes de satisfaccion son dos caminos que sigue todo el sistema motivacional a medida
que se desarrolla la genética fisica y social. Los sistemas humanos comienzan a operar con
patrones muy especificos de regulacion hemostatica dependiendo del entorno social a
medida que se desarrollan.

Luego se avanza hacia métodos mas transparentes, como la asignacion de incentivos
en funcidn del rendimiento. Por ejemplo, si los estudiantes comienzan a usar la motivacion
intrinseca, 0 recompensa extrinseca, en lugar de la anterior, esta Gltima puede dominar. Si
no hay una motivacion autorregulada, se aconseja utilizar el sistema anterior, pero cuando
se llega al "gancho", es necesario utilizar la motivacion interna.

La interiorizacion del lenguaje también servira como herramienta para la
transferencia de la motivacién humana, como ocurre en los procesos cognitivos, segun la
TSH. Por altimo, pero no menos importante, es importante destacar que, debido a que la
escuela es una actividad institucionalizada y con un fuerte vinculo social, existen métodos
para fomentar el aprendizaje. Asimismo, la teoria del curriculo incluye la adquisicion de
habilidades y actitudes. Ademas, se debe promover la adquisicion de conocimientos
incluidos en los objetivos curriculares, asi como la adquisicion de determinados modelos o
sistemas motivacionales.

La motivacién y el rendimiento del aprendizaje estan respaldados por programas de
autorregulacion. Las diferencias se centran en elementos que estan internalizados en ambas
relaciones. Varias ideas se popularizan en la escuela como modelo de motivacion para los
meditadores: el tipo de objetivos enfatizados en clase, el tipo de inteligencia promovida por
los profesores, explicaciones de éxito y fracaso, control consciente del proceso de
aprendizaje, tipos de atributos a fomentar. Ademas, la propia organizacién de las

actividades del aula tiene un impacto (Tapia, 1997).
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2.2.2.5 Importancia de la motivacion en el aprendizaje

Filgona et al. (2020) dan cuenta de que es crucial comprender las motivaciones de
los estudiantes en la educacion. Un estudiante aprende mejor cuando reconoce una necesidad
y desarrolla una motivacion para aprender. Esta estimula a los estudiantes a pensar,

concentrarse y aprender. Al respecto, Bakar (2014) afirmo:

(..) que la motivacion aumenta el rendimiento del aprendizaje. El aprendizaje es un
proceso activo que requiere un rol participativo. Influye en la tasa de aprendizaje, la
retencion de informacion y el deseo de aprender, también la motivacién aumenta la

velocidad de trabajo que un alumno esta poniendo para lograr una meta. (p. 48)

En educacidn, la motivacion es un factor de puntos altos o bajos de la meta (Brown,
2006). Cuando no esta bien motivado, un alumno aprende muy poco, con dificultad, como
ven la necesidad de aprender. Por tanto, la motivacion proporciona el esfuerzo y la energia
gue un alumno necesita para lograr la tarea. Lleva al alumno al estado de &nimo adecuado
para aprender. Concentra la atencion y energia de una persona en la actividad o conocimiento
a aprender. La motivacién determina si un estudiante iniciara una tarea (incluso una dificil)
con entusiasmo 0 con una actitud baja. Inspirar a los alumnos para que aprendan es una
preocupacion importante en cualquier situacién de capacitacion.

El instructor debe asegurarse que esté integrado en cada presentacion de la leccion.
La motivacién debe iniciarse durante la introduccion de la leccion para garantizar el interés
de los alumnos y dirigir su atencion a lo que se va aprender. No debe detenerse en la etapa
de introduccion, sino continuar durante toda la presentacion de la leccion.

Las actividades de aprendizaje con motivacion ayudan a los estudiantes a
concentrarse en lo que estan haciendo y a sentirse satisfechos. Se requiere una motivacion
continua para ayudar a los estudiantes a concentrarse en las lecciones que deben aprender;

si alguien esta motivado, mostrara algun tipo de satisfaccion, lo que ayuda al autodesarrollo
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del estudiante.

La motivacion influye en el comportamiento de los estudiantes hacia objetivos
especificos; determina los objetivos especificos hacia los que se esfuerzan los estudiantes;
y, como resultado, influye en las decisiones que toman los estudiantes. Por ejemplo, ya sea
para inscribirse en una clase de arte o ciencia, ya sea para asistir a un partido de futbol de la
escuela durante la semana o completar una tarea que debe entregarse al dia siguiente.

La motivacion aumenta la iniciacion y la persistencia de las actividades de
aprendizaje, aumenta el tiempo de los estudiantes en la tarea y es un factor importante que
afecta su aprendizaje y rendimiento ( Filgona y Sakiyo, 2020).

El procesamiento cognitivo se mejora con la motivacion. En realidad, tiene un
impacto en qué y como se procesa la informacion porque es mas probable que los estudiantes
estén motivados para prestar atencion y esforzarse por comprender el material en lugar de
simplemente seguir superficialmente los movimientos del aprendizaje.

Las consecuencias del refuerzo y el castigo estan determinadas por la motivacion.
Los estudiantes que tienen un alto nivel de motivacién por el rendimiento en el aula y un
alto GPA recibiran una calificacion de "A", por ejemplo, y se sentiran recompensados de 'F'.
Enfatice los vinculos entre la vida real y las materias escolares; igualmente, disefie tareas y
experimentos que utilicen materiales y situaciones cotidianos; también, utilice anécdotas
personales, las tareas que son significativas para la vida real de los estudiantes los motivan

(Frey y Fisher, 2010).

2.2.2.6 Dimensiones de la motivacion
a) Motivacion intrinseca
Deci y Ryan (1985) definen a la motivacion intrinseca como:
la motivacion basada en las necesidades de competencia y autodeterminacion innatas. La

experiencia de competencia y autonomia son los principales refuerzos para estimular una



20

variedad de conductas y procesos psicologicos. Las necesidades de competencia y
autodeterminacion motivan un proceso continuo de busqueda e intento de retos 6ptimos. (p.
32)

Por lo tanto, la motivacion intrinseca esté relacionada con la necesidad innata de una
persona de comprometerse con sus intereses, poner en practica sus habilidades y superar
retos y desafios. En otras palabras, la motivacion intrinseca se refiere a la accion de las
personas por su propio interés. Cuando los estudiantes estan motivados intrinsecamente,
muestran interés en las tareas de aprendizaje como un fin en si mismo, sin necesidad de
recompensas externas; también tienen otras necesidades, como dominio, manipulacion,
exploracion y desarrollo de la curiosidad.

b) Motivacion extrinseca

La motivacion extrinseca es aquella que proviene del entorno externo al individuo.
Por ejemplo, los estudiantes muestran interés por las tareas de aprendizaje porque las ven
como una herramienta 0 meta para lograr otro objetivo, ya sea una recompensa fisica o
recompensas cognitivas, emocionales o sociales (Deci y Ryan, 1985).

La motivacion extrinseca se refiere a la que proviene del entorno externo a la persona. Los
estudiantes muestran interés en las tareas de aprendizaje, por ejemplo, porque las ven como
un medio o fin para alcanzar un nuevo objetivo, ya sea a través de una recompensa fisica o
una recompensa cognitiva, afectivo o social.

c) Motivacion académica

La motivacion, el aprendizaje y la ejecucion estan entre si. La motivacion influye en
el aprendizaje y la ejecucion; lo que los estudiantes aprenden y hacen puede aumentar o
disminuir la motivacién. Para comprender como afectan el rendimiento académico, estos
autores establecieron los puntos clave sobre la relacion entre la motivacion y el aprendizaje:

La ejecucidn, el aprendizaje y la motivacion estan relacionados. La motivacion de los
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estudiantes influye en su aprendizaje y ejecucion; lo que aprenden y hacen puede aumentar
o disminuir la motivacion. Estos autores establecieron los puntos clave sobre la relacién
entre la motivacion y el aprendizaje para comprender como afectan el rendimiento
academico:

Primero, los estudiantes con alta motivacion estan mas atentos a sus propios procesos
de aprendizaje y resultados académicos que los estudiantes menos motivados. Permitir a los
estudiantes elegir sus propias tareas es el segundo punto crucial. Los estudiantes que estan
motivados para hacerlo cuando tienen la oportunidad lo hacen mejor.

d) Motivacion situada

En la actualidad, se considera la influencia del contexto tanto en los procesos
cognitivos como en los procesos afectivo-motivacionales, proporcionando una vision mas
ecologica de la motivacion de los estudiantes. Esto sucede a pesar de que en los primeros
estudios sobre motivacion académica se ignoraron los aspectos contextuales (Sanlorien y
Grécia, 2017).

Actualmente se considera la influencia del contexto en los procesos cognitivos y
afectivo-motivacionales, lo que proporciona una vision mas ecolégica de la motivacion de
los estudiantes. Esto ocurre a pesar de que los estudios iniciales sobre la motivacion
académica ignoraron el contexto.

El término "contexto" se refiere a todo lo que esta fuera de las personas y se compone
de un conjunto de factores socioculturales cuya influencia se mide por las propias
interpretaciones del estudiante de las circunstancias. De esta manera, su repertorio de
motivacion se actualiza, modifica o se concreta en cada escenario de clase, en el entramado
interpretativo de una materia, en un profesor o en los propios comparieros. Libro de Huertas

y Montero (2003).
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e) Motivacién al logro

Segun la teoria de la motivacion de logro, una teoria cognitiva de expectativas de
valor, la conducta de logro es el resultado del conflicto emocional que surge en un individuo
entre la busqueda del éxito y la evitacion del fracaso. De esta manera, clasificamos a los
estudiantes en tres categorias segun su motivacion alta o baja, éxito o evitacion del fracaso.
Navea (2015) afiade a los estudiantes que se resignan a no tener éxito. Estos alumnos no
tienen provecho en el logro y a veces son muy resistentes o reacias a este impulso.

Por lo tanto, identificamos a los estudiantes que evitan el fracaso (con una alta
evitacion del fracaso y un bajo motivo de logro), a los estudiantes orientados al éxito (con
una alta motivacion de logro y una baja evitacion del fracaso) y a los estudiantes que hacen
un exceso de esfuerzo.

Este grupo de estudiantes dedica mucho esfuerzo a lograr el éxito, pero también
experimentan mucha ansiedad cuando enfrentan la posibilidad de fracasar. Existen algunos
escritores que los han equiparado con los "pesimistas defensivos™.

2.2.2 El aprendizaje significativo

Mystakidis (2021) refiere que el aprendizaje significativo produce conocimiento que
se puede aplicar en contextos auténticos y que dura mucho tiempo. Las experiencias de
ensefianza centradas en el alumno, que fomentan su desarrollo cognitivo, lo ayudan a
lograrlo. El aprendizaje significativo requiere que los estudiantes participen mentalmente en
diferentes niveles y categorias. DeLotell y Reinhardt (2010) propusieron una taxonomia de
seis categorias criticas que se pueden usar para formular los resultados de aprendizaje
previstos para las experiencias de aprendizaje interactivo, sefialando: "El aprendizaje mas
profundo aboga por aprender més alla de la acumulacion de datos superficiales y de
memoria.” Las habilidades de pensamiento de orden superior y el dominio de habilidades

transversales estan relacionados con el aprendizaje mas profundo” (p. 29).
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El aprendizaje méas profundo tiene el potencial de generar efectos deseables, como
una mejor recuperacion de la informacion, incentivos intrinsecos, conocimiento duradero y
una comprension estructurada de las proposiciones cardinales de los fendmenos
conceptuales y procedimentales bajo escrutinio. Su objetivo es el desarrollo de seis
competencias basicas: dominio del contenido académico basico, pensamiento critico y
resolucion de problemas complejos, cooperacion, comunicacion, el aprendizaje permanente,
mentalidad académica. Para cultivar estas competencias, las estrategias de ensefianza, como
el aprendizaje basado en problemas y basado en proyectos, se han encontrado efectivas. Se
recomiendan enfoques de instruccién activos y centrados en el estudiante que incluyen
estudios de casos auténticos, trabajo en grupos pequefios, proyectos interdisciplinarios,
tutorias, exploracion abierta, aplicacion de conocimientos fuera de los limites del aula,
aprendizaje personalizado de acuerdo con las necesidades individuales (Mystakidis, 2021,
p. 45).
2.2.2.1 Estilos de aprendizaje

La motivacién y el rendimiento del aprendizaje estan respaldados por programas de
autorregulacion. Las diferencias se centran en elementos que estan internalizados en ambas
relaciones. Varias ideas se popularizan en la escuela como modelo de motivacion para los
meditadores: el tipo de objetivos enfatizados en clase, el tipo de inteligencia promovida por
los profesores, explicaciones de éxito y fracaso, control consciente del proceso de
aprendizaje, tipos de atributos a fomentar, etc. Ademas, la propia organizacion de las
actividades del aula tiene un impacto (Tapia, 1997).
a) Modelo de Kolb

El modelo procesa informacion objetiva para el aprendizaje que pasa por cuatro
fases. Ademas, una persona puede definir su aprendizaje utilizando uno de los siguientes:

Estilo activo. Los estudiantes se involucran y se adaptan sin comprometer lo que
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pueden ser experiencias nuevas Yy actuales. Suelen ser personas muy creativas Yy
competitivas, demostrando que pueden aprender a través de actividades de corta duracion.
Asi es como responden a los desafios y resuelven problemas. Estilo que invita a la reflexion.
Se caracterizan por la cautela y la capacidad de reflexionar a la hora de tomar decisiones y
determinar su rumbo a partir de la observacion, la escucha y las diferentes perspectivas a la
hora de tomar decisiones. estilo tedrico. Se refieren a personas coherentes y I6gicas. Ademas,
son capaces de analizar, reorganizar y sintetizar hechos de forma coherente. No les gusta
trabajar en grupos porque aprenden teoria y estos estudiantes tienen habilidades y destrezas
que desafian su aprendizaje individual.

Estilo pragmatico. Son principalmente personas reflexivas y pragmaticas que se
esfuerzan por lograr una velocidad de accion y una toma de decisiones que corresponda a la
realidad, convirtiéndola en parte de su vida diaria.

b) Modelo de Felder y Silverman

Este modelo clasifica los diferentes estilos de aprendizaje de los estudiantes y afirma
que aprenden de diferentes maneras. Los autores consideran que los estilos de aprendizaje
se dividen en cinco dimensiones, las cuales se relacionan con las siguientes preguntas: ¢ Qué
tipo de informacidn son capaces de percibir? Finalmente, ;cdmo aprenden? Para responder
a estas preguntas, se clasifican segun cinco dimensiones sensibles e intuitivas. En esta
dimensidn, las personas son pragmaticas en la resolucion de problemas utilizando secuencias
especificas y perciben dos tipos de informacion (externa o interna) que incluyen la vista, el
oido, las sensaciones fisicas, los pensamientos y los recuerdos. El lenguaje visual sugiere
que las personas que aprenden a través de representaciones visuales prefieren adquirir
informacién verbalmente. Estas representaciones facilitan el proceso de aprendizaje. La
deduccidn inductiva establece que la informacion es méas beneficiosa cuando se presentan

hechos, los estudiantes estaran satisfechos con la comprensién cuando la informacion esta
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bien organizada.
c) Secuencial-global

El aprendizaje en este modelo se facilita mejor mediante pequefios pasos que
busquen una escala l6gica, ordenada y lineal. Tiene en cuenta que los estudiantes de todo el
mundo tienden a aprender de formas diferentes e innovadoras. Finalmente, el estilo de
aprendizaje reflexivo activo abarca dos tipos de estudiantes: reflexivo, que comprende la
informacidn a través del analisis y la comprension y puede trabajar solo, que comprende la
informacidn a través del analisis y la comprensidn, por otro lado, los que tenemos activos o

comprendemos mejor; y retiene informacion cuando se manipula.

2.2.2.2 Teoria del aprendizaje significativo

El cree que ensefiar comportamiento consiste en descubrir primero qué
conocimientos previos tienen los estudiantes sobre un tema determinado y luego ensefiarles
mas informacion de esta manera.

El autor sefiala que el aprendizaje después del aprendizaje es pasivo y no conecta
conocimientos nuevos con conocimientos previos, por lo que defiende la afirmacion de que
el aprendizaje activo implica aprender nuevos conceptos con conocimientos previos a través
del significado (Ausubel, 1968). Por lo tanto, el aprendizaje significativo desarrolla la
capacidad de los estudiantes para aprender a través de su interés y motivacion. Esto permite
a los estudiantes desarrollar su creatividad y habilidades analiticas, lo que les permite
aprender de manera autonoma a través de la interaccion social con su entorno.

En sintesis, el aprendizaje significativo sostiene la relacion entre el proceso de
aprendizaje y la motivacion de los estudiantes, lo que apoya la idea que este estudio busca

defender.
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2.2.2.3 Teoria de las metas de logro

La Teoria de las metas de logro fue propuesta por James W. Fryer y Andrew J. Elliot,
Mencionar metas de consecucidén expresa la aspiracion de alcanzar la meta planteada.
Estos autores distinguen basicamente entre dos tipos de objetivos: aprendizaje
y desempefio. Las metas orientadas al aprendizaje apuntan a desarrollar 0
mejorar habilidades, mientras que las metas de desempefio muestran el nivel de desarrollo
de habilidades que se debe alcanzar. Aproximacion a objetivos y evitacion de objetivos. La
idea de acercamiento cuando se trata de lograr algo implica acercarse a la meta, o al menos
mantenerse muy cerca de ella. Sin embargo, los objetivos de evitacion implican alejarse del
objetivo porgue se considera negativo. La teoria de los objetivos de logro es un modelo
tedrico que explica como la motivacion para aprender ayuda a las personas a avanzar
académicamente y personalmente.

Esta teoriaapoyala ideaque se defiende en este trabajo de investigacion
porque explica como la motivacion impulsa el desempefio en  funcién de
las habilidades y capacidades que una persona puede alcanzar. En este estudio, el término
"objetivos de aprendizaje” se utiliza en relacién con la motivacién de los estudiantes para
adquirir conocimientos que les sean Utiles en su vida diaria.
2.2.2.4 Dimensiones del aprendizaje significativos

Resendjz et al. (2017) sefialaron que la dimensién inicial, la experiencia previa, s
fundamental para el aprendizaje de nuevos conocimientos porque sirven como anclas y son
esenciales para que los estudiantes sientan las bases del conocimiento y aprendan nuevos
conocimientos satisfactoriamente.

La experiencia previa es un recurso para el aprendizaje significativo porque los
estudiantes ya tienen conocimiento y pueden construir nuevo conocimiento a partir de este

conocimiento. Por lo tanto, lo que los estudiantes ya saben es el principal factor que influye
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en el aprendizaje. (Carranza y Caldera, 2018).

El nuevo conocimiento, la segunda dimension, es un proceso gradual en el que los
estudiantes adquieren y generan conocimientos a través de procesos complejos. Como
resultado, se relaciona con experiencias previas, que son las condiciones para el aprendizaje
significativo, por lo que los estudiantes deben asociar este conocimiento con nuevas
experiencias para poder integrarlo fundamentalmente. (Wang et al., 2016).

Por ello, se utilizaron nuevos indicadores de conocimiento. Para lograr los objetivos
antes mencionados, los estudiantes universitarios deben tener las siguientes cualidades, es
decir, motivacion y deseo de aprender, peroel material y los contenidos de
aprendizaje también son de gran importancia, permitiendo a los estudiantes integrar activa
y significativamente nueva informacion con sus estructuras cognitivas; Los conocimientos
previosy la experiencia se vinculan para completar el proceso de construccion de
nuevos conocimientos académicos (Rojas y Columbie, 2015). El aprendizaje significativo
ocurre de manera organizada cuando el entorno de un estudiante universitario se consolida
porque los contenidos de la etapa anterior se integran en la tercera dimension, la integracién
de conocimientos. (Olmedo y Séanchez, 2019). Se menciondé que la integracion de
conocimientos es una actividad que tiene como objetivo garantizar que los estudiantes
universitarios integren nuevos conocimientos de diversas fuentes en sus actividades
académicas diarias. Por lo tanto, este conocimiento es un medio efectivo para encontrar
soluciones a problemas.

2.3  Bases conceptuales

Motivacion. Como su nombre indica, la motivacion nos "mueve", segin Deci y Ryan
(1985). Es larazdn de nuestras acciones. La falta de motivacion ha sido uno de los obstaculos
mas frustrantes para los docentes durante mucho tiempo. Aungue el concepto de motivacién

puede parecer bastante sencillo, la literatura de investigacion ha crecido a medida que los



28

investigadores han definido el concepto de varias maneras.

Motivacion intrinseca (M1). Es fundamental para seguir estudiando. Las personas que estan
intrinsecamente motivadas ven las actividades académicas como un fin en si mismo, lo que
hace que la actividad y su objetivo choquen. La consecuencia es un mayor interés y disfrute
de la ensefianza y el aprendizaje. (Gonzéalez, Navarro et al., 2020, p. 23).

Motivacion extrinseca (ME). Se puede describir como la que proviene de recompensas
externas, como dinero o calificaciones. La fuente de motivacion es el placer derivado de la
actividad en si o la sensacion de logro que surge de terminar una tarea o incluso trabajar en
ella. (Santos y Longhurst, 2019). Por ejemplo, si una persona tiene una estrategia
intrinsecamente impulsada, disfrutara trabajar en ecuaciones matematicas porque es
divertido. Una persona extrinsecamente motivada resolverd un problema porque encontrar
una solucion es divertido.

Motivacion académica. La motivacion académica se centra en explicar por qué los
estudiantes se comportan de la forma en que lo hacen y como esto afecta el aprendizaje y el
rendimiento (Schunk et al., 2014). En la investigacion sobre la motivacion en la educacion,
se han establecido varias teorias importantes para describir, explicar y predecir la direccion,
el inicio, la intensidad y la persistencia de los comportamientos de aprendizaje.
Motivacion de logro. La motivacion de logro y el desempefio en la escuela estan
intimamente relacionados. En cualquier etapa de la educacion integral, la motivacion
adaptativa se considera un precursor critico para un rendimiento académico exitoso, mientras
gue se espera que un mayor rendimiento fortalezca la motivacion de logro de los estudiantes
(Koenka, 2020).

Motivacion situada. En la actualidad, se considera la influencia del contexto tanto en los
procesos cognitivos como en los procesos afectivo-motivacionales, proporcionando una

vision més ecoldgica de la motivacion de los estudiantes. Esto sucede a pesar de que, en los
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primeros estudios sobre motivacion académica se ignoraron los aspectos contextuales
(Sanlorien y Gréacia, 2017).

Aprendizaje. Es "un proceso que conduce al cambio, que surge como resultado de la
experiencia y aumenta el potencial para mejorar el desempefio y el aprendizaje futuro”. El
estudiante puede experimentar cambios en su conocimiento, actitud o comportamiento.
Conocimientos previos. La informacion novedosa se procesa en la memoria de trabajo
sobre los saberes que han permanecido en nosotros previamente, pero como una capacidad
limitada y se construye un nuevo esquema cognitivo en la memoria a largo plazo (Sweller
etal., 1998).

Nuevo conocimiento. El aprendizaje del estudiante es un proceso gradual y complejo. En
consecuencia, se relaciona con experiencias previas, que son condiciones que permiten el
aprendizaje significativo. Para que se integren de manera esencial, los estudiantes deben
relacionar estos conocimientos con la nueva informacion. (Wang et al., 2016).

Integracion de conocimientos. Uskola et al. (2020) Se sefial6 que la combinacion del
conocimiento es una actividad destinada a asegurarse de que los estudiantes universitarios
integren nuevos conocimientos de diversas fuentes en sus actividades académicas diarias.

Como resultado, este conocimiento es una herramienta Util para resolver problemas
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Il METODOLOGIA

3.1 Formulacion de hipotesis
Existe influencia significativa entre motivacion y aprendizaje significativo en los

estudiantes de Educacion Secundaria de la IE Juan Mendoza Quispe, Ayacucho-2023.

3.1.1 Hipotesis especificas

a) Lamotivacion intrinseca influye significativamente en el aprendizaje de los estudiantes
de Educacion Secundaria de la IE Juan Mendoza Quispe, Ayacucho-2023.

b) La motivacion extrinseca influye significativamente en el aprendizaje 6ptimo de los
estudiantes de Educacion Secundaria de la IE Juan Mendoza Quispe, Ayacucho-2023.

c) La motivacién académica tiene influencia significativa en el aprendizaje 6ptimo de los
estudiantes de Educacion Secundaria de la IE Juan Mendoza Quispe, Ayacucho-2023.

d) La motivacion situada tiene influencia significativa en el aprendizaje 6ptimo de los
estudiantes de Educacion Secundaria de la IE Juan Mendoza Quispe, Ayacucho-2023.

e) La motivacion de logro tiene influencia significativa en el aprendizaje éptimo de los

estudiantes de Educacion Secundaria de la IE Juan Mendoza Quispe, Ayacucho-2023.

3.2 Variables
Variable independiente: Motivacion
Hikmat (2009) dijo que la motivacion era el estado interno que impulsaba, guiaba y

mantuvo el comportamiento: La motivacion es el impulso o estimulo que impulsa a una
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persona a actuar; puede considerarse como la fuerza impulsora general en los estudiantes
que conducen a las actividades de aprendizaje” (p. 62).
Variable dependiente: Aprendizaje significativo

Mystakidis (2021) refiere que el aprendizaje significativo produce conocimiento que
se puede aplicar en situaciones reales y que dura mucho tiempo. Se logra mediante
experiencias de ensefianza centradas en el alumno que fomentan el desarrollo cognitivo
personal del alumno. Por lo tanto, el aprendizaje significativo requiere la participacion

mental de los estudiantes en varias categorias y niveles.
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Variables Definicion conceptual Definicion Dimensiones Indicadores Escalay
operacional valoracién
Hikmat (2009) dijo que la motivacion | Bajo la técnica de | Motivacion Fuerza personal
era el estado interno que impulsaba, | encuesta, se | intrinseca Fijacién de metas
guiaba y mantuvo el Comportamiento: apliCEflré ) un AUtOEfica.Cia - Escala Ordinal,
La motivacion es el impulso o estimulo cuestionario,  que - Autocongle_nma _ encuesta esce_lla
que impulsa a una persona a actuar: ?;ggb?stas paio I?: M?tjva0|on Eecopocmjlentot_somal \I;;Irgrr;;con cinco
. extrinseca remios e incentivos :
Motivacion PuedT con5|derarise CC:mO la df.uerza escala Likert. Intereses y expectativas - 1=nunca
Impuisora general en 10 e_stu lantes Motivacion Motivacional de valor - 2= casi nunca
que conducen a las actividades de académica Expectativa . 3=3veces
aprendizaje” (62). Afectiva emocional - 4 = casi siempre
Motivacion de Estudiantes resignados al fracaso - 5=siempre

logro

Estudiantes evitadores del fracaso
Estudiantes orientados al éxito
Estudiantes sobre esforzados

Motivacion
situada

La tarea y su contexto
Los distintos entornos

Aprendizaje
significativo

Mystakidis (2021) refiere que el
aprendizaje  significativo  produce
conocimiento que se puede aplicar en
situaciones reales y que dura mucho
tiempo. Se logra mediante experiencias
de ensefianza centradas en el alumno
que fomentan el desarrollo cognitivo
personal del alumno. Por lo tanto, el
aprendizaje significativo requiere la
participacion mental de los estudiantes
en varias categorias y niveles.

Bajo la técnica de

encuesta, se
aplicara un
cuestionario,  que
medira las

respuestas bajo la
escala Likert.

Conocimiento
previo

Las vivencias
Recuperacion de conocimientos
Saberes previos

Conocimiento

Problematizacion de conocimientos

procesual Confrontacion de ideas
Aprendizaje Muestra nuevo conocimiento
cognitivo Anticipa conocimientos

Muestra valores

Escala ordinal,
encuesta escala Likert
con cinco valores:

- 1=nunca

- 2 =casi hunca

- 3 =aveces

- 4 =casi siempre

- 5=siempre
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3.4 Tipoy nivel de investigacion

El estudio actual se enfocé en el enfoque cuantitativo y nivel descriptivo, ya que se
enfoco en mejorar los conocimientos cientificos sin contrastarlos con aspectos préacticos. El
objetivo del estudio fue descubrir cdmo la motivacion afecta el aprendizaje significativo en
la escuela secundaria Juan Mendoza Quispe, ubicada en el distrito de Ayacucho. Se
utilizaron guias de encuesta para obtener mas informacion.

La investigacion se ubicé en los niveles descriptivo y explicativo. Sobre el nivel de
investigacion descriptivo, Hernandez et al. (2020) sefialan que: “Los estudios descriptivos
tienen como objetivo determinar las caracteristicas, propiedades y perfiles de individuos,
grupos, comunidades, procesos, objetos o cualquier otro fendmeno que se somete a un
analisis” (p. 92). Por tanto, se midieron y describieron las caracteristicas de la motivacién y
el aprendizaje significativo.

En el nivel explicativo, a decir de Hernandez et al. (2014):

(...) estan dirigidos a responder por las causas de los eventos y fenémenos fisicos y
sociales. (...) su objetivo se centrd en explicar las razones por las que ocurre un
fendmeno, las condiciones en las que se presenta o las causas de la interaccion entre

dos 0 mas variables. (p. 95)

3.5 Metodos

Se establecieron cuatro métodos tedricos de investigacion en este estudio:
observacion empirica, analitico-sintético, documental y matematico-estadistico.

Método empirico de la observacion. Un método fundamental para recopilar
informacion y contrastar la teoria estudiada es observar la realidad.

Método analitico-sintético. La sintesis es la union de las partes previamente
analizadas, mientras que el andlisis permite descomponer las caracteristicas del fenémeno

de estudio. La implementacion de esta estrategia permite el analisis de las caracteristicas del
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fendmeno examinado.

Metodo documental. Se realiza mediante el apoyo, que se proporciona de fuentes
documentales o bibliograficas; es decir, se deriva de fuentes indirectas como el analisis
teorico de investigaciones previas.

Metodo matematico-estadistico. Se utilizan medidas numeéricas y estadisticas para
expresar los resultados de la informacion recogida, la cual es sometida a la clasificacion y

computo numeérico.

3.6 Disefio de investigacion

El disefio utilizado fue uno transversal no experimental, ya que los autores no
manipularon las variables, sino que se limitaron a observar el problema en estudio en su
propio contexto para luego analizarlo. Al mismo tiempo, también se recopila informacion.
Ademaés, el método utilizado es cuantitativo mediante un procedimiento secuencial y sus
resultados se basaran en analisis estadisticos y concluyentes. Al mismo tiempo, el alcance
es fundamental porque la relacion entre las variables en estudio se analiza de la siguiente

manera (Hernandez et al., 2014):

Donde

M = Muestra

V1 = Motivacion

V2 = Aprendizaje significativo

r = Relacion entre variables



3.7 Poblacion y muestra

3.7.1 Poblacion

La poblacion estuvo conformada por 250 estudiantes del primero al quinto grado de
secundaria de la Institucion Educativa Juan Mendoza Quispe, porque el problema de

investigacion involucra a toda la poblacién, pues los estudiantes de este colegio presentan

baja motivacion y desinterés en sus estudios.

Tabla 1
Poblacion
Institucion Secciones Mujeres Varones NUmero de
educativa estudiantes
Juan Mendoza Quispe  Primero 30 30 60
Juan Mendoza Quispe  Segundo 40 20 60
Juan Mendoza Quispe  Tercero 20 25 45
Juan Mendoza Quispe  Cuarto 30 15 45
Juan Mendoza Quispe  Quinto 15 25 40
Total 135 105 250

Nota: Base de datos de estudiantes matriculados 2023

3.7.2 Muestra

La muestra probabilistica incluy6 a 40 estudiantes del quinto grado de Educacién
Secundaria de la Institucion Educativa Juan Mendoza Quispe, ya que estos estudiantes se
encuentran en una etapa de transicion de una institucion educativa a la universidad,
enfrentando el dilema de qué estudiar o si las clases que imparten les serviran en un futuro.

Ademas, se determino esta muestra dada el tipo y nivel de investigacion de nuestro trabajo.
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Tabla 2

Criterios de inclusion y exclusion

Criterio Inclusidn Exclusion

Estudiantes
Registro de matricula matriculados en el Estudiantes retirados o desercion

presente afo

Nota: Base de datos de estudiantes matriculados 2023

3.8  Técnicas e instrumentos
3.8.1 Técnica

Dada la naturaleza del estudio, se utilizo el método de encuesta ya que se buscd
con los resultados obtener informacion cuantitativa que permitiera establecer al final
del estudio el grado de asociacién entre las variables (Revilla et al., 2020). Por lo tanto,
una encuesta es una técnica empleada en la investigacion de disefio descriptivo que acepta
elegir datos e informaciobn de una muestra 0 grupo de personas especifico,
encontrar informacion de acuerdo con los objetivos de la investigacion y ordenarla en tablas
o gréaficos con un propodsito. Una encuesta es un método disefiado para investigar, indagar y
recolectar los datos relevantes necesarios a través de preguntas directas o indirectas a los
encuestados, ellas son las unidades de analisis (Carrasco, 2015).
3.8.2 Instrumento

La herramienta utilizada es un cuestionario, que se ajusta a los métodos de encuesta.
Consiste en preguntas disefiadas para obtener informacion precisa y confiable sobre un tema
y la realidad especifica de un conjunto de personas. Los cuestionarios se utilizan con mayor
frecuencia cuando el nimero de personas es mayor porque permite respuestas directas a
través de las preguntas formuladas (Carrasco, citado en Guevara, 2018).

Segun Spooren, Mortelman y Deneken (citado en Fabila et al., 2013), las escalas

Likert son faciles de usar, pueden probarse con la confiabilidad alfa de Cronbach y pueden
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interpretar los resultados como porcentajes.

3.9 Validez y confiabilidad de los instrumentos
3.9.1 Validez

La validez de un instrumento se mide por la autenticidad de un procedimiento. Para
determinar la validez del instrumento, es necesario conocer a fondo las caracteristicas del
objeto a estudiar.

La validez, segiin Hernandez et al., citados por Bazalar (2017), es el grado de un
instrumento al medir lo que realmente se desea medir, evitando sesgos u orientaciones no
relacionadas con el proposito del estudio.

En este caso, se procedio a la validez de contenido, con base a la evaluacion realizada
por expertos de los items de cada cuestionario, quienes consideraron criterios como claridad,
coherencia, induccidn a la respuesta, lenguaje adecuado y si miden lo que se pretendia medir.
Asi, usando la prueba binomial, se aprecia consistencia en las respuestas de los tres expertos
consultados para ambos cuestionarios, como se aprecian en las tablas 3 y 4, reflejando que

ambos instrumentos de recoleccion de datos son aptos para ser aplicados.

Tabla 3

Validez de contenido del cuestionario motivacion

Prop. Prop. de  Significancia

Experto  Categoria n Decision
observada  prueba exacta
Experto 1 Si 33 1.00 0.50 <0.001 Significativo
Experto 2 Si 33 1.00 0.50 <0.001 Significativo

Experto 3 Si 33 1.00 0.50 <0.001 Significativo
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Tabla 4

Validez de contenido del cuestionario de aprendizaje significativo

Prop. Prop. de  Significancia

Experto  Categoria n Decision
observada  prueba exacta
Experto 1 Si 14 1.00 0.50 <0.001 Significativo
Experto 2 Si 14 1.00 0.50 <0.001 Significativo
Experto 3 Si 14 1.00 0.50 <0.001 Significativo

3.9.2 Confiabilidad

La confiabilidad se refiere a la precision con la que un instrumento mide los objetos
de su evaluacion, aplicado a individuos, debe ser preciso en su medicion, Yy los
instrumentos necesitan resultados  similares, estables y predecibles para demostrar
confiabilidad.

Segun Camarillo (2011), La confiabilidad se refiere a la probabilidad de que todos
los estudios produzcan resultados similares, asi como la complejidad de las variables y el
contexto en el que se llevaron a cabo los estudios. La confiabilidad del instrumento de
medicion esté relacionada con el resultado de la medicidn; el uso repetido del instrumento
en la misma persona dara la misma respuesta (Hernandez et al., citado en Angeles, 2020).
Para determinar el grado de validez y confiabilidad del instrumento utilizado se calculd el
alfa de Cronbach (o), cuyo valor debe ser mayor a 0,700 para ser considerado confiable.
Como se muestraen la Tabla5, ambos instrumentos son confiables, o =0,992 para
el instrumento que mide variables motivacionalesy o =0,980 para el instrumento que

mide variables de aprendizaje significativo.
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Tabla 5

Valoracion de la consistencia

Variable n.° de preguntas Alfa de Cronbach  Criterio
Motivacion 33 0.992 Confiable
Aprendizaje significativo 14 0.980 Confiable

Nota. Se evalua el alfa de Cronbach, exigiéndose un minimo de 0.700

3.10 Técnicas de procesamiento de datos

Primero se crearon dos cuestionarios; el primero adaptados para medir la variable de
motivacién y el segundo para medir el aprendizaje significativo en una escala ordinal, que
cuenta con validez y confiabilidad para tal fin, para recopilar datos para esta investigacion.
Ademas, se solicito permiso a la institucion educativa donde se llevo a cabo la encuesta. Una
vez que se crearon los cuestionarios, se los aplico.

La informacién recopilada fue utilizada para crear una base de datos en Microsoft
Excel, que luego se proceso en el programa SPSS para su andlisis e interpretacion. Al aplicar
cuestionarios de motivacion y aprendizaje significativo a la muestra seleccionada, se
analizaron los datos de esta base de datos creada con los resultados obtenidos.
Posteriormente, se llevo a cabo un analisis inferencial de la prueba de normalidad, para lo
cual se empled el Coeficiente Shapiro-Wilk, ya que esta técnica se emplea en muestras que
superan las 50 unidades de analisis. Después de descubrir que los datos tenian una
distribucion no normal, se decidié usar los coeficientes de correlacion de rangos de
Spearman.
3.11 Aspectos éticos

Para llevar a cabo este estudio, se siguié un procedimiento formal: se present6 un
documento al director de la institucién educativa involucrada. Este documento describio el
tipo de investigacion y solicitdé su aprobacion para su realizacion. Después de recibir la

aprobacion, se contactd a los participantes para que completaran los cuestionarios
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requeridos. En todo momento, se proporciond informacion precisa a los participantes,
asegurandoles que su colaboracion en la investigacién serd voluntaria y que su
consentimiento era necesario. Se enfatizd en que se mantendra una estricta privacidad y
confidencialidad en el manejo de los formularios, garantizando que los datos recopilados
sean andnimos. Ademas, en los cuestionarios, se incluyé una opcién de aceptacion y
consentimiento, donde los participantes debian indicar su conformidad con su participacién
en el estudio. Es importante mencionar que se cumplio con el codigo de ética y deontologia
docente, que establece la obligacion de contar con la aprobacion de una comision de ética
investigativa para llevar a cabo proyectos de investigacion con individuos. En resumen, se
cumplieron todos los procedimientos formales y éticos requeridos para llevar a cabo el
estudio. Se obtuvo la aprobacién del director de la institucién educativa, se informé y se
solicitd el consentimiento de los participantes, se garantizo la privacidad y confidencialidad

de la informacion y se respetaron los estandares éticos del codigo de ética de la facultad.
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IV ANALISIS Y RESULTADOS

4.1 Resultados descriptivos

Tabla 6

Resultados descriptivos de la variable motivacion

Niveles f %

Bajo 22 55.0
Moderado 14 35.0
Alto 4 10.0
Total 40 100.0

Nota: Se describe la frecuencia absoluta (f) y porcentual (%) obtenida de la encuesta aplicada a los

estudiantes

Los resultados de la tabla 6 reflejan que, al aplicar el cuestionario a 40 alumnos del
quinto grado de Educacién Secundaria de la Institucion Educativa Juan Mendoza Quispe, se
encontré que el 55.0 % de estos educandos presentd un nivel de motivacién bajo; asimismo,
el 35.0 % registro un nivel moderado en cuanto a su motivacion y solo el 10.0 % manifiesta

un nivel alto.
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Tabla 7

Resultados descriptivos de la dimensién motivacion intrinseca

Niveles f %

Bajo 24 60.0
Moderado 12 30.0
Alto 4 10.0
Total 40 100.0

Nota: Se describe la frecuencia absoluta (f) y porcentual (%) obtenida de la encuesta aplicada a los

estudiantes

Los resultados de la tabla 7 reflejan que, al aplicar el cuestionario a 40 alumnos del
quinto grado de Educacion Secundaria de la Institucion Educativa Juan Mendoza Quispe, se
encontrd que el 60.0 % de estos educandos presentd un nivel de motivacion intrinseca bajo;
asimismo, el 30.0 % registrdé un nivel moderado en cuanto a este tipo de motivacion y solo el
10.0 % dio a conocer un nivel alto.

Tabla 8

Resultados descriptivos de la dimensién motivacion extrinseca

Niveles f %

Bajo 23 57.5
Moderado 13 325
Alto 4 10.0
Total 40 100.0

Nota: Se describe la frecuencia absoluta (f) y porcentual (%) obtenida de la encuesta aplicada a los

estudiantes

Los resultados de la tabla 8 reflejan que, al aplicar el cuestionario a 40 alumnos del
quinto grado de Educacion Secundaria de la Institucion Educativa Juan Mendoza Quispe, se
encontrd que el 57.5 % de estos educandos presentd un nivel de motivacion extrinseca bajo;

asimismo, el 32.5 % registrdé un nivel moderado en cuanto a este tipo de motivacion y solo el
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10.0 % reflejé un nivel alto.

Tabla 9

Resultados descriptivos de la dimensién motivacion académica

Niveles f %

Bajo 23 57.5
Moderado 13 325
Alto 4 10.0
Total 40 100.0

Nota: Se describe la frecuencia absoluta (f) y porcentual (%) obtenida de la encuesta aplicada a los

estudiantes

Los resultados de la tabla 9 reflejan que, al aplicar el cuestionario a 40 alumnos del
quinto grado de Educacién Secundaria de la Institucion Educativa Juan Mendoza Quispe, se
encontré que el 57.5 % de estos educandos present6 un nivel de motivacién académica bajo;
asimismo, el 32.5 % registr6 un nivel moderado en cuanto a este tipo de motivacién y solo el
10.0 % manifestd un nivel alto.

Tabla 10

Resultados descriptivos de la dimensién motivacion logro

Niveles f %

Bajo 24 60.0
Moderado 12 30.0
Alto 4 10.0
Total 40 100.0

Nota: Se describe la frecuencia absoluta (f) y porcentual (%) obtenida de la encuesta aplicada a los

estudiantes

Los resultados de la tabla 10 reflejan que, al aplicar el cuestionario a 40 alumnos del
quinto grado de Educacion Secundaria de la Institucion Educativa Juan Mendoza Quispe, se
encontrd que el 60.0 % de estos educandos presentd un nivel de motivacion de logro bajo;

asimismo, el 30.0 % registrd un nivel moderado en cuanto a este tipo de motivacion y solo el
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10.0 % reflejé un nivel alto.

Tabla 11

Resultados descriptivos de la dimensién motivacion situada

Niveles f %
Bajo 23 57.5
Moderado 14 35.0
Alto 3 7.5
Total 40 100.0

Nota: Se describe la frecuencia absoluta (f) y porcentual (%) obtenida de la encuesta aplicada a los
estudiantes

Los resultados de la tabla 11 reflejan que, al aplicar el cuestionario a 40 alumnos del
quinto grado de Educacion Secundaria de la Institucion Educativa Juan Mendoza Quispe, se
encontrd que el 57.5 % de estos educandos presentd un nivel de motivacion situada bajo;
asimismo, el 35.0 % registrdé un nivel moderado en cuanto a este tipo de motivacion y solo el
7.5 % dio a conocer un nivel alto.

Tabla 12

Resultados descriptivos de la variable aprendizaje significativo

Niveles f %

Deficiente 26 65.0
Regular 9 22.5
Bueno 5 12.5
Total 40 100.0

Nota: Se describe la frecuencia absoluta (f) y porcentual (%) obtenida de la encuesta aplicada a los

estudiantes

Los resultados de la tabla 12 reflejan que, al aplicar el cuestionario a 40 alumnos del
quinto grado de Educacion Secundaria de la Institucion Educativa Juan Mendoza Quispe, se
encontrd que el 65.0 % de estos educandos presentd un nivel de deficiente de aprendizaje

significativo; asimismo, el 22.5 % registrd un nivel moderado en cuanto a este aprendizaje y
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solo el 12.5 % un nivel bueno.

Tabla 13

Resultados descriptivos de la dimension conocimiento previo

Niveles f %

Deficiente 23 57.5
Regular 12 30.0
Bueno 5 12.5
Total 40 100.0

Nota: Se describe la frecuencia absoluta (f) y porcentual (%) obtenida de la encuesta aplicada a los
estudiantes

Los resultados de la tabla 13 reflejan que, al aplicar el cuestionario a 40 alumnos del
quinto grado de Educacién Secundaria de la Institucion Educativa Juan Mendoza Quispe, se
encontro que el 57.5 % de estos educandos present6 un nivel de deficiente de conocimiento
previo; asimismo, el 30.0 % registr6 un nivel moderado en cuanto a esta dimension y solo el

12.5 % dio a conocer un nivel bueno.

Tabla 14

Resultados descriptivos de la dimensidn nuevos conocimientos

Niveles f %

Deficiente 26 65.0
Regular 9 22.5
Bueno 5 12,5
Total 40 100.0

Nota: Se describe la frecuencia absoluta (f) y porcentual (%) obtenida de la encuesta aplicada a los

estudiantes

Los resultados de la tabla 14 reflejan que, al aplicar el cuestionario a 40 alumnos del
quinto grado de Educacion Secundaria de la Institucion Educativa Juan Mendoza Quispe, se

encontro que el 65.0 % de estos educandos presentd un nivel de deficiente de nuevos
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conocimientos; asimismo, el 22.5 % registrd un nivel moderado en cuanto a esta dimension
y solo el 12.5 % reflejé un nivel bueno.

Tabla 15

Resultados descriptivos de la dimensién aprendizaje cognitivo

Niveles f %

Deficiente 30 75.0
Regular 5 125
Bueno 5 125
Total 40 100.0

Nota: Se describe la frecuencia absoluta (f) y porcentual (%) obtenida de la encuesta aplicada a los

estudiantes

Los resultados de la tabla 15 reflejan que, al aplicar el cuestionario a 40 alumnos del
quinto grado de Educacién Secundaria de la Institucion Educativa Juan Mendoza Quispe, se
encontrd que el 75.0 % de estos educandos presentd un nivel de deficiencia de aprendizaje
cognitivo; asimismo, el 12.5 % registrd un nivel moderado en cuanto a esta dimension y solo
el 12.5 % reflej6 un nivel bueno.

4.2 Resultados inferenciales

El siguiente apartado inicia con una evaluacion estadistica, que ayudo en la eleccion
del tipo de prueba con la cual se constatd las hip6tesis formuladas con anterioridad; para
ello, se empled la prueba de normalidad de Shapiro-Wilk, visto el tamarfio de la muestra, que
estuvo por debajo de 50 elementos:

HO = La variable tiene una distribucion normal.

Ha = La variable no tiene una distribucion normal.

Nivel de significancia = 5 % (0.05).

Criterio para decidir = si el p-valor logra superar al 5 % estipulado como nivel de

significancia, que se acepta Ha; de no ser asi, se confirma la Ha.
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Tabla 16

Analisis de normalidad, prueba de Shapiro-Wilk

Variable Estadistico n p-valor
Motivacion 0.905 40 0.003
Motivacion intrinseca 0.910 40 0.004
Motivacion extrinseca 0.914 40 0.005
Motivacion académica 0.885 40 <0.001
Motivacion logro 0.915 40 0.005
Motivacion situada 0.887 40 <0.001
Aprendizaje significativo 0.863 40 <0.001

Nota: Se detallan los resultados de la normalidad al 5 %

De lo presentado en la tabla 16, se observa que, para la variable motivacion, asi como
para sus dimensiones motivacion intrinseca, motivacion extrinseca, motivacion académica,
motivacion logro, motivacion situada y para la variable aprendizaje significativo, el p-valor
resulté méas bajo que la significancia establecida (p-valor < 0.05); por lo que se admite HO
en todos los casos y ninguna de las variables es normal. Por tanto, se procedié a emplear la
prueba de significancia del coeficiente rho de Spearman (no paramétrica).

Considerando esto, se desarroll6 la comprobacion de la hipotesis general:

HO = No existe influencia significativa entre la motivacion y el aprendizaje
significativo en los estudiantes de Educacion Secundaria de la IE Juan Mendoza Quispe,
Ayacucho, 2023.

Ha = Existe influencia significativa entre la motivacion y el aprendizaje significativo
en los estudiantes de Educacion Secundaria de la IE Juan Mendoza Quispe, Ayacucho, 2023.

Nivel de significancia = 5 % (0.05).

Criterio para decidir = si el p-valor no logra superar al 5 % estipulado como nivel de

significancia, se acepta Ha; de no ser asi, se confirma la Ha (hay relacion).
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Tabla 17

Prueba de la hipdtesis general

Variable 1 Variable 2 Correlacion de Rho — _Slg.
Spearman (bilateral)
Motivacion Aprendizaje 0.741 <0.001

significativo
Nota. Se expresa los resultados de la prueba de correlacion

Los resultados descritos en la tabla 17 indican que el p-valor o significancia bilateral
de la prueba de Spearman esta por debajo del 5 % (p-valor < 0.05), por lo que se confirma
Ha; asi, existe influencia significativa, positiva y alta entre la motivacion y el aprendizaje
significativo en los alumnos de Educacion Secundaria de la IE Juan Mendoza Quispe,
Ayacucho, 2023, visto que el coeficiente rho = 0.741, siendo positivo (rho > 0) y mayor a
0.700 (rho > 0.700).

En atencidn a la primera hipétesis especifica, se tiene:

HO = La motivacion intrinseca no influye significativamente en el aprendizaje de los
estudiantes de Educacion Secundaria de la IE Juan Mendoza Quispe, Ayacucho, 2023.

Ha = La motivacion intrinseca influye significativamente en el aprendizaje de los
estudiantes de Educacion Secundaria de la IE Juan Mendoza Quispe, Ayacucho, 2023

Nivel de significancia = 5 % (0.05).

Criterio para decidir = si el p-valor no logra superar el 5 % estipulado como nivel de
significancia, se acepta Ha; de no ser asi, se confirma la Ha (hay relacion).

Tabla 18

Prueba de la primera hipdtesis especifica

Dimension 1 Variable 2 Correlacion de Rho - .S'g'
Spearman (bilateral)
Motivacion intrinseca Aprendizaje 0.723 <0.001

significativo
Nota. Se expresa los resultados de la prueba de correlacion
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Los resultados descritos en la tabla 18 indican que el p-valor o significancia bilateral
de la prueba de Spearman esta por debajo del 5 % (p-valor < 0.05), por lo que se confirma
Ha; asi, existe influencia significativa, positiva y alta entre la motivacion intrinseca y el
aprendizaje significativo en los alumnos de Educacion Secundaria de la IE Juan Mendoza
Quispe, Ayacucho, 2023, visto que el coeficiente rho = 0.723, siendo positivo (rho > 0) y
mayor a 0.700 (rho > 0.700).

En atencion a la segunda hipdtesis especifica, se tiene:

HO = La motivacion extrinseca no influye significativamente en el aprendizaje de los
estudiantes de Educacion Secundaria de la IE Juan Mendoza Quispe, Ayacucho, 2023.

Ha = La motivacion extrinseca influye significativamente en el aprendizaje de los
estudiantes de Educacion Secundaria de la IE Juan Mendoza Quispe, Ayacucho, 2023

Nivel de significancia = 5 % (0.05).

Criterio para decidir = si el p-valor no logra superar al 5 % estipulado como nivel de
significancia, se acepta Ha; de no ser asi, se confirma la Ha (hay relacion).

Tabla 19

Prueba de la segunda hipétesis especifica

Dimension 2 Variable 2 Correlacion de Rho - .S'g'
Spearman (bilateral)
Motivacion extrinseca Aprendizaje 0.709 <0.001

significativo
Nota. Se expresa los resultados de la prueba de correlacion

Los resultados descritos en la tabla 19 indican que el p-valor o significancia bilateral
de la prueba de Spearman esta por debajo del 5 % (p-valor < 0.05), por lo que se confirma
Ha; asi, existe influencia significativa, positiva y alta entre motivacién extrinseca y el
aprendizaje significativo en los alumnos de Educacion Secundaria de la IE Juan Mendoza

Quispe, Ayacucho, 2023, visto que el coeficiente rho = 0.709, siendo positivo (rho > 0) y
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mayor a 0.700 (rho > 0.700).

En atencion a la tercera hipdtesis especifica, se tiene:

HO = La motivacion académica no tiene influencia significativa en el aprendizaje
optimo de los estudiantes de Educacion Secundaria de la IE Juan Mendoza Quispe,
Ayacucho, 2023

Ha = La motivacion académica tiene influencia significativa en el aprendizaje
optimo de los estudiantes de Educacion Secundaria de la IE Juan Mendoza Quispe,
Ayacucho, 2023

Nivel de significancia = 5 % (0.05).

Criterio para decidir = si el p-valor no logra superar el 5 % estipulado como nivel de
significancia, se acepta Ha; de no ser asi, se confirma Ha (hay relacion).

Tabla 20

Prueba de la tercera hipdtesis especifica

Dimension 3 Variable 2 Correlacion de Rho - .S'g'
Spearman (bilateral)
Motivacion académica Aprendizaje 0.744 <0.001

significativo
Nota. Se expresa los resultados de la prueba de correlacion

Los resultados descritos en la tabla 20 indican que el p-valor o significancia bilateral
de la prueba de Spearman esta por debajo del 5 % (p-valor < 0.05), por lo que se confirma
Ha; asi, existe influencia significativa, positiva y alta entre la motivacién académica y el
aprendizaje significativo en los alumnos de Educacion Secundaria de la IE Juan Mendoza
Quispe, Ayacucho, 2023, visto que el coeficiente rho = 0.744, siendo positivo (rho > 0) y
mayor a 0.700 (rho > 0.700).

En atencion a la cuarta hipdtesis especifica, se tiene:

HO = La motivacion situada no tiene influencia significativa en el aprendizaje optimo

de los alumnos de Educacion Secundaria de la IE Juan Mendoza Quispe, Ayacucho, 2023.
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Ha = La motivacion situada tiene influencia significativa en el aprendizaje 6ptimo
de los estudiantes de Educacion Secundaria de la IE Juan Mendoza Quispe, Ayacucho, 2023.

Nivel de significancia = 5 % (0.05).

Criterio para decidir = si el p-valor no logra superar el 5 % estipulado como nivel de
significancia, se acepta Ha; de no ser asi, se confirma Ha (hay relacion).

Tabla 21

Prueba de la cuarta hipdtesis especifica

Dimension 4 Variable 2 Correlacion de Rho — Sig.
Spearman (bilateral)
Motivacidn logro Aprendizaje significativo 0.756 <0.001

Nota. Se expresa los resultados de la prueba de correlacion

Los resultados descritos en la tabla 21 indican que el p-valor o significancia bilateral
de la prueba de Spearman esta por debajo del 5 % (p-valor < 0.05), por lo que se confirma
Ha; asi, existe influencia significativa, positiva y alta entre motivacion logro y el aprendizaje
significativo en los alumnos de Educacion Secundaria de la IE Juan Mendoza Quispe,
Ayacucho, 2023, visto que el coeficiente rho = 0.756, siendo positivo (rho > 0) y mayor a
0.700 (rho > 0.700).

En atencion a la quinta hipotesis especifica, se tiene:

HO = La motivacion de logro no tiene influencia significativa en el aprendizaje
optimo de los estudiantes de Educacion Secundaria de la IE Juan Mendoza Quispe,
Ayacucho, 2023.

Ha = La motivacion de logro tiene influencia significativa en el aprendizaje 6ptimo
de los estudiantes de Educacion Secundaria de la IE Juan Mendoza Quispe, Ayacucho, 2023.

Nivel de significancia =5 % (0.05).

Criterio para decidir = si el p-valor no logra superar el 5 % estipulado como nivel de

significancia, se acepta Ha; de no ser asi, se confirma Ha (hay relacion).
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Tabla 22

Prueba de la quinta hipotesis especifica

Dimension 5 Variable 2 Correlacion de Rho — SIg.
Spearman (bilateral)
Motivacion situada Aprendizaje significativo 0.718 <0.001

Nota. Se expresa los resultados de la prueba de correlacion

Los resultados descritos en la tabla 22 indican que el p-valor o significancia bilateral
de la prueba de Spearman esta por debajo del 5 % (p-valor < 0.05), por lo que se confirma
Ha; asi, existe influencia significativa, positiva y alta entre motivacion situada y el
aprendizaje significativo en los alumnos de Educacion Secundaria de la IE Juan Mendoza
Quispe, Ayacucho, 2023, visto que el coeficiente rho = 0.718, siendo positivo (rho > 0) y
mayor a 0.700 (rho > 0.700).

4.3 Discusion de los resultados

Segun los resultados de la aplicacion de cuestionarios a una muestra de 40
estudiantes del quinto grado de educaciéon secundaria de la Institucion Educativa Juan
Mendoza Quispe, se encontré que la motivacion y el aprendizaje significativo tienen una
influencia significativa, positivay alta en el afio 2023 (rho = 0.741, p < 0.05). Este resultado,
ademas guarda correspondencia con el bajo nivel de motivacidn en un 55% de estudiantes y
un nivel deficiente en el aprendizaje significativo presentado en el 65 % de ellos, que expresa
que los estudiantes disponen, mayormente, de un bajo estado interno o estimulo para
desarrollar actividades que se orientan a sus metas de aprendizaje (Hikmat, 2009) y esto se
vincula con un bajo desarrollo en la capacidad de aprender por medios propios, generando
conocimiento duradero, con base a la creatividad y el analisis que genera la interaccion con
el entorno y que facilita asociar los conocimientos previos con los nuevos (Ausubel, 1968).

En atencién a ello, los resultados alcanzados por Ojeda (2020) en estudiantes de

Educacion Primaria de Lima son coincidentes con los alcanzados en el presente estudio, al
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encontrar una relacion positiva y alta entre motivacion y aprendizaje con un r = 0.853, el cual
fue ligeramente superior y también concuerdan con los hallazgos alcanzados por Valencia
(2022) en estudiantes de Educacion Secundaria de otro distrito de Lima, donde la relacion
entre estas variables fue de expresada con un r = 0.807.

Asimismo, otra investigacion con un resultado similar al hallado fue presentada por
Ganoza (2022), en el distrito de Casa Grande (provincia de Ascope, departamento de La
Libertad), con un r = 0.500 entre motivacion y aprendizaje; asi como el estudio ejecutado por
Quispe (2022) en Ayacucho, donde encontrd que la relacion entre ambas variables es con un
r =0.588. Ante ello, estudios como el de Narca y Caballes (2021) en educandos universitarios
de Manila propone el disefio de actividades estratégicas para desarrollar la motivacion como
factor que incide positivamente en el aprendizaje de los estudiantes, incluso en entornos
virtuales.

Otro producto resaltante de la investigacion fue el hallazgo de la existencia de una
influencia significativa, positiva y alta entre la motivacion intrinseca y el aprendizaje
significativo en los estudiantes de Educacion Secundaria de esa institucion educativa en el
2023 (rho = 0.723, p < 0.05), lo cual se correspondié con un bajo nivel de motivacion
intrinseca en el 60.0 % de estos estudiantes; que refleja, como indican Deci y Ryan (1985),
que estos estudiantes no se sienten comprometidos de manera innata con aplicar sus
habilidades y competencias para enfrentar los retos que se les presentan en su cotidianidad.

Existe concordancia de este resultado con el hallado por Lynch (2019), en el cual
comprobd en que la motivacion autdbnoma o intrinseca es un factor que influye de manera
positiva en el aprendizaje significativo de los estudiantes, mejorando su rendimiento
académico; por lo que estudios como el de Mahdzar et al. (2022) en estudiantes de
secundaria de Malasia requieren que se desarrollen sus necesidades de tipo fisioldgicas, de

seguridad, sociales, de autoestima y de superacion personal para motivarlos a que



54

desarrollen sus capacidades en el ambito académico.

Ademas, se encontrd que existe influencia significativa, positiva y alta entre la
motivacion extrinseca y el aprendizaje significativo en los estudiantes de Educacion
Secundaria de esa institucion educativa en el 2023 (rho = 0.709, p < 0.05), lo cual se
correspondio con un bajo nivel de motivacion extrinseca en el 57.5 % de estos estudiantes;
que indica, segun Deci y Ryan (1985), que los estudiantes no observan suficientes estimulos
externos (en la sociedad, en su familia, en la escuela, etc.), que despiertan su interés en el
aprendizaje; de alli que consideran que las recompensas que obtendrian por aprender son, a
su juicio, de poca valoracion. En el estudio de Ojeda (2020), también se obtuvo un resultado
similar, al encontrar que la motivacion escolar se relaciona con autoeficacia con el coeficiente
rho = 0.715, dejando entrever cdmo inciden aspectos motivacionales externos al estudiante
en su desempefio.

De igual modo, se obtuvo que existe influencia significativa, positiva y alta entre la
motivacion académica y el aprendizaje significativo en los estudiantes de Educacion
Secundaria de esa institucion educativa en el 2023 (rho = 0.744, p < 0.05), lo cual se
correspondio con un bajo nivel de motivacion académica en el 57.5 % de estos estudiantes;
sefialando, tal como lo reflejan Schunk y Zimmerman (2007), que los estudiantes no se
sienten vinculados con su proceso de aprendizaje ni con las metas de sus resultados
académicos, exhibiendo un bajo progreso en su desempefio. Este resultado coincide con lo
obtenido por Hossein (2023) en estudiantes de secundaria de Espafia, en donde se obtuvo no
solo una relacién significativa entre motivacion la académica y el aprendizaje, sino que se
requieren de practicas docentes que permitan elaborar perfiles motivacionales que ayuden a
identificar como establecer mejoras en el aprendizaje de los estudiantes.

Por otro lado, se determind que existe influencia significativa, positiva y alta entre la

motivacion logro y el aprendizaje significativo en los estudiantes de Educacion Secundaria
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de esa institucion educativa en el 2023 (rho = 0.756, p < 0.05), lo cual se correspondio con
un bajo nivel de motivacion logro en el 60.0 % de estos estudiantes; lo cual, en términos de
lo referido por Huertas y Montero (2003), no consideran que entorno de clases, el contenido
de las asignaturas, la labor docente y la participacion de sus comparieros son factores que
despierten su interés en estudiar. Este resultado fue también constatado por Quispe (2022) en
estudiantes de educacion superior técnica en Ayacucho, donde obtuvo una relacion alta y
significativa entre motivacion al logro y aprendizaje.

Finalmente, se obtuvo que existe influencia significativa, positiva y alta entre la
motivacion situada y el aprendizaje significativo en los estudiantes de Educacion Secundaria
de esa institucion educativa en el 2023 (rho = 0.718, p < 0.05), lo cual se correspondi6 con
un bajo nivel de motivacion situada en el 57.5 % de estos estudiantes; que, de acuerdo con lo
indicado por Navea (2015), expresa que los estudiantes no estan orientados a la consecucion
de las metas y, por ende, no buscan el éxito en su desempefio académico. Ante ello, estudios
como los de Amores y Burgos (2023) propornen el uso de herramientas como la realidad
aumentada para el desarrollo de aspectos como atencién, pertinencia, confianza y
satisfaccion en los estudiantes, que también favorecen en el resultados académicos que

exhiben.
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Conclusiones

Los resultados obtenidos en base a la prueba de significancia del coeficiente rho de

Spearman permitieron establecer las siguientes conclusiones:

1. Enreferenciaal objetivo general, se encontro que existe influencia significativa, positiva
y alta entre la motivacion y el aprendizaje significativo en los estudiantes del quinto
grado de Educacién Secundaria de la Institucion Educativa Juan Mendoza Quispe (rho
= 0.741, p < 0.05), aceptandose la hipétesis alterna y rechazandose la hipétesis nula.

2. En cuanto al primer objetivo especifico, se encontr6 que existe influencia significativa,
positiva y alta entre la motivacion intrinseca y el aprendizaje significativo en los
estudiantes del quinto grado de Educacion Secundaria de la Institucion Educativa Juan
Mendoza Quispe (rho =0.723, p < 0.05), aceptandose la hipotesis alterna y rechazandose
la hipotesis nula.

3. En referencia al segundo objetivo especifico, se encontré que existe influencia
significativa, positiva y alta entre la motivacion extrinseca y el aprendizaje significativo
en los estudiantes del quinto grado de Educacién Secundaria de la Institucion Educativa
Juan Mendoza Quispe (rho = 0.709, p < 0.05), aceptdndose la hipdtesis alterna y
rechazandose la hip6tesis nula.

4. En cuanto al tercer objetivo especifico, se obtuvo que existe influencia significativa,
positiva y alta entre la motivacion académica y el aprendizaje significativo en los
estudiantes del quinto grado de Educacion Secundaria de la Institucién Educativa Juan
Mendoza Quispe (rho = 0.744, p < 0.05), aceptandose la hipétesis alterna y rechazandose
la hipétesis nula.

5. En términos del cuarto objetivo especifico, se determind que existe influencia

significativa, positiva y alta entre la motivacion logro y el aprendizaje significativo en
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los estudiantes del quinto grado de Educacion Secundaria de la Institucion Educativa
Juan Mendoza Quispe (rho = 0.756, p < 0.05), aceptandose la hipotesis alterna y
rechazandose la hipdtesis nula.

En relacién al quinto objetivo especifico, se obtuvo que existe influencia significativa,
positiva y alta entre la motivacion situada y el aprendizaje significativo en los
estudiantes del quinto grado de Educacion Secundaria de la Institucién Educativa Juan
Mendoza Quispe (rho =0.718, p < 0.05), aceptandose la hipotesis alterna y rechazandose

la hipétesis nula.
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Recomendaciones
A las autoridades educativas nacionales, incluir en el Plan Anual de Trabajo de las
instituciones educativas evaluaciones que contribuyan en determinar los perfiles
motivacionales de los estudiantes; asi, desarrollar talleres en funcion de los grupos que
dispongan niveles de motivacién similares que se orienten a despertar su interés en
mejorar su desempefio académico.
A los padres de los estudiantes, ser corresponsables en la formacion integral de los
nifios, explicando en casa, a través de conversatorios familiares, la importancia del
desarrollo académico como motor para trascender a una apropiada insercién social y
econdmica y reconducir las motivaciones propias de los nifios para el aprendizaje.
A las universidades, desarrollar temas educativos para estudiar los factores ambientales
que inciden en la motivacién de los estudiantes y establecer estrategias desde el ambito
académico para eliminar los frenadores que limitan el aprendizaje significativo de los
estudiantes y potenciar aquellos factores positivos.
A los docentes de la institucion educativa, propiciar talleres para optimizar las
condiciones del salon de clases que limitan la motivacion en los estudiantes, a través de
técnicas de convivencia escolar y clima dentro del aula de clases.
A los docentes en conjunto, con los padres, establecer un plan de metas individuales
para cada nifio de acuerdo con sus capacidades y habilidades actuales, lo que favorecera
en establecer objetivos realistas y alcanzables y mejorar la autoestima de los nifios.
A las autoridades nacionales, desarrollar planes de atencién especializados en los
estudiantes que van a cambiar de nivel, preparandolos emocional y socialmente para los

cambios del entorno que afecta su motivacion situacional.
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Titulo: Motivacion y aprendizaje significativo en estudiantes de Educacion Secundaria de la Institucion Educativa Juan Mendoza Quispe, Ayacucho-2023

estudiantes de Educacién Secundaria
de la IE Juan Mendoza Quispe,
Ayacucho-2023?

significativo de los estudiantes de
Educacion Secundaria de la IE Juan
Mendoza Quispe, Ayacucho-2023.

en los estudiantes de Educacion
Secundaria de la IE Juan Mendoza
Quispe, Ayacucho-2023.

HIPOTESIS VARIABLE / METODOLOGIA DE
PROBLEMA OBJETIVOS INDICADORES INVESTIGACION
General General General VARIABLE 1:
¢Como influye la motivacion en el | Determinar la influencia de la | Existe influencia significativa entre | Motivacion Enfoque
aprendizaje  significativo de los | motivacion en el  aprendizaje | motivacion y aprendizaje significativo | Dimensiones Cuantitativo

significativo de los estudiantes de
Educacién Secundaria de la IE Juan
Mendoza Quispe, Ayacucho-2023?

b) ¢Como influye la motivacion
extrinseca en el aprendizaje 6ptimo
de los estudiantes de Educacion
Secundaria de la IE Juan Mendoza
Quispe, Ayacucho-2023?

c) ¢Como influye la motivacion
académica en el aprendizaje 6ptimo
de los estudiantes de Educacion
Secundaria de la IE Juan Mendoza
Quispe, Ayacucho-2023?

d) ¢(Cémo influye la motivacién
situada en el aprendizaje 6ptimo de
los estudiantes de Educacion
Secundaria de la IE Juan Mendoza
Quispe, Ayacucho-2023?

e) ¢Como influye la motivacion al
logro en el aprendizaje Optimo de
los estudiantes de Educacién
Secundaria de la IE Juan Mendoza
Quispe, Ayacucho-2023?

aprendizaje significativo de los
estudiantes de Educacion
Secundaria de la IE Juan Mendoza
Quispe, Ayacucho-2023.

b) Identificar la influencia de Ila
motivacién extrinseca en el
aprendizaje  6ptimo  de los
estudiantes de Educacion
Secundaria de la IE Juan Mendoza
Quispe, Ayacucho-2023.

¢) Identificar la influencia de la
motivacién académica en el
aprendizaje  6ptimo  de los
estudiantes de Educacion
Secundaria de la IE Juan Mendoza
Quispe, Ayacucho-2023.

d) Identificar la influencia de la
motivacién  situada en el
aprendizaje  6ptimo de los
estudiantes de Educacion
Secundaria de la IE Juan Mendoza
Quispe, Ayacucho-2023.

e) ldentificar la influencia de Ia

motivacion al logro en el
aprendizaje  optimo de los
estudiantes de Educacion

Secundaria de la IE Juan Mendoza
Quispe, Ayacucho-2023.

Especifico Especificos Especificos
a) ¢Como influye la motivacion | a) Identificar la influencia de la| a) La motivacion intrinseca influye
intrinseca  en el aprendizaje motivacién intrinseca en el significativamente en el aprendizaje

de los estudiantes de Educacion
Secundaria de la IE Juan Mendoza
Quispe, Ayacucho-2023.

b) La motivacién extrinseca influye
significativamente en el aprendizaje
Optimo de los estudiantes de
Educacion Secundaria de la IE Juan
Mendoza Quispe, Ayacucho-2023.

c) La motivacion académica tiene

influencia  significativa en el
aprendizaje ~ Optimo  de los
estudiantes de Educacion

Secundaria de la IE Juan Mendoza
Quispe, Ayacucho-2023.

d) La motivacion situada tiene
influencia  significativa en el
aprendizaje ~ Optimo  de  los
estudiantes de Educacion
Secundaria de la IE Juan Mendoza
Quispe, Ayacucho-2023.

e) La motivacion de logro tiene

influencia  significativa en el
aprendizaje  6ptimo  de los
estudiantes de Educacion

Secundaria de la IE Juan Mendoza
Quispe, Ayacucho-2023.

- Motivacion intrinseca
- Motivacion extrinseca
- Motivacion académica
- Motivacién logro

- Motivacion situada

VARIABLE 2:
Aprendizaje significativo

- Conocimiento previo

- Conocimiento
procesual

- Aprendizaje cognitivo

- Cuestionario

- Cuestionario

Tipo y nivel de Investigacién
Descriptivo

Disefio de investigacion
- Encuesta

Poblacion
Estudiantes de la Institucién
Educativa Juan  Mendoza

Quispe

Muestra

40 estudiantes del quinto grado
de la Institucién Educativa Juan
Mendoza Quispe

Instrumentos y técnicas de
recoleccion de datos
(variable motivacion)

(variable aprendizaje
significativo)




Anexo 2: Instrumento de recoleccion de datos

UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN CRISTOBAL DE HUAMANGA
Facultad de Ciencias de la Educacion
Escuela Profesional de Educacién Secundaria

CUESTIONARIO DE EVALUACION DE LA MOTIVACION
Instrucciones

A continuacion, se te presentaran algunas preguntas para evaluar tu nivel de
motivacién. Recuerda que solo debes marcar una respuesta en cada una de las
preguntas y marque con una X la casilla que mejor corresponda a una situacion.
Responda honestamente. Gracias por tu ayuda

1=Nunca 2=Casi nunca 3=A veces 4= Casi siempre 5=Siempre
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aprendizaje si tengo dudas al desarrollar las actividades.

Items | Variable: Motivacion 11213 5

Dimension 1: Motivacion intrinseca

01 Me dedico al m&ximo a mis clases porque tengo interés y
voluntad para aprender

02 Para mejorar mi aprendizaje en el curso, realizo y cumplo con
todas las actividades asignadas por el docente.

03 Me esfuerzo mucho en aprender porque me ayudara con lo que
quiero estudiar en el futuro.

04 Me esfuerzo mas para estudiar porque quiero ser el mejor
estudiante.

05 Me esfuerzo y dedico tiempo a aprender para mejorar.

06 Para aprender mejor el curso, practico constantemente en mi casa
y en el aula.

07 Soy consciente de mis problemas en la escuela y me esfuerzo por
mejorar.

08 Utilizo diccionarios, libros o Internet para perfeccionar mi

Dimension 2: Motivacion extrinseca

09 Solo asisto a la clase porque quiero ser reconocido y ser el mas
popular.

10 Trato de realizar bien las actividades en las clases porque quiero
recibir reconocimiento del profesor y mis comparieros.

11 Asisto a clases para no salir desaprobado.

12 Participar en el curso me ayuda a mejorar mis calificaciones.

13 Solo estudio de manera efectiva porque espero obtener excelentes

resultados en el examen.
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14 Considero gue este curso es muy importante y me ayudara a
desarrollarme en el futuro frente a una sociedad cambiante, por
lo que lo estoy estudiando.

Dimension 3: Motivacion académica

15 Estoy atento y dispuesto a responder a las preguntas planteadas
sobre las actividades académicas durante las diversas sesiones de
ensefanza-aprendizaje impartidas por el maestro.

16 Todas las actividades académicas de las diversas sesiones de
ensefianza-aprendizaje realizadas en mi entidad educativa me
interesan mucho.

17 Realizo trabajos adicionales por iniciativa propia sobre las
actividades académicas de las diversas sesiones de ensefianza-
aprendizaje impartidas en mi entidad educativa.

18 Tengo dificultades para completar las tareas académicas y
cumplir con los desafios académicos que se plantean en cada
sesion.

19 Me gusta superar actividades académicas complicadas en las
sesiones de ensefianza-aprendizaje

20 Me siento contento cuando al desarrollar las actividades
acadéemicas descubro nuevos conocimientos

21 Cuando desarrollo las actividades académicas en mi entidad
educativa, me gusta que el maestro reconozca mi esfuerzo.

22 Cuando obtengo buenas calificaciones en todas las actividades
académicas en mi institucion educativa, me siento bien conmigo
mismao.

Dimension 4: Motivacion Logro

23 Cuando hago un examen bien, me siento mal porgue el resultado
es peor del que esperaba.

24 Mi objetivo es aprender a cambiar los aspectos de mi vida que no
me gustan y que quiero mejorar.

25 Cuando me salen mal las tareas de clase, las repito hasta que me
salgan bien.

26 Mi objetivo es estudiar y obtener buenas notas para poder tener
un futuro préspero cuando sea mayor.

27 Estudio e intento sacar buenas notas para aprender a tomar
decisiones solo.

28 Cuando obtengo buenas notas, me esfuerzo y estudio igual 0 mas.

Dimension 5: Motivacion Situada

29 Mis padres me alientan a continuar estudiando.

30 Mis padres me ayudan con mis estudios.

31 Siempre escucho a quien me ensefia bien.

32 Me esfuerzo por ser un buen estudiante porque asi mis padres me
tratan bien.

33 Cuando me gusta lo que el profesor (a) explica, aprendo mas y

mejor en clases.
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CUESTIONARIO DE EVALUACION SOBRE APRENDIZAJE SIGNIFICATIVO

Instrucciones

A continuacion, se te presentaran algunas preguntas para evaluar tu nivel de motivacion.
Recuerda que solo debes marcar una respuesta en cada una de las preguntas y marque con
una X la casilla que mejor corresponda a una situacion. Responda honestamente. Gracias
por tu ayuda.

1=Nunca 2=Casi nunca 3=A veces 4= Casi siempre 5=Siempre

Items | Variable: Aprendizaje significativo

Dimensién 1: Conocimiento previo

01 ¢El maestro trabaja en las sesiones de ensefianza-aprendizaje sobre
temas gue ya conoce y tiene experiencia?

02 ¢ Estés participando en las dindmicas grupales programadas en las
sesiones de ensefianza-aprendizaje teniendo en cuenta tu propia
experiencia con lo que sabes?

03 Durante las sesiones de ensefianza-aprendizaje, ¢respondo
preguntas sobre mis conocimientos previos?

04 ¢Estas familiarizado con la informacion que su instructor te
proporciona durante las sesiones de clase?

05 ¢Demostras tus conocimientos sobre el tema en cuestion al inicio

de las sesiones de ensefianza-aprendizaje?

Dimension 2: Conocimiento procesual

06

¢Cémo puedo organizar mis conocimientos previos para
comprender mejor los nuevos temas trabajados en las actividades
académicas durante las sesiones de clase?

07

¢Como puedo combinar los nuevos conocimientos con los
conocimientos previos en las actividades académicas que se
realizaron durante las sesiones de ensefianza-aprendizaje?

08

¢ Practico las actividades académicas en las sesiones de ensefianza-
aprendizaje con mis nuevos conocimientos y los de mis
comparieros?

09

¢Estoy participando activamente en las actividades académicas
durante las sesiones de ensefianza-aprendizaje sobre los nuevos
temas?

10

¢Puedo sustentar mis opiniones sobre los temas que se presentan
en las actividades académicas durante las sesiones de ensefianza-
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aprendizaje para reforzar los nuevos conocimientos que he
aprendido?

Dimensién 3: Aprendizaje cognitivo

11 ¢Comparas los conocimientos que aprendiste en las sesiones de
ensefianza-aprendizaje con casos reales en la practica profesional?

12 ¢Desarrollas nuevos conceptos a partir de las actividades
académicas que realizaste durante las clases?

13 ¢Es mas facil colaborar con tus comparfieros para resolver las
actividades académicas desarrolladas en las sesiones de ensefianza-
aprendizaje?

14 ¢Utiliza el maestro una metodologia y recursos apropiados en las

sesiones de ensefianza-aprendizaje para que aprenda nuevos
conocimientos?
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Anexo 3: Validacion de instrumentos

FORMATO PARA VALIDAR INSTRUMENTOS DE RECOLECCION DE DATOS

CRITERIOS A EVALUAR Y OBSERVACIONES i
ltems Claridad de Coherencia | Inducciona la | Lenguaje adecuado Mricle::eqt::d e 'sr:o‘:"i:’_‘cc::"'l‘:“‘l““m“’
::mu:ibn Tscion — e :::o;::l:ig:’: : ¥ por favor indique

1 si_[ NO si_|NO | SI NO Si NO sl NO
2 7 =5 v = v’
3 -~ v o E £
3 P v P 4 A
S 1% 1% [ A &
6 Vv [ [4 V. =
7 Vv I 4 Vv /i v’
8 % 7 [ = ©
9 e v v 4 /
10 % Vv V v v
11 P74 V- [ Vv ¥
12 = v V ik ¥
13 o V v v 4
14 1% 2 Vv |4 ¥
15 > o v - 4
16| » [ v o 4
17 v e v Vv
18 v Vv - v Vv
19 v ~ [ v s
20 v Vv v > ¥
21 v T [ / ¥
22 v V Vv V. Vv
23 v V- Vv Vv s
24 v s ¥ v ”
25 v e r = v
26 v v v 4 T
27 4 P - e e
28 v i = v v
29 v v v v [
30 v v » a -
31 v v Ve v Y.
32 Pz 4 L o v
33 v &z 7 i B v
ASPECTOS GERNERALES Si NO
El instrumento contiene instrucciones claras y precisas para responder el mismo. v
Los items permiten el logro del objetivo de la investigacion. v
Los items estan distribuidos en forma légica y secuencial. v
El namero de los items es suficiente para recoger la informacién. En caso de ser ‘/
negativa su respuesta, sugiera los items a afadir.
VALIDEZ
APLICABLE | | | NO APLICABLE
APLICABLE ATENDIENDO A LAS OBSEVACIONES /
VALIDADO POR: PROFESOR Y/O ESPECIALIDAD Fecha:
TEQDORD FHEAWAN TORAES O3 -0/- 2¢
4 P Vs
350, trlogn ¥ C-Socn s
TELEFONO / CELULAR < | E.mail
7
) _ /éod'rvn /z(m@wn( Py
dEP22 04 0 0 y




F
ORMATO PARA VALIDAR INSTRUMENTOS DE RECOLECCION DE DATOS

Lleems Claridad de CooRITERIOS A

! EVALUAR Y OBSERVACIONES
redaccié _C0h°'°n¢m Induccion a la Lenguaje adecuado Mide lo que Si debe eliminar o
Aprendizaje A interna respuesta con ¢l nivel del pretende medir | modificar un item
1 s e inconveniente por favor indique
: NO Ep NO S [No [SI__[No ST__[no
v v |
3 v v V. V Vv
4 v vV 4 v v
3 v v v vV v
6 [ 4 v % 4
7 v % vV 7 Vv
8 ¥ [ v v v
9 v v v v v
[ 10 v 1% 4 I v
11 ¥ 4 ¥ Y 4
12 4 Vv v v v
K 4 % A 4 £
ASPECTOS GERNERALES Si NO
El instrumento contiene instrucciones claras y precisas para responder el mismo. /
Los items permiten el logro del objetivo de la investigacion. /
| Los items estan distribuidos en forma logica y secuencial. /
El nimero de los items es suficiente para recoger la informacion. En caso de ser /
negaliva su respuesta. sugiera los items a anadir.
VALIDEZ
APLICABLE | [ | NO APLICABLE
APLICABLE ATENDIENDO A LAS OBSEVACIONES /
TALIDADO POR: PROFESOR Y/O ESPECIALIDAD Fecha:
T22gerio ooty Torres 03-0f-2p
P65, fetco oo v O Soewle|.
FIRMA TELEFONO / CELULAR ;L.mail /é
20erD. far rtvane @w4l,¢
o) 7882204 0 %
'E -
PROFE
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FORMATO PARA VALIDAR INSTRUMENTOS DE RECOLECCION DE DATOS

CRITERIOS A EVALUAR Y OBSERVACIONES

‘l’l‘cms Sdand:}d de [ Coherencia | Inducciénala | Lenguaje adecuado Mide lo que Si debe climinar 0
B accion interna respuesta con el nivel del pretende medir | modificar un item
A\l .
1__|si [~no |si_[No |[Si [No ST [NO . favor indique
2 ’ 4 4 v rd
3 L / L ya rd
4 { v l/ I/ /
5 I l/ ,/ 4 7 /
6 A 4 4 V. 74
L 4 V4 V. yZ yz
8 T V% i I Fod
W i 4 v yd
10 [ 4 v / Y4 ,/
1 [4 VA v VA Vi
o 4 % v yzd Z
13 [ Vi v r4 7
14 v v v 7 o
15 / 4 Vi 7/ 2z e
17 4 yZ 74 4 o
18 1 y 74 L
19 _1#, A 1% yZ 7
20 [ ¥ v 7
21| v v 7 7 V
22 F'4 v v pa [
23 v vV v > o
24 7 V v v P
25 i v/ f2d v v
26 P 4 V P e
27 v v i /. yla
28 |/ F Vv, 4 /
29 v o v yZd 7
30 v, 24 v P pd
31 4 Y /, v, 7
32 v v v, v P
3 |y 4 4 7 7~
ASPECTOS GERNERALES SI, NO
El instrumento contiene instrucciones claras y precisas para responder ¢l mismo. /
Los items permiten el logro del objetivo de la investigacion, /
Los items estan distribuidos en forma logica y secuencial. /
El namero de los items es suficiente para recoger la informacion. En caso de ser
negativa su respuesta, sugiera los items a anadir. I/
VALIDEZ
APLICABLE | [ NO APLICABLE
APLICABLE ATENDIENDO A LAS OBSEVACIONES
VALIDADO POR: PROFESOR Y/O ESPECIALIDAD Fecha:
By Yoin Mocise vo-0lfe Y
" FIRM TELEFONO / CELULAR E.mail
q4695/0 % eloy./wa @uwctt. P&
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RA
VALIDAR INSTRUMENTOS DE RECOLECCION DE DATOS

- CRITE
Cl RIOS
% re;;‘cdgg je ?°h°rencia Indu?ci[;:SVALUAR Y OBSERVACIONES
aprendizaje 1on interna respu m: ala l.cnguaj.c adecuado Mide lo que Si debe eliminar o
1 E. ; con el nivel del pretende medir | modificar un item
S NO Inconveniente por favor indique
- \$ NoO ISl [no PRRET
EEE— £
317 ; 7 2
|4 7T 11—l 7 4
5 4 “é“\ 4 4 v
6 v 7 A "4 VZ
' "4 ~
|7 4 4 7 ‘ Y
|8 /7 " 2 y P
l_ 9 ¥, M4 7 i L
w0 [/ 7 = V4 Zy
1 4 7 Z Z,
\ 12 / ‘/ lL 7/
A v, = v/
R | v v/ 7 P4 7
( : : ASPECTOS GERNERALES Si NO
\ El instrumento contiene instrucciones claras y precisas para responder el mismo if
uos items permiten el logro del objetivo de la investigacion /
\ Los items estan distribuidos en forma logica y secuencial l/
El nimero de los items es suficiente para recoger la informacion. En caso de ser
negativa su respuesta. sugiera los items a afadir. //
VALIDEZ
| APLICABLE | | [ NO APLICABLE
APLICABLE ATENDIENDO A LAS OBSEVACIONES /
VALIDADO POR: PROFESOR Y/O ESPECIALIDAD Fecha:
<
507 ?{m /Lw“jfx fo-~0ol-2 4
a =
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Mo o/@. 0 sl S
7,,94:/0??’ el J"” e
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FORMATO PARA VALIDAR INSTRUMENTOS DE RECOLECCION DE DATOS

CRITERIOS A EVALUAR Y OBSERVACIONES

El instrumento contiene instrucciones claras y precisas para responder el mismo.

Los items permiten el logro del objetivo de la investigacién.

Los items estén distribuidos en forma logica y secuencial.

El nimero de los items es suficiente para recoger la informacion. En caso de ser
negativa su respuesta, sugiera los items a afadir.

ltems Claridad de Coherencia | Induccién ala | Lenguaje adecuado Mide lo que Si dc_be eliminar o
i i con el nivel del retende medir | modificar un ftem
:m\umn R — T inconveniente £ por favor indique
] si INO |S NO | si_[No  |sI NO si_ | NO
2 L ) v W 14
3 v Vv v v %4
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I'd
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®/o)24
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Anexo 4. Base de datos

Motivacion
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Aprendizaje significativo
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FACULTAD DE CIENCIAS
UNSC DE LA EDUCACION

EL DECANO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN CRISTOBAL DE HUAMANGA, QUE
SUSCRIBE,

HACE CONSTAR:

De conformidad con lo dispuesto en el Reglamento de Trabajos de Investigacién de
la Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga, aprobado con la
Resolucién del Consejo Universitario N2 039-2021-UNSCH-CU, a solicitud escrita de
los interesados se ha realizado el andlisis, valoracién y verificacién del contenido de
la tesis titulada: Motivacidén y aprendizaje significativo en estudiantes de Educacién
Secundaria de la Institucién Educativa Juan Mendoza Quispe, Ayacucho-2023,
presentado por los estudiantes Cristina ANTONIO PUCLLAS y Dennis
Brahayam RIVERA ANGULO, “in depésito” en la Escuela Profesional de
Educacion $ecundaria y en segunda instancia “con depésito” de trabajo
estdndar en la Facultad de Ciencias de la Educacién, con resultado de
informe final del software turnitin de 24% de indice de similitud, por
tanto, aprobadoe. Trabajo realizado por los profesores ordinarios Dr. Indalecio
MUJICA BERMUDEZ y Dr. Oscar GUTIERREZ HUAMANI, adscritos del
Departamento Académico de Educacién y Ciencias Humanas.

En consecuencia, estando al informe favorable de los profesores instructores de la
primera y segunda instancia, designados con la Resolucién de Consejo de Facultad
N2 003-2021-FCE-CF, Resolucién Decanal N2 020-2021-FCE-D y avalado por el
director de la Escuela Profesional de Educacién Secundaria, se expide la presente
constancia para los fines que estime conveniente, a peticién de parte con solicitud
de fecha 06 de agosto de 2024 y boletas de venta electrénica N2 005-00033002
y 005-00033003.

Se anexan el resultado final del reporte del software turnitin en siete folios.
Ayacucho, 29 de agosto de 2024

c.c.: Archivo
VRTH/mqa

FACULTAD DE CIENCIAS

DE LA EDUCACION
Ciudad Universitaria S/N
Teléfono: (066) 317717
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3855 e) FACULTAD DE N
7| CIENCIAS DE LA EDUCACION

UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN CRISTOBAL
DE HUAMANGA

ACTA DE SUSTENTACION DE TESIS DE LOS BACHILLERES CRISTINA
ANTONIO PUCLLAS Y DENNIS BRAHAYAM RIVERA ANGULO, PARA
OBTENER EL TiTULO PROFESIONAL DE LICENCIADO (A) EN EDUCACION
SECUNDARIA, ESPECIALIDAD: LENGUA ESPANOLA Y LITERATURA CON
MENCION EN COMUNICACION.

En la ciudad de Ayacucho a los tres dias del mes de octubre del afio dos mil
veinticuatro, siendo a horas las once de la mafiana, se reunieron en el auditorio “José
Maria Arguedas” de la Facultad de Ciencias de la Educacién, los miembros del jurado
el Dr. Victor Raul Tumbalobos Huamani (Presidente), el Mg. David Peter Calsin Vilca
y el Mg. Leoncio Daniel Quispe Torres (Miembros), bajo la presidencia del primero
de los nombrados con la finalidad de recepcionar la sustentaciéon de Tesis Titulada:
Motivacion y aprendizaje significativo en estudiantes de Educacion Secundaria
de la Institucion Educativa Juan Mendoza Quispe, Ayacucho - 2023, presentado
por los bachilleres en Ciencias de la Educacién alumnos CRISTINA ANTONIO
PUCLLAS Y DENNIS BRAHAYAM RIVERA ANGULO, para obtener el Titulo
Profesional de Licenciado (a) en Educacién Secundaria, Especialidad: Lengua
Espafiola y Literatura con mencién en Comunicacion.

Seguidamente, constatado el quérum de Reglamento por invocacion del presidente
del Jurado, el secretario dio lectura al expediente presentado por los recurrentes,
acto seguido el Presidente del Jurado invit6 a los aspirantes al Titulo a exponer su
tesis, finalizada la exposicion los miembros del jurado proceden a formular las
preguntas, las mismas que fueron absueltas por los sustentantes en forma
satisfactoria, a continuaciéon previa deliberacion en privado, han obtenido un
promedio de la nota aprobatoria de QUINCE (15).

Siendo a horas las doce con treinta minutos de la tarde, se dio por concluido este
acto académico. En fe de lo cual firmaron los miembros del jurado el Dr. Victor Radl
Tumbalobos Huamani (Presidente), el Mg. David Peter Calsin Vilca y el Mg. Leoncio
Daniel Quispe Torres (Miembros).

Es todo cuanto transcribo, para conocimiento y demas fines.

Ayacucho, 04 de octubre de 2024.
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